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1.0. AMAC: Bu belgenin amaci, Karadeniz Teknik Universitesi Siirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesinin faaliyetlerini, Kamu
i¢ Kontrol mevzuatina uygun olarak etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi, varlik ve kaynaklarin korunmasi,
muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasi, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve givenilir olarak
tiretilmesini saglamak amaciyla olusturulan i¢ Kontrol Komisyonunun galisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

2.0. KAPSAM: Bu prosediir, Kamu i¢ Kontrol mevzuati cercevesinde kurulan, Fakiilte i¢ Kontrol Komisyonu faaliyetlerini
kapsar.

3.0. KISALTMALAR

4.0. TANIM
Birim I¢ Kontrol Komisyonu: Kamu i¢ Kontrol mevzuati ¢ergevesinde calismalari yiiriitmek tizere kurulan komisyon.

5.0. SORUMLULAR:

Siirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesi Dekani

Siirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesi Dekan Yardimcisi

Siirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesi i¢ Kontrol Komisyon Baskan ve Uyeleri
*Akademik Etik Kurulu,
*AR-GE, Déner Sermaye, Proje ve Faaliyet Degerlendirme Komisyonu,

*Burs Komisyonu,

*Deger Tespit Komisyonu,

*Egitim-Ogretim Komisyonu,

*Erasmus+ Bo6liim Koordinatorleri (Erasmus+ Department Coordinators),
*Fakiilte Sanayi is Birligi Komisyonu,

*imha Komisyonu,

*is Saghig ve Giivenligi Komisyonu,

*Kayittan Diisme Komisyonu,

*Mezunlarla iletisim Komisyonu,

*Muayene Kabul Komisyonu (Laboratuvarlar igin),
*Muayene Kabul Komisyonu (Sarf ve Demirbaslar igin),
*Ogrenci Kalite Komisyonu,

*Piyasa Fiyat Arastirma Komisyonu,

*Risk Belirleme Komisyonu,

*Sayim Komisyonu,

*Spor Faaliyetleri Kurulu,
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*Stratejik Plan Veri Girisi Komisyonu,
*Tasinma Komisyonu,
*Web Komisyonu.

*|¢ Kontrol Komisyonu faaliyetlerinin yiritilebilmesi icin yukarida yer verilen komisyonlar “gérev tanimlarina
iliskin alaniyla ilgili istenen bilgi, belge, analiz ve raporlari” i¢ Kontrol Komisyonu’na zamaninda ve eksiksiz olarak
iletmekten sorumludur. istenen bilgi, belge, analiz ve raporlarda ve iceriklerindeki her nevi unsura iliskin varsa
eksiklik ve hatalari gerekgeli rapor ile i¢ Kontrol Komisyonu’na yazil olarak ayrica bildirmelidir.

i¢c Kontrol Komisyonu “gérev tanimlarina iliskin alaniyla ilgili istenen bilgi, belge, analiz ve raporlari” Fakiilte
Dekanligi’'na zamaninda ve eksiksiz olarak raporlamaktan sorumludur. Eksiklik ve hatalari ayrica gerekgeli rapor ile
bildirmelidir.

i¢ Kontrol Komisyonu “gérev tanimlarina iliskin alaniyla ilgili istenen bilgi, belge, analiz ve raporlar” Kalite
Komisyonu’na zamaninda ve eksiksiz olarak raporlamaktan sorumludur. Eksiklik ve hatalari gerekgeli rapor ile Kalite

Komisyonu’na ayrica bildirmelidir.

6.0. FAALIYET AKISI

6.1. iC KONTROL KOMiSYONUNUN OLUSTURULMASININ USUL VE ESASLARI

6.1.1. Fakiilte i¢ Kontrol Komisyonu; 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrolii Konunu, Kamu i¢ Kontrolii mevzuati
cercevesinde kurulur ve faaliyet gosterir.

6.1.2. Etkin bir kontrol ortami olusturma kapsaminda i¢ kontrol faaliyetleri Ust yonetim sorumlulugu cercevesinde
ylritilar. i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, gelistirilmesi, uygun bir sekilde yiiriitilmesinin gdzetilmesi
ve belgelendirilmesi de dahil olmak lzere i¢ kontrol sistemini igine alan Fakdlte i¢ kontrol faaliyetlerinden {ist yonetim
sorumludur. Ancak Fakdlte icerisinde ¢alismalari yiiriitmek lizere mevzuat kapsaminda Birim i¢ Kontrol Komisyonu
kurulur ve Dekanin verdigi yetkiyle faaliyet gosterir.

6.1.3. Birim i¢ Kontrol Komisyonu; Birim sube midiirii ve digerleri 6gretim iyelerinden olmak lizere asgari 7 (yedi)
kisiden olusur.

6.1.4. Dekan karari ile komisyona katki saglayabilecek farkli kisiler komisyona katilabilir. Komisyon (yeleri Fakiltede
verilen hizmet ve faaliyetleri kapsayacak sekilde belirlenir.
6.2. iC KONTROL KOMiSYONU GOREV VE SORUMLULUKLARI

6.2.1. Mevcut i¢ kontrol sistemlerini, Kamu i¢ Kontrol Standartlari ile uyumlu hale getirmek icin yapilan ¢alismalar
sonucunda elde edilecek ¢ikti veya sonuglarin (dokiiman, prosedir, talimat, sema, rapor, cizelge, egitim programi,
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egitim materyali, egitim faaliyeti, rehber, el kitabi, yazihm, kontrol listeleri, vb.) incelemek, degerlendirmek ve
uygulanmasini saglamak,

6.2.2. Fakiiltenin, misyonunun ve amaglarinin gerceklestirilmesi, gelir, gider ve varliklarinin etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde yonetilmesi, kotlye kullanim, usulsizlik ve yolsuzluklarin 6nlenmesi, mali ve operasyonel bilgilerinin
dogrulugunun ve givenilirliginin saglanmasi, faaliyetlerin mevzuata uygunlugunun saglanmasi icin gerekli olan
faaliyetleri belirlemek, gereken dnlemleri almak,

6.2.3. Etkin bir kontrol ortami olusturma kapsaminda i¢ kontrol faaliyetleri; i¢c kontrol sisteminin olusturulmasi,
uygulanmasi, gelistirilmesi, uygun bir sekilde yuratilmesinin gozetilmesi ve belgelendirilmesi de dahil olmak tzere ic¢
kontrol sistemini igine alan Fakdlte i¢ kontrol faaliyetlerini koordine etmek,

6.2.4. ic kontrol mevzuati gergevesinde Fakiiltenin organizasyon yapisini, isleyisini, gbrev yetki ve sorumluluklari, karar
alma sireclerini kapsayan ve Fakiilte ¢alisanlarinin tamaminin rol aldigi dinamik bir siireci ydonetmek,

6.2.5. i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistiriimesi konularinda calismalar yapmak,
gereken egitimleri diizenlemek ve ¢alisma sonuglarini Gist yoneticiye sunmak,

6.2.6. Faaliyetlerin ylratilmesinde kurumsal bir yonetim yaklasimi ile bitiin birimlerdeki mali ve mali olmayan her
turld is ve eylemlerin ig kontrol mevzuati gercevesinde yapilmasini saglamak,

6.2.7. i¢ kontrol calismalarina tiim fakiilte personelini dahil etmek her bir personel gérev tanimi gercevesinde
kendisine verilen is ve islemleri etkin ve verimli bir sekilde mevzuata uygun olarak yiriutmesini saglamak,

6.2.8. Fakultenin faaliyetlerini yUritirken amag ve hedeflerinin gerceklesmesini engelleyebilecek i¢ ve dis risklerin
degerlendirildigi ve gerekli dnlemlerin alindigi eylem planlarinin olusturulmasini saglamak ve st yoneticiye sunmak,

6.2.9. i¢ Kontrol calismalarini bir bitiinliik icinde sonu¢ odakl yiritmek; diristlik, seffaflik, hesap verebilirlik,
duyarhlik, katilimcilik, performansa dayali yonetim ilkelerini esas almak.



