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Öğrencinin;						
[bookmark: Text2]Adı ve Soyadı		:      					
[bookmark: Text3]Numarası		:      					
Anabilim dalı		:      
[bookmark: Dropdown1]Programı		: 
Tel. numarası		:      							
E-posta adresi		:      

Danışmanın
Ünvanı Adı ve Soyadı	:      
Tel. numarası		:      
E-posta adresi		:      		

Amaç: Bu sözleşme, yukarıda bilgileri verilen Karadeniz Teknik Üniversitesi Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Enstitüsü lisansüstü programlarına kayıtlı öğrenci ile kendisine atanan tez danışmanı arasında, karşılıklı hak ve yükümlülükleri düzenlemek amacıyla hazırlanmıştır.
A - DANIŞMANIN YÜKÜMLÜLÜKLERİ
1. Öğrenciyle, düzenli bir görüşme takvimi oluşturmalı ve buna uymalıdır.
2. Öğrenciden beklentilerini net bir şekilde açıklamalı, öğrenciyi akademik süreçte desteklemeli, cesaretlendirmeli ve karşılaşabileceği akademik sorunlarda yol gösterici olmalıdır.
3. Öğrencinin bilgiye ulaşma, üretme ve değerlendirme yeteneğinin gelişmesine rehberlik etmelidir.
4. KTÜ Lisansüstü Eğitim-Öğretim Yönetmeliği, Senato Kararları ve Enstitü'nün yönergeleri hakkında bilgi sahibi olmalı, güncel mevzuat değişikliklerini takip ederek öğrenciyi bilgilendirmelidir.
5. Akademik takvimde belirtilen sürelere uyma konusunda öğrenciyi yönlendirmelidir.
6. Her yarıyıl başında, öğrencinin alması gereken zorunlu/seçmeli dersleri öğrenciyle birlikte belirlemeli ve ders kaydının danışman onayını akademik takvimde belirtilen süre içinde gerçekleştirmelidir.
7. En geç ikinci yarıyılın sonuna kadar akademik takvimde belirtilen tarihler içerisinde öğrenci ile birlikte tez konusunu belirleyerek Enstitü Bilgi Sitemi (EBS) üzerinden Enstitüye ulaştırmalıdır
8. Öğrenciye; tez konusuna uygun literatürün taranması, araştırma hipotezinin ve yöntemlerinin belirlenmesi, verilerin toplanması, analizi, yorumlanması ve tezin yazılması konularında rehberlik etmelidir.
9. Öğrenci, en çok dört yarıyıl olmak üzere ders dönemlerinde derslerinin tamamlaması konusunda yönlendirilmeli; hazırlanan seminerin ilan edilen tarihlerde sunulması sağlanmalıdır.
10. Öğrenciye alanı ile arazi ve laboratuvar çalışmaları gibi konularda beceri kazandırılmasında rehberlik etmelidir.
11. Öğrencinin araştırma ve tez yazımını etik kurallara uygun yapmasına rehberlik etmeli ve bu konuda rol model olmalıdır.
12. Doktora programlarında öğrencinin yeterlik sınavı ve tez önerisi hazırlık süreçlerine rehberlik etmeli, tez izleme komitesi toplantılarının düzenli yapılmasını ve raporların zamanında hazırlanmasını sağlamalıdır.
13. Tamamlanan tezin, Enstitü'nün "tez yazım kurallarına" uygunluğunu ve KTÜ Senatosu tarafından belirlenen benzerlik oranı sınırları içinde olduğunu kontrol etmelidir.
14. Öğrencinin tez savunma sınav jürisini organize etmelidir.
15. Öğrencinin bilimsel aktivitelere (konferans, sempozyum vb.) katılımını teşvik etmeli, tezin yayına dönüşmesi ve mezuniyet sonrası kariyeri için yönlendirmelidir.
B - ÖĞRENCİNİN YÜKÜMLÜLÜKLERİ
1. Lisansüstü öğrenimi ile ilgili yönetmelik, yönerge, senato kararları ve akademik takvim hakkında bilgi sahibi olmalı, Enstitü web sayfası üzerinden güncel duyuruları ve değişiklikleri düzenli olarak takip etmelidir.
2. Danışmanı ile birlikte oluşturduğu düzenli görüşme takvimine uymalıdır.
3. Ders/tez çalışmalarının ilerleyişi hakkında danışmanını düzenli olarak bilgilendirmelidir.
4. Lisansüstü süreçlerine ilişkin tüm başvurularını akademik takvimde belirtilen tarihlere uygun olarak gerçekleştirmelidir.
5. Danışmanının rehberliğinde ders seçimi, kredi yükünün tamamlanması, seminer sunumu ve tez önerisinin hazırlanmasından sorumludur.
6. Tez konusunu en geç ikinci dönemin sonuna kadar danışmanıyla belirleyerek Enstitüye bildirme sürecini başlatmalıdır.
7. Araştırma ve tez yazımını bilimsel etik kurallara göre yapmalıdır.
8. Tez çalışmasının sonuçlarını bilimsel toplantılarda sunmak veya yayınlamak için danışmanının onayını almalıdır.
9. Tezini, Enstitünün "tez yazım kılavuzuna" uygun şekilde hazırlamalıdır.
10. Tez teslimi öncesinde, KTÜ Senatosu tarafından belirlenen "tez teslimi için yayın koşulunu" sağlamalıdır.
C - YAYIN HAKKI
1. Tez çalışmalarından üretilen bütün yayınlarda (makale, bildiri, poster, kitap bölümü vb.) öğrenci ve danışmanın ismi yer almalıdır. Ancak danışmanının imzasının bulunduğu bir dilekçe ile onay verdiğini beyan etmesi durumunda, öğrenci tek yazarlı olarak kendi ismi ile çalışmasını yayınlatabilir.
2. Yazarların isim sırası, çalışmadaki bilimsel katkı oranlarına göre danışman ve öğrenci tarafından birlikte belirlenir. Doktora tez çalışmalarından üretilen yayınlarda öğrencinin birinci isim olması esastır
D - UYGULAMA
Bu mutabakat metni, Enstitü Yönetim Kurulu tarafından danışman atanmasını takip eden 15 (on beş) gün içerisinde, bütün sayfaları paraflanarak ve ilgili kısımları taraflarca imzalanarak anabilim dalı aracılığıyla EBYS üzerinden Enstitüye iletilir. Bu sözleşme metni; ilgili anabilim dalı, danışman ve öğrencide kalmak üzere 3 (üç) ıslak imzalı nüsha olarak düzenlenir. Anabilim dalı nüshası öğrenci mezun oluncaya kadar ilgili anabilim dalı tarafından saklanır. Islak imzalı olmayan formlar kabul edilmez. Mutabakat metni Enstitüye ulaştıktan sonra Enstitü tarafından Bilgi Yönetim Sistemi (BYS) üzerinden danışman-öğrenci eşleştirmesi yapılır. Bu formun 15 (on beş) gün içerisinde Enstitüye iletilmemesi durumunda, danışman atama kararı Enstitü Yönetim Kurulu tarafından iptal edilir ve bu durumda öğrenci yeni danışman ataması için lisansüstü yönetmelikteki süreçleri yeniden başlatır.
Enstitü Yönetim Kurulu kararıyla yapılan danışman değişikliği durumunda, öğrenciye yeni danışman atamasının yapıldığı Enstitü Yönetim Kurulu tarihi itibarıyla eski danışman ile yapılmış olan mutabakat kendiliğinden geçersiz hale gelir. Danışman değişikliği yoluyla yeni atanan danışman ve öğrenci arasında yukarıda belirtilen usule uygun olarak bu mutabakat yeniden düzenlenir ve işleme alınır.
Danışman ve/veya öğrenci sözleşmede yer alan yetki ve sorumlulukları yerine getirmediğinde KTÜ Lisansüstü Akademik Danışmanlık Yönergesi (338-4), Madde 7 (İhtilafların çözümü) başlığında belirtildiği şekilde sona erdirilir. 

Karadeniz Teknik Üniversitesi Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Enstitüsü bünyesinde yürütülen lisansüstü eğitim-öğretim çerçevesinde öğrenci/danışman olarak görev ve sorumluluklarımın yer aldığı bu sözleşmeyi okudum ve konu hakkında bilgi sahibi oldum.
	




Öğrencinin Adı ve Soyadı
Tarih: gün/ay/yıl
	




Danışmanın Ünvanı Adı ve Soyadı
Tarih: gün/ay/yıl



Bu sözleşme Karadeniz Teknik Üniversitesi Senatosu’nun 09/09/2025 tarihli ve 359 sayılı kararı ile yürürlüğe girmiştir.



	     Hazırlayan
	      Kontrol eden
	        Onaylayan

	Enstitü Bilgi İşlem
	Enstitü Kalite Komisyonu
	Enstitü Müdürü
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