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BOLUMUMUZ HAKKINDA

Calisma Ekonomisi ve Endustri iligkileri
Boliumu, iktisat, isletme, sosyoloji,
psikoloji, sosyal politika ve hukuk gibi
disiplinler araciligiyla teorik ve
uygulamali dUzeyde ¢alisma hayatina
kapsamli  bir yaklagsim sunmaktadir.
Bélimde, ¢alisma ekonomisi alaninda
emek piyasalarinin igleyisi, c¢alisma
sosyolojisi alaninda galismanin toplumsal
etkileri, calisma psikolojisi alaninda ise
¢calisma hayatinda insan davranisinin
temelleri incelenmektedir. Ayrica, is
hukuku dersleriyle bireysel ve toplu is
uyusmazliklarini ¢ézmeye yoénelik teorik
ve pratik bilgilerin égrenciler tarafindan

edinilmesi  amacglanmaktadir.  Sosyal
guvenlik alanindaki derslerle sosyal
guvenlik ile ilgili teorik bilgilerin yaninda
ilgili mevzuat dogrultusunda

sigortalilarin sigortalarindan dogan
haklari ve isverenlerin yUkUmlalUkleri
hakkinda bilgiler verilmektedir. EndUstri
iliskileri alaninda verilen derslerle is¢i,
isveren ve devlet arasindaki iligkiler
gesitli boyutlariyla incelenmektedir.

BAlIUmUmuz nitelikli akademik kadrosu ile
calisma hayatiyla ilgili ulusal ve
uluslararasi gelismeleri takip edebilen,
calisma hayatinda psikolojik, sosyal ve
hukuksal sorunlarin ¢ézdmuine yoénelik
politika ve Oneriler Uretebilen, mesleki
olarak yetkin, toplumsal degerlere saygili
ve etik degerleri benimsemis, bilime ve
topluma katki saglayan, kamu ve 0Ozel
sektérin degisen ihtiyaglarina cevap
verebilen nitelikli mezunlar yetistirmek
misyonuyla egitim-6gretimine devam
etmektedir.

Bo6lUm mufredatl, insana ve topluma

deger veren yetkin “Calisma
Ekonomistleri” yetistiriimesine
odaklanmaktadir. Boylelikle,

mezunlarimiz daha adil ve insan odakli bir
calisma hayatinin olusturulmasina
katkida bulunabilecek donanima sahip
olmaktadir.

BAIUm mezunlarimiz oldukg¢a genis bir
galisma alanina sahiptir.  Oncelikle
mezunlarimiz  &zel sektérde insan
kaynaklari departmanlari basta olmak
Uzere iscgi-isveren iligkileriyle ilgili gérev
ve pozisyonlarda uzman veya yoOnetici
olarak istihdam edilebilirler. Ayrica,
endUstri iligkileri ve sendikacilik alaninda
edindigi bilgi, beceri ve yetkinlikle
sendikalarda uzman veya uzman
yardimcisi olarak goérev alabilirler. Kamu
sektérinde ise, Calisma ve Sosyal
GuUvenlik Bakanhgi ile Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanhgi basta olmak Uzere
ilgili bakanliklarda calisma hayatiyla ilgili
pozisyonlarda uzman veya uzman
yardimcisi olarak goérev alabilirler. Buna
ek olarak, mezunlarimizin bolimMmUn
disiplinler arasi yapisi geregdi bankacilik,
finans, halkla iligkiler, satig, pazarlama ve
denetim gibi cesitli sektérlerde kariyer
firsatlari bulunmaktadir.

Boliimiimiiz disiplinler arasi yaklagimyla teorik ve uygulamal: diizeyde cahsma hayatina

kapsamh bir yaklagim sunmaktadir.



BOLUM BASKANIMIZIN
MESA]I

Degerli Calisma Ekonomisi ve Endustri iligkileri B8IUmU Ogrencileri ve Aday
Ogrenciler,

Calisma hayati ginimuzde k&klU bir degisim ve dénlisim gegirmektedir. Bu
déndsimin tim dinyada oldugu gibi Turkiye’de de emek piyasalarindan
egitim sistemlerine, ¢alisma kosullarindan endustri iligkilerine kadar galisma
hayatiyla ilgili bircok alani etkilemesi beklenilmektedir. Turkiye’nin
ginimuzde yasanan dijital dénusime ayak uydurmasi ise, gunumuzde ve
gelecekte Turkiye’nin konumu agisindan oldukga énemlidir.

Ulkemizin ekonomik ve sosyal agcidan kalkinmasi ve toplumsal refahin artmasi
icin nitelikli, yenilik¢i, girisimci ve elestirel disinme becerisine sahip, etik ilke
ve degerlere uygun ve sorumluluk bilincinde hareket edebilen ve en dnemlisi
sosyal adalet, esitlik, temel evrensel haklar ve is sagligi ve guvenligi gibi
konularda yeterli bilince sahip olan ve bunu ¢alisma hayatina uygulayabilen
mezunlara ihtiya¢ bulunmaktadir. S6z konusu bu gercekten hareketle
BSIUmUmUz kurulmus oldugu 1994 yilindan bu yana nitelikli akademik
kadrosu ile calisma hayatiyla ilgili ulusal ve uluslararasi gelismeleri takip
edebilen, calisma hayatinda psikolojik, sosyal ve hukuksal sorunlarin
¢6zimune yodnelik politika ve 6neriler Uretebilen, mesleki olarak yetkin,
toplumsal degerlere saygil ve etik degerleri benimsemis, bilime ve topluma
katki saglayan, kamu ve 6zel sektérin degisen ihtiyaglarina cevap verebilen
nitelikli mezunlar yetistirmek misyonuyla egitim-6gretimine devam
etmektedir.

BSIUmMUmUuz benimsemis oldugu bu misyonu dogrultusunda égrenci odakl ve
6grenen merkezli yaklasimla egitim ve égretimin kalitesini sUrekli iyilestirme
yénunde galismalarini sGrdirmektedir. Sizleri aramizda gérmekten mutluluk
duydugumuzu/duyacagimizi belirtir, basari dolu, saglkli ve huzurlu bir
Universite yagsami dileriz.

Prof. Dr. Salih Dursun
Calisma Ekonomisi ve Endustri iligkileri
BSIUm Bagkani

Béliimiimiiz dgrenci odakl ve 6grenen merkezli yaklagimla egicim ve 6gretimin kalitesini
siirekli tyilestirme yoniinde calismalarn siirdiirmekeedir.



AKADEMIK KADRO

Prof. Dr.Cemalettin Kalayc:
Calisma Ekonomisi Anabilim Dah
Bagkam
ckalayci@ktu.edu.tr
0462377 3624

Dog. Dr. Burgin Eser
Caligma Ekonomisi Anabilim Dal
Kadm Arastirmalan Uygulama ve

Aragtirma Merkezi Miidiir
Yardimcisi
burcin@ktu.edu.tr
0462 3773477

Ogr. Gor. Erdal Yunus Sirin
Yonctim ve Calisma Psikolojisi
Anabilim Dah
eysirin@ktu.edu.tr
0462 377 34 86

Prof. Dr. Salih Dursun
Yonetim ve Calisma Psikolojisi
Anabilim Dal
Caligma Ekonomisi ve Endiistri
Iliskileri Boliim Bagkani
sdursun@ktu.edu.tr
0462377 3237
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Prof. Dr. Giiven Murat
Yonetim ve Caligma Sosyolojisi
Anabilim Dali Bagkan
guvenmurat@ktu.edu.tr

0462 377 3236
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Dog. Dr. Mustafa Scn
Caligma Ekonomisi Anabilim Dali
Calisma Ekonomisi ve Endistri
fligkileri B 6lim Baskan
Yardimcist mustafasen@ktu.edu.tr
0462 377 2883

Dr. Ogr. Uyesi Hasan Cebi Bal
Calisma Ekonomisi Anabilim Dz
Arakli Ali Cevat Ozyurt MYO
Miidiiri
hbal@ktu.edu.te
0462 377 3232
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Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Erdem Tung
s Hukuku ve Sosyal Giivenlik
Hukuku Anabilim Dali Bagkani
Calisma Ekonomisi ve Endistri
fligkileri B 6liim Bagkan

Yardimeis
yusuferdemtunc@ktu.edu.tr

Arg. Gor. Aysil Kabakgi
Yonetim ve Calisma Sosyolojisi
Anabilim Dali
aysilkabakci@ktu.edu.tr

Boliimiimiiz nicelikli akademik kadrosu ile ¢ahsma hayatyla ilgili ulusal ve uluslararas geligmeleri takip edebilen, ¢alisma hayatinda
psikolojik, sosyal ve hukuksal sorunlarn ¢oziimiine yonelik politika ve dneriler iiretebilen, mesleki olarak yetkin, toplumsal degerlere
sayglll ve etik dcgerleri bem'msemi§, bilime ve l:opluma katk saglayan, kamu ve 6zel sektoriin degi§en ihtiyaglarma cevap verebilen

nicelikli mezunlar yeti§tirmek misyonuyla egitim-0gretimine devam etmekeedir.






DOC. DR. MEHMET SOYTURK HOCAMIZA
VEDA YEMEGI
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Dog. Dr. Mehmet Soyturk, gecgtigimiz yillar boyunca Universitemize yapmis oldugu
onemli katkilari, 6grencilere olan yaklasimi ve derin akademik bilgisi ile her zaman
akademik camiamizin saygin bir Gyesi olmustur.

Kendisini TUrk-Alman Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi Iligkiler BoIimndeki yeni gérevine ugurlarken, bdlimimiz akademik ve
idari personeli olarak bir veda yemegi organize ettik. Bu 6zel etkinlikte, hem
hocamizin basari ve katkilarini takdirle andik hem de yeni gérevinde ve Kariyerinin
devaminda kendisine basari dileklerimizi ilettik. Hocamizin yeni kurumunda da ayni
Ozveri ve basariyla galismalarina devam edecegine, orada da pek ¢ok basariya imza
atacagina yurekten inaniyoruz. Bu vesileyle, Dog¢. Dr. Mehmet Soytlrk'e
Universitemize yaptigi katkilardan dolaylr bir kez daha tesekkur ediyor, yeni
akademik yolculugunda kendisine en iyi dileklerimizi sunuyoruz.



8. AKADEMEK KURULTAYI: BURSA
ULUDAG UNIVERSITESI VE TURK METAL
SENDIKASI IS BIRLIGININ ONEMLI
BULUSMASI

SOZ CALISMA EKONOMiSi OGRENCILERINDE 23
8. AKAD'EMEX OGRENCI KURULTAYI =T

AILE HATINASI

Bursa Uludag Universitesi ile Tlrk Metal Sendikasi is birliginde gerceklestirilen "S6z
Calisma Ekonomisi Ogrencilerinde" 8. AKAD’EMEK &grenci kurultayi bu yil Zonguldak
Eregli'de dUzenlendi. AKADEMEK, her yil dizenlenen ve &grencilerin Calisma
Ekonomisi ve Endustri iliskileri alaninda bilgi ve deneyimlerini paylasmalarini
saglayan énemli bir etkinlik olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Kurultaya Karadeniz Teknik Universitesi Calisma Ekonomisi ve Enddstri iligkileri
B&IUmMU &Jrencileri Nihal ASLAN, ismail COL, Hatice SUTCUOGLU, Gékge ALKAN,
Blsra GCAKMAKAY ve Mehmet USTA "Galigsanlarin Yesil Orgltsel Davraniglarinin
incelenmesine Ydénelik Bir Arastirma" baslikli calismalari ile katildilar. Caligmanin
sunumunu ise Blsra GAKMAKAY gerceklestirdi. Odrencilerimiz calismalarinda
gunumuzde giderek 6nem kazanan gevre dostu is yeri uygulamalari ve ¢alisanlarin
bu konudaki tutum ve davraniglari hakkinda énemli bilgiler verdiler. Ogrencilerimiz
bu calisma ile yesil 6rglUtsel davranislarin is yerindeki etkilerini ele alarak hem
akademik camiaya hem de endustriye 6nemli katkilar sunmayi amagladilar.

Kurultay kapsamindaki bir diger ¢alisma ise égrencilerimiz Berivan BiLGi(; ve Merve
BAHADIR tarafindan yapilan “Yesil Ekonomi, Yesil isler ve Yesil istihdam” baglkli
poster bildiridir. Ogrencilerimiz calismalarinda hizla kalkinan Ulkelerin asiri kaynak
kullanimi sonucu olusan gevre sorunlarina ve yesil ekonominin énemine dikkat
cekiyor. Yesil ekonomi ve istihdam politikalarinin incelendigi bu c¢alisma, yeni
istihdam alanlarinin ve yesil islerin ortaya ¢ikisini ele aliyor.




TEKNIK GEZI ILE KURULTAYIN
KAZANIMLARI ZENGINLESTI

Kurultay programinin son gununde, 6grenciler igin Erdemir Eregli Demir Celik
Fabrikasi'na teknik bir gezi dizenlendi. Bu gezi, 6grencilere teorik bilgilerini pratikte
gozlemleme ve demir-gelik Uretim sureglerini yerinde gérme firsati sundu. Erdemir
yetkKilileri tarafindan verilen detayl bilgiler ve yapilan fabrika turu, katilimcilarin
endustriyel Uretim sureglerini daha iyi anlamalarini sagladi. Teknik gezi, ayni
zamanda o6grencilerin mesleki gelisimlerine katki saglayacak bir deneyim olarak
degerlendirildi.

AKADEMEK Kurultayi, égrencilerin akademik gelisimlerine katki saglarken, ayni
zamanda is dunyasi ile akademik camia arasinda képri kurma misyonunu da
Ustlenmektedir. Bu tur etkinlikler, égrencilerin sektérdeki gliincel gelismeleri takip
etmeleri, kariyer planlamalarini daha saglikh yapmalari ve sektérel baglantilar
kurmalari agisindan buyUk 6nem tasimaktadir. Tirk Metal Sendikasi ve Bursa Uludag
Universitesi'nin bu anlamli is birligine, gelecek yillarda da devam ederek, ¢aligma
ekonomisi alaninda 6dnemli katkilar saglamaya devam etmesini umar, bdlimimuzu
misafir ettigi i¢in tesekklr ederiz.



INSAN KAYNAKLARINDA KARIYER
ETKINLIGI: MEZUN VE OGRENCILERIMIZ
BULUSTU

B&limimizin Mezun-Ogrenci Bulusmalari kapsaminda dizenledigi etkinlikte,
mezunumuz istanbul BUyUksehir Belediyesi insan Kaynaklari Uzman Yardimcisi
Merve Coépodlu tarafindan "insan Kaynaklarinda Kariyer" konulu bir sunum
gerceklestirildi. Etkinlik, &grencilerle mezunlari bir araya getirerek, Kkariyer
yolculugunda &nemli ipuglari ve deneyimlerin paylasildigi verimli bir bilgi aligverisi
imkani sagladi.

Mezunumuz Merve Coépoglu, etkinligin ilk bdéliminde iyi bir &ézgeg¢misin nasil
hazirlanmasi gerektigi konusunda ayrintili bilgiler verdi. Cépoglu, etkileyici bir
6zgegmisin sadece is basvurularinda kapilari aralamakla kalmadigini, ayni zamanda
adayin profesyonel kimligini de ortaya koydugunu belirtti. Etkinligin devaminda, bir
insan kaynaklari ydneticisinin sahip olmasi gereken bilgi ve yetenekler ele alindi.
Copoglu, insan kaynaklari alaninda basarili olmanin, belirli yetkinlikleri gerektirdigini
belirtti. Merve Co6poglu, égrencilik yillarindaki deneyimlerin kariyer gelisiminde
oynadigi 6nemli role de dikkat g¢ekti. Coépoglu'na gdre, &grencilik déneminde
edinilen tecrlUbeler, kariyer yolculugunda degerli birer basamak niteliginde.

Etkinlik, 6grencilerin kariyer hedeflerini belirlemelerine ve bu hedeflere ulagmalari
icin izlemeleri gereken yollari anlamalarina yardimci oldu. Bu tur bulusmalarin,
6grenci-mezun iligkilerini glglendirmesi ve geng profesyonellerin Kkariyer
planlamasinda énemli katkilar saglamasi bekleniyor.



BIRIM DANISMA KURULU TOPLANTISI:
EGITIM AMACLARI VE DERS MUFREDATI
GOZDEN GECIRILDI

29 Nisan 2024 tarihinde, b&lUmUmudzin Birim Danisma Kurulu, i¢ ve dis paydaslarin
katilmiyla dnemli bir toplantiya ev sahipligi yapti. Toplantida, bdlim programinin
egitim amaglari ve ders mufredatinin degerlendirilmesi Uzerine odaklanildi. Bu
toplantiya i¢ paydas olarak; bdlumimuz akademisyenleri, iktisat bdlimU dJretim
dyesi Dog¢. Dr. Osman Murat TELATAR, Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma
Merkezi MUdirl Prof. Dr. Hillya KALAYCIOGLU, B&lUm idari Personeli Sef Umran
OZTURK ve Bslum Ogrenci Temsilcisi Mehmet USTA katilirken dis paydas olarak; IS
KUR —i§ ve Meslek Danismani Emel $AHiNLER, Lila Group/Saha Operasyon Yéneticisi
Mehmet KALKAN, Trabzon Ticaret ve Sanayi Odasi/Proje Koordinasyon Ofisi Belemir
BIRINCI, Giresun Universitesi/Eynesil Kamil Nalbant Meslek Yiiksekokulu Saniye
KUGUK AKSU ve Mezun Temsilcisi/insan Kaynaklari Uzman Yardimcisi Merve
QOPOGLU katildi. Toplanti sonucunda paydaslarin Oneriyle program egitim
amagclarinda glncellemeler yapildi, &grenci gelisimini desteklemek igin c¢esitli
derslerin mufredata eklenmesi, teknik gezilerin dlzenlenmesi, kariyer planlama
derslerinin ylz ylUze yapilmasi, bitirme tezlerinin savunulmasi, égrenci toplulugu
kurulmasi, staj imkanlarinin arttirilmasi ve ders basarilarinin élgdlmesi igin program
kullanimi gibi éneriler Gzerinde duruldu.



ANABILIM DALIMIZ LISANSUSTU BIRIM
DANISMA KURULU TOPLANTISI
BASARIYLA GERCEKLESTIRILDI

14 Mayis 2024 tarihinde, Universitemizin LisansUstU Birim Danisma Kurulu, i¢ ve disg
paydaslarin katilimiyla énemli bir toplanti gergeklestirdi. Bu toplantinin ana giindem
maddesi, anabilim dallarinin egitim amaglari ve ders mufredatlarinin detayli bir
sekilde goérusulmesi oldu. Bu toplantiya dis paydas olarak; Arakli Meslek Yuksek
Okulu'ndan Ogr. Gér. Dr. Ahmet Cem ESENLIKGI, Sosyal Bilimler Enstitist Mudur
Yardimcisi Dog. Dr. Burgin ESER ve Teknoloji Transferi ve Proje Yénetimi Uygulama ve
Arastirma Merkezi Ogretim Gérevlisi Sevilay ARSLAN katilirken i¢ paydas olarak;
BSIUm Bagkanimiz Prof. Dr. Salih DURSUN, YUksek Lisans Ogrenci Temsilcisi Sevil
BILIR, Mezun Temsilcisi Belemir BIRINCI, B&lim Ogretim Uyesi Temsilcisi Dr. Ogr.
Uyesi Yusuf Erdem TUNG ve B3IUm Sekreteri Sef Umran OZTURK katildi. Toplantida
anabilim dali egitim amacglarinin glncellenmesi ve &grencilerin bilgi, beceri ve
yetkinliginin arttirilmasi igin Proje Tasarlama ve Yazma dersi agilmasi énerilmistir.



TURKIYE'DE ISTIHDAM POLITIKALARI VE
ISKUR'UN ROLU UZERINE BIR DERS ICI
DENEYIM PAYLASIMI ETKINLIGI
GERCEKLESTIRILDI
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Ders igi deneyim paylasimi etkinli§i ¢ergevesinde Turkiye’de Sosyal Politika
dersinde, is ve meslek danismani ve ayni zamanda is KullibU lideri olan Baris Kandil
tarafindan "ISKUR ve YurUtllen istihdam Politikalar" konulu kapsamli bir sunum
gerceklestirildi. Baris Kandil, ISKUR'Un isleyisi, sundugu hizmetler ve Turkiye'de
uygulanan istihdam politikalari hakkinda detayli bilgiler paylasti. Ayrica, i$I-(UR’un
issizligi azaltmaya ydnelik stratejileri ve is arayanlara sundugu egitim ve destek
programlari hakkinda da kapsamli bilgiler verdi.

Sunumun ardindan, égrencilerin sorulari ve katkilariyla interaktif bir tartisma ortami
olustu. Ogrenciler, ISKUR’un sundudu hizmetlerden nasil faydalanabilecekleri,
isgucU piyasasinda Kkarsilasabilecekleri zorluklar ve bu zorluklari asmak igin
izlenebilecek stratejiler hakkinda sorular sordular. Barig Kandil, 6grencilere kariyer
planlamalari konusunda degerli tavsiyelerde bulunarak, is arama suUrecinde dikkat
etmeleri gereken noktalari belirtti.



KPSS BILGILENDIRME TOPLANTISI

B&IUm hocalarimizdan Dr. Ogr. Uyesi
Yusuf Erdem Tung tarafindan
bolimimiz égrencilerine yénelik
Kamu Personeli Segme Sinavi
bilgilendirme toplantisi
gerceklestirildi. Ogrencilerin Kamu
Personeli Se¢me Sinavi (KPSS)
hakkinda detayli bilgi edinebilmesi
amaciyla dizenlenen toplanti 3. ve 4.
sinif 6grencilerine yonelik olarak
organize edildi. Toplanti, 6grencilerin
KPSS surecine dair merak ettikleri
tUm sorulari yanitlayarak, onlari sinav
dncesinde bilinglendirme amaciyla
yapildi.

KPSS bilgilendirme toplantilarinin,
ogrencilerin sinav sUrecine daha
hazirhkli girmelerini saglayacagini ve
sinav kaygilarini azaltacagini
umuyoruz. Blumimiz, égrencilerin
kariyer planlamalarina destek olmak
amacilyla her yil dizenli olarak
bilgilendirme etkinlikleri
dizenlemeye devam edecektir.
Ogrencilerimizin gelecekteki
basarilariigin yapilan bu
calismalarin, onlara bUyUk katki
saglayacagina inaniyoruz.




OGRENCILERIMIZ TARAFINDAN CALISMA
EKONOMISI VE ENDUSTRI ILISKILERI
KULUBU KURULUSUNA ILISKIN
TOPLANTILAR GERCEKLESTIRILDI
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B&IUmMUmMUz &Jrencileri tarafindan Calisma Ekonomisi ve Endustri iligkileri
KulGbd'ntn kurulus hazirliklari siratle devam ediyor. Kulibun kurulmasi amaciyla
gerceklestirilen toplantilar hem kuldbun vizyon ve misyonunu belirlemek hem de
gelecekteki etkinliklerin planlamasini yapmak Uzere katilimcilar arasinda verimli
bir diyalog ortami sagladi. Bu toplantilar sayesinde, égrenciler arasinda gitglu bir
iletisim agi kurulurken, kulGbin hedefleri ve stratejileri de ortaya kondu.




Galisma Ekonomisi ve Endstri iligkileri Kullibl'niin kurulug slrecini daha ileriye
tasimak ve kulibln temel prensiplerini belirlemek gibi amaglarla yapilan
toplantilara bdlimUin &gretim UGyeleri ve 0Ogrenciler katilm gdsterdi.
Toplantinlarda kulUbln hem teorik hem de pratik anlamda nasil bir yol izleyecegi
konusunda &nemli adimlar atildi. Bu kapsamda kullbin tuzGdu olusturuldu,
kulUp organlari kuruldu ve komitelerinde gérev alacak Uyeler belirlendi.

KulGbun kurulma sureci, bdlimUmuz igerisinde blyuk bir heyecan ve ilgi ile takip
edilmeye devam ediliyor. OJrenciler, bu kuliibiin hem akademik hem de sosyal
anlamda kendilerine 6nemli firsatlar sunacagini dusunudyor. Ayrica, kulip
sayesinde &grencilerin birbirleriyle ve sektdér profesyonelleriyle daha gUglu
baglar kurmalari hedefleniyor. Bu slreg, sadece &grenciler igcin degil, ayni
zamanda bdlimUmuz igin de dnemli bir gelisme olarak géraltyor.



BOLUM AKADEMIK VE IDARI
PERSONELINE YONELIK AKREDITASYON
BILGILENDIRME TOPLANTISI YAPILDI

BAIUmMUmMUzUn akreditasyon hazirlik galismalari kapsaminda, 20 Mayis 2024 tarihinde bdlim
akademik ve idari personelimize ydnelik kapsamli bir bilgilendirme toplantisi gergeklestirildi.
Toplanti, bIUmUmMUGzUn egitim kalitesini surekli iyilestirme c¢abalarinin énemli bir pargasi
olarak blyuk bir titizlikle planlandi ve hayata gegirildi. Toplantinin ana gindem maddeleri
arasinda ders degerlendirme formlarinin hazirlanmasi, ders izlencelerinin dizenlenmesi,
bitirme tezi dederlendirme formlarinin doldurulmasi ve danisman degderlendirme ile 6grenci
dnem-memnuniyet anketlerinin yapilmasi gibi énemli konular yer aldi. iktisat B&IUmu
6gretim Uyesi Dog. Dr. Osman Murat Telatar, bu énemli toplantida degerli bilgi ve
deneyimlerini bdlim hocalarimizla paylasarak, akreditasyon sureglerinin etkin bir sekilde
yUrUtUlmesiigin gereken adimlari detayli bir sekilde aktardi.

Toplantinin, bélim akademik ve idari personelimiz arasinda akreditasyon sireglerine iligkin
farkindalidin artmasina ve bu sUreg¢lerin daha etkin bir sekilde yUritilmesine dnemli katkilar
saglayacagdi dusUnUlmektedir. Katilimcilar, toplanti sirasinda elde ettikleri bilgileri ders
planlama ve degerlendirme slreclerinde uygulayarak, egitim kalitemizin artirilmasina
yOnelik somut adimlar atma konusunda Kkararliliklarini dile getirdiler. BolUmimuz,
O6nUmizdeki dénemde de benzer bilgilendirme ve egditim toplantilari dlzenleyerek,
akreditasyon standartlarina uygunlugumuzu surekli olarak gdézden gecirecek ve iyilestirme
caligmalarini  sUrdirecektir. Ogrencilerimize  kaliteli egitim sunma misyonumuz
dogrultusunda, egitim kadromuzla birlikte cgalisarak, gelecede yodnelik saglam adimlar
atmaya devam edecegiz. Bu toplanti, bolimimuzin editim kalitesini artirma ve akreditasyon
sUreglerini basariyla tamamlama yolundaki kararlihdini bir kez daha g&sterdi. Katilim
gosteren tUum personelimize tesekkir eder, bu toplantilarin egditim kalitemizin
sUrdurdlebilirligi agisindan biyUk 6nem tasidigini belirtmek isteriz.



CALISMA EKONOMISI VE ENDUSTRI
ILISKILERI BOLUMU MESLEKI TANITIM
FUARINDA
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Universitemizde bu yil sekizincisi dizenlenen Bilim Kultir ve Sanat Haftasi
kapsaminda KTU ve Meslek Tanitim Fuari 22-23 Mayis 2024 tarihleri arasinda
gergeklestirildi. Fuar, 6grencilerin ve ziyaretgilerin Universite bunyesindeki ¢esitli
bélimler hakkinda bilgi edinmelerine olanak taniyan, genis katilimli bir etkinlik
olarak dikkat c¢ekti. Katilimcilar, stantlarda bdlimler hakkinda detayli bilgi
edinme firsati buldular.

Fuarda ilgi géren stantlardan biri de Calisma Ekonomisi ve EndUstri iligkileri
BAIUmMU standi oldu. BOIUmUmuzdn tanitimi amaciyla kurulan stant, ziyaretgilere
bolimUn akademik programlari, kariyer imkanlari ve sundugu diger avantajlar
hakkinda kapsamli bilgiler sundu.




LISELERDE TANITIM
PROGRAMLARI
GERCEKLESTIRILDI

"BOIUm Tanitim Programi" etkinlikleri kapsaminda Prof. Dr. Haydar AKYAZI dnculiginde
Kanuni Anadolu Lisesi ve Carsibasi Anadolu Lisesi'nde, etkinlik dizenlendi. B&Ium &gretim
dyesi Yusuf Erdem TUNGC tarafindan Universiteye hazirlanan &grencilere bdlimun
sundugu egitim olanaklari, deneyimli akademik kadrosu, 6grenci odakli egitim anlayisi ve
glncel mufredati hakkinda detayl bilgiler verildi.

Ayrica Ogrenciler, mezunlarin kamu ve 6zel sektérde sahip oldudu genis is olanaklari, gift
anadal ve yandal yapma firsatlari ve Erasmus gibi uluslararasi degisim programlarina
katilim imkanlari hakkinda da bilgilendirildi.

Calisma Ekonomisi ve Endustri iligkileri B&IUmU, etkinliklerin diizenlenmesinde emegi
gecgen Prof. Dr. Haydar AKYAZI basta olmak Uzere, her iki lisede gérevli 6gretmenlere ve
idarecilere, sunumlariyla programa katkida bulunan tim akademisyenlere ve Dr. Ogr.
Uyesi Yusuf Erdem TUNG'a tesekkurlerini iletti.



DERS ICI DENEYIM PAYLASIMI ETKINLIGI
KAPSAMINDA GIRISIMCI IS INSANI -
UZMAN ECZACI ZELIHA ODEMIS
AGIRLANDI

2 Mayis Persembe giinli, Karadeniz Teknik Universitesi iktisadi ve idari Bilimler
FakUltesi Calisma Ekonomisi ve Endustri lligkileri B8Iumu &égrencileri, Girigsimcilik
dersi kapsaminda “Girisimcilik Sempozyumu - Is Diinyasi Liderleri” konulu etkinlik
gerceklestirdi. Bu etkinlik kapsaminda girigsimci Is insani ve Uzman Eczaci Zeliha
Odemis Prof. Dr. Mehmet Yazici Amfisi'nde adirlandi. Etkinligin sunuculugunu ve
direktorlGgunu 6grencimiz Halil Can Kaya Ustlendi. Ekip arkadaslari Ayse Sena
Soégut, Beyza Nur Tonya, Eda Nur Kaleli, Hisna Sahin ve Stkran Varli ise sunumun
icerigini ve hazirladiklari projeyi dinleyicilere aktardilar.

Sunumda Zeliha Odemis tarafindan, 9 asamali is modelinden bahsedilerek musteri
segmentleri, degerler, kanallar, musteri iligskileri, gelir kaynaklari, temel kaynakilar,
temel faaliyetler ve ortaklik tlrleri konularinda bilgiler verildi.

Uzman Eczaci Zeliha Odemis, katiimcilara kendi hayat hikayesinden bahsederek,
yaptigi faaliyetleri ve ulusal ve uluslararasi dizeyde elde ettigi basarilari anlatt.
Etkinlik, ekibin ve konuklarin sorulariyla sonlandirildi.



BOLUMUMUZ OGRETIM UYESI SN.
MUSTAFA SEN DOCENT UNVANI ALDI

BOIUmMUmMUz &gretim  Uyelerinden
Mustafa Sen Sosyal Politika alaninda
dogentlik Gnvani almaya hak kazandi.
Bu buyuk basari hem kendisi igin
hem &gdrencileri ve meslektaslari igin
gurur verici bir gelisme. Hocamizin
bu yeni unvaniyla birlikte akademik
kariyerinde daha blyuk basarilara
imza atacagindan eminiz. Kendisini
gonulden tebrik ediyor, basarilarinin
devamini diliyoruz.




BOLUMUMUZ OGRETIM UYESI SN. BURCIN
ESER DOCENT UNVANI ALDI

BOIUmUmUiz &gretim  Uyelerinden
Burcin Eser Sosyal Politika alaninda
dogentlik Gnvani almaya hak kazandi.
Bu buyuk basari hem kendisi igin
hem &grencileri ve meslektaslari igin
gurur verici bir gelisme. Hocamizin
bu yeni unvaniyla birlikte akademik
kariyerinde daha buUylUk basarilara
imza atacagindan eminiz. Kendisini
gonulden tebrik ediyor, basarilarinin
devamini diliyoruz.




BOLUMUMUZ ARASTIRMA GOREVLISI
YUSUF ERDEM TUNC OGRETIM UYELIGINE
ATANDI

BAIUMUmMUz arastirma
gorevlilerinden Dr. Yusuf Erdem
Tung, doktor 6gretim Uyesi olarak
atanmistir. Lisans egitimini Uludag
Universitesi Calisma Ekonomisi ve
Endustri iliskileri B&IGmi'nde
tamamlayan Tung, yUksek lisans
egitimini Karadeniz Teknik
Universitesi'nde gerceklestirmistir.
Ondokuz Mayis Universitesi'nde Ozel
Hukuk alaninda da yuksek lisans
egitimi alan Sn. Tung doktora
egitimini ise Marmara
Universitesi'nde Calisma Ekonomisi
alaninda tamamlamistir. Calisma
alanlari arasinda Sosyal Politika, is
Hukuku, Sosyal Glvenlik Hukuku,
Toplu is Hukuku ve is Saghgi ve
GuUvenligi Hukuku bulunmaktadir.
Kendisini tebrik eder, basarilarinin
devamini dileriz.
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