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BOLUMUMUZ HAKKINDA

GCalisma Ekonomisi ve Endustri iligkileri
Boliuma, iktisat, isletme, sosyoloji,
psikoloji, sosyal politika ve hukuk gibi
disiplinler aracihgiyla teorik ve
uygulamali dizeyde g¢alisma hayatina
kapsamli  bir yaklasim sunmaktadir.
Bélumde, c¢alisma ekonomisi alaninda
emek piyasalarinin igleyisi, c¢alisma
sosyolojisi alaninda galismanin toplumsal
etkileri, calisma psikolojisi alaninda ise
calisma hayatinda insan davranisinin
temelleri incelenmektedir. Ayrica, is
hukuku dersleriyle bireysel ve toplu is
uyusmazliklarini ¢ézmeye yoénelik teorik
ve pratik bilgilerin 6grenciler tarafindan
edinilmesi  amacglanmaktadir.  Sosyal
guvenlik alanindaki derslerle sosyal
guvenlik ile ilgili teorik bilgilerin yaninda
ilgili mevzuat dogrultusunda
sigortalilarin sigortalarindan dogan
haklari ve isverenlerin yUkumlGlUkleri
hakkinda bilgiler verilmektedir. EndUstri
iliskileri alaninda verilen derslerle is¢i,
isveren ve devlet arasindaki iligkiler
cesitli boyutlariyla incelenmektedir.

BAIUmUmMUz nitelikli akademik kadrosu ile
calisma hayatiyla ilgili ulusal ve
uluslararasi gelismeleri takip edebilen,
calisma hayatinda psikolojik, sosyal ve
hukuksal sorunlarin ¢ézUmune ydnelik
politika ve Oneriler Uretebilen, mesleki
olarak yetkin, toplumsal degderlere saygil
ve etik degerleri benimsemis, bilime ve
topluma katki saglayan, kamu ve 0&zel
sektérin degisen ihtiyaglarina cevap
verebilen nitelikli mezunlar yetistirmek
misyonuyla egitim-6gretimine devam
etmektedir.

BOIUm mufredati, insana ve topluma

deger veren yetkin “Calisma
Ekonomistleri” yetistiriimesine
odaklanmaktadir. Boylelikle,

mezunlarimiz daha adil ve insan odakli bir
calisma hayatinin olusturulmasina
katkida bulunabilecek donanima sahip
olmaktadir.

BAlIUum mezunlarimiz oldukg¢a genis bir
calisma alanina sahiptir.  Oncelikle
mezunlarimiz  6zel sektdérde insan
kaynaklari departmanlari basta olmak
Uzere iscgi-igsveren iligkileriyle ilgili gérev
ve pozisyonlarda uzman veya ydnetici
olarak istihdam edilebilirler. Ayrica,
enduUstri iligkileri ve sendikacilik alaninda
edindigi bilgi, beceri ve yetkinlikle
sendikalarda uzman veya uzman
yardimcisi olarak goérev alabilirler. Kamu
sektérinde ise, Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanligi ile Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi basta olmak Uzere
ilgili bakanliklarda galisma hayatiyla ilgili
pozisyonlarda uzman veya uzman
yardimcisi olarak gdrev alabilirler. Buna
ek olarak, mezunlarimizin boluimUin
disiplinler arasi yapisi geregi bankaclilik,
finans, halkla iligkiler, satis, pazarlama ve
denetim gibi ¢esitli sektdrlerde kariyer
firsatlari bulunmaktadir.

Béliimiimiiz disiplinler arasi yaklasimiyla teorik ve uygulamali diizeyde ¢alisma hayatina

kapsaml bir yaklagim sunmakeadr.



BOLUM BASKANIMIZIN
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Degerli Calisma Ekonomisi ve EndUstri iligkileri B8IUmU Ogrencileri ve Aday
Ogrenciler,
Calisma hayati ginimuzde k&klU bir degisim ve dénlsim gegirmektedir. Bu
déndsimin tim dunyada oldugu gibi Turkiye’de de emek piyasalarindan
eg@itim sistemlerine, galisma kosullarindan endustri iliskilerine kadar galisma
hayatiyla ilgili birgok alani etkilemesi beklenmektedir. TUrkiye’nin ginimuzde
yasanan dijital dénlisime ayak uydurmasi ise Turkiye’nin konumu acgisindan
oldukca énemlidir.
Ulkemizin ekonomik ve sosyal agidan kalkinmasi ve toplumsal refahin artmasi
icin nitelikli, yenilikg¢i, girisimci ve elestirel disinme becerisine sahip, etik ilke
ve degerlere uygun ve sorumluluk bilincinde hareket edebilen ve en dnemlisi
sosyal adalet, esitlik, temel evrensel haklar ve is sagligi ve guvenligi gibi
konularda yeterli bilince sahip olan ve bunu ¢alisma hayatina uygulayabilen
mezunlara ihtiya¢ bulunmaktadir. S6z konusu bu gergcekten hareketle
BOIUMUmMUz kurulmus oldugu 1994 yilindan bu yana nitelikli akademik
kadrosu ile calisma hayatiyla ilgili ulusal ve uluslararasi gelismeleri takip
edebilen, calisma hayatinda psikolojik, sosyal ve hukuksal sorunlarin
¢6zumune ydnelik politika ve &neriler Uretebilen, mesleki olarak yetkin,
toplumsal degerlere saygil ve etik degerleri benimsemis, bilime ve topluma
katki saglayan, kamu ve 6zel sektérin degisen ihtiyaglarina cevap verebilen
nitelikli  mezunlar yetistirmek misyonuyla egitim-6gretimine devam
etmektedir.
BSIUMUmMUz benimsemis oldugu bu misyonu dogrultusunda égrenci odakli ve
6grenen merkezli yaklasimla egitim ve 6gretimin kalitesini surekli iyilestirme
yénunde ¢aligmalarini surdirmektedir. Sizleri aramizda gérmekten mutluluk
duydugumuzu/duyacagimizi belirtir, basari dolu, saglikh ve huzurlu bir
Universite yasami dileriz.

Prof. Dr. Salih Dursun

Béliimiimiiz dgrenci odakl ve 6grenen merkezli yaklagimla egicim ve 6gretimin kalitesini
stirekli iyilestirme yoniinde calhsmalarun siirdiirmekeedir.
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Boliimiimiiz nitelikli akademik kadrosu ile ¢alsma hayatiyla ilgili ulusal ve uluslararas geligmeleri takip edebilen, ¢calisma hayatinda
psikolojik, sosyal ve hukuksal sorunlarin ¢oziimiine yonelik politika ve éneriler iiretebilen, mesleki olarak yetkin, toplumsal degerlere
saygil ve etik degerleri benimsemis, bilime ve topluma katk: saglayan, kamu ve 6zel sekeoriin degisen ihtiyaglarina cevap verebilen
nitelikli mezunlar yetistirmek misyonuyla egitim-6gretimine devam etmektedir.
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LISELERDE KARIYER YOLCULUGU

Karadeniz Teknik Universitesi Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan
yUrGtulen “Akademik Personelimizden Liselere Kariyer Yolculugu” etkinlikleri kapsaminda, 18
Subat 2026 Carsamba giini Ahmet Can Bali Anadolu Lisesi’nde bir program gercgeklestirildi.
Programa Prof. Dr. Yasin Alemdag, Dog. Dr. Pinar Aydogan, Dr. Ogr. Uyesi Nimet Kalkan ve Dr.
Ogr. Uyesi Yusuf Erdem Tunc katildi. Etkinlikte, Karadeniz Teknik Universitesi’nin egitim
imkanlari, yurttidlen projeler ve bélimlerin sundugu kariyer firsatlari hakkinda dgrencilere
kapsaml bilgiler verildi.

Akademisyenler ayrica kendi akademik ve mesleki deneyimlerini paylasarak lise
6grencilerine kariyer planlamasi ve bdlim sec¢imi slUreclerinde yol gdsterici tavsiyelerde
bulundu.




TUBITAK BILIM SOYLESILERI
KAPSAMINDA "YARININ IS
DUNYASI ETKINLIGI"

Arakli Mehmet Akif Ersoy Anadolu Lisesi’nde, TUBITAK Bilim Sdylesileri kapsaminda “Yarinin is
Dunyasi” baslikli bir etkinlik gerceklestirildi. Sdylesi bdlimimiz dgretim tyelerinden Dr. Ogr.
Uyesi Yusuf Erdem Tung tarafindan yUratdlda.

Etkinlikte; teknolojik ddnudstm, kuresellesme, iklim krizi ve demografik degisimlerin
gelecegin is dinyasi Uzerindeki etkileri ele alindi. Dijitallesme ve otomasyonun meslek
yapilarinda olusturdugu déntsim ile birlikte ortaya ¢ikan yeni is alanlari ve degdisen beceri
ihtiyaglari 6drencilere érneklerle aktarildi.

Ayrica kiresel rekabetin is glicU piyasalarina yansimalari ve sUrdurulebilirlik odakli ekonomik
yaklasimlarin galisma hayatini nasil sekillendirdigi Gzerinde duruldu. Program, égrencilerin
sorularinin yanitlanmasiyla sona erdi.



CEKO KULUBUNDEN 8 MART'A
ANLAMLI VE RENKLI KUTLAMA

CEKO Kulubl, 8 Mart DUnya Kadinlar GUnlU kapsaminda anlamli bir farkindalik etkinligi
gergeklestirdi.

Etkinlik kapsaminda kulUp 6grencileri, DUnya Kadinlar GUnU’nin &dnemine dikkat ¢ekmek
amacliyla Universite yerleskesinde kadinlara gul dagitt. Ogrenciler tarafindan
gergeklestirilen etkinlik, kampls igerisinde ilgiyle karsilandi ve ginidn anlamina uygun guzel
anlara sahne oldu.



KALITE VE AKREDITASYON
KOMISYONU TOPLANDI

Caligma Ekonomisi ve Endustri Iligkileri BSIUmU Kalite ve Akreditasyon Komisyonu, 25 Subat
2026 tarihinde bir toplanti gergeklestirdi. Toplantida 6Jrencilere yénelik ¢esitli iyilestirme ve
gelistirme kararlari alindi.

Gindemde ilk olarak cift anadal ve yandal siirecleri ele alindi. Ogrencilerin bu imkanlardan
daha etkin yararlanabilmesi amaciyla Prof. Dr. Salih Dursun baskanhginda yeni bir Cift Anadal
ve Yandal Komisyonu kurulmasina karar verildi. Ayrica anlagsmali program sayisinin artirilmasi
ve 6grencilere yonelik bilgilendirme etkinliklerinin dizenlenmesi planlandi.

Akademik danismanlik sitregleri kapsaminda her danismanin dénem iginde en az bir kez
6grencileriyle birebir gérisme yapmasi 6nerildi. Engelli &grenciler i¢gin Dog. Dr. Mustafa Sen,
yabanci uyruklu édrenciler icin ise Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Erdem Tunc &zel danisman olarak
gorevlendirildi.

Erasmus programina égrenci katiliminin artirilmasi igin nedenlerin analiz edilmesi ve basvuru
dénemleri 6ncesinde dizenli bilgilendirme yapilmasi kararlastirildi.



10. AKAD’EMEK OGRENCI KURULTAYI
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Tdrk Metal Sendikasi Arastirma ve EJitim Merkezi (TAEM) ile Bursa Uludag Universitesi
iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi Caligma Ekonomisi ve Endustri iligkileri BSIGmU is birligiyle
dizenlenen “10. S8z Galigma Ekonomisi Ogrencilerinde AKAD’EMEK Ogrenci Kurultayi”, 23-26
Nisan 2026 tarihleri arasinda gerceklestirildi.

Etkinlige bolimUmUiz de katilim saglayarak kurultay suUrecinde yer aldi ve akademik
paylasimlara katkida bulundu.



10. AKAD’EMEK OGRENCI KURULTAYI
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BSIUmMUmMUz dgrencileri Helin Yaren Glrsoy, Gokge Nur Kaya, Senasu Sahin, Turkay Yamag,
Muhammetali Danigsmaz ve Gamze Bozkurt’un ortak galismasiyla hazirlanan “Yapay Zeka
Kaygisi ile Yasam Boyu Ogrenme Egilimi Arasindaki iliski” baslikli bildiri kurultayda sunuldu.
Ayrica Abdissamed Gultekin “Yapay Zeka Kullanimi Zihni Kéreltiyor mu?” ve Elif Sila irdin
“Gengler igin lyi is Kavrami” baslikli posterleriyle etkinlikte yer ald.

Ogrencilerimizi basarilarindan dolayl tebrik eder, akademik calismalarinda basarilarinin
devamini dileriz.



10. AKAD’EMEK OGRENCI KURULTAYI

BSIUmMUmMUz, 6grencilerinin akademik ve mesleki gelisimini desteklemek amaciyla bilimsel
etkinliklere katillmini 6dnemsemekte ve tesvik etmektedir. égrenoilerimiz, akademik
danigsmanlarinin destegiyle hem arastirma yapma becerilerini gelistirmekte hem de &ézgliven
kazanmaktadir. Kendi alanlarinda 6zgtin ¢galismalar Gretmeleri desteklenerek Universitemizin
bilimsel birikimine katki sunmalari hedeflenmektedir. AKAD’EMEK ise bu anlamda &égrenciler
ve akademisyenler i¢cin dnemli bir 6grenme, paylasim ve gelisim ortami olusturmaya devam
etmektedir.

Kurultaya katkisi olan tim hocalarimiza ve édrencilerimize tesekkir ederiz.



KAYITDISI ISTIHDAM KONFERANSI

Sosyal Glivenlik Kurumu Trabzon il MUdird Erdem Akbay 8drencilerimizle bir araya geldi.
Etkinlikte sosyal glvenligin énemi, Sosyal Guvenlik Kurumunun yapisi ve isleyisi, kayit disi
istihdamin nedenleri ve sonuglari ile kayitdisi istihdamla mucadele yéntemleri Uzerine
dederlendirmelerde bulunuldu. Ayrica Genel Sagdlik Sigortasi uygulamalari, sahte sigortalilik
konusu ve SGK blUnyesindeki kariyer meslek firsatlari hakkinda 6grenciler bilgilendirildi.
Ogrencilerin yodun ilgi gésterdigi etkinlikte, calisma hayati ve sosyal glvenlik alanindaki
glncel konular uygulamadan &rneklerle ele alinirken, katilimcilar merak ettikleri sorulari
dogrudan yoéneltme firsati buldu. Etkinlik, 6grencilerin teorik bilgilerini saha deneyimiyle
bulusturmasi agisindan verimli bir 8§grenme ortami sundu.



SEKTOR SOHBETLERI

CEKO KulUbl tarafindan duzenlenen “Sektdér Sohbetleri” etkinligi, 14 Mayis 2026 tarihinde
Amfi 3’te gergeklestirildi. Etkinlikte dgrenciler, galisma hayatinin farkli alanlarinda deneyime
sahip uzman isimlerle bir araya gelme firsati buldu.

Programin konuklari, Trabzon Serbest Muhasebeci Mali Musavirler Odasi Baskani ClUneyt
Hayal ile insan Kaynaklari ve Egitim Daire Bagkani Nazmi Oztirk oldu. Etkinlikte muhasebe,
insan kaynaklari yénetimi ve calisma hayatina iliskin glncel gelismeler ele alinirken,
katilimcilar mesleki deneyimlere iliskin dederli bilgiler edinme imkani buldu.

Sdylesi boyunca &grenciler, kariyer planlamasi, is yasaminda aranan yetkinlikler ve
mezuniyet sonrasi firsatlar hakkinda merak ettikleri sorulari ydneltti. Yogun ilgi gdren
etkinlik, 6grencilerin sektdr temsilcileriyle dogrudan iletisim kurmasina ve mesleki bakis
acilarini gelistirmesine katki saglad.




BOLUMUMUZDEN LISE
OGRENCILERINE TANITIM ZIYARETI
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TANITIM SUNUMU
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Galisma Ekonomisi ve EndUstri iligkileri B&IUmU, Universite tercih slrecindeki égrencilere
yOnelik tanitim faaliyetleri kapsaminda Trabzon TED Koleji ve Sosyal Bilimler Lisesi
6grencileriyle bir araya geldi. Gergeklestirilen etkinliklerde bdlimun akademik yapisi, egditim
olanaklari ve kariyer imkéanlari hakkinda kapsamli bilgiler paylasildi.

Tanitim programlarina BdlUm Bagkan Yardimcisi Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Erdem Tung katilarak
bdlumun ders igerigi, uygulamali egitim slregleri ve mezuniyet sonrasi galisma alanlari
hakkinda 63drencileri bilgilendirdi. Ayrica is hukuku, sosyal glvenlik, endUstri iligkileri ve emek
piyasasl gibi alanlarda yetisen mezunlarin kamu ve 06zel sektérde sahip oldugu genis
istihdam olanaklari tGzerinde duruldu.



BOLUM KURULU TOPLANTISI

GERCEKLESTIRILDI

Galisma Ekonomisi ve Enddistri lligkileri B&limd, 11.05.2026 tarihinde B&IUm Kurulu
toplantisini gergeklestirdi. Toplantida akademik sireglerin gelistiriimesine ve egitim-6gretim
faaliyetlerinin glclendirilmesine yonelik dnemli kararlar alindi.

Kalite ve Akreditasyon Kurulu tarafindan hazirlanan “Akademik Danigsmanlik Usul ve Esaslari”
gérusulerek kabul edildi.

Ogrencilerin yabanci dil becerilerinin gelistiriimesi ve Erasmus gibi dedisim programlarina
katihminin artirilmasi amaciyla 4. yariyil miifredatina “ingilizce iletisim Becerileri” adli secmeli

dersin eklenmesine karar verildi.
Ayrica Ekonometri ve Maliye bdélimleri ile Sosyoloji B8IUumuU arasinda ¢ift anadal ve yandal
anlagmalarinin yapilmasi kararlastirildi.




ERASMUS + BILGILENDIRME
ETKINLIGI GERCEKLESTIRILDI
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BSIUmMUmMUz dJrencilerine yénelik Erasmus+ bilgilendirme etkinligi, Universitemiz Erasmus+
Koordinatérligu tarafindan dizenlendi. EQitim programi kapsaminda égdrenciler, uluslararasi
degisim firsatlari ve hareketlilik stiregleri hakkinda detayli sekilde bilgilendirildi.

Egitim; OJr. Gér. Zehra Sahin Bektas, OJr. Gér. Sener Karaosmanoglu ve Bilgisayar igletmeni
Nuran GUner tarafindan verildi. Programda Erasmus+ degdisim programinin kapsami, basvuru
kosullari, degerlendirme kriterleri ve slre¢ ydnetimi hakkinda kapsamli bilgiler paylasildi.
Ayrica 6grencilerin yurt disinda egitim alma imkanlari, saglanan burs ve destekler ile basvuru
slirecinde dikkat edilmesi gereken hususlar ayrintili olarak ele alindi. Ogrenciler, program
sonunda merak ettikleri konulara iligkin sorularini yénelterek strece dair daha net bir bilgi
edinme imkani buldu.



BOLUMUMUZ OGRETIM
ELEMANLARINDAN ULUSLARARASI
ETKINLIKLERE KATILIM
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Al POLICY LAB: HARNESSING AI FOR DECENT WORK

14 =17 APRIL 2026, TURIN, ITALY

BOIUMUMUz &gretim elemanlari uluslararasi dizeydeki akademik etkinliklere katilim ve
bilimsel Uretim faaliyetlerini stGrdurtyor.
Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Erdem Tung, Uluslararasi Calisma Orgiti (ILO) tarafindan italya'nin

Turin kentinde dlzenlenen Al Policy Lab programina katildi.
Ars. Gor. Dr. Aysil Kabakgl, Erasmus+ Personel Hareketliligi (Staff Mobility for Training)

programi kapsaminda Universidad Carlos Ill de Madrid'i (ispanya) ziyaret etti.



BOLUMUMUZ OGRETIM
ELEMANLARINDAN ULUSLARARASI
ETKINLIKLERE KATILIM

Ars. Gor. Dr. Aysil Kabakgi ve Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Erdem Tunc tarafindan ortaklasa hazirlanan
“Older Employees in the Digital Transformation Process: A Qualitative Study on Digital
Competencies and Experiences of Discrimination in Working Life” baslikl bildiri, COST
kapsaminda Cekya’da dlUzenlenen Diginet Final Conference: Work Inequalities in Later Life
Redefined by Digitalisation adli uluslararasi konferansta sunuldu. BoIUmudmuz uluslararasi is
birliklerine ve akademik hareketlilik faaliyetlerine verdigi destegi sGrdirmektedir.



CIFT ANADAL VE YANDAL EGITIMI
GERCEKLESTIRILDI

BSIUmUmUz 6grencilerine yonelik Cift Anadal ve Yandal bilgilendirme egitimi, B6lim Baskan
Yardimcimiz Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Erdem Tung tarafindan verildi. Egitimde &grenciler, ¢ift
anadal ve yandal programlarinin kapsami, basvuru kosullari ve stireg isleyisi hakkinda detayl
sekilde bilgilendirildi.

Ayrica programlarin &égrencilere sundugu akademik firsatlar, ders yUklU planlamasi ve
mezuniyet sitireglerine etkileri ele alindi. OJrencilerin akademik gelisimlerini destekleyen bu
imkanlardan daha etkin yararlanabilmeleri igin dikkat edilmesi gereken hususlar paylasildi.



10. MESLEK TANITIM FUARI
GERCEKLESTIRILDI
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Karadeniz Teknik Universitesi tarafindan diizenlenen 10. KTU ve Meslek Tanitim Fuari, Prof.
Dr. Osman Turan Kultlr ve Kongre Merkezi’nde yodun katilimla gergeklestirildi. Fuari ziyaret
eden ortaokul ve lise 6grencileri, renber 6gretmenler ve veliler fuara blylk ilgi gdsterdi.
CEKO KulUbU de fuarda yer alarak standinda ziyaretgilere bélim hakkinda bilgi verdi. Kullp
dyeleri, CEKO bdlimuinlUn ders igerikleri, mezuniyet sonrasi kariyer olanaklari ve calisma
alanlarini anlatarak 6grencilere rehberlik etti.



KTU IIBF 44. MEZUNIYET TORENI
COSKUYLA KUTLANDI

Karadeniz Teknik Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakuiltesi 44. mezuniyet téreni blyUk
bir cosku ve gururla gergeklestirildi. Térende, fakilteyi basariyla tamamlayan &égrenciler
diplomalarini almanin heyecanini yasadi.

Mezuniyet programinda édrenciler, akademisyenler ve aileler bir araya gelerek bu &ézel ginl
birlikte kutladi. Térende, egitim hayatlarini basariyla tamamlayan &grencilerin gelecege
ugurlanmasiyla birlikte duygusal ve gurur dolu anlar yasandi.
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Karadeniz Teknik Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi Calisma Ekonomisi ve
Endistri lligkileri B&IUmi, 2025-2026 egitim-6gretim yili mezunlari arasindan b&lim
birincisini belirledi.

Bélumimuz &Jrencisi Simeyye Oksliz, gdsterdigi akademik basari ve istikrarli
performansiyla bélim birincisi olarak mezuniyet sUrecini tamamladi. Egitim hayati boyunca
elde ettigi basarilarla éne ¢ikan Oksliz, b&limimiz adina gurur kaynagi oldu.

BoIUm olarak 6grencimizi tebrik eder, akademik ve mesleki yasaminda basarilarinin devamini
dileriz.
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BOlIUm 06grencimiz Beyzanur Feyizoglu, egditim slreci boyunca sergiledigi akademik
basarisiyla bdélum ikinciligi derecesini elde etti. Basarisiyla bélimUmuizi gururlandiran
6grencimiz érnek bir mezun profili ortaya koydu.

Kendisine bolim olarak tesekkir eder, akademik ve mesleki yasaminda basarilarinin
devamini dileriz.
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Basarili bélim 6drencimiz Suzan Alemdar ise bdlim UgUnclligu derecesini elde etti. Egitim
sUrecindeki gayretiyle takdir toplayan 6drencimiz bdlimimiz adina degerli bir basariya

imza atti.
BSIUm olarak 6Jrencimizi tebrik eder, gelecekteki akademik ve mesleki yasaminda basarilar

dileriz.
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