RiSK DEGERLENDIiRME FORMU

| Birim/Alt Birim: KTU Bilgi islem Daire Bagkanlig:

Is Siirecleri | Tespit Edilen Risk Yakinhk Olasihk | Etki Risk Puam | Mevcut/Yeni/Ek Kontrol Faaliyetleri | Baslangic Riskin Sahibi izleme ve
(Riskin olma (Etki- Tarihi Raporlama
olasiligl) Olasilik)

Birim Faaliyet raporunun mevzuata uygun 1 10 10 100 Faaliyet raporunun hazirlanmasi 01.01.2020 | Recep SEN Yilda bir

Faaliyet hazirlanmamast asamasinda “Kamu idarelerince Mustafa AYYILDIZ

Raporunun Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1

hazirlanmasi Hakkinda Yonetmelik” ile Strateji

Gelistirme Daire Bagkanliginin web
sayfasinda duyurulan “Birim Faaliyet
Raporu Rehberi”’nde yer alan
aciklamalara dikkat etmek
Hazirlanan verilerin birbiriyle tutarsiz | 1 10 10 100 Bir 6nceki yilin verilerini kontrol etmek | 01.01.2020 Recep SEN Yilda bir
olmast Mustafa AYYILDIZ
Odeneklerin ihtiyaclara/gider 1 1 10 10 Bagkanligin yiiriitmekte oldugu 01.01.2020 | Recep SEN Yilda bir
kalemlerine rasyonel dagitilmasi hizmetler gbzden gegirilerek ihtiyac Mustafa AYYILDIZ
duyulmayan, 6ncelik tanimayan
hizmetler i¢in 6denek teklif etmemek,
Biitgenin ihtiya¢ duyulan hizmetler i¢in 6nceki
Hazirlanmasi yil verileri dikkate alinarak biitgce
hazirlama rehberinde belirtilen esaslara
gore ddenek teklif etmek
1 1 10 10
e-biitge sistemini kullanmay1 Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginin | 01.01.2020 Mustafa AYYILDIZ Yilda bir
bilmemek diizenledigi toplantilara katilmak

Ayrintili

finansman Odeneklerin tertipler itibariyla aylara | 1 1 10 10 Ihtiyag duyulan mal ve hizmet alimlari 01.01.2020 Recep SEN Yilda bir

programinin | dagiliminin saglikli yapilmamasi i¢in 6denegin ilk alt1 ay serbest Mustafa AYYILDIZ

hazirlanmast | nedeniyle ihtiyaclarin kargilanmamasi kalmasini saglamak

Odenek Odeneklerin gider kalemlerine 3 3 8 24

aktarma rasyonel dagitilmamasi nedeniyle Maliyet hesaplarini ayrintili ve somut 01.01.2020 Recep SEN Yilda iki

islemleri O0denek ihtiyacinin ortaya ¢ikmast verilere dayandirmak Mustafa AYYILDIZ

Dogrudan Teknik Sartnamede yer alan 3 10 10 100 Teknik sartnamede yer alacak 01.01.2020 | Ayhan MURAT Is siiresince

temin hiikiimlerin ilgili tim mevzuata ve hiikiimlerin ilgili tim mevzuata uygun M. Bilgehan

islemleri olarak hazirlanmasini saglamak IMAMOGLU




hizmetin niteligine uygun olarak
hazirlanmamasi

Dayanikli Dayanikli taginirlarin personele 5 10 50 Dayanikli taginirlarin gérevli personele | 01.01.2020 Mustafa AYYILDIZ s siiresince
tagmirlarin zimmet fisi diizenlenmeden verilmesi zimmet figi diizenleyerek teslim
kullanima edilmesini saglamak
verilmesi
Zimmet fisi ile personele verilen 5 10 50 Ambara iade edilen dayanikli 01.01.2020 Mustafa AYYILDIZ s siiresince
dayanikli taginirlarin ambara iade taginirlarin personel zimmetinden
edilmesine ragmen zimmetten diisme diigiilmesini ve ambar mevcudu ile
isleminin yapilmamasi kayitlarin birbiriyle uyumlulugunu
saglamak
Gorevden ayrilan personelin 5 10 50 Gorevden ayrilan personelin ilisik 01.01.2020 Mustafa AYYILDIZ s siiresince
zimmetindeki taginirlari iade kesme belgesinde yer alan ayniyat
edilmemesi saymanlig1 boliimiiniin imza
islemlerinin tam oldugunu kontrol
etmek
Gelen-Giden | Personelin yazigsma kurallart 10 10 100 Mevzuat takibinin ve konu ile ilgili 01.01.2020 Duygu ATALAY s siiresince
evrak hakkinda yeterli bilgiye sahip stirecin takibini titizlikle yapilmasini
hazirlanmasi, | olmamasi saglamak
dosyalanmasi
Elektronik belge yonetim sistemi 10 10 100 Tiim personelin giin igerisinde belli 01.01.2020 Duygu ATALAY s siiresince
islemlerinin siirekli olarak kontrol araliklarla sistemdeki yazilarini kontrol
edilmemesi etmesini saglamak
s siiresince
Standart dosya planina uyulmamast 10 10 100 Evraklart standart dosya planina gore 01.01.2020 Duygu ATALAY

evraklarin yanlig dosyalara konulmasi

isleme almak




