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BiRIM YONETICIiSi SUNUSU

Bilginin Uretildigi, gelistirildigi ve yayildidi bir alan Universiteler, bilim ve teknolojide
yasanan hizli degisimlere ayak uydurabilmek icin dinamik ve yenilikci olmak
durumundadir. Ogrencilerimizi en gincel bilgilerle donatarak gelecege hazirlamak,
egitim-6gretim yelpazemizi ¢agin gereklerine gdre surekli olarak gdézden gegirmek
ve yeniden sekillendirmek, Ulkemizi her alanda 6ncU kilacak arastirmalar yapmak ve
deger katan hizmet Uretmek her zaman ana gorevlerimiz olmustur.

Bilgi toplumuna gegis surecinde rekabet, insan kaynaklarinin niteligi ile saglanmakta
ve bu noktada da egitim belirleyici olarak on plana ¢ikmaktadir. YUksekdgretimin
dneminin her gecen gun arthd bu dénemde Karadeniz Teknik Universitesi olarak
Ulkemiz ve Universitemiz menfaatlerine yénelik egitim, arastirma ve topluma hizmet
faaliyetlerini basari ile gerceklestirebilmek ve bunu sordirUlebilir hale getirebilmek
icin  kurumsallasmay! saglayarak ortak degerler, ilkeler ve OlgUlebilen hedefler
dogrultusunda hareket etmemiz gerekmektedir. Bu da genis katiim ile desteklenerek
ortaya konmus bir stratejik plan ile mUmkindor.

Seffaflk ve hesap verebilirlik, Universitelerin gelisme stratejilerinde en  &nemli
parametrelerdir. Neyi, nasil ve nicin yaptigini ve yaptiklarinin dogrulugunu sorgulayan
bir Universite icin kalite ydnetimi vazgecilmezdir. Surekli iyilesme hedefinde olan
Universitemiz, tUm birimlerinde kalite ve akreditasyon calismalarina 6zel bir énem
vermektedir. ik yilini tamamladigimiz 2019-2023stratejik planimiz ile Karadeniz Teknik
Universitesini yarismaci bir Universite kimligine birindirmeyi amaclamaktayiz.

5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun hesap verme sorumlulugu
cercevesinde Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi katilimi ile hazirlanan
2021 Yi Faaliyet Raporumuzu kamuoyunun bilgisine sunar, birimimiz gelismesine ve
faaliyetlerin gerceklesmesine katki verenlere tesekkir ederim.

Saygilarimla,
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I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Ukemize ve insanliga fayda saglayacak bilginin Uretimi ve yayilmasina destek
saglamak, Arastirma alt yapisinin gelistiriimesine katki saglamak, Bilimsel arastirmalar
icin ayrilan mali kaynadi yonetmek, etkin kullaniimasini ve adil dagitmak, Kurumlar
arasi Ar-Ge is birliginin gelistirilmesi, Universitenin toplumsal etkinligi ve sayginiigina
katkida bulunmak.

Vizyon
Ar-Ge ve bilgi Uretimi alanlarinda dinyanin sayili Universitelerinden biri olmak.

B- Yetki, Gérev ve Sorumluluklar

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 31. maddesinde buUtceyle
Odenek tahsis edilen her bir harcama biriminin en Ust ydneticisi harcama yeftkilisi
olarak belirlenmistir. Bu hUkim uyarinca bitce siniflandirmasi harcama  yefkilisini
belirleyen temel unsur olmaktadir. Buna goére, kurumsal siniflandirmanin G¢incU ve
dorduncU duzeyinde yer alan birimler bUtceyle ddenek tahsis edilen harcama
birimleri, bu birimlerin en Ust yoneticileri de harcama vyefkilileridir. Bu cercevede
Bilimsel Arastrma Projeleri Biriminin harcama vyetkilisi Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinasyon Birimi Koordinatéridur.

2547 sayili YUksek Ogretim Kanununun 58. maddesine dayanilarak c¢ikarilan
YUksekdgretim Kurumlar Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkindaki Yonetmelik uyarinca;
Ogretim Uyeleri ve doktora, tipta uzmanlk, ya da sanatta yeterlik egitimini
tamamlamis arastirmacilar tarafindan ydnetilen bilimsel arastrma proje tekliflerinin
degerlendirilmesi, kabulU, desteklenmesi, bunlara iliskin  hizmetlerin  yUrUtGlimesi,
izlenmesi, sonuglarinin degerlendiriimesi ve kamuoyuna duyurulmasi ile ilgili is ve
islemleri yUrUtmekle gorevlidir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Biriminin islemlerini butce ilke ve esaslaring,
kanun t0zUk ve yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan genel hokimlere
gore idari sorumlulugu bulunmaktadir. Ayrica belirtilen hizmetlerin bitce ilke ve
esaslaring, kanun, t0zUk ve ydnetmeliklere ve diger mevzuata uygun olmasindan
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca, Harcama yeftkilisinin
mali sorumlulugu bulunmaktadir.
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C- Birime lliskin Bilgiler

Universitelerde, rektérliklere bagh olarak bilimsel arastirma projelerinin desteklenmesi
amacliylo, "Arastirma Fonu" kurulabilecedine dair ik dizenleme 04.11.1981 tarih ve
2547 sayil YUksekdgretim Kanununun 58. Maddesi ile gergeklesmistir.

Bu dizenlemeden hemen sonrq, 2547 sayili YUksekdgretim Kanununun, 4684 sayil
Kanunla degisik 58 maddesi ve 10.04.2002 tarih ve 24722 sayili Resmi Gazetede
yayinlanmis olan, Yuksekdgretim Kurumlari Bilimsel Arastrma Projeleri Hakkinda
Yonetmelik ile "Bilimsel Arastrma projeleri Koordinasyon Birimleri (BAP birimleri)"
kurulmustur.

YOK tarafindan yaymlanan ve 01.01.2009 tarihinden itibaren yirirlige giren
"YUksekogretim Kurumlari BUtcelerinde Bilimsel Arastirma Projeleri icin Tefrik Edilen
Odeneklerin Ozel Hesaba Aktarilarak Kullanimi, Muhasebelestiriimesi ile Ozel Hesabin
isleyisine liskin Esas ve Usuller" dizenlemesiyle, bu birimler "Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinasyon Birimi" olarak isimlendiriimis ve bu birimin yénetimi, Ust yonetici
tarafindan atanacak bir koordinatére baglanmistir.

iigili yonetmelikte bu birimlerin kurulus amac, yUksekdgretim kurumlarinda bilimsel
arastirma projesi tekliflerinin degerlendiriimesi, kabuld ve desteklenmesi ile bunlara
iliskin hizmetlerin yUrUtUlmesi, izlenmesi ve sonuclandiriimasi olarak tanimlanmistir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi; 2547 sayili  Yiksek Ogretim
Kanununun 58. maddesine dayanilarak ¢ikarilan YUksekdgretim Kurumlarr Bilimsel
Arastirma Projeleri Hakkindaki  Yonetmelik uyarincg; Bilimsel Arastirma  Projeleri
Komisyonunun sekretarya hizmetlerinin yUrUtilmesi, bUtce ddeneklerinin 6zel hesaba
aktariimasi, 6zel hesaba iliskin is ve islemlerin yUrUtGimesi ve yUksekodgretim kurumu
arastirmacilarinin gorev aldid ulusal ve uluslararasi organizasyonlarca
desteklenen projelerin ilgili mevzuatla belirlenen sureclerinin yorotuimesi, izlenmesi,
tesvik ve koordine edilmesi, yuksekdgretim kurumu arastirma performansinin dlgtimesi,
degerlendirimesi ve arastirma  politikalarinin - belirlenmesiyle ilgili  faaliyetlerin
yUrutUlmesi ve Ust yoneticinin bilimsel arastirma projeleri ileilgili olarak verecegdi diger
gorevleri ilgili birimlerle koordine halinde yurutmekle sorumludu
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1- Fiziksel Yapi

1.1.BAP Koordinasyon Birimi Hizmet Alani

Sayisi(Adet) Alani(m?) Kullanan Sayisi
(Kisi)
Akademik Personel Calisma 2 110 m2 2
Odasl
idari Personel Calisma Odasi 4 110 m2 n
Toplam 6 220 m? 13
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2- Orgit Yapisi

2.1.BAP Koordinasyon Birimi Organizasyon $Semasi

Rektér/Rektdr Yrd.
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3 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

(Birimin bilisim sistemi, bilisim sisteminin faaliyetlere katkisi, karsilasilan sorunlar, faaliyet raporu
dbneminde sisteminde yapilan degisiklikler ile e-deviet uygulamalarina yer verilir. Ayrica
birimin bilisim sisteminin diger birimlerin bilisim sistemleri ile uyumuna ve bilgi paylasimina
iliskin bilgilere yer verilir,)

3.1. Kullanilan Bilisim Sistemleri

Birimler Bilisim Sisteminin Adi Kullanici Sayi
Maliye Yonetim Sistemi (MYS) 9
Mali i§ler Tasinir Kontrol Yonetim Sistemi (TKYS) 2
E-Bildirge Sistemi (SGK) 2
Elekfronik Belge Y&netim Sistemi 3
e Akademik Veri Yénetim Sistemi (AVESIS) 3
Yonetim Isleri Bilimsel Arastirma Proje Sistemi (BAPSIS) 14
Dis Kaynakli Arastirma Proje Sistemi (DAPSIS) 2
3.2. Yazimlar ve Bilgisayarlar
Cinsi Kullanimda Olan
T L Egitim Arashirma | Depoda Toplam
(Adet) Amach Amach Bulunan
(Adet) (Adet)
Yaziim (Hazir program,
: .. 3 3
lisans gibi)
Masa Usty Bilgisayar 13 1 14
Tasinabilir (DizUsty) I I
Bilgisayar
3.3. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Cinsi idari Egitim  Arastirma Cinsi idari Egitim Arastirma
Amach  Amach Amach Amach Amach Amach
(Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet)
Akilli Tahta Faks 1
Projeksiyon Fotograf mak.
Slayt makinesi Kameralar
Tepegdz Televizyonlar
Episkop Tarayicilar 3
Barkot Okuyucu 1 Muzik Setleri
Baski makinesi Mikroskoplar
Fotokopi makinesi 2 DVD'ler
Optik Okuyucu Gu¢ Kaynadi
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4- insan Kaynaklari(*)

4. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagihimi

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 Yas = 26-30 Yas @ 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 1 1
Yizde 50 50
4.2. idari Personel
Hizmet Siniflan Kadrosu Biriminizde Bulunup 13/b-4 ile Biriminizde
ayni zamanda Biriminizde Gorevlendirilen Personel
Calisan Personel Sayisi Sayisi
Genel idari Hizmetleri 10
Teknik Hizmetleri Sinifi
Saglik Hizmetleri Sinifi
Yardimci Hizmetler Sinifi 3
13
4.3. idari Personelin Egitim Durumu
Kadrosu Biriminizde Bulunan idari Personelin Egitim Durumu
ikoégretim Lise On lisans Lisans Yiksek L.ve
Kisi Sayisi Doktara
2 6 1 2 2
Yizde %15 %45 %10 %15 %15
4.4, idari Personelin Hizmet Sireleri
Kadrosu Biriminizde Bulunan idari Personelin Hizmet Suresi
1-3Yi 4 -6V 7-10YIl i NM-15Yil 16 - 20 Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 3 1 1 2 2 4
Yizde %20 %10 %10 %15 %15 %30
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4.5. idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Kadrosu Biriminizde Bulunan idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 Yas | 26-30 Yas @ 31-35 Yas : 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 5 i 3 s :
YiUzde %15 %10 %20 %45 %10
4.6. Personelin Cinsiyet Dagilimi
Kadrosu Biriminizde Bulunan Kadin Erkek Personel Dagilimi Sayilari
Kadin Erkek Toplam K % E %
Akademik Personel 1 1 2 %50 %50
idari Personel 13 %40 %60
TOPLAM 6 9 15
4.7. Yillar itiban ile Personel Sayilarinin Dagilimi
Personel Sinifi 2019 Yih 2020 Yih 2021 Yih
Akademik Personel 2 2 2
Yabanci Uyruklu Akademik Personel
idari Personel 9 9 10
Sozlesmeli Personel
Surekli Isciler 3 3 3
Surekli Isciler (696 KHK)
TOPLAM 14 14 15
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5-Sunulan Hizmetler

5.1. Arastirma Hizmetleri

Universitemizin Arastirma  politikasi, 2019-2023 Stratejik Planinda  belirtilmis  olan
“Yenilik¢ci Uretim icin  Arastrma  Kapasitesini - Gelistirmek” amaci  dogrultusunda
birimimiz akademisyenleri tarafindan yUrUtilen kurum igi ve kurum disi projelere iliskin

bilgiler asagida sunulmustur.

Bunun disinda biriminizce vyl icerisinde gercgeklestiriien arastirma projesi hazirlama
eqitimi, bilgilendirme vb. faaliyetler de yazilabilir.

5.1.1. 2021 Yih BAP Proje Bilgileri (*)

2021 YILI iCINDE AGILAN

ONCEKi YILLARDAN
DEVREDENLERLE BERABER

BiRiM ADI relas
PROJE TOPLAM BUTGE | PROJE SAYISI TOPLAM BUTGCE
SAYISI (TL) (TL)
BILIMSEL ARASTIRMA
PROJELERI 128 $21.952.675,80 256 £30.578.560,70
5.1.2. 2021 Yilinda Kabul Edilen BAP Projelerinin TuUrlerine Gére Dagilimi
- PROJE PROJELERIN
A SAYISI TOPLAM BUTGESI (TL)
BAPOI- Temel Arastirma Projesi 34 $2.302.393,69
BAPO2- Hizli Destek Projesi 19 $264.340,65
BAPO3- Baslangi¢ Destek Projesi 3 $42.452,30
BAPO4- Arastirma Altyapi Projesi 22 $17.999.016,89
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BAPO5-Yurt Disi Arastirma Projesi 0 $£0,00
BAPQ6-LisansUsty Tez Projesi 45 $1.008.897,88
BAPO7—K0mu—'Un‘iversife Sanayi Isbirligi 3 £105.639,82
Arastirma Projesi
BAP08-Oncelikli Alanlar Arastirma Projesi 0 £0,00
BAPQ9-Lisans Ogrenci Projesi 0 $0,00
BAI?]O. -Es Finansmanl Bilimsel Arastirma : £87.835,00
Projesi
BAP1I Disiplinler Arasi isbirligi Projesi 0 £0,00
BAP12 Doktora Sonrasi Arastirma Projesi 1 $142.099,57
TOPLAM 128 $£21.952.675,80

5.1.3. 2021 Yilinda Kabul Edilen BAP Fakiltelere Gére Dagilimi

2021 YILI iCINDE AGILAN
BiRiMi :z(Y)IJ; TOPLAM BUTGE (TL)
MUhendislik Fakdltesi 31 $£10.401.259,51
Tip Fakiltesi 28 £3.538.725,51
Fen Fakultesi 22 $4.562.881,47
Dis Hekimligi Fakultesi 17 £916.750,93
Eczacilik Fakdltesi 9 $1.715.158,64
SUrmene Deniz Bilimleri FakUltesi 6 £325.104,80
Orman Fakdltesi 5 $71.428,58
Saglik Bilimleri Fakultesi 5 £98.229,74
Trabzon Meslek YUksekokulu 2 £176.882,00
Of Teknoloji Fakiltesi 1 £77.451,70
Mimarlik Fakdltesi 1 1$6.358,10
Saglik Hizmetleri Meslek YuUksek

1 162.444,82
Okulu
TOPLAM 128 1£21.952.675,80
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5.1.4. 2021 Yih Kurum Disi Proje Bilgileri

Projelerin Toplam

Proje Sayisi Butcesi

2021 Yilinda acilan TUBITAK Projesi

30 $12.543.208,96

2021 yilinda Acilan Diger (TAGEM, DOKA,
DOKAP,BOREN, TUSEB vb.)

6-ic Kontrol ve Kalite Givence Sistemi

6.1 Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi
6.1.1 i¢ Kontrol

Universite ic Kontrol Eylem Plani kapsaminda mevcut durum ve 2021 yilindaki il
icerisinde gerceklestirilen faaliyetler asagidaki tabloda gdsterilmistir.

KONTROL ORTAMI

RiSK

DEGE

Standart 1: Etik
Degerler ve DUrustlok

o Yl igerisinde yeni atanarak géreve baslayan ...akademik personele “Etik
Sozlesme” imzalatilarak 6zlik dosyalarina konuldu.
o Etik ilkeler guncellenerek WEB sayfasina konuldu.

Standart 2: Misyon,
Organizasyon Yapisi ve
Gorevler

e Unvan bazl (Bslim baskani, Daire Baskan, Sube MUdiry, Memur vb.
)'gérev tanimi” teblig edildi.
¢ Organizasyon yapisi, gincellenerek duyuruldu.

Standart 3: Personelin
Yeterliligi ve
Performansi

o Personelin yeterliligi ve performansini artlirmak amaciyla Genel Sekreterlik
tarafindan dizenlenen Memur Akademisi egitim programlarina personelin
katilimi saglandi.

e 2021 yili icersinde Birimimizde gdrevli 1 personel Gérevde Yukselme ve
Unvan Degisikligi sinavina basvurmustur.

Standart 4: Yetki Devri
(Yetki Devretme, imza
Yetkisi)

e imza Yeftkisi: Fakilte Sekreteri .. maas, 6zlUk haklari, teklif mektuplari,
ogrenci transkriptleri, ders planlar, diploma gibi belgelerinin ash gibi
yapip imzalanma yetkisi verildi.

Standart 5: Planlama
ve Programlama

o 2019-2023 dodnemi stratejik plan icin, veri girisi dizenli olarak yapilmistir,
birimimiz sorumlulugunda olan hedeflere iliskin birim ici degerlendirme
toplantilari gergeklestiriimistir.

141 Sayfa



Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi 2021 Birim Faaliyet Raporu

KONTROL FAALIYETLERI

KONTROL FAALIYETLERI

BILGi VE iLETiSIM

Standart 6: Risklerin
Belirlenmesi ve
Degerlendiriimesi

UniversitemizRisk Strateji Belgesi hazirlik calismalarina katki verilmis olup,
Birimimiz Birim Risk Koordinatéri ve Risk Degerlendirme Calisma Grubu
olusturulmus/gincellenmistir. Risk tespiti ve degerlendirme c¢alismalari
yapimis/yapiimaktadir.  Risk  kayit  formu olusturuimus ve  riskler
raporlanmigtir.

Standart 7: Kontrol
Stratejileri ve
Yo&ntemleri

Birimimizin yili bUtgesi; birim bitce tavanlar, &nceki yil harcamalari,
hizmet genislemeleri ve personel/&drenci sayilari varsa bitce gelir
tahminleri esas alinarak yapilmistir.

Surec ve risk degerlendirme c¢alismalarini desteklemek amaciyla 3 yeni
is akisi hazirlanarak web sayfasina konuldu.

Birimlerimimiz Harcama Yetkililerince Tasinir Yénetim hesabi  hazirlik
kapsaminda yil sonu sayimi yapilmakta ve ilgili tutanaklar tutulmaktadir.

Standart 8:
Prosedurlerin
Belirlenmesi

Genel Sekterlik Koordinatérligunde hazirlanan prosedurlere  birimimiz
hazirlanarak yayimlandi.

Standart 9: Gorevler
Ayrilidi

2021 yiinda mali karar ve islemlerin onaylanmasi, uygulanmasi,
kaydedilmesi ve konfrol edilmesi gorevleri mevcut personel arasinda
paylastirilarak, yeni Piyasa Fiyat Arastrma Komisyonu, Demirbas ve
Sarf Malzemesi Muayene ve Kabul Komisyonu ile  Tasinir Sayim Kurulu
olusturuldu/gUncellendi.

Standart 10: Hiyerarsik
Kontroller

Yil icerisinde yapilan toplam .. adet yazili talep, éneri, sikayet ve ihbar
incelendi, L. tanesi sonuclandirild.

Standart 11:
Faaliyetlerin SUrekliligi

Vekil Personel Listesi gincellendi, personele duyuruldu.

Standart 12: Bilgi
Sistemleri Kontrolleri

Veri kaybina karsi bilgileri yedekleme ve lisansl virls programi (ESET
ENDPOINT SECURITY) kullanma gibi koruyucu tedbirler alindi.

Bilgi sistemlerini kullanacak, veri girisi yapacak uygun personele gorevleri
resmi yazi ile bildirildi.

Gorevden ayrilan, veya goérev yeri degisen personelin yetkileri kaldiriid,
yeni géreve baslayanlara yetki verildi.

Yeni uygulaomaya giren bilgi sistemleri i¢cin de uygun personele yetki
verildi.

Standart 13: Bilgi ve
iletisim

Universitemiz tarafindan ve diger kamu kurumlari tarafindan gelistirilen
lisansh yazilimlarin yetki verilen kisiler tarafindan kullanilimasi saglandi.

Birim web sayfamizin sUrekli olarak gincel tutulmasinin saglayacak
sekilde very giris sorumlulari fanimlanmis ve web guncelliginde givence
saglanmistir.

Universitemnizde kullanilan personel/dgrenci sayisi  gibi  yazilimlarin

entegrasyonu ile birimimize ait veriler yetki sinirlari dsahilinde takip
edilebilmektedir.

Standart 14:
Raporlama

Birimimize «qit faaliyet raporu, vb. raporlar web sayfasindan
yayimlanarak, kamuoyu ile paylasild.
2019-2023 Stratejik  Planinda  birimimiz  sorumlulugunda  yer alan
hedeflerin gergceklesme sonuglari da birimimzce degerlendirimekte ve
faaliyet raporu ile raporlanmaktadir.
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Standart 15: Kayit ve
Dosyalama Sistemi

e ELEKTRONIK BELGE YONETIM SISTEMI (EBYS) ile 2021 yili icerisinde
Fakulte/MYO - kurum ici yazisma yapildi.

e 2021 yilinda “Memur Akademisi” kapsaminda yapilan EBYS ve Resmi
Yazisma Esaslari  konulu  egitimlere  personelimizin  katilimi
saglanmigtir.

Standart 16: Hatq,
UsulsUzlUk ve
Yolsuzluklarin Bildirilmesi

e Mali konularla ilgili olarak . islem gerceklestirildi.

e Geri bildirim araclarindan “Bize Yazin” arayizu ile birimimize ulasan
. kadar sikayet, goris siniflandirilarak  ilgili  birimlerce
degerlendirilmistir.

Standart 17: ic
Kontrolin
Degerlendirilmesi

e Unirsite tarafindan yapilan personel/ édrenci anketine personelin ve
oégrencinin kafiimini saglamak icin gerekli duyuru ve bilgilendirmeler
yapilmis.

e Uyum eylem plani kapsaminda yoOrUtilen faaliyetler bu raporla
paylasild.

IZLEME

Standart 18: ic
Denetim

e IC DENETIM: 2021 yili icerisinde Fakiltede/ MYO da herhangi bir
denetim veya izleme faaliyeti yapildi/yapilmadi.

e Yaplld ise, bulgular ve izleme sonuglari &zetlenecek.

e DIS DENETIM: 2020 vyilinda gerceklestirilen .moli islemle ilgili
Sayistay Denetcileri tarafindan herhangi bir sorgu alinmadi.

Il- STRATEJIK PLAN AMAC ve HEDEFLER

A- KTU 2019-2023 Stratejik Plani Amag¢ ve Hedefler

AMAC VE

Amag 1- Egitim-6gretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime agik
ﬁrenciler yetistirmek ve mezun etmek.

Hedef 1. 1 EGitim programlarinin niteligi gelistirilecektir.
| Hedef 1. 2 EGitim-6gretim altyapisi iyilestirilecektir.
| Hedef 1. 3 Ogretim elemani niteligi artirlacaktr.
| Hedef 1. 4 Ogrenci niteligi artirlacaktir.

. Amag 2- Yenilik¢i Uretim icin arashirma kapasitesini gelistirmek.

Hedef 2. 1

Girisimcilik ve yenilik¢ilik kOItOrU ile sanayi is birlidi
gelistirilecektir.

Hedef 2. 2

Arastirmaci insan kaynadi gelistirilecekfir.
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Hedef 2. 3 Arastirma altyapisi gelistirilecekfir.

Uygulama ve Arastirma Merkezleri daha etkin hdle

Hedef 2. 4 getirilecekfir.

Amac¢ 3- Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal kiltoro

yayginlastirmak.

Hedef 3. 1 Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu gelistirilecektir.
Hedef 3. 2 Mezunlarla iletisim ve is birligi guclendirilecektir.

Hedef 3. 3 Kalite kGItorU yayginlastirilacaktir.

Amag 4- Toplumsal sorunlara duyarh ve ¢6zim odaklh Universite
olmak.

Hedef 4.1 Toplumsal sorunlara y&nelik faaliyetler artirilacaktir.
Hedef 4. 2 Bilginin topluma yayilmasi artirilacaktir.

Hedef 4. 3 Saglik alaninda tani, tedavi ve bakim sureglerinde hizmet

kalitesi artirlacakfir.

Amag 5- Uluslararasilasmak

Hedef 5. 1 Degisim programlari etkin hale getirilecektir.

Hedef 5. 2 Uluslararasi is birligi surecleri gelistirilecektir.

Hedef 5. 3 Yabanci dilde egitim veren programlarin sayisi artirilacaktir.
Hedef 5. 4 Uluslararasi gérinorlolok daha da artirilacaktir.

B- Birimin Amac¢ ve Hedefleri

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler

Proje tUrlerinin ve iceriklerinin arttirimasi
ve “Proje Destekleme ve Uygulama
Esaslar’”nin gincellenmesi

Akademik Veri Yonetim Sisteminin (AVES)
BAP Koordinasyon Biriminin Gelistirimesi, | ve BAPSIS” in aktif kullaniminin saglanmasi
Proje kaynakli yayinlarin talep edilmesi ve
duyurulmasi

Akademisyenlerin Fen ve Muhendislik, Tip
ve Saglik, Sosyal bilimler alaninda proje
almalarini saglamak

Universitemizin butin bélimlerine gincel
proje turleri ve bagvuru kosullariyla ilgili
bilgilendirme seminerleri yapilmas,

171Sayfa



Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi 2021 Birim Faaliyet Raporu

Universitemiz birimlerinin BAP BAP birimini ve verdigi destekleri

Koordinasyon birimi faaliyetleri ve Ozetleyen bir brosur hazirlanmasi ve

destekleri hakkinda bilgilendirilmesi, bilgilendirme seminerleri sirasinda
dagitiimas,,

Disiplinlerarasi Arastirma Faaliyetlerinin Disiplinlerarasi arastirma faaliyetlerinin

Gelistirilmesi orgutlenmesi icin gerekli mekanizmalarin
olusturulmasi

Ulusal Destekli Projelere Katlima Oraninin | Universite- Sanayi isbirliginin gelistirimesi

Artirilmasi

C- Temel Politikalar ve Oncelikler

v Ulke ekonomisine katkida bulunacak projelere katki saglamak,
Toplumun sorunlarina ¢6zUm getirecek projelere katki saglamak,

v Ulkemizin ve bélgemizin sorunlarina ¢ézim getirecek éncelikli arastirma alanlarinin
belirlenmesi,

v' YUrUtilen tOm proje sureglerinde yUksek ve sUrdUrUlebilir kalite dizeyinin
saglanmasi,

v' Kaynak temininden ¢ok bilimsel katki saglayan projelere &ncelik veriimesi,
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lll- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler

1- But¢e Uygulama Sonucglari

1.1. Bitce Giderleri

111 Program ve Alt Program Dizeyinde 2021 Bitce Giderleri

Program ve Alt Program Dizeyinde Harcamalar

. e Baslangi¢ Toplam Odenek  Harcama H/T.O
Program ve Alt Faaliyet Tiri Bdenegi (TL) (TL) (TL) Orant %
56- ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK
210- ARASTIRMA ALTYAPILARI
178- YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL 18.888.475,16 2202375276 817399188 37,1

ARASTIRMA VE GELISTIRME
54- TEDAVi EDICi SAGLIK

167- TEDAVI HiZMETLERI

62- YUKSEKOGRETIM

240- OGRETIM ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE DESTEKLER
239- ON LISANS EGITIiMI, LISANS

EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

241- YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI
YASAMI

98- YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

901- TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK
HiZMETLERI

900- UST YONETIM, IDARI VE MALI
HiZMETLER

PROGRAMLAR TOPLAMI

*

Progrram  BUtge  sistemi-Program  BUtce  Uygulama-Gider/Gelir  Durum  Listesi
menusindenhem program/alt program hem de ekonomik kod dizeyinde alinabilir.
*% Orani (Toplam Harcama/Toplam &denek) X 100 olarak hesaplanacaktir.
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11.2 Ekonomik Dizeyde 2021 Bit¢e Giderleri

Ekonomik Dizeyde 2021 Bitge
Baslangi¢ Toplam Odenek H/T.0
Odenegi (TL) (TL) AETEEE () Orani %

BUTCE GIDERLERI
TOPLAMI 9.628.000,00 16.486.500,00 12.103.267,36 73,41
PERSONEL GIDERLERI
SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI
MAL VE HIZMET ALIMI
GIDERLER] 5.827.000,00 9.685.500,00 2.665.608,49 27,52
CARI TRANSFERLER
SERMAYE GIDERLERI 3.801.000,00 6.801.000,00 9.437.658,87 138,76

1.2. Bitce Giderlerine iliskin Agiklamalar

Mali tablolar icin baslangic édenekler ve harcamalar I. Ogretim ve Il. OFretim baz alinarak
hazirlanmigtir. Birimimize 2021 yilinda tahsis edilen 16.486.500,00TL’'nin  12.103.267,36TLliras
harcanmistir.

Kurumumuzun amaglaring, belirlenmis politikalara ve mevzuata uvygun olarak faaliyetlerin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yUrUtOlmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini,
muhasebe kayitlarinin dodru ve tam olarak futulmasin, mali bilgi ve ydnetim bilgisinin
zamaninda ve guvenilir olarak Urefilmesini saglamak Uzere olusturulan organizasyon, ydntem,
sureg ile i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller yapilmigtir.

c)Mal ve Hizmet Alimi Giderleri:

Birimimizin cari nitelikli giderlerinden olan biro ve kirtasiye malzemesi, su ve temizlik
malzemeleri, yakit, elektrik alimlari, laboratuvar malzemeleri, biro ve isyeri demirbas
onarimlari, rutin  bakim onarim giderleri, telefon ve haberlesme giderleri,
personelimize mevzuatlar ¢cergcevesinde ddenen yurtici ve yurtdisi gegici ve surekli
gorev yollugu giderleri ile ilgili ekonomik kodunda 5.827.000,00TL bUtgce baslangi¢
6denedi 6ngdrulmustor.
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BUt¢e yil igerisinde ihtiya¢ duyulan tertiplere toplam .....ekleme islemi yapilmis; Toplam
Odenekten 12.103.267,36 TL harcanmigstir.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustiunlukler

>

>

Proje tUrlerinde ve destek miktarlarinda saglanan artislar,
Ulasilabilirlik ve iletisimin hizl ve iyi olmasi,

Nitelikli ve yetismis personele sahip olmak,

Birim personelinin isbirligi ve uyum icinde calismasi,

Universitede bilimsel arastirmalara yatkin akademisyenlerin varlig

Zayifliklar

>
>
>

Mevzuat degisikliklerinden kaynakli gecikmeler,
Bazi birimlerden yeterince proje sunulmamasi,

Proje degerlendirme surecinde hakemlerin proje hakkinda geri bildirimlerinin zayiflig.

V- ONERi VE TEDBIRLER

>

Ulke ekonomisine katkida bulunacak projelere ve toplumun sorunlarina ¢ézim
getirecek projelere dncelik verilmesi.

Kaynak temininden ¢ok bilimsel katma degerler sadlayan projelere dncelik verilmesi
Sanayi isbirlikli projelere éncelik veriimesi

Ulusal ve uluslararasi disiplinlerarasi arastirma faaliyetlerinin drgutlenmesi icin gerekl
mekanizmalarin olusturulmasi
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vyefkilisi olarak yetkim déhilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam
ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bUtcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkil, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanidigin, gbérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve dizenliligi hususunda vyeterli glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sUreg
kontrolinUn etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcama yefkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim d&hilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadidini beyan ederim. (Trabzon-12/01/2022)

imza

Prof. Dr. Hakan ERSOY
BAP Koordinatéri
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