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Tanisma, amag ve kapsam, tetkik planinin ve iletisim kanallarinin teyidi, tetkikin | Tesekkir, birimlerin glicli yanlarinin ve iyilestirilebilecek hususlarin agiklanmasi, tetkik
ornekleme metodu ile gerceklestirilecegi, uygunsuzluk tanimi, rehber veya | raporunun igeriginin agiklanmasi, toplanan tetkik delillerinin érneklere dayandigi ve
rehberlerin belirlenmesi, gizlilik taahhiidii, giivenlik sartlarinin belirlenmesi, tetkikin | gerekleri hakkinda agiklamalar, uygunsuzluklari ele alma sireci, tetkik sirasinda tespit
yuritilmesi, yiritme komitesi calismalari hakkinda bilgi, tetkik siiresince birimlerin | edilen (varsa) uygunsuzluklar ile ilgili birimin dizeltici faaliyetler agmasi ve bu
ilgili konularda bilgilendirilmesi, kapanis toplantisi zamani. uygunsuzluklarin kapanma siiresi hakkinda bilgi vermesi.

Tetkik Edilen Birim: Grafik Tasarim Programi Ogretim Elemanlari

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
MYO KYS Temsilcisi MYO KYS Komisyonu MYO Mudiri
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Standart Tetkik Edilecek Kismen Uygun incelenen Dokiimanlar, Kayitlar, Bulgular
SORULAR o Uygun i oL AL
No Birim Uygun Degil Agiklamalar

1. Kurumun (KTU) Stratejik Plani hazirlanmis mi? Yonetim

2. Bolim kendisi ile ilgili stratejileri takip etmekte midir? Bolum Baskanhgi,

3. Stratejik Plan bltgelendirilmis mi? idarii. ve Yon. Bir.

4. Gergeklesmeyen stratejiler ile ilgili iyilestirmeler yapilmakta midir? Yonetim

5. Paydaslar (taraflar) belirlenmis mi? Meslek Yiksekokulu'nun faaliyetleriyle dogrudan
veya dolayli olarak iligkili olan paydaglar
belirlenmis; i¢ ve dis paydaslar seklinde
siniflandirilarak kayit altina alinmistir. Bu
kapsamda; 6grenciler, akademik ve idari personel
ile yiksekokul yonetimi i¢ paydaslar; birim danisma

4.0 v kurulu ile bélimlerin sosyal ve mesleki etkilesim
a1 icerisinde bulundugu isverenler, sanayi temsilcileri,
4.2 staj yapilan kuruluslar ve mezunlar ise dis
43 Tim Birimler paydaslar olarak belirlenmistir.
e Kanit:

» ¢ ve Dis Paydas Listesi (LS-02)

6. Paydaslarin beklentileri biliniyor mu? Evet. Paydaslarin beklenti ve geri bildirimleri; birim
danigsma kurulu toplantilari, akademik-idari
personel, 6grenci ve mezun personel memnuniyet

4 anketleri ile staj isyeri geri bildirimleri gibi gesitli

yoéntemler araciligiyla diizenli olarak izlenmektedir.
Elde edilen tim veriler kayit altina alinarak
raporlanmaktadir.

7. Kalite Yonetim sisteminin kapsami belirlenmis ve dokiimante edilmis mi?

8. Kapsam disi maddeler gerekgeleri ile dokiimante edilmis mi?

Kalite Yon. Tem.

Hazirlayan
MYO KYS Temsilcisi

Kontrol Eden

MYO KYS Komisyonu

Onaylayan
MYO Mudaru
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Evet. Prosesler “Egitim-Ogretim”, “Yénetim” ve
“Ogrenci “olarak tanimlanmis ve “Proses Kartlari”
olarak dokiimante edilmistir. Her bir prosesin,
proses kartinda girdi, ¢ikti, sorumlu, performans
kriterleri tanimlanmistir. Kalite el kitabinda da

9. Siregler (Prosesler) olusturulmus mu? v mevcuttur.

Kanit:
> Egitim-Ogretim proses karti (PRS- 02)
»  Ogrenci hizmeti proses karti (PRS- 03)
>  YoOnetim proses karti (PRS- 04)

is akislari PUKO déngiisii dikkate alinacak sekilde

. - proses kartlari aracihgiyla tanimlanmaktadir.
10.S lerle ilgil kigl lusturul ? v " RS
ureclerie gii 1s akisian olusturuimus mu Ornek olarak “Egitim-Ogretim Proses karti (PRS-02)
incelendi.

TUm Birimler
Evet. Meslek Yiiksekokulu biinyesinde tim ilgili

taraflarin ihtiyag ve beklentileri anketler ve
gergeklestirilen toplantilar araciligiyla
belirlenmistir. Bu ihtiyag ve beklentiler Kalite El
Kitabi’'nda tanimlanmis olup, belirlenen araliklarla

11. Kurulusta tim ilgili taraflarin ihtiyag ve beklentileri belirlenmis mi? v periyodik olarak gézden geirilmektedir.
Kanit:
Kalite el kitabinda bulunan Tablo 5. ilgili Taraflarin
intiyag ve Beklentileri gorilmistiir.
Evet. Proses kartlarinda kontrol kriterleri, hedefler,
N . . . . izl khgi, girdi-cikti, lu, is akigl
12. Tum prosesler igin, Proses kartlarinda, kontrol kriterleri, hedefler, izlenme izienme siligl, glrai-cIxt sor.um U, I3 akigiari ve
v kaynaklar agik ve tanimli sekilde yer almaktadir.

sikhigi, girdi ¢iktl, sorumlu, is akislari ve kaynaklar belli mi? Kanit:

»  Egitim-Ogretim proses karti (PRS- 02)

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
MYO KYS Temisilcisi MYO KYS Komisyonu MYO Muduri
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Evet. Proses sorumlulari belirlenmistir ve proses
kartlarinda yer almaktadir.
Proses sorumlulari siirecin etkinliginden,
performansininizlenmesinden, iyilestirme
faaliyetlerinin yiratilmesinden ve
raporlanmasindan sorumludur.
13. Siireg (Proses) sorumlulari belirlenmis mi? v Kanit:
Egitim-Ogretim proses karti (PRS- 02)

sorumlulari:

-Arsin MYO akademisyenleri

-Bolim baskanlari

-Ust y6netim

-Mevcut komisyon Uyeleri

Proseslerle ilgili tim i¢ dokiimanlar (prosedirler,
talimatlar, formlar, is akislari) tanimlanmis ve
“Glncel Dok Listesi” Imak .
14. Siiregle ilgili ic dokiimanlar tanimlanmis mi? v Giincel Dokiiman Listesi” de yer almaktadir
Kanit:
Egitim-Ogretim proses karti (PRS- 02) gorildi.

Evet. Her proses igin Olgllebilir performans
hedefleri (Ogrenci memnuniyet diizeyi, Akademik
Yayin Sayisi vb.) belirlenmistir. Eylem Planlarinda
yer alan bu hedefler periyodik olarak YGG

15. Performans hedefleri belirlenmis mi? v toplantilarindan 6nce degerlendirilir ve YGG
toplantilarinda sunulur.

Kanit:
Egitim-Ogretim proses karti (PRS- 02)

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
MYO KYS Temisilcisi MYO KYS Komisyonu MYO Muduri
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Amag: 1
Hedef: 2

Goésterge: 1.2.4
Sektor temsilcilerinin katildigi ders sayisi

Prosediirler, is akislari, gorev tanimlari gibi
proseslerle ilgili sartlar web sayfasi, EBYS’den i¢
yazismalar ile ve toplantilar aracihgiyla kuruma
duyurulur.

16. Proseslerle ilgili sartlar kuruma nasil duyurulur ve kontrol edilir? v Sartlarin uygulanmasi ise i¢ tetkikler ve YGG
toplantilari ile kontrol edilmektedir.
Kanit:
PR-01 D6kiiman ve Kayit Kontrolii Prosediirii
Sta:\n:dart SORULAR Tetkik.EfiiIecek B Kismen Uyg:.!n incelenen Dokiimanlar, Kayitlar, Bulgular,
o Birim Uygun Degil Agiklamalar
Evet. Meslek 17.Vizyon, misyon ve kalite politikasi mevcut mu? Evet. Meslek Yiksekokulunun vizyonu, misyonu ve
Yiiksekokulunun kalite politikasi tanimlanmig, dokiimante edilmis ve
. yurdrluktedir.
vizyonu, v
misyonu ve Ka_nlt .
kalite politikasi Kalite Kitabi, duyuru panolari web sayfasinda
tanimlanmis, Tum Birimler mevcuttur.
dokiimante | 18- Vizyon, misyon ve Kalite Politikasi stirekli iyilestirme taahhldu iceriyor Vizyon, misyon ve kalite politikasi; TS EN 1ISO 9001
edilmis ve mu? standardina uygun olarak siirekli iyilestirme,
v paydas memnuniyetinin artirilmasi ve siireglerinin

yurirliktedir.

gelistiriimesine yonelik taahhdtleri igermektedir.
Kanit:

Hazirlayan
MYO KYS Temsilcisi

Kontrol Eden

MYO KYS Komisyonu

Onaylayan
MYO Mudaru
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Kalite Kitabi ve web sayfasinda misyon ve vizyon
incelendi ve surekli iyilestirme taahhudiini iceren
ifadeler goraldi.
19. Ust Yénetim, sorumlu olunan yasal sartlar ve mevzuat hakkinda
uygulamalarin tam olarak gergeklestirilmesini saglamakta midir?
20. Ust Yénetim KYS etkinligini siirdiirebilmek adina liderlik ve taahhiit
gostermekte midir?
Y . . .. . . g ? .
21. Ust Yonetim Stratejik Plani izlemekte midir? Yénetim
22. Ust Yonetim, paydas memnuniyetini artirmak igin faaliyetler yapmakta
midir?
23. Ust Yénetim paydas beklentilerini takip ediyor mu?
24, Kalite Politikasi web sayfasinda yayinlanmig mi?
25. Organizasyon Semasi, gérev tanimlari ve vekaletler mevcut ve giincel mi? Evet. Organizasyon semasi, gorev tanimlari ve
vekalet bilgileri tanimlanmig, dokiimante edilmis ve
Web sayfasinda mevcuttur. Glincel tutulmaktadir.
Tum Birimler v Kanit:
KTU ARSIN MYO Web Sitesi = IDARI = Gérev
Tanimlari sekmesinde “Gorev Tanimlari” bolim{
gorulda.
GT-17 Akademik Personel (Ogretim Géorevlisi)
26. Ust yonetim ilgili gdrevler icin sorumluluklarin ve yetkilerin
belirlenmesini ve kurulus igerisinde duyurulmasini givence altina almig
mi? Y6netim
27. Proseslerin istenen sonuglara ulagsmasini nasil glivence altina aliniyor?
Standart Tetkik Edilecek Kismen Uygun incelenen Dokiimanlar, Kayitlar, Bulgular
SORULAR . Uygun ng , Kay , bulgular,
No Birim Uygun Degil Aciklamalar
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

MYO KYS Temisilcisi MYO KYS Komisyonu MYO Muduri
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28. Birim, i¢ ve dis konulari ilgili taraflarin ihtiyag ve beklentilerini gbz 6niine
alarak risk ve firsatlari belirlemis mi?
29. Risk ve firsatlar icin yontem ve faaliyetler belirlenmis ve uygulamakta mi? Yénetim
30. Kalite amaglari; politika ile uyumlu mu, 6lgulebilir, uygulanabilir, misteri (ic
ve dis paydaslar) memnuniyeti ile degerlendirilmis mi?
Evet. Kalite politikasi akademik ve idari personel
icin yapilan birim toplantilari, kalite egitimleri ve
6.0 kalite faaliyet plani takvimi araciligiyla bilinmekte
6.1 31. Kalite politikasi igsellestirilmis mi? (personelin bilgisi var midir? (kalite Taim Birimler v ve benimsenmektedir.
6.2 faaliyet plani takvimi)) Kanit:
6.3 KTU ARSIN MYO Web Sitesi = IDARI 2 KALITE >
Kalite Giivence Sistemi Takvimi igerisinde “KALITE
GUVENCE SISTEMI TAKVIiMIi 2025 (FR73) goriildil.
32. Kalite faaliyet planlari takip edilmekte midir?
33. Gergeklesmeyen faaliyetler hakkinda gerekli 6nlemler alinmakta midir?
34. KYS uygulama degisiklikleri igin degisiklik talep ve takip formlari Yonetim
hazirlanmig midir?
35. Kalite hedefleri hangi siklikta nasil takip ediliyor?
Standart Tetkik Edilecek Kismen Uygun incelenen Dokiimanlar, Kayitlar, Bulgular,
SORULAR .. Uygun ygw Y 8
No Birim Uygun Degil Agiklamalar
7.0 Evet. Kalite Yonetim Sistemi’nin kurulmasi,
71 uygulanmasi, stirdirilmesi ve strekli
’ 36. KYS'nin olusturulmasi, uygulanmasi, stirdiirilmesi ve strekli iyilestirilmesi o iyilestirilmesine yonelik ihtiyag duyulan insan
7.2 . . : ; ; Tim Birimler v . . L
icin gerekli olan kaynaklar belirlenmis ve saglanmis mi? kaynagi, altyapi, mali ve bilgi kaynaklari
7.3 tanimlanmis, planlanmis ve Kalite El Kitabi’'nda
7.4 dokiimante edilmistir.
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

MYO KYS Temisilcisi MYO KYS Komisyonu MYO Muduri
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7.5 Evet. KYS'nin etkin uygulanmasi ve proseslerin

izlenmesi amaciyla Kalite Yonetim Temsilcisi
gorevlendirilmistir ve Kalite Komisyonu
37.KYS’nin etkin bir sekilde uygulanmasi, proseslerinin isleyisi ve kontroli v olusturulmustur.

icin gerekli personel (Kalite Sorumlulari) belirlenmis mi?
Kanit:
Dr.0gr.Uyesi Sebahattin TiIRYAKI (Kalite Yénetim
Temcilsisi )

Normalde yeni baslayan personele kurum, gérev
tanimi ve KYS kapsamini igeren oryantasyon egitimi

38. Yeni basl l t gitimi sag| dir? 4 4 , - .
€nt baslayan personelin oryantasyon egitimi saglanmiz micir verilmektedir. 2025 yili i¢in yeni personel katilimi
olmadigi igin yapilmamistir.
Normalde oryantasyon egitimleri sonrasi katilim ve
o . gerlendi kayitl | k
39. Oryantasyon sonu degerlendirmeler yapilmig midir? v degerlendirme kayitlar alinmakta ve

raporlanmaktadir. 2025 yili igin yeni personel
katilimi olmadigi igin yapilmamigstir.

Evet. Akademik personelin performansi ders
anketleri araciligiyla, faaliyet raporlariile

40. Personelin performansi 6lgtilmekte midir? v izlenmektedir.

idari personel ise “Performans Yénetim Sistemi” ile
oOlglilmektedir.

Evet. Toplantilarda yapilan duyurular yoluyla
¢alisanlarin KYS’ye katkilarinin kurumsal
performansa etkileri hakkinda olumlu-olumsuz

41. Gahsanlarin KYS'ye katkisinin olumlu etkileri hakkinda bilgilendirme v bilgilendirme yapilmaktadr.
yapilmis mi? Kanit:
YGG toplantilarinda personele bilgilendirmeler
yapilmaktadir.
42. Calisanlarin KYS sartlarini yerine getirmedigi durumlarda olusabilecek v Evet. KYS sartlarina uyulmamasi durumunda
olumsuzluklar hakkinda bilgilendirme yapilmis mi? (6rnegin memnuniyet anketinin yapilmamasi)
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

MYO KYS Temisilcisi MYO KYS Komisyonu MYO Muduri
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olusabilecek hizmet kalitesi diislisti ve
uygunsuzluklar konusunda toplantilarda
bilgilendirme yapilmaktadir.

Kanit:

YGG toplantilarinda personele bilgilendirmeler
yapilmaktadir.

Evet. ic iletisim; i¢ yazisma formu kullanilarak EBYS
araciligiyla resmi yazismalar, e-posta, toplantilar
ve whatsapp araciligiyla saglanmaktadir.

43, Kurulus i iletisim yontemlerini tanimlamis ve uygulamakta midir? v
(Toplanti, mail vb.)

44. Kurulug dis iletisim yontemlerini tanimlamis ve uygulamakta midir?

Yéneti
(Msteri gorusmeleri, toplantilari vb.) onetim
KYS’nin kapsami, “Kalite El Kitabr” olarak
45, KYS'nin kapsami dokiimante edilmis mi? v dokiimante edilmistir.,
Kanit: Kalite El Kitabi (KEK) gorilmustar.
Kalite Politikasi yazili olarak tanimlanmis,
yayimlanmis ve personele duyurulmustur.
46. Kalite Politikasi dokiimante edilmis mi? v

Kanit: Kalite El Kitabinda 5.2.2. maddesinde Kalite

Tim Birimler Politikasi griilmiistir.

v Siregler dokiimante edilmis, dokiiman ve kayit

47.Siregler dokiimante edilmis mi? Dokiman listeleri mevcut ve giincel mi? listeleri giincel olarak tutulmaktadir.

Web sayfasinda “formlar” mevcuttur.

48. Dokiimanlara nasil ulasilyor? v Kanit:

KTU ARSIN MYO Web Sitesi = iDARI >KALITE =
Formlar

49. Dokiimanlarelektronik ortamda yedeklenmekte mi? Korunabilirve

ulasilabilir durumda mi? Kalite Yon. Tem.

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
MYO KYS Temisilcisi MYO KYS Komisyonu MYO Muduri
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Fiziki ortam uygunsuzlugu ile ilgili devam etmekte
50. Arsivleme yontemi belirlenmis mi? Arsiv bolgeleri arsiviemeye uygun mu? TUm Birimler v olan Duzeltici Faaliyet talebi vardir. Siiresi
uzatilmistir.
51. Dig kaynakli dokiimanlar tanimlanmis mi? Degisiklikler takip ediliyor mu? Kalite Yon. Tem.
52. Kurulug personelinin yaptigi islerin Sneminin ve uygunlugunun farkinda R
N Yonetim
olmalari saglamis mi?
Ogrencilerle iletisim; danisman-6grenci gdriisme
saatlerinde yiz ylize gorismeler araciligiyla
saglanmaktadir.
53. Musteriler ile iletisim nasil saglanmaktadir? Tlm Birimler v Ogretim gorevlisi ayrica WhatsApp lizerinde
kendine yoneltilen sorulara cevap vererek
Ogrencilerle aktif bir sekilde iletisime devam
etmektedir.
54. Danismanlar 6grencilere bilgilendirme yapiyor mu? .
- — B&lim Bagkanhg
55. Yeni ders ya da program tasarimlarini agiklayan bir stire¢ mevcut mu?
56. Satin alma talepleri tanimlanan sekilde mi alinmakta?
57. Gelen satin alma taleplerine gore firmalara siparis formu/mal alim
sozlesmeleri gonderilmekte midir?
58. Tekliflerin alinmasi ve degerlendirilmesi saglanmakta midir? S .
Idari I. ve Yon.
59. Satin alinan malzemelerin ve dis kaynakl proseslerin girdi kontrolleri ve Bir
dogrulamalari nasil yapiliyor, dokiiman kayitlari mevcut mu?
60. Tedarikgi performans degerlendirme kriterleri nelerdir?
61. Kamuda satin alma hangi mevzuatlara gore yapilir, birimlerden talepler
nasil gelir, gerceklesen satin alma ornekleri
Standart Tetkik Edilecek Kismen Uygun incelenen Dokiimanlar, Kayitlar, Bulgular
SORULAR o Uygun W D
No Birim Uygun Degil Aciklamalar
8.0 62.Yapilan islerle ilgili kullanilan kaynaklar (personel, altyapi, cevre sartlari idari i. ve Yon.
8.1 vb.) yeterli mi? Bir.

Hazirlayan
MYO KYS Temsilcisi

Kontrol Eden

MYO KYS Komisyonu

Onaylayan
MYO Mudari
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8.2 63. Derslik, 6gretim elemani ofisleri, ortak kullanim alanlari, ¢calisma
8.3 bolgeleri, dosya sirtlari vb. demirbaslar tanimlanmis midir?
8.4 Evet. YGG raporlari hazirlanip dokiimante edilmis
8.5 64. Birimde yapilan islerin geriye dogru izlenebilirligi saglanmakta midir? Tim Birimler v olup, yapilan igslemler kayit altina alinir Bu sayede
8.6 geriye donuk izlenebilirlik saglanmaktadir.
8.7 ) L . idarii. Ve Yén.
65. Depoya giren ve gikan Urinler igin taginir kayit belgeleri hazirlaniyor mu? Bir
Evet. Tespit edilen uygun olmayan hizmetler kayit
altina alinmakta ve gerekli dizeltici faaliyetler
acllmaktadir.
66. Uygun olmayan hizmetlere ait kayitlar tutuluyor mu? TUm Birimler v Kaynak:
> PR-08 Uygun Olmayan Uriin Hizmetin
Kontroll Prosediirii
»  FR-07 Duzeltici Faaliyet Talep Formu (DF)
Standart Tetkik Edilecek Kismen Uygun incelenen Dokiimanlar, Kayitlar, Bulgular,
SORULAR o Uygun ng i yI ulgu
No Birim Uygun Degil Agiklamalar
67. izlenmesi ve dlciilmesi gereken veriler belirlenmis midir?
68. Misteri memnuniyeti diizenli olarak dlgtilmekte ve takip edilmekte midir?
9.0 69. Toplanan tiim veriler analiz edilmekte midir?
9'1 70. i¢ tetkik plani mevcut mudur?
9.2 71. ig tetkik yeterli kalifikasyona sahip midir? Kalite Yon. Tem.
93 72. g tetkik soru listeleri mevcut mudur?

73. i¢ tetkik raporu hazirlanmakta midir?

74. ¢ tetkik sonucu ortaya ¢ikan uygunsuzluklar igin diizeltici faaliyetler
planlanmaktadir?

Hazirlayan
MYO KYS Temsilcisi

Kontrol Eden

MYO KYS Komisyonu

Onaylayan
MYO Mudaru
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75.YGG Gundemi standardin istedigi sekilde mi?
76. Diizenli periyotlarda Yonetimin gozden gegirme (YGG) toplantisi yapiliyor
mu?
77.YGG toplanti tutanagl mevcut mu? Yénetim
78. Bir 6nceki sene alinan kararlar gergeklestirilmis mi?
79.YGG de alinan kararlarin sorumlu ve terminleri belirlenmis mi?
Standart Tetkik Edilecek Kismen Uygun incelenen Dokiimanlar, Kayitlar, Bulgular
SORULAR > Uygun veu » rayitiar, BHigdian
No Birim Uygun Degil Agiklamalar
Evet. i¢ tetkikler, geri bildirimler ve performans
80. Gikan uygunsuzluklari gidermek ya da sistemi gelistirmek adina gostergeleri sor?u.cunfla te.s.plf edll?h .
S v uygunsuzluklar igin diizeltici/6nleyici faaliyetler
iyilestirmeler planlanmis midir? S
planlanmakta ve iyilestirme galismalari
yuritilmektedir.
10.0 Evet. Agilan diizeltici faaliyetlerde neden analizi
10.1 yapilmakta, tespit edilen nedenlere yonelik
’ 81. Agilan diizeltici faaliyetlerin nedenleri tespit edilmis ve giderilmis mi? TUm Birimler v aksiyonlar uygulanmakta ve faaliyetlerin etkinligi
10.2 izlenmektedir. Gerekli dizeltmeler yapiimadan DF
103 kapatilmamaktadir.
Evet. KYS politikasina uygun sekilde hedefler
82. Hedefler surekli iyilestirme mantigi ile belirlenmis midir? v Olgilebilir, izlenebilir ve sirekli iyilestirme
anlayisini destekleyecek sekilde belirlenmistir.
83. Sureglerin surekli iyilestirildigi izlenebilmekte midir? v Evet. Proses k?rtlarl ve E.y.lem PIanIarl.lle
performans gostergeleri izlenmektedir.
Standart Tetkik Edilecek Kismen Uygun i Dokii B
SORULAR 13 Uygun ygw Incelenen Dokiimanlar, Kayitlar, Bulgular,
No Birim Uygun Degil Agiklamalar
84. Personel ve 6grencilerden gelen 6neri ve sikayetler takip ediliyor mu? idari i. ve Yon.
85. Periyodik bakim gerektiren cihazlarin periyodik bakimi takip ediliyor mu? Bir.
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
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86. Makine ve ekipmanlarin yilhik bakimi takip ediliyor mu?

87. Mazeret dilekgeleri kaydedilip ilgili bolimlere bilgi veriliyor mu?

88. Yerleske igerisinde kayip ve buluntu herhangi bir esya, tutanak ile
kaydedilip sahibine teslimi takip ediliyor mu?

89. Personelin idari/mazeret izinleri kayit altina aliniyor mu?

90. Derslikler, ortak alanlar, 6gretim elemani ofisleri basta olmak tizere tim
egitim 6gretim ortaminin-okulun temizligi (lavabo, laboratuvar, sinif,
oda) detayl ve diizenli araliklarla yapildigi kontrol ediliyor mu?

91. Guvenlik personelinin izin degisiklik talepleri kayit altina alinlyor mu?

92. Yerleskeye gelen ziyaretgiler kayit altina aliniyor mu?

93. Spor alani ve malzemesi kullanimi takip ediliyor mu?

94. Bina yangin alarm sistemi bakim ve kontrolleri yapiliyor mu?

95. Elektrik tesisat ve sistemi kontrol ediliyor mu?

96. Yangin sondirme cihaz ve malzemeleri kullanilabilir durumda mi?

97. Yangin egitimi ve tatbikati yapildi mi?

98. Glincel dokiiman listesi tam olarak olusturulmus mu?

99. Kalite kayitlari dizenli olarak arsivleniyor mu?

100. Kalite glivence sistemi takvimi olusturulmus mu?

101. Egitimlere katilimlar takip ediliyor mu? Kalite Yon. Tem.

102. Yapilan toplantilar kayit altina aliniyor mu?

103. YGG raporlari diizenlenerek arsivleniyor mu?

104. Etkinlik talepleri kayit altina aliniyor mu?

105. Ders programlari ilan ediliyor mu?

106. Yariyil ddnemi igin tiim sinav programlari olusturularak ilan ediliyor Bolum Bagkanligi
mu?

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
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107. ilgili 6gretim elemanlarinin ders gérevlendirmeleri dénem
baslangicinda yapiliyor mu?
108. Bolum toplanti tutanaklari tutuluyor mu?
109. Toplantida alinan kararlar bélim hocalarina iletiliyor mu?
110. Her dénem sonunda 6grenci memnuniyet anketleri sistem tizerinden
alinip bélim hocalarti ile birlikte degerlendiriliyor mu? Degerlendirme
raporu tutuluyor mu?
111. Yil igerisinde yapilmasi planlanan egitimler igin yillik egitim ve etkinlik
plani olusturuluyor mu?
Evet. Ogrencilerin ders, uygulama, laboratuvar ve
" lara katil I tzenli olarak taki
112. Ogrencilerin ders, sinav, uygulama, laboratuvar vb. esnasindaki sm.av ara katihm durumlan diizenli olarak takip
. edilmekte ve kayit altina alinmaktadir.
yoklama takipleri yapilip kayit altina aliniyor mu? Kanit:
“AGRF1006 Fotograf” dersi yoklama listesi goruldu.
Evet. Ogrencilere akademik danismanlik hizmeti
verilmektedir. Her 6grenciye atanmis bir danisman
. . . L - I Ogretim el bul ktadir. D hk
113. Ogrenci danismanlik hizmeti veriliyor ve 6grencilerin takibi saglaniyor ogrg 'm elemanl . “””.’.a, . |.r .an|§man I.
mu? faaliyetleri kapsaminda 6grencilerin akademik
' A basari durumu, devamsizlik, ders segimi ve genel
Ogretim L. . . . . . .
gelisimleri BYS sisteminden takip edilmekte ve yiiz
Elemanlar - - . .
ylze gorismeler gergeklestiriimektedir.
Evet. Sorumlu olunan dersler igin glincel ders bilgi
paketleri olugturulmustur. Ders bilgi paketleri;
S o . dersi , 08 ktilari, icerik, AKTS bilgileri
114. Sorumlu olunan dersler igin glincel ders bilgi paketi olusturulmus ve er“sm amauv ogrenr.ne ¢ l an u;erl. . HEner
basili veya dijital materyal olarak arsivleniyor mu? ve blgme-degerlendirme yontemlerini icermekte
’ olup dijital ortamda (web sayfasi-ders katalog)
yayinlanmakta ve gerektiginde basil olarak
arsivienmektedir.
115. Sorumlu olunan dersler igin ders kaynak ve dokiimanlari olusturulmus Evet. Derslere ait ders notlari, sunumlar ve

mu?

yardimci kaynaklar olusturulmustur. Bu
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dokiimanlar 6grencilere dijital paylasim
platformlari Gzerinden sunulmakta ve ders
dosyasinda arsivienmektedir.

Evet. D6nem iginde yapilan sinavlara ait sinav
sorulari ve cevap anahtarlariilgili 6gretim elemani
v tarafindan hazirlanmakta ve sinav sonrasi kayit
altina alinmaktadir. Belgeler, glivenli sekilde ders
dosyasinda muhafaza edilmektedir.

116. Donem igerisinde yapilan sinavlar igin sinav soru ve cevap anahtarlari
olusturuluyor ve kayit altina aliniyor mu?

Anketler bolium baskanlari tarafindan gekilerek
Sinavlar igin basari durumunun %50’nin altinda
v kalmasi durumunda, Ders ve akademik personel
icin 4’in altinda kalmasi durumunda raporlanir ve
ilgili toplantilarda gorusulir.

117. Her donem sonunda, vermis oldugunuz derslerin sinav degerlendirme
formunu yapiyor musunuz? Bu formun giktisini alip ders dosyasinda
tutuyor musunuz? Formun degerlendirmesini yapip rapor tutuyor
musunuz? Bu formun bir kopyasini bélim baskanina veriyor musunuz?

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
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