
Karadeniz Teknik Üniversitesi Arsin Meslek Yüksekokulu ile
Arsin Gençlik ve Spor İlçe Müdürlüğü arasında sportif, sosyal
ve kültürel imkânların kullanımını kapsayan iş birliği protokolü
imzalandı . Protokol kapsamında, öğrenciler ve personelin İlçe
Müdürlüğüne ait spor tesislerinden karşılıksız yararlanması,
ortak sportif ve kültürel etkinlikler düzenlenmesi ile MYO
öğretim elemanlarının danışmanlık ve mesleki bilgilendirme
faaliyetlerine katkı sunması hedefleniyor . 4 Aralık 2025
tarihinde Trabzon’da yürürlüğe giren iş birliği, taraflar
arasında kaynakların etkin kullanımı, gençliğin desteklenmesi ve
toplumsal etkileşimin güçlendirilmesini amaçlıyor . (4 Aralık)

A cooperation  protocol  was  signed  between  Karadeniz  
Technical  University  Arsin  Vocational  School  and  the Arsin  
District  Directorate  of  Youth  and  Sports  to promote  the 
shared  use of  sports,  social,  and  cultural  facilities . The 
agreement  enables  free  access  to sports  facilities  for  students  
and  staff, supports  joint activities,  and  encourages  academic  
consultancy  and  professional  guidance . Effective  as  of  
December  4, 2025, in Trabzon,  the collaboration  aims to 
strengthen  youth  support,  efficient  resource  use, and  social  
interaction . (4 December )
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Birim Danışma Kurulumuz A ralık Ayında Bir Araya Geldi Our  Advisory  Board  Convened  in December

Meslek Yüksekokulumuz İle Arsin Gençlik ve Spor İlçe Müdürlüğü Arasında Sportif, Sosyal ve 
Kültürel İmkanların Kullanımı İş Birliği Protokolü İmzalandı 

Karadeniz Technical University Arsin  Vocational School And The Arsin  District Directorate Of Youth And Sports 
Signed Cooperation Protocol Focusing On Sports, Social, And Cultural Facilities

Birim danışma kurulumuz Okulumuzda bir araya gelerek,
programlarımızın güncel durumu, ders uygulamaları, öğrencilerin
barınma sorunları, protokol kapsamında yapılabilecek faaliyetler,
okulumuzun gelişimi işin yapılabilecek iş birlikleri ve engelli bireylere
yönelik proje çalışmaları konularını değerlendirdi . Toplantıya Arsin
Kaymakamı Şule DEMİRTAŞ, Arsin Belediye Başkanı Hamza BİLGİN,
Müdürümüz Doç . Dr . Hasan ÖZTÜRK, Arsin Gençlik ve Spor İlçe
Müdürü Taner ŞENTÜRK, Okulumuz Müdür Yardımcıları Dr . Öğr . Üyesi
Zeynep SADIKLAR ile Öğr . Gör . Veysel DEMİRCİ, OSB Yönetim Kurulu
Başkan Vekili Ali BAŞTÜRK, Bölüm Başkanlarımız ve Meslek Yüksekokul
Sekreterimiz Enver PEKTAŞ katıldı. Programlarımızın güncel durumu,
okulumuzun gelişimi işin yapılabilecek iş birlikleri konuları değerlendirildi .
(11Aralık)

Our  Unit Advisory  Board  met at our  school  to discuss  the current  
status of  academic  programs,  course  implementation  practices,  
students’  accommodation  issues, activities  to be  conducted  under  
existing  protocols,  potential  institutional collaborations,  and  project  
initiatives for  individuals  with disabilities . The  meeting  was  attended  by  
Arsin  District  Governor  Ms. Şule  Demirtaş,  Arsin  Mayor  Mr. Hamza  
BILGIN,  our  Director  Assoc . Prof . Dr . Hasan  Öztürk,  Arsin  District  
Director  of  Youth  and  Sports  Mr. Taner  Şentürk,  our  Vice  Directors  Dr . 
Zeynep  Sadıklar  and  Lecturer  Veysel  Demirci,  Deputy  Chairman  of  the 
Organized  Industrial  Zone  Board  Mr. Ali Baştürk,  along  with 
department  heads  and  Vocational  School  Secretary  Mr. Enver  Pe ktaş .
(11 December)
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Kalite Yönetim Sistemi Komisyonu Toplantıları Quality  Management  
System  Committee  Meetings

Birim Kalite Yönetim Sistemi Komisyonu, Dr . Öğr . Üyesi Sebahattin Tiryaki
başkanlığında 2025 yılı içerisinde 6 Ocak, 7 Nisan, 25 Haziran, 30 Haziran, 10 Kasım
ve 10 Aralık tarihlerinde olmak üzere toplam altı toplantı gerçekleştirmiştir . Söz konusu
toplantılarda, birim süreçlerinin etkinliğini artırmaya yönelik iyileştirme çalışmaları ele
alınmış; kalite yönetim sistemine ait dokümanların güncellenmesi, İç Tetkiklerin
planlanması ve uygulanmasına ilişkin hususlar değerlendirilmiştir . Ayrıca, iç ve dış
paydaş görüşleri analiz edilerek elde edilen geri bildirimler doğrultusunda kalite
süreçlerinin geliştirilmesine yönelik kararlar alınmıştır.

The  Unit Quality  Management  System  Commission,  chaired  by  Assist. Prof . Sebahattin  Tiryaki,  
held  six meetings  in 2025 on  January  6, April  7, June  25, June 30, November  10, and  
December  10. During  these  meetings,  process  improvement  activities  were  discussed,  quality  
management  system  documents  were  updated,  internal  audits  were  planned,  and  feedback  
from  internal  and  external  stakeholders  was  evaluated  to enhance  quality  processes .

Yönetim ve Öğrenci Buluşmaları Management –Student Meetings

2

Performans Yönetim Sistemi 
Bilgilendirme Toplantısı 
Performance Management System
Information Meeting

Müdürümüz Doç . Dr . Hasan ÖZTÜRK'ün
başkanlığında, idari personelimiz ile
performans yönetim sistemi bilgilendirme
toplantısı gerçekleştirildi . Söz konusu
sistem aracılığı ile tüm idari personelimizin
performansı ölçülecektir . (15 Ocak )

Under  the chairmanship  of  our  Director,  
Assoc . Prof . Dr . Hasan  Öztürk,  an  
information  meeting  on  the Performance  
Management  System  was  held  with 
administrative  staff . (15 Ocak)

Her yıl düzenli olarak gerçekleştirdiğimiz yönetim –öğrenci buluşmaları,
bu yıl güz dönemi sonunda, ocak ayı içerisinde tüm programlarımızın 1.
ve 2. sınıf öğrencilerinin katılımıyla gerçekleştirilmiştir . Bu buluşmalar,
öğrencilerimizin talep, şikâyet ve memnuniyetlerini doğrudan yönetime
iletebilmelerine olanak tanımak amacıyla düzenlenmektedir . İç
paydaşlarımız olan öğrencilerimiz ; web sayfamızda yer alan “Bize
Yazın” modülü, anketler, derslik katlarında bulunan dilek ve şikâyet
kutuları ile öğrenci danışmanı öğretim elemanlarımız aracılığıyla görüş
ve önerilerini paylaşabilmektedir . Bunlara ek olarak, yalnızca birim
yöneticileri ile öğrencilerimizin katılımıyla gerçekleştirilen bu buluşmalar,
karşılıklı iletişimi güçlendiren önemli bir geri bildirim mekanizması
oluşturmaktadır . Bu toplantılarda dile getirilen görüş ve öneriler kayıt
altına alınmakta, ilgili kurul ve komisyonlarda değerlendirilerek gerekli

görülen alanlarda iyileştirme çalışmalarına girdi sağlamaktadır . (2-6
Ocak)

The  annual  management –student  meetings  were  held  this year  at the 
end  of the fall semester  in January,  with the participation  of  first- and  
second -year  students  from  all programs . These  meetings  aim to enable  
students  to directly  convey  their requests,  complaints,  and  levels  of  
satisfaction  to the administration . In addition  to other  feedback  
channels,  such  meetings  serve  as  an  important  mechanism  for  
strengthening  communication  and  fostering  effective  dialogue  between  
students  and  unit administrators . The  feedback  gathered  during  these  
sessions  is carefully  recorded  and  evaluated  by  relevant  boards  and  
commissions  to inform continuous  improvement  efforts . (2–6 January)
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Yönetimin Gözden Geçirmesi Toplantısı Management  Review  Meeting

Yönetimin gözden geçirmesi toplantısı Müdürümüz Doç . Dr . Hasan

ÖZTÜRK başkanlığında 23.01.2025 tarihinde akademik personelimizin

katılımıyla gerçekleştirildi . Toplantı kapsamında daha önce karar alınan

faaliyetlerin durumu, Kalite Yönetim Sistemi ile ilgili iç ve dış hususlardaki

değişiklikler, müşteri memnuniyeti ve ilgili taraflardan gelen geri

bildirimler, kalite hedeflerine erişme derecesi, proses performansı ile

ürün ve hizmetlerin uygunluğu, uygunsuzluklar ve düzeltici faaliyetler,

izleme ve ölçme sonuçları, iç tetkik sonuçları, kaynakların yeterliği, risk

ve fırsatların belirlenmesi için gerçekleştirilen faaliyetlerin etkinliği ve

iyileştirme için fırsatlar konuları tek tek ele alındı. (23 Ocak)

The  Management  Review  Meeting  was  held  on  January  23, 2025, 

under  the chairmanship  of  our  Director,  Assoc . Prof . Dr . Hasan  

ÖZTÜRK,  with the participation  of  academic  staff . The  meeting  

reviewed  the status of  prior  actions,  updates  related  to the Quality  

Management  System,  stakeholder  feedback  and  customer  satisfaction,  

achievement  of  quality  objectives,  process  performance,  audit  results, 

resource  adequacy,  risk and  opportunity  management,  and  

opportunities  for  improvement . (23 January)

Birimimizin ISO 9001 :2015 Belgesi ve IQNET Sertifikası Yeniledi
Our  Unit’s ISO  9001:2015 Certificate  and  IQNET  Certification  Renewed

Türk Standartları Enstitüsü (TSE) baş denetçisi Rıza Buğra Alp Giray OKUMUŞ tarafından 04 –05

Şubat 2025 tarihlerinde yapılan belge yenileme tetkikinde, birimimizdeki akademik ve idari

süreçler değerlendirildi . Tetkikin tamamlanmasıyla birlikte TS EN ISO 9001 belgemiz dördüncü kez

yenilendi .

During  the certification  renewal  audit  conducted  on 04–05 February  2025 by  the Turkish 

Standards  Institution (TSE)  Lead  Auditor  Rıza  Buğra  Alp  Giray  OKUMUŞ,  the academic  and  

administrative  processes  of  our  unit were  evaluated . Upon  completion  of  the audit,  our  TS  EN  

ISO  9001 certificate  was  renewed  for  the fourth time. 

Yangın Bilgilendirme Sunumu ve Yangın Söndürücü Kullanımı Eğitimi
Fire  Safety  Briefing  and  Fire  Extinguisher  Training

Trabzon Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Dairesi Başkanlığı görevlileri tarafından okulumuzda yangın,
konularını içeren sunum gerçekleştirilmiştir . Sunumun ardından kampüsümüzdeki açık
alanda yangın söndürücü kullanımı hakkında uygulamalı eğitim düzenlenmiştir . (04 Mart)

A  presentation  on fire safety  was  delivered  at  our  school  by  officials  from the Trabzon  
Metropolitan  Municipality  Fire Department . Following  the presentation,  a  hands -on training  
session  on the use of fire extinguishers  was  conducted  in an  open  area  on our campus . (04  
March)

Arsin Vefa Grubundan Okulumuza Ziyaret Visit to Our  School  by  the 
Arsin  Vefa  Group

Arsin Vefa Grubu Okulumuzu ziyaret etti. Eğitimci ve iş insanlarını barındıran Arsin Vefa
Grubunun gerçekleştirdiği ziyarette, eğitim başta olmak üzere diğer alanlarda Okulumuzun ve
Grubun gerçekleştirdiği faaliyetler hakkında bilgi paylaşımı yapıldı . Son olarak ortak
gerçekleştirilebilecek projeler üzerine fikir alışverişinde bulunuldu. Hatıra fotoğrafının çektirilmesi
ile ziyaret sona erdi . (05 Mart)

The  Arsin  Vefa  Group  visited  our  school . During  the visit, which  included  educators  and  
business  professionals,  information  was  shared  on  the activities  carried  out by  our  school  and  
the Group,  particularly  in the field  of  education  as  well as  in other  areas . The  meeting  
concluded  with an  exchange  of  ideas  on  potential  collaborative  projects,  followed  by  a 
commemorative  photo  session . (05 March)
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Geleneksel İftar Yemeğimiz Our  
Traditional  Iftar  Dinner

Akademik ve İdari personelimiz aileleri ile
birlikte, geleneksel olarak her Ramazan ayında
gerçekleştirdiğimiz iftar yemeği programımızda,
Üniversitemizin Koru Tesisleri restoranında bir
araya geldi . (13 Mart)

Our  academic  and  administrative  staff, 
together  with their families, gathered  at the 
University’s  Koru  Facilities  Restaurant  for  our  
traditional  iftar dinner  program,  which  is held  
every  Ramadan . (13 March)
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Dolandırıcılıkla Mücadele 
Semineri Seminar on Combating 
Fraud

Arsin İlçe Emniyetinden gelen ekip tarafından

verilen seminerde, belge, sosyal medya ve

diğer dijital ortamlar yoluyla gerçekleşen

dolandırıcılık faaliyetleriyle ilgili olarak

personelimiz ve öğrencilerimiz bilgilendirildi . (13

Mart)

In the seminar  delivered  by  a  team  from  the 
Arsin  District  Police  Department,  our  staff  and  
students  were  informed  about  fraudulent  
activities  carried  out through  documents,  social  
media,  and  other  digital  platforms . (13 March )

Özel Gereksinimli Öğrenciler ve Aileleri İçin Gerçekleştirilen Tiyatro
Etkinliğimiz Theatre  Event  Organized  for  Students  with Special  Needs  and  
Their  Families

Dış paydaşlarımızdan Arsin Kaymakamlığı ve Arsin İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü ile Sürdürülebilir
Kalkınma amaçlarından ‘‘Eşitsizliklerin Azaltılması’’ bağlamında sosyal sorumluluk kapsamında iş
birliği içerisinde "Dünya Otizm Farkındalık Günü" kapsamında özel gereksinimli öğrenciler ve
ailelerine yönelik olarak tiyatro etkinliği organize edilmiştir.

Etkinlik kapsamında, Üniversitemiz Tiyatro Kulübü tarafından Molière'in Cimri isimli oyunu, 10
Nisan 2025 Perşembe günü saat 15.00 'da Arsin Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Müdürlüğü
Salonunda sergilendi . Etkinliğe Arsin Kaymakamı, Arsin Belediye Başkanı, Meslek Yüksekokulu
müdürümüz, müdür yardımcılarımız, sekreterimiz, öğrenciler ve aileleri katıldılar . (10 Nisan)

In cooperation  with our  external  stakeholders,  the Arsin  District  Governorship  and  the Arsin  
District  Directorate  of  National  Education,  and  within the scope  of  social  responsibility  aligned  
with the Sustainable  Development  Goal  “Reduced  Inequalities,”  a  theatre  event  was  organized  
for  students  with special  needs  and  their families as  part  of  World  Autism Awareness  Day .

As  part  of  the event,  Molière’s  play  The  Miser was  performed  by  our  University  Theatre  Club  
on  Thursday,  10 April  2025, at 3:00  p.m. at the Arsin  Vocational  and  Technical  Anatolian  High  
School  Hall . The  event  was  attended  by  the Arsin  District  Governor,  the Arsin  Mayor,  our  
Vocational  School  Director,  vice  directors,  secretary,  as  well as  students  and  their families .
(10 April)

KTÜ Dezavantajlı Gruplar
Biriminden Okulumuza Ziyaret
Visit to Our  School  by  the KTU 
Disadvantaged  Groups  Unit

Üniversitemizin Dezavantajlı Gruplar Biriminin

okulumuzu ziyaretinde, Arsin MYO olarak

dezavantajlı gruplarla ilgili olarak şimdiye

kadar yaptığımız çalışmalar ve etkinliklerle

ilgili bilgi verildi . Ayrıca dezavantajlı gruplara

yönelik ortak olarak yapılabilecek etkinlikler

ve iş birlikleri görüşüldü . (07 Mayıs )

During  the visit of  the University’s
Disadvantaged  Groups  Unit to our  school,  
information  was  shared  on  the studies  and  
activities  carried  out to date  by  Arsin 
Vocational  School  regarding  disadvantaged  
groups . In addition,  potential  joint activities  
and  collaborations  aimed  at supporting  
disadvantaged  groups  were  discussed .
(07 May)

Güvenli Trafik Sunumu Safe  Traffic  
Presentation

Arsin İlçe Emniyeti tarafından personel ve
öğrencilerimize yönelik, daha güvenli bir trafik
ortamının oluşabilmesi için yaya ve sürücüleri
bilgilendirici sunum gerçekleştirildi . (22 Nisan)

A presentation  was  delivered  by  the Arsin  
District  Police  Department  to inform  our  staff  
and  students  about  pedestrian  and  driver  
safety,  with the aim of  promoting  a  safer  
traffic  environment . (22 April )

Sınavlara Hazırlık Süreçleri
Semineri Exam Preparation  
Processes

Sınavlara Hazırlık Süreçleri Yargı Akademi
tarafından, öğrencilerimiz için DGS ve KPSS
Önlisans sınavları için bilgilendirme semineri
düzenlendi . Seminer, Arsin MYO Teknik Resim
salonunda hocalarımız ve öğrencilerimizin
katılımıyla gerçekleştirildi .

Yargı Akademinin değerli hocaları tarafından
gerçekleştirilen seminerde bizlere, DGS ve
KPSS nedir, bu sınavlara kimler başvurabilir,
sınav puanı nasıl hesaplanır gibi pek çok
konuda bilgi verdiler . (12 Mayıs)

An  informative  seminar  on  the VTE (Vertical
Transfer Examination ) and  PPSE (Public
Personnel Selection Examination ) Associate  
Degree  examinations  was  organized  for  our  
students  by  Yargı  Akademi . The  seminar  was  
held  at the Arsin  Vocational  School  Technical  
Drawing  Hall  with the participation  of  our  
faculty  members  and  students .

During  the seminar,  the distinguished  
instructors  of  Yargı  Akademi  provided  
comprehensive  information  on  topics  such  as  
what  the VTE  and  KPSS  examinations  are,  
who  is eligible  to apply,  and  how  exam  
scores  are  calculated . (12 May)



ARMYO’dan Haberler

Kadro Ataması Kutlaması
Celebration of Academic
Appointment

Malzeme ve Malzeme İşleme Teknolojileri
Bölümü Mobilya ve Dekorasyon Programı
öğretim elemanlarımızdan Evren ERSOY
KALYONCU’nun doçentlik kadrosuna
atanmasını kutlamak üzere bir araya geldik .
(14 Mayıs)

We  came  together  to celebrate  the 
appointment  of  Evren  Ersoy  Kalyoncu,  one  of  
the academic  staff  members  of  the Furniture  
and  Decoration  Program  within the 
Department  of  Materials  and  Materials  
Processing  Technologies,  to the position  of  
Associate  Professor . (14 May)
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13. Dönem Mezuniyet Törenimiz Our 13th Term Graduation Ceremony

Okulumuzun 13. Dönem Mezuniyet Töreni, 17 Haziran 2025 tarihinde Üniversitemiz Atatürk Kültür

Merkezi Reşit Tarakçıoğlu Salonu’nda gerçekleştirildi . Saygı duruşu ve ardından İstiklal Marşı’nın

okunmasıyla başlayan törende, Rektör Yardımcımız Prof . Dr . Ömer Faruk Ursavaş ile

Müdürümüz Doç . Dr . Hasan Öztürk açılış konuşmalarını yaptı . Açılış konuşmalarının ardından,

Okul birincimiz Melisa DAMAR duygu ve düşüncelerini paylaşmak üzere kürsüye davet edildi .

DAMAR’ın konuşmasının ardından, okulumuzu dereceyle tamamlayan öğrencilere ödül ve

hediyeleri takdim edildi . Devamında, program bazında dereceye giren öğrencilere plaketleri

sunuldu. Törende ayrıca, evladının üniversite yaşamı boyunca eğitimine kesintisiz devam

edebilmesi için gösterdiği özveri, sabır ve sarsılmaz destek dolayısıyla Emine Yılmaz Azak’a,

Okulumuz adına teşekkürlerimizi sunmak üzere Engelli Öğrenci Birim Danışmanlarımızdan Doç .

Dr . Evren Ersoy Kalyoncu tarafından teşekkür belgesi takdim edildi . Mezuniyet andının okunması

ve kep atma töreninin ardından program sona erdi . (17 Haziran)

Our  school’s  13th Term  Graduation  Ceremony  was  held  on  June 17, 2025, at the Reşit  
Tarakçıoğlu  Hall  of  the Atatürk  Cultural  Center  of  our  University . The  ceremony  began  with a  
moment  of  silence,  followed  by  the recitation  of  the Turkish National  Anthem . Opening  
speeches  were  delivered  by  our  Vice  Rector,  Prof . Dr . Ömer  Faruk  Ursavaş , and  our  Director,  
Assoc . Prof . Dr . Hasan  Öztürk . Following  the opening  remarks,  our  valedictorian,  Melisa  Damar,  
was  invited  to the podium  to share  her  thoughts  and  feelings . After  Damar’s  speech,  awards  
and  gifts were  presented  to the students  who  graduated  with honors . Subsequently,  plaques  
were  awarded  to students  who  ranked  at the top  of  their respective  programs . In addition,  a  
certificate  of  appreciation  was  presented  to Emine  Yılmaz  Azak  by  Assoc . Prof . Dr . Evren  
Ersoy  Kalyoncu,  one  of  our  Advisors  of  the Office  for  Students  with Disabilities,  on  behalf  of  
our  School,  in recognition  of  her  dedication,  patience,  and  unwavering  support  in ensuring  her  
child’s  uninterrupted  continuation  of  education  throughout  university  life. The  ceremony  
concluded  with the reading  of  the Graduation  Oath  and  the traditional  cap -tossing  ceremony .
(17 June)

Üçüncü Geleneksel Holefter Yürüyüşü The  Third  Traditional  Holefter  

Walk

Okulumuzun, Arsin Gençlik ve Spor İlçe Müdürlüğü ile olan işbirliği protokolü çerçevesinde ilkini
15 Mayıs 2022’de yaptığımız Holefter yürüyüşünün üçüncüsü de bu sene Gençlik Haftası
kapsamında gerçekleştirildi . Vali Yardımcımız Dr . Fatih KIZILTOPRAK, Arsin Kaymakamı Ömer
SİRKECİ, Arsin Belediye Başkanı Hamza BİLGİN, Meslek Yüksekokul Müdürümüz Doç . Dr . Hasan
ÖZTÜRK ve A rsin’in diğer mülki amirlerinin de katıldığı yürüyüş Arsin Yeni Mahalleden
başlayarak , Holefter Organik Pazar alanına kadar olan güzergahta gerçekleşti . Yürüyüşün
sonunda Organik Pazar alanına katılımcılar çeşitli ikramlar ile karşılandı . Yerel müzikler eşliğinde
eğlence ve spor etkinlikleri gerçekleştirildi . (25 Mayıs)

Within the framework  of  the cooperation  protocol  between  our  school  and  the Arsin  District  
Directorate  of  Youth  and  Sports,  the third Holefter  Walk—following  the first one  held  on  May  
15, 2022—was  organized  this year  as  part  of  Youth  Week  activities . The  walk was  attended  by  
Deputy  Governor  Dr . Fatih Kızıltoprak , Arsin  District  Governor  Ömer  Sirkeci , Mayor  of  Arsin  
Hamza  Bilgin, our  Vocational  School  Director  Assoc . Prof . Dr . Hasan  Öztürk,  as  well as  other  
local  administrative  authorities  of  Arsin . The  route  started  from  Arsin  Yeni  Neighborhood  and  
continued  to the Holefter  Organic  Market  area . At the end  of  the walk, participants  were  
welcomed  at the Organic  Market  area  with various  refreshments . Entertainment  and  sports  
activities  were  held  accompanied  by  local  music. (25 May)



Kızılay’dan ‘‘Kan Bağışının 
Önemi’’ Sunumu ve Okulumuzun 
Kan Bağışı The Importance of Blood 
Donation Presentation and Blood 
Donation at Our School

Kızılay’dan gelen ekip tarafından, 22 Ekim 2025

tarihinde gerçekleştirilen, kan bağışçısı olmanın

gerekliliği ve öneminin anlatıldığı sunumun

ardından, dileyen personel ve öğrencilerimiz

gün içerisinde kan bağışında bulundular . (22

Ekim)

Following  a  presentation  delivered  by  a  team  
from  the Turkish Red  Crescent  on  October  22, 
2025, highlighting  the necessity  and  
importance  of  becoming  a blood  donor,  
volunteer  staff  members  and  students  donated  
blood  throughout  the day . (22 October )

6

BAP 04 Altyapı Desteği ile Ağ Bilgisayarlı Laboratuvar Kurulumu 

ve Eğitim Süreci Establishment of a Networked Computer Laboratory with 

BAP 04 Infrastructure Support and Educational Process

Okulumuz bünyesinde, eğitim-öğretim faaliyetlerinin dijital altyapısını güçlendirmek amacıyla,
BAP 04 Altyapı Desteği kapsamında modern bir ağ bilgisayarlı laboratuvar kurulumu
tamamlandı . Kurulan bu sistem sayesinde öğretim elemanları, ders anlatımı ve sunumlarını ana
bilgisayar üzerinden tüm sınıfla eş zamanlı olarak paylaşabilmekte, modelleme ve tasarım
programlarını öğrencilerle birlikte uygulamalı olarak kullanabilmekte ve ders içeriklerini anlık
olarak tüm öğrencilere aktarabilmektedir . Bu altyapı, özellikle uygulamalı derslerde etkileşimi
artırmakta ve öğrencilerin ders sürecine aktif katılımını desteklemektedir .

Söz konusu laboratuvar, öğrencilerin mesleki yazılımları eş zamanlı olarak deneyimleyebileceği,
öğretim elemanlarının ise ders anlatımını uygulama temelli gerçekleştirebileceği çağdaş bir
öğrenme ortamı sunmaktadır . BAP 04 Altyapı Desteği ile hayata geçirilen bu yatırım,
üniversitemizin teknolojik altyapısını güçlendirirken, nitelikli ve çağdaş eğitim anlayışını
destekleyen önemli bir adım olmuştur.

Yenilenen bilgisayar alt yapımıza yönelik eğitimlerin sonuncusu Kasım ayında öğretim

elemanlarımızın katılımıyla gerçekleşti . Dönem boyunca ağ bilgisayarı kullanımı ve sorunların

çözümüne yönelik 30 saatin üzerinde eğitim gerçekleştirildi . (28 Kasım)

With the aim of  strengthening  the digital  infrastructure  of  educational  activities,  a  modern  
networked  computer  laboratory  has  been  established  within our  school  under  the BAP  04  
Infrastructure  Support  program . This system  enables  instructors  to share  lectures  and  
presentations  with the entire  class  simultaneously,  use modeling  and  design  software  in a  
hands -on  manner,  and  instantly  distribute  course  materials,  enhancing  interaction  and  active  
participation  in applied  courses . The  most recent  training  on  the renewed  infrastructure  was  
held  in November,  and  over  30  hours  of  training  on  system  use  and  troubleshooting  were  
provided  throughout  the semester . (28 November )

Akademik ve İdari Personelimizin 
Doğum Günü Kutlaması 
Birthday Celebration for Academic 
and Administrative Staff

Yılın ilk altı ayında doğum günü olan akademik
ve idari personelimiz için bir kutlama etkinliği
gerçekleştirildi . Etkinlik, personelimiz arasında
etkileşimi ve kurumsal aidiyet duygusunu
güçlendiren, birlikteliği pekiştiren bir sosyal
buluşma niteliği taşıdı . (23 Haziran )

A celebration  event  was  held  for  our  
academic  and  administrative  staff  whose  
birthdays  fall within the first six months  of  the 
year . The  event  served  as  a  social  gathering  
that strengthened  interaction  among  our  staff  
and  reinforced  a  sense  of  institutional 
belonging  and  solidarity . (June 23)

Okulumuzu Yeni Kazanan Öğrencilerimiz İçin Hoş Geldiniz Etkinliği
Welcome  Event  for  Students  Newly  Admitted  to Our  School

Birimimiz ikinci sınıf öğrencileri tarafından, 2025–2026 eğitim-öğretim yılında okulumuza yeni
başlayan birinci sınıf öğrencileri için düzenlenen “Hoş Geldiniz Etkinliği”, 21 Ekim 2025 Salı günü
okulumuzun toplanma alanında gerçekleştirildi . Etkinliğe akademik ve idari personelimiz ile
öğrencilerimiz katılım sağladı . Etkinlik kapsamında Okulumuz Öğrenci Kalite Temsilcisi, yeni
başlayan öğrencilerle tanışarak yürütülebilecek faaliyetler hakkında fikir alışverişinde bulundu .
Yerel müzikler ve horon eşliğinde devam eden programda, Mobilya ve Dekorasyon Programı
öğrencilerimiz tarafından daha önce tasarlanıp üretilen oyunlarla keyifli anlar yaşandı . (21 Ekim)

A “Welcome  Event”  organized  by  our  unit’s second -year  students  for  first-year  students  who  
began  their education  at our  school  in the 2025–2026 academic  year  was  held  on  Tuesday,  
October  21, 2025, at the school’s  assembly  area . Academic  and  administrative  staff, along  with 
students,  attended  the event . As  part  of  the program,  the School’s  Student  Quality  
Representative  met with the newly  admitted  students  and  exchanged  ideas  on potential  
activities  to be  carried  out. The  event  continued  with local  music and  traditional  horon  dances,  
during  which  participants  enjoyed  games  previously  designed  and  produced  by  students  of  
the Furniture  and  Decoration  Program . (October  21)
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Güz Döneminde Gerçekleşen Sınavlara Hazırlık Süreçleri Semineri
Seminar  on  Exam  Preparation  Processes  Held  During  the Fall  Semester

Sınavlara Hazırlık Süreçleri seminerleri Yargı Akademi tarafından düzenli olarak,
öğrencilerimiz için gerçekleştirilmektedir . 2025 yılı içerisinde 12 Mayıs’ta gerçekleşen seminerin
ikincisi 3 Kasım’da hocalarımız ve öğrencilerimizin katılımıyla gerçekleştirildi . Yargı Akademinin
değerli hocaları tarafından gerçekleştirilen seminerde bizlere, DGS ve KPSS nedir, bu
sınavlara kimler başvurabilir, sınav puanı nasıl hesaplanır gibi pek çok konuda bilgi verdiler .
(03 Kasım)

The  “Exam  Preparation  Processes”  seminars  are  regularly  organized  by  Yargı  Academy  for  
our  students . The  second  seminar  of  2025, following  the first one  held  on  May  12, took  place  
on  November  3 with the participation  of  our  instructors  and  students . During  the seminar,  
the esteemed  instructors  of  Yargı  Academy  provided  comprehensive  information  on  various  
topics,  including  what  the DGS  and  KPSS  exams  are,  who  is eligible  to apply  for  these  
exams,  and  how  exam  scores  are  calculated . (03 November )
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Öğretim Elemanlarımız İç Tetkik

Çalışmalarında Görev Aldı

TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi

kapsamında yürütülen 2025 yılı iç tetkik

faaliyetleri çerçevesinde, Meslek

Yüksekokulumuz öğretim elemanlarından Doç .

Dr . Hasan Öztürk ve Doç . Dr . Uğur Aras, Fen

Bilimleri Enstitü bünyesindeki anabilim

dallarında gerçekleştirilen iç tetkik

çalışmalarında iç tetkikçi olarak görev aldı .

Enstitü Kalite Komisyonu tarafından hazırlanan

İç Tetkik Planı doğrultusunda 6–20 Ekim 2025

tarihleri arasında yürütülen tetkiklerde ; kalite

yönetim sisteminin etkinliği, süreçlerin

standarda uygunluğu ve sürekli iyileştirme

uygulamaları değerlendirilmiştir . Tetkik süreci,

TS EN ISO 9001:2015 standardı gereklerine

uygun biçimde tamamlanmış ; tespit edilen

bulgular doğrultusunda raporlar ve düzeltici

faaliyetler ilgili birimlere iletilmiştir. Meslek

Yüksekokulumuz öğretim elemanlarının bu

süreçte aktif görev alması, kalite kültürünün

kurum genelinde yaygınlaştırılmasına katkı

sağlamış ; üniversite bünyesinde yürütülen kalite

güvencesi çalışmalarının güçlenmesine destek

olmuştur. (6–20 Ekim 2025)

Within the scope  of  the 2025 EN  ISO  

9001:2015 internal  audits,  two  faculty  members  

of  our  Vocational  School,  Assoc . Prof . Hasan  

Öztürk  and  Assoc . Prof . Uğur  Aras,  served  as  

internal  auditors  in the audits  conducted  

within the Graduate  School  of  Natural  and  

Applied  Sciences . The  audits,  carried  out 

between  6–20 October  2025 in line with the 

Internal  Audit  Plan, evaluated  the 

effectiveness  and  standard  compliance  of  the 

quality  management  system . The  process  was  

completed  in full compliance  with EN  ISO  

9001:2015, and  the findings  and  corrective  

actions  were  communicated  to the relevant  

units, contributing  to the strengthening  of  

institutional quality  assurance  and  quality  

culture . (6–20 October 2025)

Sıfır Atık Eğitimi Zero  Waste  Training  Delivered  to Vocational  School  
Students

Üniversite mizin Sıfır Atık Koordinatörlüğü tarafından, 01 Aralık – 04 Aralık 2025 tarihleri arasında
Üniversitemiz Meslek Yüksekokulu öğrencilerine yönelik Sıfır Atık Eğitimleri gerçekleştirilmiştir .
Okulumuzda 3 Aralık 2025 tarihinde gerçekleşen etkinlik kapsamında Çevre Mühendisi Hasan
Ateş tarafından verilen eğitim çerçevesinde personelimize ve öğrencilerimize ,

● Atıkların kaynağında ayrıştırılması,
● Doğal kaynakların verimli kullanımı,
● Geri dönüşüm ve yeniden kullanım uygulamaları hakkında kapsamlı bilgiler aktarılmıştır. (03
Aralık)

As  part  of the University’s  Zero  Waste  initiatives, the Zero  Waste  Coordination  Office  
organized  a  series  of  Zero  Waste  Training  sessions  for  students  of  the Vocational  School  
between  01–04  December  2025. Within the scope  of  these  activities,  a  training  session  was  held  
at our  school  on  03  December  2025 and  delivered  by  Environmental  Engineer  Hasan  Ateş . 
During  the session,  both  staff  members  and  students  were  provided  with comprehensive  
information  on:
● Source  separation  of  waste,
● Efficient  use of  natural  resources,
● Recycling  and  reuse  practices .

The  training  aimed  to raise  awareness  and  promote  sustainable  environmental  practices  within 
the university  community . (03 December )

Akademik Başarı Tebrik Belgesi Takdimi Presentation  of  Certificates  of  Academic  
Achievement  

2025 yılında yayın, patent, proje ve ödül konularında başarı sağlayan öğretim elemanlarımıza Karadeniz
Teknik Üniversitesi Ödül Yönergesi’ne uygun olarak tebrik belgeleri takdim edildi. (22 Aralık)

Certificates  of  congratulations  were  presented,  in accordance  with the Karadeniz  Technical  University  
Award  Directive,  to our  faculty  members  who  achieved  success  in publications,  patents,  projects,  and  
awards  in 2025. (22 December)
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▼ Atanma/Yeni Görev

► Tasarım Bölümü öğretim elemanlarımızdan Öğr . Gör . Dr . Zeynep

SADIKLAR 09.01.2025 tarihinde Dr . Öğr . Üyesi kadrosuna atandı .

► Ormancılık ve Orman Ürünleri Bölümü öğretim elemanlarımızdan

Öğr . Gör . Dr . Sebahattin TİRYAKİ 22.07.2025 tarihinde Dr . Öğr . Üyesi

kadrosuna atandı .

► Ormancılık ve Orman Ürünleri Bölümü öğretim

elemanlarımızdan Doç . Dr . Uğur ARAS 18.11.2025 tarihinde

Doçentlik kadrosuna atandı .

▼ Birimden Ayrılanlar

► Öğr . Gör . Fatma GÜNEŞ 04 .09.2025 tarihinde birimimizden

ayrıldı .

▼ Altyapı

► Bilgisayar laboratuvarımız BAP 04 alt yapı desteği ile yenilendi .
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