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A.KURULLAR

1. Meslek Yiksekokul Kurulu

2. Meslek YUksekokul Yénetim Kurulu
3. Birim Danisma Kurulu

4, Disiplin Kurulu

5. Stgj EGitim ve Uygulama Kurulu

1. MESLEK YUKSEKOKUL KURULU

GOREViI UNVANI ADI VE SOYADI GOREViI
Baskan Prof. Dr. Sukri OZSAHIN MYO MUduoru
Uye g;%%rK Uyesi Hasan MYO MUdir Yardimais
Uye nglfLCX'RD“ Zeynep MYO Mudir Yardimars
Uye Dr. Ogr. Uyesi Evren ERSOY | Malzeme ve Malzeme isleme
KALYONCU Teknolojisi BOIum Bagkan
Uye Ogr. Gér. Hakan ADANUR | Tasarim Balum Bagskani
Uye Ogr. Gér. Veysel DEMIRCI | Elektrik ve Enerji B&IUm Bagskani
Uye Enver PEKTAS MYO Sekreteri
Meslek Yuksekokul Kurulu, midirin baskanidindo, mudir yardimcilari ve
okulu olusturan bolim veya ana bilim dali baskanlarindan olusur.
Kurul ..
o e Meslek YUksekokul Kurulu normal olarak her yan yil basinda ve sonunda
Bilgileri
toplanir.
MUdUr gerekli gordugu hallerde kurulu toplantiya ¢agirir.
Yiksek&gretim  mevzuatinca fakilte kuruluna verimis gorevleri meslek
yUksekokulu bakimindan yerine getirir.
Meslek YuUksekokul Kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevieri
Kurulun yapar:
e . 1. Okulun egitim-6gretim, bilimsel arastrma ve yayin fadliyetleri ve bu
Gorevleri . I~ Cove s o
faaliyetlerle ilgili esaslar, plan, program ve egitim-6gretim takvimini
kararlastirmak,
2. Yuksekdgretim ydnetim kuruluna Uye secmek,
3. YUksek&gretim mevzuatinca yuklenen diger gorevleri yapmakiir.
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2. MESLEK YUKSEKOKUL YONETIM KURULU

GOREVI UNVANI ADI VE SOYADI GOREVI

Baskan Prof. Dr. Sukri OZSAHIN MYO MUdoru

Uye grz'%%rk Uyesi Hasan MYO Mudur Yardimaisi

Uye g/SBIELO/:‘RD“ Zeynep MYO Mudir Yardimars

Oye Dr. Ogr. Uyesi Evren Malzeme ve Malzeme isleme
ERSOY KALYONCU Teknolojisi B&Ium Baskani

Uye Ogr. Gér. Hakan ADANUR | Tasarim B&IUm Baskani

Uye Ogr. Goér. Veysel DEMIRCI | Elekirik ve Enerji B&IUm Baskani

Uye Enver PEKTAS MYQO Sekreteri
Meslek  YUksekokul Yonetim Kuruly; moiduron  baskani@inda, miduor
yardimcilari ile midirce gosterilecek alti aday arasindan Meslek YUksekokul

Kurul . Z ) e e

Bilgileri Kurulu‘ ’ror.oflrjcvlgn Uc il icin segllecgik uc ogre’rlm Uyesmden olusur. Midur
gerekli gordigu hallerde Meslek Yuksekokul Yonetim Kurulunu toplantiya
cagrir.

Kurulun Yuksek&gretim mevzuatinca fakllte yonetim  kuruluna  verilmis  gdrevleri

Gorevleri | meslek yuUksekokul bakimindan yerine getirirler.
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3. BIRIM DANISMA KURULU

GOREVI UNVANI ADI VE SOYADI GOREVI

Baskan Omer Ahmet OZDEMIR iice Kaymakami

Uye Prof. Dr. SUkri OZSAHIN MYO MUduru

Uye Muhammet Sait GURSOY Belediye Bagkani

Uye Yavuz USTUNDAG iice Milli Egitim MUdUro

Uye Dursun Ali SAKARYA Arsin OSB Yont. Krl. Baskani
Uye Ali SARIALIOGLU Esnaf Sanatkarlar Odasi Baskani
Oye grz'%%rk Uyesi Hasan MYO Mudir Yardimars

Uye gA?ISHSL(,)A\riQDr' Zeynep MYO MUdUr Yardimcisi

Oye E;Lenggﬁe& Evren ERSOY BIum Baskani

Uye Ogr. Gér. Hakan ADANUR | B&Iom Bagkani

Uye Ogr. Goér. Veysel DEMIRCI BAIUm Baskani

Uye Enver PEKTAS (Raportor) MYO Sekreteri

Kurul Dis paydaslarin goruslerinin alindidr ve isbirligi imkanlarinin olusturulmasina
Bilgileri yonelik bir kuruldur.

1. Mezunlarin isgict piyasasindan beklentileri, uygulanan editim planinin
mezunlarin yetismesindeki etkileri, bu konularda isverenlerden gelen
talepler konusunda toplanti yapmak, goris bildirmek,

2. Ogrencilerin  mesleki sorumluluk ve efik konularinda gelismelerini

Kurulun saglayacak c¢alismalar  yapmak ve mesleki efik davranis ilkeleri
Gorevleri konularinda aydinlatiimasi icin etkinliklerde bulunmak,

3. YUksekogretim kurumlarinin is  dunyasi ile iletisiminin - ve isbirliginin
gucglendirilmesini saglamak,

4. Birimin sosyal, kiltirel ve sanatsal hayata olan katkilarinin artirilmasi

alanlarina yénelik énerilerde bulunmak Uzere olusturulan bir kuruldur.
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4, DISIPLIN KURULU

ASIL UYELER GOREVI
Baskan Prof. Dr. Sukri OZSAHIN MYO Mudird
Uye Dr. Ogr. Uyesi Hasan OZTURK | MYO Midir Yardimcisi
Uye ?A?Igllf&ﬁDr. Zeynep MYO Mudir Yardimaisi
Uye E;;Li)grr.\lgéeg Evren ERSOY BaIom Baskan
Uye Ogr. Gér. Hakan ADANUR BSIUm Baskani
Uye Ogr. Gér. Veysel DEMIRCI BSIUm Baskani
Uye Enver PEKTAS MYO Sekreteri
MYQO Disiplin Kuruluna 2547 sayili Kanun ve Madde 53 geredi MYO MUdori
amirlik eder. Disiplin Kurulu, Midurin ¢agrisi Uzerine foplanir,
Disiplin su¢larindan dolayr sorusturma yapmaya ve dodrudan gerekli cezayi
Kurul L . e
o vermeye veya disiplin kuruluna sevketmeye meslek yUksekokul miduiri
Bilgileri G e - :
yetkilidir. Disiplin cezasi verme yetkisi devredilemez.
Universiteye bagl birimlerin  yénetim kurullari disiplin kurulu olarak goérev
yapar.
Kurulun 1. 2547 sayil YUksekdgretim Kanunu'nda belirtilen gérevieri yapmak,
Gorevleri | 2. Kanun ve ydnetmeliklerle verilen diger goérevleri yapmakiir.
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5. STAJ EGITIM VE UYGULAMA KURULU

&

ASIL UYELER YEDEK UYELER
GOREVI | UNVANI ADI VE SOYADI GOREVI | UNVANI ADI VE SOYADI
PV = o Dr. Ogr. Uyesi Evren ERSOY
Baskan Dr. Ogr. Uyesi Haosan OZTURK | Baskan KALYONCU
Ogr. Gér. Hakan ADANUR
Uye Szzz”}oi‘zm i?ikgorglmulgsmj Uye OYr. Gor. Burcu EFE ZIYREK
Koordinatori)
Ogr. Gér. Veysel DEMIRCI
Uye (Elektrik ve Enerji B&IUmM Uye Odr. Gér. Yakup HEYAL
Baskani)
Dr. Ogr. Uyesi Evren ERSOY
Uye KALYONCU . Uye Ogr. Gér. Dr. Meryem

(Malzeme ve Malzeme Isleme ONDARAL

Teknolojileri BOIum Baskant)

Ogr. Gér. OJuzhan DEMIR

Uye (Grafik Tasarim Programi Stqj Uye Ogr. Gor. Hasan ARIOGLU

Koordinatori)

Ogr. Gér. Ali ihsan BUDUR

Uye (Dogalgaz Tesisat ve Teknolojisi | Uye Ogr. Gor. Veysel DEMIRCI

Programi Staj Koordinators)

" Dog. Dr. Sevda BORAN TORUN | &gr. Gor. Dr. Sebahattin
Uye (Mobilya ve Dekorasyon Uye ! -
. N TIRYAKI

Programi Staj Koordinatori)

Kurul Staj yonergesine uygun olarak stoj ¢alismalarini koordine etmek Uzere
Bilgileri dénemde 1 kez toplanir.

1. Stqgj takviminin ve stgjla ilgili ilke ve usullerin belirlenmesi,

2. Ogrenci stqj yerlerinin onaylanmasi ve ilani,

3. Stqj uygulamalarinin izlenmesi ve denetimi,

4. Kamu ve endustriyel kuruluglar ile iletisim halinde olup, stajyer &drenci
kontenjanlar ve staj olanaklari ile ilgili bilgileri toplamak ve bu bilgileri
ogrencilere duyurmak,

5. Stgj olanaklari sadlayacak kurum ve kuruluslarin istek ve ihtiyaclarini
Ogrenmek Uzere anket c¢alsmalari yapmak, anket sonuglarindan ve
gerceklestirdigi  gdrusmelerden  yola  c¢karak  staj  olanaklarinin

Kurulun C T . .
e . gelistiriimesi i¢in dnerilerini rapor haline getirmek,
Gérevleri

Staj yapan 6grenciler ve stqj yeri ile ilgili tUm bilgileri ileride istafistiki
¢alismalarda ve dokUman hazirlanmasinda  kullanmak Uzere bir  veri
tabaninda saklamak,

Stgj zamaninda stajin kalitesi ve kurallara uygunlugunu izlemek Uzere
firmalar ile iletisime gegerek gerekli denetim mekanizmasini kurmak ve
isler hale gecirmek,

Stajlarla ilgili anket formlari hazirlamak ve uygulanmasini takip etmek,
Yaphgi ¢alismalari, énerilerini, istek ve ihtiyaclarini MYO MUdurligine bir
rapor halinde sunmak.




