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ARAKLI ALİ CEVAT ÖZYURT MESLEK YÜKSEKOKULU 

YÖNETİM VE ORGANİZASYON BÖLÜM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

 

 

Sayı : 50 
Tarih : 12.03.2026 
 

Toplantıda Bulunanlar 

1. Öğr. Gör. Dr. Damla EKER, Bölüm Başkanı 

2. Öğr. Gör. Sevgi DEĞER, Bölüm Başkan Yardımcısı 

3. Öğr. Gör. Dr. Hüseyin BALCI, Üye 

4. Öğr. Gör. Dr. Çisil ERKAN BAL, Üye 

5. Öğr. Gör. Esra ÇAVDAR DEMİRCİ, Üye 

 

Toplantıda Bulunmayanlar 

- 

 

GÜNDEM 

1- Lojistik Programı ders müfredatının gözden geçirilmesi. 

2- Lojistik Programı program öğrenme çıktılarının güncellenmesi. 

3- Lojistik Programı eğitim amaçlarının güncellenmesi. 

4- Lojistik Programı eğitim hedeflerinin belirlenmesi. 

5- Bölüm misyon, vizyon ve temel değerlerinin belirlenmesi. 

 

Toplantı Bölüm Başkanı Öğr. Gör. Dr. Damla EKER’in başkanlığında Yüksekokulumuz 

Toplantı Salonu’nda saat 11.30' da başladı.  

 

Gündeme Geçildi; 

 

1- Lojistik Programı ders müfredatının gözden geçirilmesi. 

 

Gereği görüşüldü; 

 

20.02.2026 tarihinde gerçekleştirilen bölüm danışma kurulu toplantısında Genel Lojistik 

Yönetimi, Gümrük İşleri, Liman İşlemleri, Dağıtım Planlamaları, Temel Bilgisayar Kullanımı ve  

Microsoft Office Uygulamaları ile Staj uygulamasının müfredatta yer almasının tavsiye edildiği 

ve akabinde genel olarak güncel müfredatımız hakkında istişare edildiği Bölüm Başkanlığı 

tarafından bölüm öğretim elemanlarına ifade edildi. Genel Lojistik Yönetimi ders tavsiyesinin 

Lojistik Yönetimi dersi ile, Gümrük İşleri ders tavsiyesinin Gümrük İşlemleri Yönetimi dersi ile, 

Liman İşlemleri ders tavsiyesinin Liman ve Terminal Yönetimi dersi ile, Temel Bilgisayar 

Kullanımı ve  Microsoft Office Uygulamaları ders tavsiyesinin Meslekî Bilgisayar dersi ile ve Staj 

uygulamasının Meslekî Deneyim – I ve Meslekî Deneyim - II dersi ile güncel müfredatımızda 

eşleştiği, ilgili derslerin uygulama içerikleri ve toplam iş yüklerinin yanında tüm müfredatın 

akreditasyon hazırlıkları kapsamında MEDEK ölçütleriyle uyumlu olduğu hususunda fikir 

birliğine varıldı. Eğitim-öğretime müfredatın olduğu haliyle devam edilmesine oy birliği ile karar 

verildi. 

Bu belge güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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2- Lojistik Programı program öğrenme çıktılarının güncellenmesi. 

 

Gereği görüşüldü; 

 

20.02.2026 tarihinde gerçekleştirilen bölüm danışma kurulu toplantısında alınan kararları 

kapsayacak şekilde MEDEK öğrenme çıktıları da gözden geçirilerek program öğrenme çıktılarının 

aşağıda yer alan maddeler halinde güncellenmesine oy birliği ile karar verildi. 

 

1. Mesleği ile ilgili temel, güncel ve uygulamalı bilgilere sahip olur.  

2. İş sağlığı ve güvenliği, çevre bilinci ve kalite süreçleri hakkında bilgi sahibi olur.  

3. Mesleği için güncel gelişmeleri ve uygulamaları takip eder, etkin şekilde kullanır.  

4. Mesleği ile ilgili bilişim teknolojilerini (yazılım, program, animasyon vb.) etkin kullanır. 

5. Mesleki problemleri ve konuları bağımsız olarak analitik ve eleştirel bir yaklaşımla 

değerlendirme ve çözüm önerisini sunabilme becerisine sahiptir. 

6. Bilgi ve beceriler düzeyinde düşüncelerini yazılı ve sözlü iletişim yolu ile etkin biçimde 

sunabilir, anlaşılır biçimde ifade eder. 

7. Alanı ile ilgili uygulamalarda karşılaşılan ve öngörülemeyen karmaşık sorunları çözmek 

için ekip üyesi olarak sorumluluk alır. 

8. Kariyer yönetimi ve yaşam boyu öğrenme konularında farkındalığa sahiptir. 

9. Alanı ile ilgili verilerin toplanması, uygulanması ve sonuçlarının duyurulması 

aşamalarında toplumsal, bilimsel, kültürel ve etik değerlere sahiptir. 

10. Bir yabancı dili kullanarak alanındaki bilgileri takip eder ve meslektaşları ile iletişim kurar. 

11. Lojistik alanı ile ilgili edindiği bilgileri ekonomi, işletme, pazarlama, sosyoloji, psikoloji, 

hukuk gibi disiplinlerle ilişkilendirir. 

12. Lojistik operasyonları işgücünü verimli bir şekilde kullanarak planlar ve yürütür. 

13. Mali işlemleri kayıt altına alır ve bunları sınıflandırıp özetleyerek mali raporlar sunar. 

14. Müşteri hizmetleri, taşımacılık yönetimi, envanter yönetimi ve veri hazırlama süreçlerini 

açıklar ve uygular. 

 

3-    Lojistik Programı eğitim amaçlarının güncellenmesi. 

 

Program eğitim amaçlarının, 20.02.2026 tarihinde gerçekleştirilen bölüm danışma kurulu 

toplantısında alınan kararları kapsayacak şekilde aşağıda yer alan maddeler halinde 

güncellenmesine oy birliği ile karar verildi. 

 

- Amaç 1. Lojistik sektörünün, diğer tüm sektörlerin lojistik, tedarik ya da satın alma 

departmanlarının ve mahiyeti lojistik süreçlerin kapsamında yer alan bilgi, beceri ve 

yetenek gerektiren işgücü ihtiyacı olan özel sektör lojistik firmaları, kargo firmaları, üretim 

firmaları ile T.C. Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı ve PTT gibi kamu sektöründe hizmet 

veren organizasyonlara etik bilinci yüksek mesleki ara eleman yetiştirmek.  

- Amaç 2. Bölüm müfredatında yer alan derslerle, öğrencilerin mesleki eğitim sonrasında 

piyasada nitelikli iş gücü olarak yer almasını sağlamak. 

- Amaç 3. Eğitim hayatının devamı olan lisans programlarına geçen öğrencilerin bu sürece 

uyum sağlayabilmesine yardımcı olmak. 
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- Amaç 4. Çalışma alanı ile ilgili olarak yasal, mesleki ve etik çerçeve hakkında sağlam bir 

temele dayanarak görevlerini zamanında ve eksiksiz yapabilme, problem çözebilme ile 

bireysel ve takım elemanı olarak hareket edebilme yeteneklerine sahip olmasını sağlamak. 

- Amaç 5. Lojistik alanında edindiği temel düzeydeki bilgi ve becerileri aktif eğitim felsefesi 

ile eleştirel bir yaklaşımla değerlendirme ve kullanma becerisini kazandırmak. 

- Amaç 6. Lojistik alanının gerektirdiği temel düzeyde bilgi teknolojilerinin yazılım ve 

donanımlarını kullanabilmek. 

- Amaç 7. Eğitim süresi sonunda lojistik alanındaki güncel bilimsel ve teknolojik gelişmeler 

hakkında bilgi sahibi ve sektörün mevcut durumu ile gelecek beklentilerine hâkim olarak 

iş yaşamına kolay uyumunu sağlamak. 

 

4- Lojistik Programı eğitim hedeflerinin belirlenmesi. 

 

Gereği görüşüldü; 

 

Oluşturulan program eğitim amaçlarıyla uyumlu ve eşlenmiş olarak program eğitim hedeflerinin 

ve bu hedeflere ne ölçüde ulaşıldığının izleme ve değerlendirmesinin nasıl yapılacağına dair 

göstergelerin Tablo 1’de yer alan şekilde oluşturulmasına oy birliği ile karar verildi. 

 

Tablo 1. Lojistik Programı Eğitim Hedefleri 

Amaç 1.  

 

Hedef 1. Mezunların alanla uyumlu olarak istihdam edilmesi 

 Özel ya da kamu lojistik / ulaştırma, depolama sektörü ve departmanları ile sektörle 

ilişkili alanlarda istihdam edilen mezun oranı ≥ %50 

Amaç 2.  Hedef 1. Mezuniyet  

Mezun olan öğrenci sayısı / kayıtlı öğrenci sayısı ≥ %60 

 

Amaç 3. Hedef 1. Lisansa tamamlama  

DGS ile lisans eğitimine devam eden ya da lisans eğitimini tamamlamış olan mezun 

oranı ≥ %5 

Amaç 4. Hedef 1. Dış Paydaş Değerlendirmeleri 

Mezunlar ve İşveren katılımcı sayısı  ≥ 25 değerlendirme 

Amaç 5.  Hedef 1. Ders başarısı 

Başarılı öğrenci sayısı / toplam öğrenci sayısı ≥ %60 

Hedef 2.  Mezun memnuniyeti 

Mezun anket sonuçları (1–5 arası) ≥ 3,5 

Amaç 6.  Hedef 1. Teknoloji içerikli derslerin işlenmesi 

Word ve Excel gibi yazılım alt uygulamalarının derslerde kullanımı ile lojistik bilgi 

sistemleri kapsamında SAP, Netsis gibi kurumsal kaynak planlamaya yardımcı 

yazılımların anlatımı ≥ %60 ders /yıl 

Amaç 7.  Hedef 1. Genel iş yaşamına ve sektöre dair etkinlikler 

Bölüm tarafından düzenlenen seminer, panel, sektör söyleşisi teknik gezi vb sayısı ≥ 2 / 

yıl 
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5- Bölüm misyon, vizyon ve temel değerlerinin belirlenmesi. 

 

Gereği görüşüldü; 

 

05.03.2026 tarihinde gerçekleşen Meslek Yüksekokulumuz Kalite ve Akreditasyon Komisyonu 

kararları doğrultusunda Üniversitemiz ve Meslek Yüksekokulumuzla uyumlu olarak bölüm 

misyon, vizyon ve temel değerlerinin sırasıyla aşağıda tırnak içinde verilen ifadelerden oluşmasına 

oy birliği ile karar verildi. 

 

“Sahip olduğu mesleğin gerektirdiği çağa uygun bilgi, beceri ve yetkinliklerle donatılmış nitelikli 

bireyler yetiştirmek.” 

 

“Eğitimin teorik, teknik ve uygulamalı tüm süreçlerinde kaliteyi esas alan, sektörle iş birliği içinde, 

mezunları ile bölgesel ve ulusal düzeyde öncü ve saygın bir bölüm olmak.” 

 

“ Türkiye Cumhuriyeti Temel Değerlerine Bağlılık, Yönetişim Kültürü, Yenilikçilik ve Çevik 

Liderlik, Kalite, Şeffaflık ve Sorumluluk, Akademik Dürüstlük, Adillik.” 

 

 

 

...............................................Toplantı saat 12.30’da sona erdi......................................................... 
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KTÜ ARAKLI ALİ CEVAT ÖZYURT MESLEK YÜKSEKOKULU YÖNETİM VE 

ORGANİZASYON BÖLÜM KURULUNUN 12.03.2026 TARİH VE 50 SAYILI TOPLANTI 

TUTANAĞI İMZALARI 

 

 

 

 

 

            Öğr. Gör. Dr. Damla EKER 

            Yönetim ve Organizasyon 

          Bölüm Başkanı 

           

 

 

 

 

 Öğr. Gör.  Sevgi DEĞER                                                           Öğr. Gör. Dr. Hüseyin BALCI       

Yönetim ve Organizasyon               Üye 

    Bölüm Başkan Yrd                          

                                           

 

 

 

 

Öğr. Gör. Dr. Çisil ERKAN BAL                        Öğr. Gör. Esra ÇAVDAR DEMİRCİ 

                 Üye                       Üye   

                    

           

 

 

                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Toplantı Tutanağını Hazırlayan: Öğr. Gör. Dr. Damla EKER 
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