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Is bu protokol, Karadeniz Teknik Universitesi, Siirmene Abdullah Kanca Meslek Yiiksekokulu
ile Sac Gemi, Ahsap Tekne ve Kotra imalatcilar1 Kiigiik Sanayi Kooperatifi Y&netim Kurulu
arasinda yapilmasi planlanan isbirligi protokoliiniin igerigini, yapilacak ¢alismalara iliskin

esas ve usulleri kapsar.



Amacg

MADDE 1- (1) Bu protokoliin amac1; Karadeniz Teknik Universitesi Siirmene Abdullah Kanca
Meslek Yiiksekokulu ile Sac Gemi, Ahsap Tekne ve Kotra Imalatcilar1 Kiiciik Sanayi
Kooperatifi Yonetim Kurulu Bagkanligi arasinda egitim, staj, bilim, istthdam, sosyal ve kiiltiirel
alanlar1 kapsayan isbirligi esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu protokol; Karadeniz Teknik Universitesi Siirmene Abdullah Kanca Meslek
Yiiksekokulu ile Sac Gemi, Ahsap Tekne ve Kotra Imalatcilar Kiigiik Sanayi Kooperatifi iiye
igyerleri tarafindan ortaklasa uygun goriilecek yer ve zamanlarda; Siirmene Abdullah Kanca
Meslek Yiiksekokulu Gemi Insaati, Gemi Makineleri Isletmeciligi ve Kaynak Teknolojisi
programlar1 6grencilerine egitim, staj, istihdam imkanlarinin saglanmasi, Meslek Yiiksekokulu
alt yapisinin gelistirilmesi ve desteklenmesi, sponsor faaliyetleri ile s6z konusu iiye isletmelere
Yiiksekokul Miidirliigli tarafindan uygun goriilecek egitim, seminer, panel, konferanslar,
sergiler, AR-GE vb. faaliyetlerine katki ve danismanlik hizmetlerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu protokoliin dayanagi;
2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu

Taraflar

MADDE 4- (1) is bu protokoliin taraflar1 Karadeniz Teknik Universitesi ile Sac Gemi, Ahsap
Tekne ve Kotra Imalatgilar1 Kiigiik Sanayi Kooperatifi Yonetim Kurulu ve iiye isletmeleridir.

Siirmene Abdullah Kanca Meslek Yiiksekokulunun Yiikiimliiliikleri
MADDE 5- (1)

a) Bilimsel danigmanlik yapmak.

b) Sac Gemi, Ahsap Tekne ve Kotra Imalatcilart Kiig¢iik Sanayi Kooperatifi iiye
isletmelerin calisanlarina, egitici ve Ogretici seminer, panel ve konferanslar igin
akademik personel temini konusunda destek vermek.

c) AR-GE faaliyetlerine katkida bulunmak.

Sac Gemi, Ahsap Tekne ve Kotra imalatcilan Kiiciik Sanayi Kooperatifi Yonetim Kurulu
Yiikiimliiliikleri
MADDE 6- (1)

a) Programlardan mezun 6grencilere istihdam igin 6ncelik saglanmasina destek olmak ve
bu amagla her egitim-6gretim yilinda mezun olan 12 (on iki) 6grenciye is imkani
saglamak.

b) Programda egitim-6gretim goren alt1 (6) 6grenciye burs vermek.

c) Ogrencilere staj yeri temini konusunda destek vermek.

d) Ozellikle Kaynak Teknolojisi Programinda kaynak teknolojileri uygulama derslerinde
kullanilmak iizere hurda (sac, profil) malzemeler vermek, islem bitince de KTU
Stirmene Abdullah Kanca Meslek Yiiksekokulu tarafindan iadesinin yapilmasi.

e) Sac Gemi, Ahsap Tekne ve Kotra Imalatcilar Kiigiik Sanayi Kooperatifi iiye isletmelere
yapilacak teknik geziler i¢in destek vermek.



f) Teknik gezi, bilimsel ¢aligmalar, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler igin Sac Gemi, Ahsap
Tekne ve Kotra Imalatgilar1 Kiigiik Sanayi Kooperatifi iiye isletmelerin sponsor
olmalar1 hususunda isletmeler ve KTU Siirmene Abdullah Kanca Meslek
Yiiksekokulunun arasinda iletisimi saglamak.

Protokolde Degisiklik

MADDE 7- (1) Bu protokol hiikiimlerinde taraflar karsilikli olarak anlagmak suretiyle
degisiklikler yapabileceklerdir. Yapilan bu degisiklikler ek bir protokolle hiikiim altina
aliacaktir.

Siire
MADDE 8- (1)

a) Is bu protokol imzalandig: tarihten itibaren 3 (ii¢) y1l gegerli olacaktir.

b) Ancak protokol bitiminde taraflar isbirligine devam etmek istemesi halinde yeni bir
protokole ihtiya¢ duyulmaksizin kurumlar aras1 yazigmalar ile protokol yeniden 3 (ii¢)
yil stire ile yiiriirlige girebilecektir.

c) Taraflarin anlagsmasi halinde protokol revize edilerek yenilenebilecektir.

Uyusmazhklarin Coziimii
MADDE 9- (1)

a) Taraflar arasinda ¢ikan uyusmazlik durumunda iki kurumun ist yoneticileri arasinda
sorun ¢oziimlenme yoluna gidilir.

b) Bu protokol ve eklerinin uygulanmasindan dogabilecek her tiirlii anlasmazligin
¢coziimiinde Oncelikle Yonetim Kurullart ile Trabzon mahkemeleri ve icra daireleri
yetkilidir.

Protokoliin Feshi

MADDE 10- (1) Taraflardan birisi, bu protokolde belirtilen yiikiimliiliikleri yazili ve sozlii
uyarilara ragmen yerine getirmedigi takdirde, karsilikli goriisiilerek protokol sona erdirilir.

Yasal Ikametgahlar

MADDE 11- (1) Taraflar asagida yazili adresleri kanuni ikametgah olarak kabul etmislerdir.
Bu adreslere yapilacak tebligatlar gecerli olacaktir.
a) Siirmene Abdullah Kanca Meslek Yiiksekokulu
Telefon: +90 0462 377 8150
Adres: Karadeniz Teknik Universitesi Siirmene Abdullah Kanca Meslek Yiiksekokulu
PK:61530 Camburnu, Siirmene/TRABZON
b) Sac Gemi, Ahsap Tekne ve Kotra Imalatcilar Kiigiik Sanayi Kooperatifi
Telefon : +90 462 752 20 24
Faks : +90 462 752 22 68
Adres: Bagaran Gemi Sanayi 61530 Camburnu, TRABZON / TURKIYE

Adres bilgilerinin degismesi halinde taraflar birbirlerine degisiklikten itibaren en ge¢ bir hafta
icinde yazil1 olarak bildirimde bulunacaklardir. Aksi takdirde eski adrese yapilmis olan tebligat
gecerli sayilacaktir.



Yiiriirliuk

MADDE 12- (1) Bu protokol .../.../2025 tarihinde 4 (dort) sayfa, 2 (iki) suret ve 12 madde
olarak imzalanarak yiiriirlige girmistir.

Sac Gemi, Ahsap Tekne ve Kotra

Imalatgllarl Kiiciik Sanayi Kooperatifi Karadeniz Teknik Universitesi

Rifki BASARAN Prof. Dr. Hamdullah CUVALCI
Yonetim Kurulu Bagkani Rektor



