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26 Ocak 2023 Tarihli ve 32085 Sayili Resmi Gazete
Devlet Memurlari Kanunu ve Bazi Kanunlar ile 663 Sayili Kanun Hukmunde
Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

26/01/2023 tarihli ve 32085 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurarlige giren 7433 sayili
Kanunun tam metni asagidaki gibidir;

> Sozlesmeli personel statlisiinde gérev yapmakta olan Universitemiz personelinin Memur
statusune gecirilmesine dayanak olan Kanun hiktdmlerini agiklamak,

» Sozlesmeli personelin memur statUsine gecmek icin personelin kendisinin yapmasi
gereken is ve islemleri aciklamak,

> Universitemiz birimlerinin 6zlik igleri personeli ile Baskanligimizca tesis edilecek is ve
islemleri agiklamak amaciyla hazirlanmigtir.



Madde - 2

» Kilavuzun bu sayfasinda yer alan madde hikimlerine gore sozlesmeli personel statistnde
gbrev yapmakta olan Universitemiz personeline gérevden uzaklastirma ve disiplin cezasina
iliskin hususlar hakkinda 657 sayili Devlet Memurlari Kanununda yer alan hukumler
uygulanacaktir.

» Sozlesmeli personele, kademe ilerlemesinin durdurulmasi ve ustu ceza verilmesini
gerektiren durum olusmasi halinde sozlesmesi feshedilir.

» Bu hususlara iliskin hukumler, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunun 125 inci maddesi ile
145 inci maddeleri arasinda yer alan tum maddelerde yer almaktadir.




Madde - 3

Kanunun 3 Uncu maddesinin buraya kadar olan hukimlerinin aciklamasi asagidaki sekilde
verilmistir;

> 28/11/2022 tarihi itibariyle (bu tarih _ve oncesi) Universitemiz Sozlesmeli Personel
statlisinde gérev yapmakta olan Universitemiz personeli, Memur stattisiine gecebilmek igin
Kanunun yadrarluge girdigi tarihten itibaren 30 (otuz) gUn igerisinde bagsvurmasi
gerekmektedir.

> Kanun 26.01.2023 tarihi itibariyle ylrirlige girdiginden, Universitemiz personeli Memur
statisune gecmek icin basvurularini en _ge¢ 24.02.2023 tarihi_mesai_bitimine kadar
yapmis olmalari gerekmektedir.

» Kanun_hukmu kapsamina giren personelin bu tarihten sonra yapacagi basvuru hicbir
sekilde isleme alinmayacaktir.

» Memur statistine gegcmek igcin basvuruda bulunan personelin atamalari Kanunun yuarurluge
girdigi 26.01.2023 tarihinden itibaren 60 (altmis) qun icerisinde en ge¢ 26.03.2023
tarihine kadar yapilacaktir.

> Universitemiz Memur ve Sézlesmeli Personel statiilerinde gérev yapmakta olan personelin
maas odemeleri her ayin 15’'inde yapildigindan ve bu husustaki igslemlerde karisikliga veya
hak kaybina sebebiyet verilmemesi acisindan, basvuruda bulunmus olan ve mezkur Kanun
kapsamina giren soOzlesmeli personelin memur kadrolarina gecigleri 15.03.2023 tarihi
itibariyle gerceklestiriimis olacaktir.
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» Sozlesmeli personelin atanacagi kadro unvani, sozlesmeli personelin bulundugu pozisyon
unvaniyla ayni unvanli memur kadrolarina,;

» Pozisyon unvanlariyla ayni unvanli memur kadrosu olmamasi halinde ise ilgisine gore
ayni Cumhurbaskanlgi Kararnamesinin eki (1) sayili cetvelde veya kurumlarin kadro
cetvellerinde yer alan kadro wunvanlariyla sinirll olmak ve soOzlesmeli personel
pozisyonlarina iliskin vize ve ihdas cetvellerindeki nitelikler dikkate alinmak suretiyle
Cumhurbaskaninca belirlenen memur _kadrolarina yapilacaktir.




> 28.11.2022 tarihi itibariyle Universitemiz sozlesmeli personel statiisinde gorev
yapmakta iken askerlik, dogum, evlat edinme, aile hekimligi gibi sebeplerle
ucretsiz izinli olan personel, yeniden hizmete alinma sartlarini kaybetmemis olmasi
sartiyla, memur statislne gecirilmeleri icin gecen sureler (personelin basvuruda
bulunmasi halinde) ucretsiz izin donusu goreve basladigi tarihten itibaren baslar.

> Ornek olarak; herhangi bir nedenle l(cretsiz izinde olan sozlesmeli personel,
15.08.2023 tarihinde Ucretsiz izin donusu goreve baslamasi halinde; 15.08.2023
tarihinden itibaren 30 gun_icerisinde memur_statusune gecmek icin _basvuru
yapmasi__gerekmektedir. Basvuru yapan personelin atamasi ise 15.08.2023
tarihinden itibaren 60 gun icerisinde en ge¢ 15.10.2023 tarihine kadar yapilacaktir.




Hukmun Aciklamasi;

> Universitemiz sdzlesmeli personelinin memur kadrolarina atamalari yapilirken; diger kamu
kurum ve kuruluslari da dahil olmak Uzere Universitemizde gecirdikleri toplam sozlesmeli
hizmet surelerinin tamami memuriyete giris derece ve kademelerinde degerlendirilecektir.

> Ornek olarak; bir kamu kurumunda 1 yil, Universitemizde ise 1 yil sézlesmeli hizmeti
bulunan personelin memuriyete giris derece kademelerinde toplam 2 yil sozlesmeli
hizmeti, 2 kademe olmak suretiyle degerlendirilecektir.

» Memuriyete giris derece ve kademelerinin tespiti ise personelin 6grenim durumuna gore
tespit edilmektedir. Bu nedenle personelin bagvuru evraklarinda s6zlesmeli statude istihndam
edildigi ogrenimi ve bu 6grenime ilave olarak bir Gst ogrenim tamamlamig ise tim ogrenim
belgelerini ve diger kamu kurumlarinda sozlesmeli olarak calistigina dair ¢calisma belgelerini
koymalari buyuk onem tasimaktadir.



Universitemiz personeli, memur statiistine gectikten sonra Universitemizde sézlesmeli
personel olarak gecen sureler dahil olmak Uzere dort yil sureyle baska bir yere
atanamayacaktir.

Ornek olarak; 15.03.2023 tarihiyle memur statiisiine gegen personelin 2 vyl
Universitemizde sdzlesmeli personel olarak hizmeti bulunmaktadir.

Personel, nakil hakkina sahip olabilmek i¢cin 2 yil daha memur statisunde calisarak 4
yili doldurmak zorundadir.

Boylece 15.03.2025 tarihinde nakil hakki kazanmis olacaktir. 15.03.2023 tarihi itibariyle
Universitemizde 4 yil ve daha fazla siire sdzlesmeli personel olarak hizmeti bulunanlar
iIse memur statistine gectigi tarih itibariyle nakil hakkina sahip olacaktir.



Memuriyete giris derece ve kademelerinin belirlenmesi icin yapilacak intibak
islemleri icin ogrenim belgelerinin eksiksiz ve dogru olarak eklenmelidir.

Universitemizde goreve basladiktan sonra _bir st 6grenim tamamlayanlar
ogrenim belgelerini mutlaka eklemelidir.

Ornek olarak Universitemizde s6zlesmeli olarak teknisyen yada tekniker olarak
gorev yapmakta olan personel bu unvanlardaki 6grenim belgesini eklemelidir.

4 yilhk veya yuksek lisans ya da doktora tamamlamis ise bu ogrenim belgelerinin
de ilave edilmesi gerekmektedir.




> 29/11/2022 ve 26.01.2023 tarihleri arasinda Universitemiz sozlesmeli personel
statlisinde istihdam edilenler, Universitemiz sézlesmeli statlide 3 yilini doldurdugu
taktirde memur statusine gegmeye hak kazanacaktir.

» Her ne sebeple olursa olsun ucretsiz izin sureleri 3 yillik sureye dahil edilemez.

» Bu durumda olan personel 3 hizmet yilini doldurdugu tarinten itibaren 30 gun
icerisinde memur statistine gegcmek icin talepte bulunmalidir.

» Bu sekilde memur statusune gecirilen personel 1 yil adaylik suresine tabi tutulup 1
yilin sonunda nakil hakkina sahip olacaktir.
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formatinda olmalidir.

» Talep dilekgeleri
imzalanmali ve
taranarak BYS'ye
yuklenmelidir.

Sozlesmeli Personel Kadroya Gegis
Talep Dilekgesi,

Saglik Beyan Formu,
Ogrenimine Dair Mezuniyet Belgeleri,
Adli Sicil Belgesi,

Askerligini Yapanlar icin Terhis Belgesi,
Tecilli Durumda Olanlardan Askerlik
Durum Belgesi,

Engellilik Durumu Varsa Saglik Kurulu
Raporu,

SGK Hizmet Dokum Belgesi,
Mal Bildirim Beyannamesi

*Adaylarin E-Devlet Uzerinden basvuru tarihleri icerisinde alacagi QR kodlu belgeler kabul edilecektir.



4A Gegis Talebi X
Degerli Personelimiz,

Bu modual, Universitemiz birimlerinde 657 sayih Devlet Memurlani Kanunu'nun 4/B maddesinde
sozlesmeli olarak gdrev yapan calisanlarimizin 26/01/2023 tarih ve 32085 sayih Resmi Gazete'de
yayimlanan 7433 sayih Devlet Memurlann Kanunu ve Bazi Kanunlar ile 663 sayili Kanun Hukminde
Kararnamede Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun uyarinca kadroya gecirilmelerine iliskin bagvuru islemleri
icin hazirlanmistir.

Bu modul Gzerinden sadece 28/11/2022 ve dncesinde 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 4/B
maddesine gore sozlesmeli olarak goreve baslayan personeller basvuracak olup, 29.11.2022 tarihi ile bu
kanunun yurarlige girdigi 26.01.2023 tarihleri arasinda hizmete alinan sozlesmeli personel miracaat
etmeyecek, bu personellerin basvurular 3 yillik hizmet siresini tamamladiktan sonra alinacaktir.

Basvuru dilekcesi indirildikten sonra bosluk alanlar tamamlanacak, imzalandiktan sonra dilekce tekrar Y(S"
basvuru ekranina yuklenecektir. DY

Askerlik, Mezuniyet, SGK Dokumu, Adli Sicil Kaydi belgeleri icin E-Devlet Gzerinden alinan QR kodlu

belgeler kabul edilecektir. " 4A GGE (\’I §
4A Gecis Talebi TALE I
Basyuru Dilekcesini buradan indirebilirsiniz E’m § R AN IJ
) DL/

Basvuru Dilekgesi (Zorunlu) Dosya Seg
Mazunivet Belges1 (Zorunlu) Dosya Seg
Adl Sicil Kaydi (Zorunlu) Dosya Seg
Saghk Beyan Formu (Zorunlu) Doszya Seg
Engellilik Durumu Varsa Sazhik Kurulu Raporu Dosya Seg
Askerlik Durumu (Tacil Terhis Belgesi) Dosya Seg
SGK Hizmet Dékiimi (Zorunlu) Dosya Seg

Mal Bildirim Bayannamesi (Zorunhi) Doszya Seg




SGK Hizmet Dokiim
Belgesi Nasil Alirim ?

@ turkive.gov.tr
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1. Adim

Aranzan Kelime Siralama

Ar kut bir sehi
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e-Hizmetler (5)
Kurum Portallari (1) & Sosyal Giivenlik Kurumu/SGK Tescil ve Hizmet Dékiimdi / isyeri Unvan Listesi

Belediye Hizmetleri (0) https:/fwww.turkiye gov.trisgk-tescil-ve-hizmet-dokumu
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fa) | Sosyal Guvenlik Kurumu

SGK Tescil ve Hizmet Dekuma / isyeri Unvan Listesi

m 20syal lvenii

SGK Tescil ve Hizmet D8kimU / Isyeri Unvan Listesi

Bu hizmet Sosyal Guvenlik
Kurumu isbirligi ile e-
Devlet Kapisi altyapisi
Uzerinden sunulmaktadir.

ONERILEN HiZMETLER
4C Banka ve Adres
Degisikligi

4A Hizmet Dékiimd (Son
6 ay)

SPAS Mistehaklik
Sorgulama(Saghk
Provizyon Aktivasyon
Sistemi)

AA/4B isgbremezlik
Odemesi Gérme

4A/4B/AC Muayene
Katilim Pay1 Sorgulama

4, Adim

® Hizl Cézam

Barkodlu Belge Olustur

Size nasil yardim edebilirim? Q

* Favarilere ekle

@ Puania

Bu hizmeti kullanarak 4A/4B/4C tescil bilgilerinizi, aylik bilgilerinizi ve hizmet dokiimintzu gérantuleyerek barkodlu belge

olusturabilirsiniz.
Adi Soyadi
Cinsiyeti

T.C. Kimlik No
Baba Adi

Ana Adi

Dogum Yeri
Dogum Tarihi

Uzun Vade Baslangig Tarihi
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4A Tescil Bilgileri

4B Tescil B
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4C Tescil Bilgileri  Banka Sandig) Tescil Bilgileri

T.C. Kimlik No 11954582076
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yliklemelis

Sigortal T.C. Kimlik No: 11954952076
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Yiiksekogretimm Mezuniyet Belgesi

Nasil Alabilirim?

@tﬁrkiva.gg&.&g & Hizh Cozim Size nasil yardim edebilirim? Q

{al  viksek@gretim Kurulu Baskanhid  Yuksekagretim Mezun Belgesi Sorgulama

% Yuksekdgretim Kurulu Baskanlg * Favorilere ekle @D Puanla &g Paylas

YUksekdgretim Mezun Belgesi Sorgulama

BU hizmet Yuksekogretim Bu hizmeti kullanarak, Mezun bilgilerinizi gérunttleyebilir ve barkodlu Mezun belgenizi olusturabilirsiniz.
Kurulu Baskanhgi isbirligi

ile e-Devlet Kapisi altyapis

tizerinden sunulmaktadr. Mezun Bilgileriniz

Ad Aciklama islem

. S R Lo R . . 09.06.2018 iyet
KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI/IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESH/ISLETME Hh-201E mezuniye (B;'ge
Bu islemn igin yaklasik 1 tarihli ustur

dakikamzi ayirmalisiniz. . S R - R . )
KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI/SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU/YONETIM 04.02.2022 mezuniyet Belge

ORGANIZASYON (YL) (TEZLI) tarihli Olustur

Bu islem toplam 2
asamalidir. Su anda 1.
asamadasiniz.




Aslkerlik Durum Belgesi Nasil Alabilirim?
@tﬁrkiye.g_ . ® Hizli Coziim Size nasil yardim edebilirim?

fal  MilliSavunma Bakanlig  Askerlik Durum Belgesi Sorgulama

@ Puanla &g Paylas
Bu hizmet Milll Savunma ¢ e T T
Bakanhg isbirligi ile e- = el | R e
Devlet Kapisi altyapisi
Uzerinden sunulmaktadr.
Bu sayfayl DOGRUDAN YAZDIRMAYINIZ!
ONERILEN HIZMETLER Belgenin cikusini almak icin,yukarida bulunan "Dosyay! indir" dugmesine tiklayarak bilgisayariniza indiriniz. indirdiginiz

Vedek subay belgeyi yazdirarak ilgili kuruma verebilirsiniz.

Siniflandirma Sonucunu
Sorgulama

Yoklama Bagvurusu

askerlik-durum-belgesi-sorgula...

Er Siniflandirma
Sonucunu Sorgulama

MSBOZBO4200001 15839436

Askerlik Durum Belgesi Sayfa 1/1

T.C.
MILL] SAVUNMA BAKANLIGI
Askeralma Genel Midiirliigi
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® Hizh CozUm

| Adli Sicil Ka;d|Sorgulama

) M~Y )
Bu hizmet Adalet A dJ IJ J S IJ
Bakanhg isbirligi ile e- € J—X & I :_\)I Cgl

Devlet Kapisi altyapisi
uzerinden sunulmaktadir.

Yo

Sorgulamaya Esas Bilgileriniz I
Kaydi
Ad Soyad _J -
Bu islem icin yaklasik 5 Baba Adi Anne Adi
dakikamizi ayirmalisiniz. ]
Dogum Tarihi Dogum Yeri e_) Je_) :J IJ
Bu islem toplam 3 . . ) — )
Tl Semine Kimlik Bilgilerinizde degisiklik var ise Bilgilerim sayfasindan "Bilgilerimi Yenile" dugmesine tiklayarak bilgilerinizin
asamadasiniz.
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Sinaviar

Gorevlendirme

Basvuru-Atama
Pospet
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Basvuru-Atama

Dekan Adayr Bilgi Formu
Dekan Adayr ©zge¢mis Formah
Glvenlik Sorusturmasi
Yabancr Uyruklu Personel

1. Bilgi Formu

2. Vize Talep Formu

3. Bilgi Derleme ve Kimlik Formu

Sabika Kayd
S

aghk Durumu

lkametgah Beyam
Arastirma Gérevlisi ve Ogretim Gérevlisi Basvuru

Personel Nakil Bildirimi

Mal Bildirimi

Aday Memur Yemin Belgesi

Aday Memur Degerlendirme Formu
Ogretim Uyesi Kadrolarina Basvuru

Sinavi Kazanan ArasGér. ve OgrGér. Formu

Iz Saghg ve Givenligi Isbasi ve Oryantasyon Egitim Formu

Mal Bildirim ve
Saglik Durumu
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