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Adli Bilimler Enstitisi 2025 Birim Faaliyet Raporu

BiRIM YONETICIiSI SUNUSU

Ulkemiz, Avrupa Birligi Katimi amaciyla yapillan ve yapilmaya devam edilen yenilikler
nedeniyle ciddi ve hizll bir degisim ile yaplanma icindedir. Universitelere ve biz
akademisyenlere dusen gorev ise bu siUrecte bilimsel ilkeler dogrultusunda Ulkemizin
kaynaklarinin, insanlarimizin  hayat kalitesini; saglk, ekonomik, teknolojik, gUvenlik vb.
alanlarda artirmak amaciyla kullaniimasina en Ust dizeyde destek olmaktir.

Bu ilkeler dogrultusunda enstitUmiz hem bdlgesel hem de ulusal dizeyde gittikce artan
sayida "Hasta Haklart ve Adli Tip" konularindaki bilirkisilik uygulamalari icin tarafsiz ve yetkin
danismanlik hizmeti vermektedir. Ayrica enstitl bunyesine daha 6nceki dénemde kazandirilan,
toksikoloji konusunda deneyimli ve yetkin dgretim Uyemizin de katkilarl ile dnUmizdeki
ddnemde bdlgemizde ofopsi hizmetinin sunulmasi igin gereken idari ve teknik altyapinin
olusturulmasi planlanmigtir.

Adli Bilimler Enstitisy, bdlgemize ve Ulkemize adli tip alaninda hizmet verecek yeterli sayida
ve nitelikli elemanlar kazandirmak Uzere uygun lisansUstU egitim programlarinin agiimasina
yOnelik gereken calismalari planiamistir,
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I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Adli Bilimler Alaninda
Egitim-Odretim

® Mezuniyet Sonrasi doktora ve sertifikall lisans-yUksek lisans programlari
akademik etkinlikler diozenlemek
Arastirma
e Disiplinler arasl sinirlari kaldirarak bilgi akis saglamak
sorunlara bilimsel-yenilik¢i ¢c6zUmler getirmek
e GUncel bilimsel gelismeleri yakalamak
* Bilgi ve teknoloji Urefimini saglamak

Referans Bilirkisilik Hizmeti

e Hizl, guvenilir, yetkin, tarafsiz, gizlilik ilkelerine bagl

e insan haklarina saygill bilimsel bilgi ve géris olusturmak
Vizyon

Adli Bilimler alaninda
Ulusal ve uluslararasi camiada kabul bulan
Saygin
Bilim ve teknolojide 6ncu
Profesyonel egitim saglayan
Gagin gereklerine gore kendini surekli yenileyen
ihtiyac duyuldugunda guvenilir
Tarafsiz
Yetkin bilirkisilik hizmeti sunan
Multidisipliner

Akademik kurum olmak

B- Yetki, Gérev ve Sorumluluklar

GUnUmizde cagdas tip egitim-6Jretim ve saglk uygulamalarinda, Adli Tip insan Haklar,
Hasta Haoklari ve etik dederler baglaminda giderek artan énem tasimaktadir. Bunun &tesinde
Adli Bilimler uygulamalar daha genis multidisipliner yaklasimin olmasa olmaz nitelik fasidid
ve bu alanda danismanlik ve bu amagla lisansistd ve doktora egitimini zorunlu kilmaktadir.
Temelde Tip-Hukuk birlikteligine dayanan ve Adli Bilimler kapsamina girebilecek farkli
disiplinleri iceren egitim-6Jretimin mezuniyet sonrasinda gergeklestiriimesi yalnizca ¢agdas
Adli Bilimler Enstitusi’'nce sagdlanabilecektir
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C- Birime iliskin Bilgiler

KTU Adii Bilimler Enstitusi 05/03/2012 tarih ve 2012/2908 sayili Bakanlar Kurulu
Kararnamesinin  Resmi Gazetenin 28242 sayill 23 Mart 2012 Cuma gunkd nishasinda
yayinlanarak kurulmustur.

KTU Adli Bilimler EnstitUsi Anabilim Dallari YUksekdgretim  YUrotme  Kurulunun
27/02/2013 Tarihli toplanfisinda

Tip Bilimleri Anabilim Dal

Fen Bilimleri Anabilim Dali

Sosyal Bilimler Anabilim Dall  ag¢ilmasi uygun gorilmis ve 06/03/2013 tarih ve 1523-
11360 sayill yazi ile bildirilmigtir.

1- Fiziksel Yapi

(Birimin kullanminda olan hizmet binasi, tasit araci, varsa is makineleri, felefon, faks,
bilgisayar, yazici vb. varliklara iliskin faaliyet dénemi bilgilerine ve fiziki kaynaklarin
elde edilmesi ve kullanimi hususunda izlenen politikalara yer verilir. Fiziki kaynaklara

iliskin bilgiler tablolastirilarak rapora eklenir.)

1.1 Adli Bilimler Enstitost Tasinmazlarinin Dagilimi (*)

Milkiyet Durumuna Gére Tasinmaz Alani (m?)

Yerleske Adi Toplam (m?)

Universite Hazine Diger

EnstitUmUze ait bir bina mevcut degildir. 2012 yilinin kasim ayinda Hukuk Fakultesinin
2. katinda bulunan, su anda kullandigimiz odalar enstitUmize verilmistir. Mevcut 14 adet oda
Ogretim Uyesi, Enstity Sekreteri, Sube MiUdury, evrak kayit ve yazi isleri, arsiv, toplanti odasi,
destek personeli odas, idari personel odasl, laboratuvar ve depo/cihaz odasi olarak
kullaniimaktadir. 3 oda yapay zeka muhendisligi &gretim elemanlarinco, 1 oda Hukuk
FakUltesi 6gretim elemaninca kullanimaktadir.

1.2 Kapal Alanlarin Dagihimi (*)

Birimimize qit egitim, arastirma, idari, sosyal, saglk ve diger hizmet alanlarin dagilimi
asagida gosterilmigtir.

iDARI ALANLAR EGITIM ALANLARI
AKADEMIK IDARI DERSLIK AMFi
ADLI BILIMLER Mekan 2 Mekan 2 Mekan 2 Mekan 2
ENSTITUSU Sayisi m Sayisl m Sayisi m Sayisi m
1 18,84 5 95,06
ARASTIRMA ALANLARI
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KUTUPHANE
LABORATUVARLAR (Okuma Salonu)
EQitim Labor. Tematik Labor.
Mekan 2
2 2 S m
Mekan Sayisi m Mekan Sayisi m ayisi
1 33,70 m?
SOSYAL ALANLAR
YEMEKHANE OGRENCI KULUPLERI KANTIN KAFETERYA KONGRE-KONFERANS
Mekan 2 2 Mekan 2 2
Sayisi m Mekan Sayisi m Sayisi m Mekan sayisi m
SAGLIK ALANLARI DIGER HiZMET ALANLARI DIGER ALANLARI
SAGLIK DEPO ARSIV-ATOLYE-AMBAR SIRKULASTV?CN_TESISAT
Mekan 2 Mekan 2 Mekan 2 Mekan 2
sayisi m sayisi m Sayisi m Sayisi m
2 50,87 1 16,10 2 27,64
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1.3 Egitim Alanlarinin Teknolojik Donanimi
Birimimize ait egitim alanlarinin teknolojik donanimi asagdida gdsterilmistir.

. Projeksiyon Cihazi Dersliklerde ve Laboratuvarlarda Projeksiyon
Derslik Sayisi I .
(Anfi=Sini), Olqn'Dershk, o . Cihazi Orani '
L Bilgisayar (Projeksiyon Cihazi Olan Derslik, Laboratuvar
Bilgisayar Laboratuvari sayisi Sayisi /Derslik, Laboratuvar Sayisi)*100
Laboratuvari
Derslik Sayisi
(Amfi+Sinif) - - )
Bilgisayar
Laboratuvari ve
Ders Verilen Diger - - B
Lab.
Derslik Sayisi Dersliklerdeki Akill Tahta Orani
(Anfi+Sinif), Akill Tahta Olan (Akill Tahtasi Olan Derslik, Laboratuvar Sayisi /
Bilgisayar Derslik, Bilgisayar Derslik, Laboratuvar Sayisi )*100
Laboratuvari Laboratuvar Sayisi
Derslik Sayisi
(Amfi+Sinif) ) ) -
Bilgisayar
Laboratuvari ve
Ders Verilen Diger h h -
Lab.

1.4- Sosyal Alanlar

1.4.1 Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar
Bélumler Yerleske ve Bolim Sayisi | Kapahl Alani Kapasitesi (Kisi)
(Adet) | (m?
Yemekhane
Kantin
Kafeterya
TOPLAM
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1.4.2 Spor Tesisleri

SPOR TESISLERI

Yerleske Bolimler Sayisi(adet) Alan Oturma Kapasitesi
(m?)

Kapah Tesisler

Tenis kortu

Spor salonu

Badminton salonu

Masa Tenisi salonu

Squash

Fithess

Acik Tesisler
Voleybol
Basketbol

Tenis
YUzme Havuzu
Futbol stadi
MinyatUr Futbol sahalari
TOPLAM

1.4.3 Kongre ve Kuiltir Merkezleri/Cok Amagh Salonlar

Toplanti Salonu, Konferans Salonu, Egitim Salonu

Birimin Adi Kampds
Kapasite
Adi Salon Adi Alan (m?) p' _'
(Kisi)
Adli Biliml KANUNI
' Blimier | Enstitt Toplant Salonu 16,07 16
EnstitUsU YERLESKESI
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1.5 - Hizmet Alanlari
1.5.1 Akademik/idari Personel Hizmet Alanlar (*)

Sayisi (Adet) Alani (m?) Kullanan Sayisi
(Kisi)
Akademik Personel Calisma 1 18,84 1
Odasi
idari Personel Calisma Odasi 5 95,06 9
Toplam 6 113,90 10

1.5.2 Kitophane Hizmet Alanlan (*)

1.6 Hastane Alanlan (*)
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2-Orgit Yapisi

]

[ ENSTITU KURULU ]

ENSTITU YONETIM

KURULU

MUdir Yardimcis Enstitl Sekreteri Tip Bilimleri ABD

Fen Bilimleri ABD

MUdur Yardimcisi Sube Miidiirii

Yazi isleri

Dogrulama Kod: 7B39CFDD-D443-4CAE-B15D-0F84E8021399
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3 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

(Birimin bilisim sistemij, bilisim sisteminin faaliyetlere katkis, karsilasilan sorunlar, faaliyet raporu
dbneminde sisteminde yapilan dedisiklikler ile e-deviet uygulamalarina yer verilir. Ayrica
birimin bilisim sisteminin diger birimlerin bilisim sistemleri ile uyumuna ve bilgi paylasimina iliskin
bilgilere yer verilir,)

3.1 Kullanilan Bilisim Sistemleri (*)

Birimler Bilisim Sisteminin Adi Kullanici Sayi
Mali Yénetim Sistemi Versiyon (MYSV2) 2
Mali isler Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) 2
Déner Sermaye Mali Yénetim Sistemi (DMIS) 4
Elektronik Belge Y&netim Sistemi 6

Yoénetim isleri

Enstitd BYS 3

Egitim isleri

3.2 Yaziimlar ve Bilgisayarlar (*)

Cinsi Kullanimda Olan
idari Amagl Egitim Arastirma = Depoda Toplam
(Adef) Amagl Amach Bulunan
(Adet) (Adet)
Yaziim (Hazir program,
: T 1 1
lisans gibi)
Masa Usty Bilgisayar 7 7
Tasinabilir (DizUsty) 6 6
Bilgisayar
3.3 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Cinsi idari Egitim  Arashrma Cinsi idari Egitim Arashtirma
Amach Amach Amach Amach Amach Amach
(Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet)
Akill Tahta Faks
Projeksiyon 1 Fotograf mak. ]
Slayt makinesi Kameralar
Tepegdz Televizyonlar
Episkop Tarayicilar 1
Barkot Okuyucu Muzik Setleri
Baski makinesi Mikroskoplar
Fotokopi makinesi 1 DVD'ler
Optik Okuyucu GuU¢ Kaynad
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4- insan Kaynaklari (*)

4.1 Akademik Personel

2023 2024 2025

Profesor 2 2 2

Docent - 1 1

Doktor Ogretim Uyesi 1 - -

Ogretim Uyeleri Toplami 3 3 3

Ogretim Gorevlisi 1
Arastirma Gorevlisi

Ogretim Uyesi Disindaki Akademik :
Personel Toplami

Genel Toplam 4

Not: Ogr. Goér. 13b/4 il birimimizde gérevlendirilmistir.

4.2 Ogretim Elemanina Disen Ogrenci Sayisi

2023 2024 2025
Bir Ogretim Uyesine Dusen Ogrenci Sayisi 3 3 1

Ogretim Elemanina Disen Ogrenci Sayis

4.3 Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari
Unvan Geldigi Ulke Calishgr Balim

Profesor

Docgent
Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gérevilisi

Toplam

4.4 Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik Personel

SR Gorevlendirildigi . Kanun
Adi ve Soyadi Unvan BolumU Universite/Fakilte/Kurum Tarihi No
TOPLAM
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4.5 Baska Universitelerden Biriminizde Gérevlendirilen Akademik Personel

Kanun No

40/a
40/a
40/a
40/a
40/a
40/b
40/d
40/d
40/d
40/d
40/d
40/d
40/d

Adi ve Soyadi Calistigi Fakilte Bolom Geldigi Universite

TOPLAM

4.6 Akademik Personelin Yas itibariyle Dagiimi

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Kisi Sayisi

21-25 Yas

26-30 Yas

31-35 Yas

36-40 Yas

41-50 Yas
1

51- Uzeri
2

Yizde

33

66

4.7 idari Personel

Hizmet Siniflan 13/b-4 ile Biriminizde

Gorevlendirilen Personel

Kadrosu Biriminizde Bulunup
ayni zamanda Biriminizde

Calisan Personel Sayisi Sayisi
Genel idari Hizmetleri 1 1
Teknik Hizmetleri Sinifi 1
Saglik Hizmetleri Sinifi
Yardimcr Hizmetler Sinifi 1
Toplam 1 3
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4.8 idari Personelin Egitim Durumu

Biriminizde Bulunan idari Personelin Egitim Durumu

iIkégretim Lise On lisans Lisans Yuksek L. ve
Kisi Sayisi Doktora
1 2 1
Yizde 25 50 25
4.9 idari Personelin Hizmet Sureleri
Biriminizde Bulunan idari Personelin Hizmet Siresi
1-3Yi 4 -6 YI 7-10YIl MNM-15YI 16 - 20 Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 1 1 1 1
Yizde 25 25 25 25
410 idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
Biriminizde Bulunan idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
21-25 Yas = 26-30 Yas @ 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi : : ! :
Yizde 25 25 25 25
4.11 Personelin Cinsiyet Dagilimi
Biriminizde Bulunan Kadin Erkek Personel Dagilimi Sayilari
Kadin Erkek Toplam K % E%
Akademik Personel 1 3 4 25 75
idari Personel 1 3 4 25 75
TOPLAM 2 6 8 25 75
4,12 Sézlesmeli Personel ve isciler
isciler (Calistiklari Pozisyonlara Gére)
Dolu Bos Toplam
Sorekli iggiler 2 2
Vizeli Gegici isciler (adam/ay)
Sozlesmeli Personel
Toplam 2 2
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413 Yillar itibar ile Personel Sayilarinin Dagilimi

Personel Sinifi 2023 Yih 2024 Yih 2025 Yih

Akademik Personel 3 3 4

Yabanci Uyruklu Akademik Personel

idari Personel 2 3 4

Sézlesmeli Personel

Surekli isciler
Surekli isciler (696 KHK) 2 2 2

TOPLAM 7 8 10

5-Sunulan Hizmetler
5.1 Egitim Ogretim Hizmetleri

-Akademik Birimler, bUnyelerinde yer alan bdlimlerinin kurulusy,
-Ogrenci kabul ve kayit sartlari,
-Mezunlarin istihdom alanlari

-Akreditasyon ¢alismalari gibi konular hakkinda &zet bilgi yazabilir.

5.1.1 Egitim Ogretim Hizmeti Sunan Birimler

Fakuilte/MYO/Enstitu Program Adi Egitim Suresi
Adli Bilimler EnstitUusu Adli Bilimler Tezli Yiiksek Lisans Programi 3 Vil

5.1.2 Ogrenci Sayilan (*)

pa—

Erkek
. Ogretim Kiz 3
Toplam 4
Erkek

Il. Ogretim Kiz
Toplam
Erkek
Uzaktan Egitim Kiz
Toplam

p—

Toplam Erkek
Toplam Kiz
Genel Toplam 4

W
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5.1.3 Yabana Dil Hazirlik Simifi Ogrenci Sayilar

Yabana Dil Egitimi Géren Hazirhk Sinifi Ogrenci Sayilari ve Toplam
Ogrenci Sayisina Orani

Birimin Adl I. Ogretim Il. Ogretim L ve Il Toplam Yizde*
Ogretim Ogrenci
Toplami
E K Top. E K Top. Sayi Sayi
Fakulteler

Yuksekokullar

5.1.4 Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlari

Bolom/Program Genel Toplam Ek Toplam Doluluk
Kontenjan Yerlesen Kontenjan Kayit Olan Orani
Adli Bilimler Tezli YUksek 3 9 2 %66

Lisans Programi

5.1.5 Yiksek Lisans ve Doktora Programlari (*)

Enstitilerdeki Ogrencilerin Yiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilimi

Program Sayisi YUksek Lisans Yapan Doktora Toplam
Birimin Adi Sayisi Yapan Sayisi
Tezli Tezsiz
Fen Bilimleri ABD 4 - 4
Toplam 4 - 4

5.1.6 Yabana Uyruklu Ogrenciler (*)

Yabana Uyruklu Odrencilerin Sayisi ve Bslumleri

Bolim Kiz Erkek Toplam

Toplam -
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5.1.7 Engelli Ogrenci Sayilari

Engel Tiru Erkek Kiz Toplam
Gorme Engelli -
isitme Engelli -
Kronik Engelli -
Fiziksel Engelli -
Dil ve Konusma Engelli -
Dikkat Eksikligi -
Diger -
5.1.8 Mezun Ogrenci Sayilari (2024-2025)
Enstitiler Meslek
o o esle
Fakulteler | YUksekokullar Yiksek Yisksekokullar Toplam
. Doktora
lisans
. Ogretim 2 2
ll. Oretim
Uzaktan Egitim
Toplam 2 2
5.1.8.1 Kurulusundan Bugiine Kadar Mezun Ogrenci Sayilari
Bolum/Program Kiz Erkek Toplam
Adli Bilimler Tezli Yiksek Lisans Programi 2 2
Toplam 2 2
5.1.9 Yatay Gegis Sayilari
Bolom/Program . Merkezi Merk. Yatay Gegis .
Yatay Gegis Yatay Geci ve Kurum Igci
y Begls Yatay Gecgis
Gelen Gelen Giden Gegis
yapan
Toplam

5.2 Saghk Hizmetleri

5.3 Arastirma Hizmetleri

Universitemizin Arastrma  politikas;, 2024-2028 Stratejik Planinda  belirtiimis  olan
“Yenilik¢i Uretim icin Arastirma Kapasitesini Gelistirmek” amaci dogrultusunda birimimiz
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akademisyenleri tarafindan yUrotilen kurum ici ve kurum disi projelere iliskin bilgiler
asagida sunulmustur.

Bunun disinda biriminizce vyil igcerisinde gercgeklestirilen arastrma projesi hazirlama
eqitimi, bilgilendirme vb. faaliyetler de yazilabilir.

5.3.1 2025 Yili BAP Proje Bilgileri (*)

F  ONCEKIi YILLARDAN
2025 YILI iCINDE ACILAN DEVREDENLERLE BERABER
BiRiM ADI TOPLAM
PROJE TOPLAM BUTCE = PROJE SAYISI TOPLAM
SAYISI (TL) BUTCE (TL)
Adli Bilimler EnstitUsU 1 100.000,00 - -

5.3.2 2025 Yilinda Kabul Edilen BAP Projelerinin TUrlerine Gére Dagilimi

2025 Yilinda 2025 Yilinda
Proje Tirs Acilan Proje Acilan Projelerin
Sayisi Butcesi (TL)

BAPO1- Temel Arastirma Projesi
BAPO2- Hizli Destek Projesi
BAPO3- Baslangi¢c Destek Projesi
BAPO4- Arastirma Altyapr Projesi
BAPO5- Yurt Disi Arastirma Projesi
BAPO6- LisansUstU Tez Projesi ] 100.000,00
BAPQO7- Kamu-Universite Sanayi isbirligi Aras. Pr.
BAP08- Oncelikli Alanlar Arastirma Projesi
BAPO9- Lisans Ogrenci Projesi

BAPIO - Es Finansmanl Bilimsel Arastirma Projesi
BAP11 - Disiplinler Arasi isbirligi Projesi

BAPI12 - Doktora Sonrasi Arastirma Projesi

BAP13- Arastrma Universitesi Destek Programi
Projesi

Toplam
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5.3.3 2025 Yih Kurum Disi Proje Bilgileri

Projelerin Toplam

Proje Sayisi Btcesi

2025 Yiinda agillan TUBITAK Projesi - -

2025 yiinda Acllan Diger (TAGEM, DOKA,
DOKAP, BOREN, TUSEB vb.)

5.4 Koltir Hizmetleri (*)

Tiyatro ve
Ovyunlar

Konser ve
Muizikal

Gosteri

Soylesi

5.5 Spor Hizmetleri
5.6 Ogrenci Kulipleri Faaliyetleri

Kulibin Adi Uye Sayisi Etkinlik Sayisi

5.7 Egitim Ogretim ve Diger idari Faaliyetler
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5.8 Talep, Sikayet ve ihbarlar

CIMER/DENETLEME Aciklama
KURULU/REKTORLUK/BOLUM
Ogrenci Personel Diger
Sikayet
Talep/Oneri/Bilgi
ihbar
TOPLAM

6-i¢ Kontrol ve Kalite Givence Sistemi

6.1 Yoénetim ve i¢ Kontrol Sistemi
6.1.1 i¢ Kontrol

Universite ic Kontrol Eylem Plani kapsaminda mevcut durum ve 2024 vyili icerisinde
gerceklestirilen faaliyetler asagidaki tabloda gosterilmistir.

(Not: Asagidaki aciklamalar érnek olarak verilmis olup, birimler kendi bilgilerine gére
gUncelleyecektir.)

KONTROL ORTAMI

RiSK

DEGERLENDIRME

Standart 1: Etik
Degerler ve Durustluk

Standart 2: Misyon,
Organizasyon Yapisi ve
Gorevler

e Unvan bazl (Bslim bagkani, Daire Baskan, Sube Midiri, Memur vb.
Y'gdérev tanimi” teblig edildi. (Calismalar devam ediyor)
e Organizasyon yapisi, gincellenerek duyuruldu.

Standart 3: Personelin
Yeterliligi ve
Performansi

e Personelin yeterliligi ve performansini arttirmak amaciyla Genel Sekreterlik
tarafindan dizenlenen Memur Akademisi egitim programlarina personelin
katihmi saglandi.

® 2024 yili icersinde Birimimizde gorevli 0 personel Gérevde Yikselme ve
Unvan Degisikligi sinavina basvurmustur.

Standart 4: Yetki Devri
(Yetki Devretme, imza
Y eftkisi)

Standart 5: Planlama
ve Programlama

Standart 6: Risklerin
Belirlenmesi ve
Degerlendiriimesi

Birimimiz Birim Risk KoordinatorU ve Risk Degerlendirme Calisma Grubu
olusturulmus/gincellenmistir. Risk tespiti ve degerlendirme c¢alismalari
yapilimis/yapilmaktadir.  Risk
raporlanmigtir.

kayit formu olusturulmus ve riskler
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Standart 7: Kontrol
Stratejileri ve

Birimimizin yili bUtgesi; birim buUtce tavanlari, 6nceki yil harcamalari,
hizmet genislemeleri ve personel/6drenci sayilari varsa bitce gelir
tahminleri esas alinarak yapilmistir.

Yontemleri
e Sireg ve risk degerlendirme calismalarini desteklemek amaciyla .. yeni
is akisi hazirlanarak web sayfasina konuldu. (Calismalar devam ediyor)
Standart 8: Genel Sekterlik Koordinatérliginde hazirlinan prosedirlere  birimimiz

Prosedurlerin
Belirlenmesi

hazirlanarak yayimlandi. (Calismalar devam ediyor)

Standart 9: Gorevier
Ayrilidi

2024 vyilinda mali karar ve islemlerin  onaylanmasi, uygulanmasi,
kaydedilmesi ve konirol edilmesi gorevleri mevcut personel arasinda
paylastirilarak, yeni Piyasa Fiyat Arastirma Komisyonu, Demirbas ve Sarf
Malzemesi Muayene ve Kabul Komisyonu ile Tasinir Sayim Kurulu
olusturuldu/giUncellendi.

Standart 10: Hiyerarsik
Kontroller

Yl icerisinde yapilan toplam O adet yazil talep, 6neri, sikayet ve ihbar
incelendi, 1 tanesi sonuclandirildi.

Standart 11:
Faaliyeflerin Surekliligi

Vekil Personel Listesi gincellendi, personele duyuruldu.

Standart 12: Bilgi
Sistemleri Kontrolleri

Veri kaybina karsi bilgileri yedekleme ve lisansh virUs programi (ESET
ENDPOINT SECURITY) kullanma gibi koruyucu tedbirler alind.

Bilgi sistemlerini kullanacak, veri girisi yapacak uygun personele gorevleri
resmi yazi ile bildirildi.

Gorevden ayrilan, veya gorev yeri degisen personelin yetkileri kaldirildi,
yeni géreve baslayanlara yetki verildi.

Yeni uygulamaya giren bilgi sistemleri icin de uygun personele yetki
verildi.

Standart 13: Bilgi ve
iletisim

Birim web sayfamizin siUrekli olarak gincel futulmasinin saglayacak
sekilde veri giris sorumlulari fanimlanmis ve web gincelliginde givence
saglanmigtir.

Universitemizde kullanilan  personel/&drenci  sayisi  gibi  yaziimlarin
entegrasyonu ile birimimize aqit veriler yetki sinirlari dahilinde fakip
edilebilmektedir.

Standart 14:
Raporlama

Standart 15: Kayit ve
Dosyalama Sistemi

ELEKTRONIK BELGE YONETIM SISTEMI (EBYS) ile 2024 yili icerisinde
Fakilte/MYO 201 kurum ici yazisma yapildi.

2024 yiinda “Memur Akademisi” kapsaminda yapilan Tasarruf Tedbirleri
konulu egitimlere personelimizin kafiimi saglanmistir.

Standart 16: Hato,
UsulsUzIUk ve
Yolsuzluklarin Bildiriimesi
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Standart 17: ic e Unirsite tarafindan yapilan personel/ égrenci anketine personelin ve
KontrolUn ogrencinin katilimini saglamak igcin gerekli duyuru ve bilgilendirmeler
Degerlendirilmesi yapilmis.
e Uyum eylem plani kapsaminda yorUtllen faaliyetler bu raporla
w paylasild.
é Standart 18: ic e IC DENETIM: 2025 yili icerisinde Enstitide denetim veya izleme
L Denetim faaliyeti yapiimadi.

e DIS DENETIM: 2024 yilinda gerceklestirilen mali islemle ilgili Sayistay
Denetfimindeki bulgu igin (24-95-1) numarall sorgu icin tutarlar
ilgililerden  fahsil  edilmis, dekontlar  Sayistay  Baskanlidina
gdénderilmistir.

6.1.2 Dizenlenen ve Kahlim Gergeklestirilen Egitimler
Temel ISG Online Egitimine birimimiz personeli katiim saglomistir.
6.1.3 On Mali Kontrol

Birimimizce 2024 vyl icerisinde gerceklestirilen mali islemlerin tUr ve sayilarina ait bilgiler
asagidaki tabloda gosterilmistir.

ISLEM SAYI ISLEM SAYI ISLEM SAYI
Maas 14 Mesai - Telefon 12
Ek Ders 12 Satin Alma Jiri Odemesi -

Doéner Sermaye
Yolluk Hakedis Dosyasi .. . v 61
Odemesi

6.2- Kalite Givence Sistemi

KTU Kalite GUvence Sistemi Y&nergesi kapsaminda Birim Kalite Komisyonu teskil edilmistir.

Kalite sureclerinin iyilestiriimesi (Egitim-Ogretim, Arastirma Gelistirme, Toplumsal Katki ve
Yonetim Sistemi) kapsamindaki ¢calismalar,

Birim Kalite Komisyonunun biriminiz personeline yonelik varsa egditimler,
Mezunlarla yapilan toplanti vb. bilgiler,

Alinan iyilestirme kararlari hakkinda &zet bilgiler,

Birim Danisma Kurulu foplantisi yapildi ise ézet bilgi,

Kalite Komisyonununuz tarafindan alinan Geri bildirim mekanizmalari ve geri bildirim
sonucu gerceklestirmis oldugunuz faaliyetler

Biriminizce anket calismasi yapiimissa &zet bilgilere yer verilecektir.
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ll- STRATEJIK PLAN AMAC ve HEDEFLER
A-KTU 2024-2028 Stratejik Plani Amag¢ ve Hedefler

Amag 1-Nitelikli Mezunlar igin Egitim ve Ogretimi Yenilik¢i ve Ogrenciyi Merkeze
Alan Bir Yaklasimla Gig¢lendirmek

Programlarin taninirh@ artirilacak ve nitelikli égrenciler igin tercih edilirlik

pecs iy dizeyi yikseltilecektir.

EGitim programlari, 6gdrenme kaynaklari ve akademik destek hizmetleri
kalite odakl gelistirilecekfir.

Hedef 1. 2
Hedef 1. 3 LisansUstU egitim nicelik ve nitelik olarak gelistirilecekfir.

Hedef 1. 4 Ogretme ve 6grenme hizmetleri surekli iyilestirilecektir.

Hedef 1. 5 E@itimin uluslararasi boyutu gelistirilecektir.

Amag 2- Arashirma Odakh Universite Olma Niteligini Giiclendirerek Toplumun ve
Ekonominin lhtiyac¢larina Duyarh Arastirmalar Gergeklestirmek

Hedef 2. 1 Kurumsal arastirma kapasitesi gelistirilecekfir.

Hedef 2. 2 Arastirmalarda kalite duzeyi arfirilacaktir.

Hedef 2. 3 Arastirmalarda etkilesim ve isbirli§i gelistirilecektir.

Ogrencilerin arastirma sureclerine katlimi saglanacak ve girisimcilik

Hedef 2. 4 potansiyelleri desteklenecekfir.

Hedef 2. 5 Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin (UYGAR) etkinligi arfirlacaktir.
Amac¢ 3-Kurumsal Kapasiteyi Kalite Odakh Gelistirmek

Yonetsel sureglerde verimlilik artinlacak ve nitelikli idari is guco

hedef 3.1 elistirilecektir

AMAC VE HEDEFLER

Hedef 3. 2 Kaliteye derinlik kazandirilacaktir.
Hedef 3. 3 Mekdansal ihtiyaclar karsilanacak, alt ve Ustyapr gelistirilecektir
Hedef 3. 4 Kurum aidiyet duygusu artirlacak ve kurum koltirU gelistirilecektir.

Finansal kaynaklar artirlacak ve Universitenin hedefleri dogrultusunda

Hedef 3. 5 yOnetilecektir.

Amac 4- Yerel, Bolgesel, Ulusal ve Uluslararasi Kalkinmaya Katkida Bulunmak ve
KTU Algisim Giglendirmek

Hedef 4.1 Bilgiyi topluma yayarak toplumun gelisimine katki sadlanacaktir.

Hedef 4. 2 Dis paydaslarla is birligi gelistirilecektir.

Saglk hizmeti sunumunun kalitesi ve cesitliligi ulusal ve uluslararasi

Hedef 4. 3 ihtiyaclara goére giclendirilecektir.

Hedef 4. 4  SUrdurUlebiir kalkinma hedefleri kapsaminda yapilan calismalar
yayainlastirilacakfir.

Hedef 4.5  Mezun iliskileri yonetimi giclendirilecek, ise yerlesme, kariyer gelisimleri

isveren/mezun memnuniyet oranlari izlenerek iyilestirilecektir.
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B. 2024-2028 Stratejik Plan 2025 Yili izleme ve Degerlendirmesi

Universitemizin 2024-2028 Stratejik Planinin G¢cinct uygulama yili tamamlanmistir. Plan
icerisinde  birimimizin sorumlu oldugu hedefler (gostergelerle izlenen) ile ilgili
faaliyetlere iliskin bilgiler asagidaki tabloda verilmistir.

Stratejik Plan Veri Girisi sisteminde Dekanlik/MUdurlUk sifresi ile giris yapildiginda "Birim
Karneleri ve Degerlendirme" bdlUmU esas alinarak, sorumlu oldugunuz gdstergelere
iliskin bilgiler girilecektir.

KARADENIZ TEKNIK UNiVERSITESI
2024-2028 STRATEJIK PLANI 2025

(Stratejik Amag/Hedef ve Performans Gdstergeleri)
Nitelikli Mezunlar icin Egitim ve Ogretimi Yenilik¢i ve Ogrenciyi

Amag 1 Merkeze Alan Bir Yaklasimla Gig¢lendirmek
Programlarin taninirhg artirilacak ve nitelikli 6grenciler igin tercih
Hedef 1.1 e e e . .
edilirlik dizeyi yUkseltilecektir.
PGI1.11 LisansUsty ogrensi sayis
PGl.12 Katiim sadlanan (aday 6grenciler) Universite tanitim etkinligi sayisi
PG11.3 Universiteden ayrilan (mezunlar haric) ddrenci sayisi
G114 YKS ile KTU'ye yerlesen yeni égrencilerin basari sirasi (sayisal)
ortalamasi
PGI.15 Uluslararasi 6grenci sayisi (kumulatif)
Hedef 1.2 Egitim programlari, 6grenme kaynaklari ve akademik destek

hizmetleri kalite odakh gelistirilecektir.
PGI1.2] Akredite program sayisi (kimolatif)
KitUphanede bulunan basill ve elektronik kaynak (kitap, e-kitap, e-

PG1.22 dergi) sayisi (kUmulatif)

PG12.3 Ogrencilerin dgrenme ortami, kaynaklar, tesis ve altyapilara yonelik
memnuniyet orani

PG1.2.4 Sektor temsilcilerinin kahldigr ders sayisi

PG12.5 Ogrencilerin akademik destek hizmetlerinden memnuniyet orani

Hedef 1.3 Lisansisty egitim nicelik ve nitelik olarak gelistirilecektir.

PG1.31 Disiplinlerarasi lisansistt programi sayisi (kumulatif)

PG1.32 Yayin (SCI, SCH-E, SSCI, A&HCI) Uretilen lisansUstU tez sayisi
PG1.3.3 Uluslararasi doktora dgrenci sayisi

PGl.3.4 LisansUstU 6grenci orani (foplam &Jrenci igerisindeki oran)
PG1.3.5 Kamu, 6zel sektor/sanayiye yonelik hazirlanan lisansisti tez sayisi

Hedef 1.4 Ogretme ve 6grenme hizmetleri sirekli iyilestirilecektir.

O-MER tarafindan yil icerisinde akademisyen veya 6grencilere ydnelik

PGLAl diuzenlenen oryantasyon ve teknolojik mentorliok sayisi
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O-MER tarafindan égdrencilerin yasam becerilerini gelistirmeye yonelik

PG142 dizenlenen egitim sayisi

PGl4.3 O-MER tarafindan sosyal transkripti dizenlenen 6grenci sayisi
Dezavantagjll (engelli, uluslararasi, yoksul, azinlk, gdb¢cmen vb.

PGLA4 ogrenciler) gruplarin 6grenmelerini kolaylastirici, Universiteye uyumlarini
destekleyici faaliyet sayisi

PGl.4.5 Yl icerisinde editicilerin egitimi serfifikasi alan &gretim Oyesi sayisi

Hedef 1.5 Egitimin uluslararasi boyutu gelistirilecektir.

PG151 Egitim alaninda kurulan uluslararasi is birlikleri sayisi (kimulatif)
PG1.52 Uluslararasi &gretim elemani sayisi (kimulatif)
PG1.5.3 Yabanci dilde egitim veren lisansusty program sayisi (kimulatif)
PG15.4 Dolasimdaki 6Jretim Uyesi sayisi (gelen+giden)

PG1.5.5 Dolasimdaki 6grenci sayisi (gelen+giden)

Arashrma Odakh Universite Olma Niteligini Giclendirerek
Amag 2 Toplumun ve Ekonominin ihtiyaglarina Duyarh Arashrmalar
Gerceklestirmek

Hedef 2.1 Kurumsal arastirma kapasitesi gelistirilecektir.

PG2.11 SCl, SSCI ve A&HCI endekslerindeki yillik yayin sayisi

Ar-Ge ve yenilik destek programlarindan saglanan ulusal ve
uluslararasi proje sayisi

PG21.3 Patent basvuru sayisi

PG214 Patent belge sayisi (kimUlatif)

SCI, SCH-E SSCI A&HCI veri tabanlarinda taranan dergilerdeki
makele ve derlemelere yapilan toplam atif sayisi

PG212

PG21.5

Hedef 2.2 Arastirmalarda kalite dizeyi artirilacaktr.

PG2.21 QI yayin sayisl

PG222 %10'luk dilimde atf alan yayin orani
PG223 Yayinlarin agik erisim yUzdesi
PG2.2.4 Doktora mezun sayisi

PG225 Akademisyen bilim &dilU sayis

Hedef 2.3 Arastirmalarda etkilesim ve isbirligi gelistirilecektir.

PG231 Uluslararasi isbirligi ile yapilmis yayin sayisi (SCI, SCI-E, SSCI, A&HCI)

PG2.32 Uluslararasi isbirligi ile yapilmis yayin sayist (SCI, SCI-E, SSCI, A&HCI)

Kamu fonlari kapsaminda is dinyasi isbirligi ile yapilan Ar-Ge ve
yenilik proje sayisi

PG2.3.4 TUBITAK 2244 Doktora 6grenci sayisi (kimulatif)

PG235 Kontratl sanayi is birligi (UYK onayl) proje sayis

Ogrencilerin arashrma sireglerine kahlimi saglanacak ve
girisimcilik potansiyelleri desteklenecektir.

PG23.3

Hedef 2.4

PG2.41 Universitenin Girisimci ve Yenilik¢i Universite Endeksi'ndeki siralamasi
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PG2.4.2 Ogrencilerin yiritict oldugu kurum disi proje sayisi
Ogrencilerin Teknoloji Gelistirme Bolgelerinde kurduklari firma sayisi
PG2.4.3 o
(kimulatif)
PG4 4 Kurum disl destekli projelerde ¢alisan &n lisans, lisans ve lisansustu
o ogrenci sayisi
G245 Kurum ici kaynaklardan desteklenen (BAP) lisansustU tez ve lisans
o odrenci projesi sayisi
Hedef 2.5 Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin (UYGAR) etkinligi
artirllacaktir.
UYGAR arastirmalarinda/projelerinde gérev alan UYGAR disindaki
PG2.5.1 Ly . . . :
diger birim (kurum disi dahil) akademisyenleri/arastirmacilari sayisi
PG252 Akreditasyona sahip UYGAR sayisi (kUmulatif)
UYGAR!'lar tarafindan oncelikli sektorlere/alanlara (kimya, ilag ve tibbi
cihaz, makine elekfronik techizat, otomotiv ve rayl sistemler, tarim,
PG25.3 . . . e .
savunma sanayi, cevre, iklim ve turizm) yonelik yirUtilen proje (kurum
ici, kurum disi veya kendi 6z kaynaklari ile destekli) sayisi (kimUlatif)
PG2 5.4 UYGAR'larin arastirma kapsaminda kurduklari uluslararasi is birlikleri
o sayisl
UYGAR!'lar tarafindan topluma hizmet odakh hazirlanarak
PG25.5 kamuoyu/ilgili birim ile paylasilan dokUman, rapor, anket sonucu, veri
seti ve benzeri yayin sayisi
Amag 3 Kurumsal Kapasiteyi Kalite Odakh Gelistirmek
Hedef 3.1 Yor.'ne!s.el sure.glerde verimlilik artirllacak ve nitelikli idari is gicy
gelistirilecektir.
PG3.11 Dijital donUsumU tamamlanan sire¢ sayisi (kUmulatif)
Birim yoneticilerinin liderlik anlayisi ve koordinasyon kulturu
PG312 L .
kapsaminda yil icerisinde aldiklari editim sayis
PG31.3 ic Kontrol Eylem Plani izleme ve degerlendirme toplanti sayisi
PG3.14 Kalite belgeli idari birim sayisi (kimulatif)
PG315 Y1l icerisinde yeni eklenen veya iyilestirilen strec sayisi (kUmulatif)
Hedef 3.2 Kaliteye derinlik kazandirilacaktir.
PG3.21 Kurum i¢c degerlendirme raporu puani (KIDR puani)
Alinan geri bildirimler sonucunda gergeklestirilen iyilestirme sayisi
PG322 e
(kimulatif)
PG323 Rektorlik Kalite Komisyonu tarafindan saha ziyareti yapilan birim
- sayisi
Rektorluk Kalite Komisyonu tarafindan kalitenin i¢sellesteriimesine
PG3.2.4 N o
yonelik dizenlenen etkinlik sayisi
PG325 Kurum memnuniyet dizeyi (6grenci+idari+akademik)
Hedef 3.3 Mekansal ihtiyaglar karsilanacak, alt ve Ustyapi gelistirilecektir
PG3.3.1 Onarim ve altyapi isleri sayisi (kimolatif)
Engelsiz Universite, engelsiz bayrak, engelsiz program nisani, engelli
PG3.3.2 . . S
dostu, sifir atik, yesil kampuUs ve ¢evrecilik 6dilo
PG3.3.3 Yenilenebilir enerji Uretiminin yillk toplam eneriji kullanimina orani(%)
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PG3.3.4 Universite ici degerlendirilen atik miktari (ton)

PG3.35 Universite tarafindan saglanan arastirma altyapisi (BAP) destek sayisi
Kurum aidiyet duygusu arhrilacak ve kurum kiltiro
gelistirilecektir.

Calisanlarin Universite icerisindeki karar ve inisiyatif alma sirecindeki
memnuniyet dizeyi (%)

Calisanlarin yetkinliklerinin gelistiriimesi ve farkindalik dizeylerinin
artrimasina (sifir atik, bilgi yonetimi, kisisel verilerin korunmasi, insan
PG3.42 haklari, egitim, hukuk, is saghgr ve guvenlik, emiyson hacmi, iklim
dedisikligi, cevre, toplumsal cinsiyet esitligi tasarruf vb.) yonelik
duzenlenen egitim sayisi

Calisanlarin birim ydneticilerine ve Ust yonetime ulasmada agik iletisim
kanallarinin varigindan duydudu memnuniyet dizeyi

Hedef 3.4

PG3.41

PG3.4.3

Calisanlarin kuruma ait verilere zamaninda ulasabilme ve bilgilerin
kurum icerisinde iletiime dizeyinden duyduklari memnuniyet dizeyi

PG3.4.5 Calisanlara yodnelik dizenlenen sosyal, kilturel ve sportif etkinlik sayisi
Finansal kaynaklar artirllacak ve universitenin hedefleri
dogrultusunda yénetilecektir.

Kurum disindan saglanan ulusal ve uluslararasi yillk proje fon miktari
(milyon TL)

PG3.52 Doner sermaye gelir miktari (milyon TL)

PG353 Alinan bagdis miktari (milyon TL)

PG3.5.4 Yil icerisindeki 6z gelir miktari (milyon TL)

PG355 Ticarilesen Ur0n (fikri, sinai, mulkiyet haklart) sayisi

Yerel, Bolgesel, Ulusal ve Uluslararasi Kalkinmaya Katkida
Bulunmak ve KTU Algisini Giglendirmek

PG3.4.4

Hedef 3.5

PG3.51

Amacg 4

Hedef 4.1 Bilgiyi topluma yayarak toplumun gelisimine katki saglanacaktr.

Birimler veya &grenciler tarafindan yUrotilen sosyal sorumluluk proje
sayis

Universite birimlerince (SEM, UZEM, Yabanci Diller YO vb.) dizenlenen
sertifikasyon egitimlerine kurum disindan katilan kisi sayisi

PG4l

PG4.12

Bilginin tfopluma yayilmasi amaciyla dizenlenen/icra edilen faaliyet
PG413 (sempozyum, calistay, sergi, konferans, tv-radyo programi, konferans,
seminer, gazete roportaj, halka agik bilgilendirme vb.) sayis

Bilimsel ve teknolojik gelismeler kapsaminda toplumun bilgilendirilmesini
PG4.14 ve farkindalk dizeyinin artirimasini saglamak amaciyla dergi, gazete,
bulten ve benzeri yayin ¢ikaran birim sayisi

Hedef 4.2 Dis paydaslarla is birligi gelistirilecektir.

Kamu kurumlari, STK veya yerel ydnetimler ile protokol kapsaminda
yurUtilen faaliyet sayisi

PG4L22 Dis paydas geri bildirimleri sonucunda uygulanan iyilestirme sayisi
PG4.23 Dis paydaslarin karar mekanizmalarina katilan personel sayisi

Déner sermaye kapsaminda karsilanan dis paydas talep (danismanlik,
analiz, test, etit, egitim, tesis kullanimi vb) sayisi

PG4.21]

PG4.2.4
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PG4.25 Dis paydaslarin kurumsal iletisimden/is birliginden memnuniyet dizeyi
Saghk hizmeti sunumunun kalitesi ve ¢esitliligi uvlusal ve

Hedef 4.3 vluslararasi ihtiyaclara gére gi¢lendirilecektir.

PG4.3.1 Acil hasta memnuniyet orani %

PG4.32 Ayaktan hasta memnuniyet orani %

PG4.3.3 Yatan hasta memnuniyet orani

PG4.3.4 Uluslararasi hasta savyisi

PG4.3.5 Dis Hastanesinde sunulan hizmetlerden memnuniyet dizeyi (%)
Surdurulebilir kalkinma hedefleri kapsaminda yapilan ¢alismalar

Hedef 4.4
yayginlashirilacaktir.

PGL L] Surdurulebilirlik kalkinma hedeflerine ydnelik yil icerisinde agilan yeni
ders sayisl

PGL LD Surdurulebilir kalkinma hedeflerine ydnelik yil icerisinde dizenlenen

lisansUstyu tez sayisi (kumUlatif)
PG4.4.3 Surdurulebilir kalkinma hedeflerine yonelik yil icerisindeki yayin sayisi

Surdurulebilir kalkinma hedeflerine ydnelik yil icerisinde baslayan proje
sayisi

PG4.4.4

Surdurulebilir kalkinma hedeflerine ydnelik yil icerisinde dizenlenen

PGAAS etkinlik sayisi

Mezun iligkileri yonetimi guclendirilecek, ise yerlesme, kariyer
Hedef 4.5 gelisimleri, isveren/mezun memnuniyet oranlari izlenerek
iyilestirilecektir.

PG451] Mezun bilgi sistemindeki mezunlarin orani

PG452 Mezunlarla birlikte yapilan etkinlik sayisi

PG45.3 Is dinyasinin mezunlarin yeterlilikleri ile ilgili memnuniyet orani
PG45.4 Mezunlarin niteliklerine uygun islerde calisma orani

Mezunlarin KTU'nin kendilerine yonelik iletisim ve isbirliginden

PGA.SS duyduklari memnuniyet dizeyi

lll- FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A-Madli Bilgiler
1-Bit¢e Uygulama Sonuglari

1.1Bitce Giderleri
111 Program ve Alt Program Dizeyinde 2024 Butge Giderleri

Program ve Alt Program Dizeyinde Harcamalar

Baslangi¢ Toplam Harcama H/T.0
Program ve Alt Faaliyet Tord Odenegi Odenek D Orani
(TL) (TL) %

56- ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
210- ARASTIRMA ALTYAPILARI
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178- YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

54- TEDAVi EDICi SAGLIK
167- TEDAVI HiZMETLERI

62- YUOKSEKOGRETIM

240- OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN
BURS VE DESTEKLER
239- ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE

LISANSUSTU EGITIM 3.970.000 4.770.000 4.763,590 %99
241- YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
98- YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Q01- TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK
HIZMETLERI
900- UST YONETIM, iDARI VE MALI
HiZMETLER
PROGRAMLAR TOPLAMI
112 Ekonomik Dizeyde 2024 Bitge Giderleri
Ekonomik Dizeyde 2025 Bitge
Baslangi¢ Toplam Odenek H/T.0
Odenegi (TL) (TL) el (U Orani %
BUTCE GIDERLERI .
TOPLAMI 3.970.000 4.770.000 4,763,590 %99
PERSONEL GIDERLERI 3.598.000 4,331,000 4,325.686 %99
SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI 372.000 439000 437.090,4 %100

MAL VE HIZMET ALIMI
GIDERLERI

CARI TRANSFERLER

SERMAYE GIDERLERI

1.2. Bitce Giderlerine iliskin Agiklamalar

Mali tablolar icin baslangic &denekler ve harcamalar I. Ogretim ve Il. Ogretim baz alinarak
hazirlanmighr. Birimimize 2024 yilinda tahsis edilen 3970.000 TL 6denegimiz 4770.000 TL'ye

tamamlanmis, 4763.590 TL harcanmigtir.

Kurumumuzun amaclaring, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yUrUtUlmesini, varlik ve kaynaoklarin korunmasin, muhasebe
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasin, mali bilgi ve ydnetim bilgisinin zamaninda ve
guvenilir olarak Uretilmesini saglamak Uzere olusturulan organizasyon, yontem, sireg ile i¢
denetimi kapsayan mali ve diger kontroller yapilmigtir.
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a)Personel Giderleri :

Personel giderleri icin baslangicta ayrilon 3598.000 TL miktarlk &denee 733.000 TL
eklenerek toplom 4.331.000 liralk bir 6denek tahsis edilmistir. Bu &denegdin, 4.325.686 TL'si
EnstitU personelinin maas, ek ders, jiri Ucrefleri, sosyal haklar vb. giderler icin yapilan
Odemelerde kullaniimigtir.

b) Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri :

Birimimizin isveren sifatiylo, ¢alisanlari igin ddenecek sigorta ve sagdlik primi ddemeleri
ile ilgili ekonomik gider kodunda 372.000 TL buitce baslangic ddenedi 6ngdrilmus, il
icinde Sosyal GUvenlik Kurumlarina Devlet Primi giderleri ekonomik kodundan yapilan
ekleme islemleri sonucunda olusan 439.000 TL foplam &denekten 437.090 TL
harcama yapilmistir.

c)Mal ve Hizmet Alimi Giderleri:

Birimimizin cari nitelikli giderlerinden olan biUro ve kirtasiye malzemesi, su ve temizlik
malzemeleri, yakit, elektrik alimlari, laboratuvar malzemeleri, bUro ve isyeri demirbas
onarimlari, rutin bakim onarim giderleri, telefon ve haberlesme giderleri, personelimize
mevzuatlarl ¢ercevesinde &denen yurtici ve yurtdisi gegici ve sUrekli goérev yollugu
giderleri ile ilgili ekonomik kodunda ... TL bUtce baslangic ddenedi dngdrulmustur.

BUtce vyili icerisinde ihtiya¢ duyulan tertiplere toplam .....ekleme islemi yapilmis; Toplam
Odenekten ... TL harcanmistir.

2- Mali Denetim Sonuglari
2.1. ic Denetim
ic Denetim Birimince hazirlanip Rektérlik Makaminca onaylanan 2024-2025 ic Denetim Plani

ve 2025 yili i¢c denetim programinda Birimimizde denetim, danismanlik ve izleme yapilan alan
asagidaki gibidir.

DENETIM VE DANISMANLIK SUREG GOREVLI
YAPILAN BiRIM iC DENETCI
2025 yilinda birimimizde i¢ denetim ic Denetci

Adli Bilimler Enstitiso yapiimamistir. Muhammet ATASU
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2.2. Dis Denetim

Sayistay tarafindan 2024 yilinda Universitemizde yapilan denetimler sonucu mudorligumiz

icin (24-95-1) numaral sorguda belirtilen tutarlar ilgililerden tahsil edilmis olup dekontlar
Sayistay Baskani@ina goénderilmistir.
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B- Performans Bilgileri
1- Bilimsel Faaliyet, Bilimsel Yayin ve Fikri Sinai Milkiyet Haklar Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

Kurum ve Diger Kuruluslar/ Universiteler Tarafindan Dizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplanti Sayisi/Katilan sayisi

Biriminiz tarafindan dizenlenen Diger Universiteler ve diger kuruluslar tarafindan dizenlenen
Ulusal Uluslararasi Ulusal Uluslararasi
Etkinlige
katilan Etkinlige katilan Katilan Katilan
Faaliyet/Etkinligin yabanci Faaliyet/Etkinligin yabanci Faaliyet/Etkinligin Ogretim Faaliyet/Etkinligin Ogretim
Adi akademisy Adi akademisyen/ar Adi Elemani Adi Elemani
en/arastir astirmaci sayisi Sayisl Sayisi
maci sayis
Kongre
Sempozyum
Konferans
Egitim
Semineri
Acgik Ofurum
Soylesi
Toplam
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1.2 Bilimsel Yayinlar ve Fikri Sinai Milkiyet Haklarina iliskin Bilgiler
Universitemizin Arastirma Politikasi ve 2024-2028 Stratejik planinda yer alan “Egitim-

ogretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime acik 6grenciler yetistirmek
ve mezun etmek.” amaci altinda yer alan “Ogretim eleman niteligi arhirilacaktr.
Hedefi dogrultusunda birimimiz akademisyenlerine ait yillar itibari ile yayin bilgileri
asagida sunulmustur.

2023 2024 2025

SCl, SSCI, AHCI indexlerinde yer -
alan KTU adresli yayinlar
Ogretim Elemani Basina Yayin -
Savyisi

Universitemizin - Arastirma  Politikasi ve 2024-2028 Stratejik planinda yer alan
“Yenilik¢i Uretim icin arashrma kapasitesini gelistirmek.” amaci altinda yer alan
“Aragshrmaci insan kaynag gelistirilecektir. Hedefi dogrultusunda birimimiz
akademisyenlerinin buluscu ve basvurucu/ ortak olarak bulundugu Fikri Sinai MUlkiyet
Haklarina iliskin bilgiler asadida sunulmustur.

2025 Yili icerisinde
BELGE ( B:e\:‘::ll:efr:'.ler?hls?r,\::ekl BASVURU Sadece 2025 Yilinda
TURU 3 o TURU Yapilan Basvurular
yillarda olup tescili 2025
yilinda olanlar da dahil)
PATENT ULUSAL - ULUSAL -
BELGE ULUSLARARASI - PATENT ULUSLARARASI -
SAYISI BASVURUSU
ULUSAL - FAYDALI ULUSAL -
FAYDALI
MODEL ULUSLARARASI - MODEL ULUSLARARASI -
BASVURUSU
ULUSAL - ULUSAL -
TASARIM UASAIRIN
ULUSLARARASI BASVURUSU ULUSLARARASI -
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1.3 Oduller

* &dil Adi ve Derecesi Kg::’:,;{;'::g
AKADEMIK B
PERSONELIN ALDIGI ULUSAL 2-
ADUL SAYISI 1-
(Ogretim elemaninin, ULUSLARARA

kadrosunun bulundugu S|
kurum tarafindan 2-
verilenler haric.)

i Odil Adi ve Derecesi RO
Kurum/Kurulus
=
e . ULUSAL
KURUM DISI ODULLENDIRILEN 2-
OGRENCI SAYISI .
ULUSLARARASI

* Bu gosterge Stratejik plan sisteminde A6.01.05 kodu ile bulunmaktadir.
**Bu gosterge Stratejik plan sisteminde Al.04.1 kodu ile bulunmaktadir
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
Ustunlikler

» Varolan personelden azami faydalanimaya ¢alisimasi

» Personelin iletisiminin gu¢lu olmasi
Zayifhklar
» Personel sayisinin yetersizligi
» Mevzuat hakkinda bilgi sahibi personel yetersizligi (Tahakkuk, Satinalma, Tasinir)
Firsatlar
» Az sayida olmasina ragmen isini sahiplenerek yapan personel
Tehditler
» Savclk ve mahkemelerden adli rapor talebiyle gelen dosya asillarinin muhafazasi
saglanamama riski
» Savclk ve ceza mahkemelerine goénderilen rapor bedellerinin zamaninda
6denmemesi sonucu muhasebe kayitlarinda ftutarsizlik riski
» Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi ile vergileri yapacak tahakkuk personelinin
olmayisi dolayisiyla hata riski

V- ONERi VE TEDBIRLER
Adli Bilimler EnstitUsu ile Tip Fakiltesi Adli Tip Anabilim Dali ve diger fakUltelerden de dgretim

elemanlarinin bulundugu komisyonlar tarafindan hazirlanan Adli Rapor, Adli Kurul Rapory,
Bilirkisi Kurulu Raporu vb biUyUk 6nem arz eden evraklara islem yapimaktadir. S6z konusu
evraklar &zellikle mahkemeler ve savcilklarin  talepleri  Uzerine hazirlandigindan  ve
hazirlanma sirecinde ilgili dosyalarin/klasérlerin asillar ile islem yapildi§indan gerek birimimiz
gerekse Universitemiz olarak problem yasamamak adina EnstitUmUzde isini titizlikle yapan,
isine gercek anlamda sahip ¢ikan, takip kabiliyeti gugly personel ihtiyacimiz bulunmaktadir.
Mevcut personelimiz isinin geredini elinden geldidince yapmaya c¢alisiyor ancak ciddi
anlomda kalifiye personel ihtiyacimiz bulunmaktadir.

Ayrica birimimizde her ay verilmesi gereken muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile
Odenmesi gereken vergi islemleri ve dbner sermaye is ve islemlerini yUrutecek tahakkuk
personelimiz bulunmamaktadrr. is ve islemlerin saglikl yiritilebilmesi icin tahakkuk personeli
talebimiz vardir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vyefkilisi  olarak, birimimde yurGtilen faaliyetlerin - gérev, vyetki ve
sorumluluklarin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi icerisinde, etik dederleri
benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan yUritilmesini, fadliyet ve sureclere ydnelik
operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir
bilgi ve ilefisim sisteminin olusturulmasini ve isletiimesini ve tim bu faaliyetlerin surekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistiriimesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin
bitce ilke ve esaslaring, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullaniimasindan ve Ust yOdneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten
sorumluyum.

Bu cercevede, fadliyetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusundag, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yUrotilmesine, her t0rlU usulsuzlik ve yolsuzlugun
Onlenmesine, varlk ve kaynaklarin korunmasing, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasing, mali bilgi ve ydnetim bilgisinin zamaninda ve guvenilir olarak Uretilmesine iliskin
yeterli ve makul givence sagdlayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uvygulandidini beyan ederim.

Birimimde yuUrUtilen faaliyet ve surecleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendiriimis, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uvygulanmis ve
raporlanmigtir.

Bu guvence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile ic denetim raporlarina dayanmaktadir?

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Trabzon-15/01.2026)

Prof. D/ Ffdal OZER
Enstitt Wiydoro

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. =
Dogrulama Kod: 7B39CFDD-D443-4CAE-B15D-0F84E8021399 Dogrulama Adres: https://www.turkiye.gov.tr/karadeniz-teknik-universitesi-ebys
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