YUKSEKOKUL YONETIM KURULUNA OGRETIM ELEMANI SECiMi SURECI (01)

+ 2547 sayih Kanun’un 20. Maddesine gore
a. Yiiksekokullarin organlari, yiikksekokul midiiri, yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim
kuruludur.

b. Yiiksekokul miidiirii, {i¢ y1l i¢in ilgili fakiilte dekaninin Onerisi iizerine rektor tarafindan
atanir. Rektorliige bagli yiiksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi
biten midiir tekrar atanabilir. Midiiriin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan
iic y1l icin atayacagi en ¢ok iki yardimcist bulunur. Miidiire vekalet etme veya miidirliigiin
bosalmasi hallerinde yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir. Yiiksekokul miidiirii, bu
kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirir.

c. Yiiksek okul kurulu, miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilar1 ve okulu olusturan
boliim veya ana bilim dali bagkanlarindan olusur.

d. Yiiksekokul yonetim kurulu; miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilar1 ile miidiirce
gosterilecek alt1 aday arasindan yiiksekokul kurulu tarafindan ii¢ yil i¢in secilecek ii¢ 6gretim
iiyesinden olusur.

e. Yiksekokul kurulu ve yliksekokul yonetim kurulu, bu kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte

yonetim kuruluna verilmis gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirirler.

Ayrica Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi’nin 12. Maddesine gore,
Yiiksekokullar; 6n lisans veya lisans diizeyinde belirli bir meslege yonelik egitim-6gretime
agirhik veren yiliksekogretim kurumlaridir. Yiiksekokullar her biri ayri bir egitim-6gretim
programi yiiriiten boliimlerden veya anabilim veya anasanat dallarindan olusur ve kanunla
kurulurlar.

a. Yiksekokullarin organlari, yiiksekokul miidiirii, yiiksekokul kurulu, yiiksekokul yonetim
kuruludur.

b. Yiiksekokul miidiirii, {i¢ y1l i¢in ilgili fakiilte dekaninin Gnerisi {izerine rektor tarafindan
atanir. Rektorliige bagl yiiksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi
biten miidiir yeniden atanabilir. Miidiiriin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlari arasindan
lic yil icin atayacagi en ¢ok iki yardimcisi bulunur. Miudiir gerekli gordiigii hallerde
yardimeilarmi degistirebilir. Miidiiriin gérevi sona erdiginde yardimcilarin gorevleri de sona
erer. Miidiire vekalet etmede veya miidiirliigiin bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda

oldugu gibidir. Yiiksekokul miidiirii, 2547 sayili Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri



yiiksekokul bakimindan yerine getirir.

C. Yiksekokul kurulu; midiirin baskanliginda, miidiir yardimcilari ve okuldaki bolim,
anabilim veya anasanat dali bagkanlarindan olusur.

d. Yiiksekokul yonetim kurulu; miidiiriin baskanliginda, mudiir yardimecilart ile miidiiriin
gosterecegi alt1 aday arasindan yiiksekokul kurulu tarafindan {i¢ yil icin secilecek ii¢ 6gretim
iiyesinden olusur.

e. Yiiksekokul Kurulu ve yiiksekokul yonetim kurulu, 2547 sayili Kanun'la fakiilte kurulu ve

fakiilte kurulu yonetim kuruluna verilmis gorevleri yliksekokul bakimindan yerine getirirler.

% Yiiksekokul Yonetim Kuruluna iiye segimi, Yiiksekokul Kurulu iiye tam sayisinin yaridan
bir fazlasim katilimi ile gizli oyla yapilir. Kullanilan oylarin esitligi halinde ikinci,
tgiincti ve dordiinci tura kadar oylamaya devam edilir. Besinci turda da esitlik
bozulmazsa, temsilci tiye esit oy alanlar arasindan miidiir tarafindan secilir, segim

sonucu Rektorliige bildirilir.

% 2547 sayili Kanun’un 61. maddesi uyarinca iiyeler oyunu ret veya kabul olarak verir.
Cekimser oy kullamilamaz. Kararlar, toplantiya katilanlarin salt ¢ogunlugu ile alinir.
Esitlik halinde baskanin oyu iki sayilir.

NOT: Yiiksekokulumuzun Yonetim Kuruluna mevcut 6gretim elemanlart (6gretim {iyesi-

gorevlisi) arasindan liye se¢imi yapilmistir.



YUKSEKOKUL YONETIM KURULUNA OGRETIM ELEMANI SECiMi SURECI (01)

Miidiir, Yiiksekokul Yonetim Kuruluna 6gretim elemani (6gretim tiyesi-gorevlisi) Segmek tizere Yiiksekokul
Kurulu iiyelerinin toplantiya davet eder.

Gizli oyla yapilacak se¢im i¢in, iiye sayist kadar miihiirlii oy pusulasi ve zarf hazirlanir.

Secime katilan iiye sayisi yeterli olmasi, oy

kullanmasi gereken toplam 6gretim elemant

(6gretim liyesi-gorevlisi) sayisinin yaridan
bir fazlasinin se¢ime katilmig olmasi.

Secime katilan tiye sayisinin yeterli
olmamasi, salt gogunlugun
saglanamamasi.

y

Se¢imin bir sonraki toplantida

yenilenmesi.
Adaylarin aldig1 Adaylardan
oylarn yetersiz birinin yeterli oyu
olmasi, hig¢ birinin almasi, salt
salt cogunlugu ¢ogunlugun
saglayamamasi. saglanmis olmasi.
Ikinci tura Se¢imin tamamlanip,
. gecilmesi. Salt sonucun bir
Miidtirtin, dordincti tur cogunluk sart: bu tutanakla Miidiirliige
SOHUI;?a salt g(fgunluk turda da bildirilmesi.
artinin saglany 5
ssaglanmaci gms Dérdiincii tur Eaiglaéla?lgmagl
bakmadan, en ¢ok oyu sonunda da salt a 1;10§u1(1:%1;ncu,
alan aday1 Yiiksekokul gogunlugun e
Y o6netim Kurulu’na saglanamamaSI’ dframunda
iiye olarak 6gretim adaylardan hig o
elemani (8gretim birinin yeterli ovlamantn
iyesi-gorevlisi) oyu alamamasi. Z e
atamas. Yo '
Miidiiriin, segime katilan liye
o sayisinin yaridan bir fazlasimin
Dérdiincii tur son}lnda oyunu alan aday1 Yiiksekokul
adaylaqn aldigi Yonetim Kurulu’na iiye olarak
oylarmn esit ?lkmaSI ogretim eleman (6gretim iiyesi-
0';?;2‘;;;?;;‘13;:; gorevlisi) atamast.

Besinci tur sonunda da
esitligin bozulmamasi
halinde, Miidiiriin esit oy alan
adaylardan birini Yiiksekokul
Y o6netim Kurulu’na iiye
olarak 6gretim elemani
(6gretim tiyesi-gorevlisi)
atamasi.




