KTU IKTiSADI VE iDARI BiLiMLER FAKULTESI
FAKULTE-SANAYI ISBIRLIGI’NE YONELIK

LISANS BITIRME TEZLERI YARISMASI

Komisyonumuz tarafindan 2014-2015 akademik yili Giiz ve Bahar donemlerini kapsayacak sekilde
bitirme tezi alan dgrenciler arasinda bir yarisma diizenlenecektir. Yarigma ile 6gretim iiyesi/gorevlisi-
Ogrenci-sanayici iliskisinin gii¢lendirilmesine ve gelecekte gergeklestirilebilecek daha biiylik
igbirlikleri i¢in gerekli altyapinin olusturulmasina katki saglayan 6grenci, 6gretim iiyesi/gorevlisi ve
sanayicilerin tesvik edilmesi amaglanmaktadir.

S6z konusu yarigmaya,

—  Isletme

—  lktisat

— Maliye

— Ekonometri

— Calisma Ekonomisi
— Kamu Yonetimi

— Uluslararas: iliskiler

boliimleri 6grencileri, sartnameye uygun olarak hazirladiklar1 bitirme tezleri ile katilabileceklerdir.
Yarisma sonucunda ii¢ adet bitirme tezi odiillendirilecektir. Bu kapsamda bitirme tezlerinin sahibi
ogrencilere (altin), danismanligin1 yapan 6gretim tiyelerine/gorevlilerine (plaket) ve ¢alismaya konu
kurum/firma yetkililerine (plaket) mezuniyet téreni kapsaminda diizenlenecek 6diil toreni ile odiilleri
takdim edilecektir.

Yarisma sartlar1 ve bagvuru formu asagida bilgilerinize sunulmustur.
KTU iiBF
Fakiilte-Sanayi Isbirligi Komisyonu
YARISMA SARTLARI:

1. Hazirlanan bitirme tezi; sanayi, hizmet sektorii veya kamu kurum ve kuruluslar: odakli olmalidir.

2. Tezin konusunun iiniversite-sanayi isbirligi {izerine olmasi sart degildir. Tez kapsaminda 6ncelikli
olarak ilgili kurulusun isbirligi ile gergeklestirilen bir uygulama yapilmasi beklenmektedir. Bu
uygulama asagidaki sekillerde olabilir:

Kurumdaki/sirketteki bir problemin ¢oziimii,

Kurumun/sirketin mevcut durumunun analiz edilmesi,

Kurumun/sirketin kars1 karsiya kaldig1 sorunlarin ortaya konulmasi,

Kurumun/sirketin gelecek planlamasinin yapilmasi,

Kurumun/sirketin gelisim alanlarinin belirlenmesi,

Kurumun/sirketin yer aldig1 sektoriin bolgesel ve/veya ulusal anlamda degerlendirilmesi.

3. Yarigma icin son bagvuru tarihi Giliz donemi i¢in 26 Arahk 2014, Bahar donemi icin 22 Mayis
2015°tir. Tlgili tezin ciltli 1 niisha olarak ve asagida belirtilen bagvuru formu doldurulmus sekilde bu
tarihe kadar boliim sekreterliklerine teslim edilmis olmasi gerekmektedir.




4. Her 6gretim liyesi/gorevlisi, istedigi sayida bitirme tezi ile yarismaya basvurabilir. Bu durumda her
bir tez i¢in ayr1 ayr1 bagvuru formu doldurulmus olmalidir.

5. Tezlerin degerlendirilmesi Fakiilte-Sanayi Isbirligi Komisyonu tarafindan belirlenen bir komite
tarafindan yapilacaktir. Tezlerin degerlendirilmesinde temel olarak asagidaki kriterler dikkate
alinacaktir:

e Tez caliymasmin KTU [iBF Bitirme Tezi Yazim Klavuzu’na uygun olarak hazirlanip
hazirlanmadig,

Tez ¢alismasinin {iniversite-sanayi igbirligine katkisi,

Tez kapsaminda gergeklestirilen ¢aligma sonuglarinin uygulanabilirligi,

Tez ¢alismasi kapsaminda kullanilan analiz yonteminin bilimselligi,

Tez galigmasinin gelecek igbirlikleri i¢in olusturacag etki.

6. Yarisma sonucunda ii¢ adet bitirme tezi 6diillendirilecektir. Bu kapsamda,

e Birinci segilen bitirme tezine 1 adet tam altin,
e ikinci secilen bitirme tezine 1 adet yarim altin,
e  Ucgiincii segilen bitirme tezine 1 adet geyrek altin

0diil verilecektir. Bitirme tezlerinin danismanligini yapan 6gretim iiyelerine/gorevlilerine ve ¢aligmaya
konu kurum/firma yetkililerine plaket takdim edilecektir.

7. Yarigsmaya grup halinde hazirlanmis tez ¢alismalar: ile katilmak miimkiindiir. Ancak bu durumda
sartnamede belirtilen 6diil disinda baska bir 6diil takdir edilmez.

8. Yarisma Giliz ve Bahar donemi i¢in hazirlanmus tezleri kapsayacaktir. Her iki donem igin ayri ayri
degerlendirme yapilmayacaktir.

9. Yarigmanin ddiilleri mezuniyet toreni esnasinda takdim edilecektir.



