Sayin Protokol,

Degerli Misafirler,

Kiymetli Mesai Arkadaslarim,
Sevgili Ogrenciler,

Degerli Basin mensuplari,

Universitemizin 2011-2012 egitim-6gretim yili ve aym zamanda 49. Acilis
Torenine hog geldiniz. Katiliminizla bizleri onurlandirdiginiz igin sizlere
tesekkiir ediyor; yiice heyetinizi en i¢ten duygularimla sevgi ve saygi ile

selamliyorum.

Sozlerime basglarken, her zaman oldugu gibi bu giizide kurumun bugtinlere
ulagsmasinda katkis1 olanlara siikranlarimi sunuyor; ebediyete intikal edenleri

rahmetle, yasayanlari ise minnetle anmiyorum.

20 Mayis 1955 tarihinde kurulan ve 1963 yilinda egitim-6gretime baglayan

Universitemiz biinyesinde, bugiin itibariyle,
17 fakilte,
5 enstitiisl,
1 devlet konservatuvarsi,
3 yuksek okul ve
8 meslek yiuksek okulu mevcuttur.

281 profesor,



155 dogent,
407 yardimc1 dogent olmak tlizere toplam
843 6gretim lyesi ve
1039 6gretim elemani olmak tlizere
1882 akademik,
1928 idari personeli,
50 bini agan 6grencisi ve
140 bini asan mezunu ile
KTU Tirkiye'nin 6nde gelen tiniversitelerinden biridir.

Kokl ge¢migi, kurumsallagsan gelenekleri, 48 yilhk egitim-6gretim
deneyimi, miikemmel kampiisi ve altyapisi, nitelikli egitim-6gretim ve arastirma
kadrosu ile KTU bir ekoldir. Universitemiz kurulusundan bu yana zengin
altyapi ve nitelikli personel gliciiyle, bir yandan evrensel standartlarda on lisans,
lisans ve lisansistii egitim vermekte, diger yandan da bilimsel arastirma-
geligtirme faaliyetleri ile hem ulusal ve uluslar arasi bilim literatiirine hem de
ulkemizin ve boélgemizin teknolojik gelisim ve kalkinmasina katkida

bulunmaktadir.

Bilinyesinden bes yeni tiniversite kurulan tiniversitemiz bunu dikey biiytime
adina bir firsat olarak gormiustiir. Bu baglamda, sizlerin de bildigi gibi, son
yillarda akademik ilgi yelpazemizi zenginlestirmek adina baz1 yeni akademik

birimler {niversitemize kazandirilmigtir. Ogrencisi olmayan hicbir fakiilte,



yiksekokul veya meslek ylksekokulumuz kalmamistir. Dis Hekimligi, Hukuk,
Guzel Sanatlar ve Iletisim Fakiiltelerimiz egitim-68retime baglamisti. Dis
Hekimligi Fakiiltemiz gecen yil ilk mezunlarini vermistir. Bu egitim-6gretim
yilinda i1se gerekli alt yapi calismalari tamamlanan ve cekirdek akademik
kadrolarina kavusan Eczacilik, Of Teknoloji, ilahiyat Fakiiltelerimiz, Devlet
Konservatuvarimiz ve Arsin Meslek Yiksekokulumuz ilk 6grencileriyle egitim-
6gretime baslamamn heyecanini yasiyor. Yeni kurulan Ilahiyat Fakiltemize

aldigimiz 6grencilerimizin %401 yabanci uyrukludur.

Egitim Bilimleri Enstitlisi, yapilanmasini tamamlayarak hizmet vermeye
bagslamig, Karadeniz Arastirmalari Enstitiisi ise yakin gelecekte Karadeniz’in
tarihi, ekonomik ve sosyo-kiiltlirel yapis1 lizerine yapacagi bilimsel ve stratejik
arastirmalarla adindan c¢okca so6z ettirecektir. Yine daha oOnceki Senato
Toplantimizda kurulan Deniz Bilimleri Enstitlisii ise en 6nemli potansiyelimiz
olan Karadenizimizin bizlere sundugu firsatlarin en iyi  gekilde
degerlendirilmesine ve mevcut sorunlarinin giderilmesine yonelik en 6nemli

arastirma merkezlerinden biri olacaktir.
Degerli Konuklar,

Bu vesileyle 6nemli bir sorunumuzu da sizlerle paylagsmak isterim. Son
yillarda tilkemiz yliksek 6grenim arenasinda énemli degisiklikler yasanmaktadir.
Daha fazla gencimizin tuniversite olanaklarindan yararlanma firsatim
edinebilmesi i¢in yeni Giniversiteler kurulmus ve bircok tiniversitenin kontenjani
artirlmistir. KTU, maalesef, kontenjan artislarindan en olumsuz etkilenen

uUniversitelerden biri olmustur. Mevcut finansal kaynaklarimiz, altyap:



imkanlarimiz ve akademik ve idari personel sayimiz bu artisa cevap verecek
diizeyde degildir. Ozellikle 6gretim elemanm (arastirma gorevlisi, 6gretim
gorevlisi, uzman ve okutman) ve idari personel sayimiz ile finans kaynaklarimiz
ivedilikle artirilmalidir. Her zaman en iyiyil lUretmeyi arzu eden liniversitemiz

i¢cin bu konuya bir ¢6ziim bulunmasini zaruri ve elzem olarak goriiyoruz.

KTU olarak, ogrencilerimizi en giincel bilgilerle donatarak gelecege
hazirlamak, egitim-6gretim yelpazemizi ¢agin gereklerine gore silirekli olarak
gozden gecirmek ve yeniden sekillendirmek, tilkemizi her alanda 6nci kilacak
arastirmalar yapmak ve deger katan hizmet uretmek her zaman ana
gorevlerimiz olmustur. Tim bu ¢alismalarin odagina stirdiiriilebilir gelisme ve

stirekli iyillesme adina “toplam kalite anlayis1” yerlestirilmigtir.

Bu anlamda, gelecek i¢in yol haritamiz olan stratejik planimiz bizler igin en
onemli rehberdir. Stratejik planimizda tanimli nesnel gostergeler siirekli olarak
izlenmekte ve degerlendirilmektedir. S6z konusu ¢iktilarin, vizyon ve
misyonumuza uygun olarak belirlenen hedeflere ne denli katkida bulundugu
surekli olarak sorgulanmakta ve gerekli durumlarda diizenleyici tedbirler

alinmaktadir.

Universite olarak, dikey biiyiime adina en ¢ok 6nem verdigimiz konularin
basinda akreditasyon ve uluslar arasi igbirligi gelmektedir. Mevcut igbirligi
alanlarim1 gelistirmek ve c¢esitlendirmek {tizere yeni sinir Otesi arayislar
icerisindeyiz. Ornegin, Erasmus programi kapsaminda bircok Avrupa

universitesi ile akademik degisim programlar: uygulamaktayiz.



Uzun bir siredir basariyla uyguladigimiz ERASMUS programi ile
Universitemiz Avrupa tiniversite alaninin bir parcasi olmus, 20 AB tyesi tilkeden
100 tizerinde tuniversiteyle ve ayrica Amerika, Kanada, Rusya, Japonya,
Azerbaycan, Glrcistan, Irak ve Cezayir gibi daha bir¢cok tiilkeyle akademik
ishirligini iceren anlasmalar yapilmis ve 6grenci ve personel degisimi giderek
artmis ve tim disiplinlere yayilmistir. Her yil 150°’den fazla 6grenci yurt disina
bir yariyil veya bir yil egitime gonderilirken 30’a yakin yabanci uyruklu 6grenci
de tniversitemizde egitim gormektedir. Farkli disiplinlerden arastirmacilarimiz,
farkli tilkelerden meslektaslariyla ortak projeler ylritmekte ve yeni ortaklik

arayisl icin biitiin iletisim kanallarimi agik tutmaktadir.

Seffaflik ve hesap verebilirlik, tniversitelerin gelisme stratejilerinde en
onemli parametrelerdendir. Neyi, nasil ve ni¢in yaptigim1 ve yaptiklarinin
dogrulugunu sorgulayan bir universite i¢in kalite yonetimi vazgecilmezdir.
Stirekli iyilesme arzusunda olan Universitemiz, tim birimlerinde kalite ve

akreditasyon calismalarina 6zel bir 6nem vermektedir.

Tim ciktilarimizin ulusal ve uluslar aras1 standartlara gore diizenli olarak
gozden gecirmeye, seffaf bir yapi icerisinde denetlenmeye ve kisaca, i¢c ve dig
akreditasyon siireclerine her zaman acik olacagimizi ve bu yonde tim
paydaslarimizla ortak gayret icerisinde olacagimizi1 yeniden vurgulamak isterim.
Son zamanlarda, Avrupa’da Yiiksekogretim Reformu olarak nitelendirilen
Bologna ve Lizbon siireclerinin iyi anlasilmasi ve uygulamalari konusunda tim
akademik birimlerde odaklanilmis ve 6nemli calismalar baslatilmistir. Avrupa
Yeterlilikler ¢ergcevesi kapsaminda oOngorilen program yeterliliklerinin

tanimlanmasi1 ve bunlara uygun olarak ders miifredatlarinin gézden gecirilme ve
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glincellenme c¢alismalar1 halen sitrdirilmektedir. Bu hedef dogrultusunda
Universitemiz, Avrupa Universiteler Birligi Dis Degerlendirme Komisyonu

tarafindan da denetlenmistir.

Bu baglamda, Siirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesi Deniz Ulastirma ve
Isletme Miihendisligi Bélimi ile Mithendislik Fakiiltemizin 8 bélimii akredite
olmus ve MUDEK tarafindan kalite giivencelerini almislardir. Miihendislik
Fakiltemiz, ayrica, Washington Accord Kiiresel Anlagsmasinin bir dyesi
olmustur. Bu kapsamda, fakiltemizin MUDEK tarafindan akredite edilen lisans
programlar1 Washington Accord Kiiresel Anlagsmasi kapsaminda da taninmigtir.
Washington Accord, lisans dilizeyindeki mihendislik egitim programlarini
akredite eden kurumlarin birbirlerinin akredite ettigi programlar: biiylik 6l¢tide

esdeger olarak tanimalarini saglayan kiiresel bir anlagmadir.

Strmene Abdullah Kanca Meslek Yiiksekokulumuz, uluslar aras1 sayginligi
olan Ingiliz akreditasyon kurulusu EDEXCEL tarafindan incelenerek akredite
olmus, Besikdiizi Meslek Yiksek Okulumuz ise ISO Kalite Yonetimi
sertifikasin1 almaya hak kazanmistir. Tip, Orman, Fen ve KEdebiyat
Fakiltelerimiz akreditasyonlar i¢in  tim  hazirliklar1  tamamlamis

durumundadirlar.

Mikemmellik 6diili diye tanimlanan Diploma eki ve Avrupa Kredi Transfer
Sistemi etiketi konusunda Universitemizde son birka¢ yilda yogun bir ¢caligma
sonucunda hizli adimlar atilmistir. Iki y1l 6nce, Avrupa Komisyonundan Diploma
Eki etiketi alan 7 tniversiteden biriyiz (KTU, ODTU, Bilkent, Sabanci, Sakarya,

Ege Universiteleri ve Gebze Ileri Teknoloji Enstitiisi). Yine Avrupa



Komisyonu'ndan AKTS etiketi alabilen tlkemizdeki 2 tiniversiteden (KTU ve
Sakarya Universitesi), Avrupa’daki 28 tiniversiteden biriyiz. Universitemiz, bilgi
paketleri konusundaki bu bagarili calismalariyla YOK tarafindan gecen yil
secilen dort pilot iniversiteden biri olmustur. Bu silirecte, emegi gecen saygideger
meslektaslarima, caligsma arkadaslarima ylice heyetiniz 6niinde tesekkiir ediyor,

kendilerini can-1 génilden kutluyorum.

Son yillarda titizlikle c¢alistigimiz konulardan biri de egitim ve arastirma
altyapisinin iyilestirilmesi olmustur. Bu anlamda bir¢ok akademik birimimizde

kapsamli yenileme calismalar: basar: ile tamamlanmistir.

2 Nisan 2007 tarihinde Enerji Piyasasi1 Diizenleme Kurumu (EPDK) ve
universitemiz arasinda imzalanan protokol ile kurulan Prof.Dr. Sadettin Gliner
Yakit Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin kapsaml akreditasyon calismalar:
tamamlanmig ve 22 Agustos 2011 tarihinde Tirk Akreditasyon Kurumu
(TURKAK) tarafindan akredite edilmistir. Dokuz farkl akaryakit tirtiniinde 158
farkli parametrenin analizinin yapilabilecegi bu merkez, tiilkemizde bu kapsamda
akredite olabilen iki laboratuardan (ODTU, KTU) biri olma niteligini
kazanmigtir. Bu stiirecte, basta EPDK Bagkanimiz ve hemsgerimiz Sayin Koktas
ve Merkez Miudirimiiz Sayin Colak olmak lizere emegi gegen herkesi tebrik

ediyor, basarili calismalarinin devamini diliyorum.

Universitelerin en 6nemli 6zgorevlerinden biri de toplum ile her alanda
yakin igbirligi icinde olunmasi1 ve bunu somut ¢iktilara doéntstiirmesidir. KTU,
basta Valiligimiz ve Belediye Baskanligimiz olmak {tizere bdélgemizdeki sivil

toplum orgiuitleri, kurum ve kuruluslarla her zaman 1iyi iligkiler icerisinde olmus



ve bolgenin her alanda gelismesinde 6nemli rol oynayagelmistir. Sayin Valimiz
ve Saymn Belediye Bagskanimiz her sikintimizda tuniversitemize 1lgi ve
desteklerini esirgememislerdir. Bu igbirlikleri neticesinde bircok o6nemli proje
ortaya ¢cikmigtir. Buradan gururla ifade etmek isterim ki, bu miitkemmel uyum ve
birliktelik sayesinde Trabzon ilimiz proje alma ve basari ile yirtitmede tilkemizin
en bagarili illeri arasindadir. KTU, bu kentin daha giizel ve yagamlabilir bir kent
olmasi, bu kentin insanlarinin daha mutlu ve huzurlu olmasi ve bu ilin sosyo-
ekonomik ve kiiltirel gelisimi i¢in her tiirli ¢calismada elinden gelenin her zaman

en 1yisini zevkle ve gururla yapacaktir.

Yagsam boyu oOgrenme son yillarda giderek 6nemi artan kavramlardan
biridir. Daha énceden kurmus oldugumuz Sirekli Egitim Merkezi (SEM) ne 6zel
bir 6nem verilmig ve merkez yeniden yapilandirilmigtir. Son iki yilda SEM, genis
bir ilgi yelpazesinde kurum ic¢inde ve kurum disinda bircok egitimi basariyla

tamamlamis ve stirdiirmektedir.

Trabzon Teknokent, Trabzon’da ortak diisinme ve is yapma kiltiiriiniin en
gliizide orneklerinden biridir. Trabzon Teknokent’in olusumunda, liniversitemiz
ilimizin ana dinamikleri birlikte hareket etmis ve oOrnek bir igbirligi
sergilemistir. Halihazirda, Trabzon Teknokent, yazilimdan bilgisayar destekli
tasarim ve Uretime, nanoteknolojiden biyoteknolojiye kadar 40 farkli firmayi
blinyesinde barindirmakta ve teknolojiye yatirim yapmak isteyen firmalar: ve

yeni tekno-girisimcileri beklemektedir.

Degerli Konuklar,



Goreve geldigimizden bu yana ¢ok 6nem verdigimiz konulardan biri de,
Trabzon’u bir kongre, kiltiir ve saglik merkezine doniistiirmektir. Bu baglamda
kongre, sempozyum, panel ve konferans gibi akademik etkinlikler 6zendirilmig

ve kisith imkanlarimiz 6lgeginde en iyi sekilde desteklenmeye caligilmigtir.

KTU Farabi Hastanemiz, giderek artan hizmet kalitesi, farkli ve yeni
disiplinlere yayilan hizmet agi ile bélgenin en énemli saghk kurulusudur. Son
zamanlarda hastanemiz bilinyesinde gerceklesen ve sayilar1 giderek artan acgik
kalp ameliyatlari, bobrek ve karaciger nakilleri gelisen yeteneklerimizin en
seckin orneklerindendir. Son bir yil icerisinde 13 bobrek ve 3 karaciger nakli
gerceklestirilmigtir. Yine bugiin temelini atacagimiz 16.5 milyon TL’lik ihale
bedeli olan 84 yatakli Acil Servis ve Yogun Bakim Unitesi var olan kapasitemizi
cok daha gui¢lendirecektir. Ayrica, 250 yatakli Cocuk Hastanesi i¢in olan

girisimlerimiz halen devam etmektedir.

Dis Hekimligi Hastanemiz ¢ok kisa bir siire igerisinde énemli bir potansiyele
ulasmis ve genis bir kapsamda nitelikli hizmet veren konuma kavugsmustur.
Hedefimiz, ilimizin uluslar arasi1 saglhik merkezi olma vizyonu ile de paralel

olarak her gecen giin daha da gelismektir.
Degerli Misafirler,

Konugsmamin bu bélimiinde gergekten en bu {niversitenin en Onemli
degerleri olan ve bizlerin varlik sebebimiz olduguna inandigim 6grencilerimize

seslenmek istiyorum.

Sevgili 6grenciler,



Yorucu bir doénemden gecerek ve yapilan sinavlarda basarili olarak
Universitemizde egitim gérmeye hak kazandiniz. Hem basariizdan dolay:r hem
de tniversitemizi tercih etmenizden dolay: sizleri yiirekten kutluyorum. Nitelikli
egitim-6gretim kadrosuna sahip olan liniversitemiz, ¢agdas ve ileri teknoloji ile
donatilmis derslik ve laboratuarlariyla, ornek kiitiiphanesi, egsiz dogal
glizellikleri ile dolu kampiisii ve de her tiirli sosyo-kiltiirel ve sportif faaliyetler
icin var olan alt yapr olanaklariyla bitin birimlerimiz sizlerin hizmetine
sunulmustur. Edindiginiz bilgileri toplum ve insanlik yararina en giizel sekilde
kullanmak adina sizlerden beklentimiz; planli, diizenli ve disiplinli ¢aligarak
kendinizi gelecegin 1s diinyasina en 1yl sekilde hazirlamaniz ve kendi
teknolojisini iretebilen, her alanda rekabet istiinligini elinde tutan ve de
insanlar1 mutlu ve huzurlu bir Tirkiye idealine bizleri her gecen giin biraz daha
yaklagtirmanmzdir. Ulkemizin gelecegini ve yarinlarini, siz nitelikli ve yiiksek
karakterli genclerimiz sekillendirecektir. Sizlere hos geldiniz diyor,

basarilarinizin devaminm diliyorum.
Degerli konuklar,

Izin verirseniz konugsmamim bu boéliimiinde ilkemiz giindemindeki iki

konuda goriislerimi paylagsmak isterim:

Son zamanlarda gliindemin en 6nemli maddelerinden biri de yeni anayasa
konusudur. Gergekten ¢ok degisik boyutlariyla 1982 Anayasasi c¢agimizin
toplumsal, ekonomik ve siyasal gelismelerinin gerisinde kalabilmekte, ihtiyaca
cevap verememektedir. Bu nedenle yeni anayasanin yapilmasi adeta zorunluluk

halini almigtir. 2011 milletvekili genel se¢cimleri 6ncesinde siyasi partilerin yeni
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anayasa ile ilgili aciklamalari bu bakimdan 6nemlidir. Yeni olusan TBMM'de
temsil edilen bitin siyasi partiler arasinda yeni anayasa yapilmasi ve bu
anayasayl TBMM’'nin yapmasi konusunda fikir birligi bulunmasi sevindiricidir.
TBMM, insan haklarini evrensel standartta diizenleyen, hukukun tstiinliigiint
tesis eden, siyasal alanda halk iradesinin belirleyiciligine imkan saglayan, birey
onurunu o6ne c¢ikaran ve tam demokrasiyi hedefleyen bir anayasa yapma goérevi
ve sorumlulugu ile kars: karsiyadir. Karadeniz Teknik Universitesi olarak tiim
siyasal partiler ve ilgili aktorlerin yeni anayasanin uzlasma ile yapilmasi
noktasinda duyarli hareket etmelerini ve yeni anayasa yapim silirecinde ve
anayasa metninin olusturulmasinda katki saglamalarin1 arzulamaktayiz. Yizde
doksanbes oranindaki temsil kabiliyeti ile olusan TBMM'nin kabul edecegi yeni
anayasa Turkiye’deki insan haklar1 ve demokrasi standardinin ylikselmesine

fevkalade olumlu katki saglayacaktir.

Bu vesileyle dikkat ¢ekmek istedigim bagka bir konu son gilinlerde sekil ve
kapsam da degistirerek gelisen terdér olaylaridir: Sivil yurttaglarimiza
Ankara’nin ortasinda yapilan hunharca ve kallesce saldirilar, diigiinden dénen
insanlara yapilan insanhk disi saldirilar ve yine kahraman askerlerimizi ve
polislerimizi hedef alan saldirilar. Ulkemizin béliinmez bitinligini, birlik ve
beraberligimizi bozmay1 hedef alan ve higbir zaman emeline ulagsamayacak bu
tir hain saldirillar1 siddetle kiniyoruz. Buradan yiice Tirk milletimizden
aldigimiz kudretle haykiriyoruz ki, bunlarin tistesinden hep birlikte gelecegiz.

Turkiye Cumhuriyeti ilelebet payidar kalacaktir.

Degerli Konuklar,
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Vizyonumuz “en iyilerin tercihi olan bir tniversite” olmaktir. En iyilerin
tercih ettigi, ulusal ve uluslar arasi sayginligi olan, egitim ve arastirmada onci
bir KTU vizyonunda biitiin giiciimiizle, hep birlikte caligmaya devam edecegiz.
Sozlerime son verirken sizleri sevgi ve saygilarimla selamliyor ve Karadeniz

Teknik Universitesi olarak diyoruz ki;
Ulke ve ulusun bsliinmez biitiinliigiinden,
Ataturk ilke ve devrimlerinden,
Cumhuriyetin temel degerlerinden
Asla 6diin vermeyecek
Tek devlet
Tek millet
Tek vatan ve

Tek bayrak tilkiisinden asla vazge¢meyecegiz

NE MUTLU TURKUM DIYENE

Prof.Dr. Ibrahim OZEN

Rektor

7 Ekim 2011, KTU, Trabzon
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