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¦ST Y¥NETĶCĶ SUNUķU   

 

 

Gittik­e artan rekabet ortamē, kamuoyu talepleri, azalan finans kaynaklarē 

¿niversiteleri yenilik­iliĵe itmektedir. ¥zellikle Batē Avrupa ¿niversiteleri son 30 

yēldēr hesap verebilirlik ve ºzerklik ¿zerine b¿y¿k deĵiĸim yaĸamaktadēr. Avrupa 

Birliĵinin geliĸtirdiĵi Kalite G¿vence Sistemi de bu zorunluluktan doĵmuĸtur. 

 

Y¿ksekºĵretim Kurumuônun ¿niversitelerden beklediĵi, kalite ve kalite geliĸtirme 

d¿zeyini gºsteren Kalite Belgesinin alēnmasēdēr. Bu ama­la 2005 yēlēnda ­ēkarēlan 

yºnetmelik, ¿niversitelerin eĵitim-ºĵretim ve araĸtērma faaliyetleri ile idari 

hizmetlerinin deĵerlendirilmesini, kalitelerinin geliĸtirilmesini, baĵēmsēz dēĸ 

deĵerlendirme s¿reciyle kalite d¿zeylerinin onaylanmasē ve tanēmlanmasē esaslarēnē 

d¿zenlemektedir. Kēsaca Y¿ksekºĵretim Kurumu, dēĸ deĵerlendirme ge­irmeden 

kalite belgesi alēnmasēnēn m¿mk¿n olamayacaĵēnē vurgulamaktadēr. 

 

Diĵer taraftan 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu, mali yºnetim ve 

kontrol sistemimizi yeniden yapēlandērarak; kamu kaynaklarēnēn kalkēnma planlarē ve 

programlarda yer alan hedefler doĵrultusunda etkin kullanēmēnē, hesap verilebilirliĵi 

ve mali saydamlēĵēnēn saĵlanmasēnē ama­lamēĸtēr.  

Performans esaslē b¿t­eleme sisteminin temel unsurlarēnē stratejik plan, performans 

programē ve faaliyet raporlarē oluĸturmaktadēr. Stratejik plan ve performans 

programlarē, kamu idarelerinin temel politika hedefleri ile bunlarēn kaynak ihtiya­larē 

arasēnda baĵlantē kurulmasēnē saĵlamaktadēr. ¥ngºr¿len hedeflere iliĸkin 

ger­ekleĸmeler ise faaliyet raporlarē ile kamuoyuna a­ēklanmaktadēr. 

Performans programlarē, Stratejik planlarla b¿t­eler arasēnda daha g¿­l¿ baĵ 

kurulmasēnē saĵlayan ara­lardēr. ¦niversitemiz 2010 Yēlē Performans programēnda 

stratejik planda belirlenen ºncelikli hedefler ve bu hedefleri ger­ekleĸtirmek ¿zere 

y¿r¿t¿lecek faaliyetler ile bunlarēn kaynak ihtiyacēna yer verilmiĸ, hedeflere ne 

derece ulaĸēldēĵēnē ºl­mek ve deĵerlendirmek ¿zere de performans gºstergeleri 

belirlenmiĸtir. 

¦niversitemiz 2010 Yēlē Performans Programēnēn hazērlanmasēnda emeĵi ge­enler ile 

Karadeniz Teknik ¦niversitesiônin geliĸmesine ve faaliyetlerin ger­ekleĸmesine katkē 

verenlere teĸekk¿r ederim. Saygēlarēmla. 

  

        Prof.Dr. Ķbrahim ¥ZEN 

    Rektºr 
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I - GENEL BĶLGĶLER 

A- Yetki, Gºrev ve Sorumluluklar 

¦niversitemizin yetki, gºrev ve sorumluluklarē Anayasamēzēn 30ôuncu maddesi, 2547 sayēlē 

Y¿ksekºĵretim Kanunu ile diĵer ilgili Kanun ve Kanun H¿km¿nde Kararnamelerde 

sayēlmēĸtēr.  

2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunuônun 12. maddesinde belirtilen Y¿ksekºĵretim 

Kurumlarēnēn gºrevleri aĸaĵēda sēralanmēĸtēr. 

a) ¢aĵdaĸ uygarlēk ve eĵitim-ºĵretim esaslarēna dayanan bir d¿zen i­inde, 

toplumun ihtiya­larē ve kalkēnma planlarē ilke ve hedeflerine uygun eĵitim-

ºĵretim, bilimsel araĸtērma, yayēn ve danēĸmanlēk yapmak, 

b) Kendi ihtisas g¿c¿ ve maddi kaynaklarēnē rasyonel, verimli ve ekonomik 

ĸekilde kullanarak, milli eĵitim politikasē ve Y¿ksekºĵretim Kurulu tarafēndan 

yapēlan plan ve programlar doĵrultusunda, ¿lkenin ihtiyacē olan dallarda ve 

sayēda insan g¿c¿ yetiĸtirmek, 

c) T¿rk toplumunun yaĸam d¿zeyini y¿kseltici ve kamuoyunu aydēnlatēcē bilim 

verilerini sºz, yazē ve diĵer ara­larla yaymak, 

d) ¥rg¿n, yaygēn, s¿rekli ve a­ēk eĵitim yoluyla toplumun ºzellikle sanayileĸme 

ve tarēmda modernleĸme alanlarēnda eĵitilmesini saĵlamak,  

e) ¦lkenin bilimsel, k¿lt¿rel, sosyal ve ekonomik yºnlerden ilerlemesini ve 

geliĸmesini ilgilendiren sorunlarēnē, diĵer kuruluĸlarla iĸbirliĵi yaparak, kamu 

kuruluĸlarēna ºnerilerde bulunmak suretiyle ºĵretim ve araĸtērma konusu 

yapmak, sonu­larēnē toplumun yararēna   sunmak ve kamu kuruluĸlarēnca 

istenecek inceleme ve araĸtērmalarē sonu­landērarak d¿ĸ¿ncelerini ve ºnerilerini 

bildirmek, 

f) Eĵitim - ºĵretim ve seferberliĵi i­inde, ºrg¿n, yaygēn, s¿rekli ve a­ēk eĵitim 

hizmetini ¿stlenen kurumlara katkēda bulunacak ºnlemleri almak, 

g) Yºrelerindeki tarēm ve sanayinin geliĸmesine ve ihtiya­larēna uygun meslek 

elemanlarēnēn yetiĸmesine ve bilgilerinin geliĸmesine katkēda bulunmak, 

sanayi, tarēm ve saĵlēk hizmetleri ile diĵer hizmetlerde modernleĸmeyi, 

¿retimde artēĸē saĵlayacak ­alēĸma ve programlar yapmak, uygulamak ve 

yapēlanlara katēlmak, bununla ilgili kurumlarla iĸbirliĵi yapmak ve ­evre 

sorunlarēna ­ºz¿m getirici ºnerilerde bulunmak,  

h) Eĵitim teknolojisini ¿retmek, geliĸtirmek, kullanmak, yaygēnlaĸtērmak, 

i) Y¿ksekºĵretimin uygulamalē yapēlmasēna ait eĵitim - ºĵretim esaslarēnē 

geliĸtirmek, dºner sermaye iĸletmelerini kurmak, verimli ­alēĸtērmak ve bu 

faaliyetlerin geliĸtirilmesine iliĸkin gerekli d¿zenlemeleri yapmaktēr. 

 

Ķdareye Ķliĸkin Bilgiler 

20 Mayēs 1955 tarih ve 6594 Sayēlē Kanunla kurulmuĸ olan Karadeniz Teknik ¦niversitesi, 

Ķstanbul ve Ankara illeri dēĸēnda kurulan ilk ve T¿rkiyeônin dºrd¿nc¿ ¿niversitesidir. 
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Kuruluĸundan yaklaĸēk sekiz yēl sonra, 19 Eyl¿l 1963 tarihinde 336 sayēlē kanunla Rektºrl¿k 

ve Fak¿lte kadrolarē verilerek Temel Bilimler, Ķnĸaat-Mimarlēk, Makina-Elektrik ve Orman 

Fak¿lteleri kurulmuĸtur. ¦niversitede eĵitim-ºĵretime ise 2 Aralēk 1963 tarihinde Esentepe 

Mahallesi'ndeki Trabzon Atat¿rk Ķlkºĵretim Okulu'nun Ķlkokul Binasēnda baĸlanmēĸtēr. 1966 

yēlēnda ¦niversite bug¿nk¿ merkez kamp¿se taĸēnmēĸtēr. Geliĸimini s¿rd¿ren Karadeniz 

Teknik ¦niversitesi'ne,  4 Ocak 1973 tarih ve 1659 sayēlē Kanunla da Yer Bilimleri ve Tēp 

Fak¿ltesi kadrolarē verilmiĸtir. 1981 yēlēnda 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunu'nun 

­ēkarēlmasēndan sonra ¦niversite s¿rekli olarak b¿y¿meye baĸlamēĸ, buna baĵlē olarak yeni 

fak¿lte ve bºl¿mler a­ēlmēĸtēr.  

Karadeniz Teknik ¦niversitesi, i­erisinde bulunduĵu coĵrafi bºlgede yaĸayan halkēn 

ihtiya­larēnē gºz ºn¿ne alarak geliĸimine devam etmektedir. Bu ama­la yeni kurulan Diĸ 

Hekimliĵi, Eczacēlēk, G¿zel Sanatlar, Of Teknik Eĵitim, Ķletiĸim ve Hukuk Fak¿lteleri 

¦niversitenin eĵitim ve araĸtērma potansiyelini daha da artērmēĸtēr. 

17 Mart 2006 tarih ve 5467 sayēlē Kanun ile Rize, Ordu ve Giresun ¦niversiteleri, 17 Mayēs 

2007 tarih ve 5662 sayēlē Kanunla da Artvin ¢oruh ¦niversitesi, 31 Mayēs 2008 tarihlerinde 

de G¿m¿ĸhane ¦niversitesi kurularak son 2 yēlda toplam 5 yeni ¿niversite Karadeniz Teknik 

¦niversitesi b¿nyesinden ayrēlmēĸtēr. Artēk, Karadeniz Teknik ¦niversitesi Trabzon iline ait 

bir ¿niversite konumuna gelmiĸtir. 

Karadeniz Teknik ¦niversitesi bug¿n, 14 fak¿lte, 1 Devlet Konservatuvarē, 4 enstit¿, 3 

y¿ksek okul,  11 meslek y¿ksekokulu ile yeni bir yapēlanmaya kavuĸmuĸtur.    

Karadeniz Teknik ¦niversitesiônin 54 yēllēk tarihinde ­ok sayēda fak¿lte adē deĵiĸimi 

yanēnda bazē bºl¿mlerin deĵiĸik fak¿lteler i­inde yer aldēĵē da gºr¿lm¿ĸt¿r.  Bug¿n 

M¿hendislik Fak¿ltesi i­inde yer alan Jeoloji M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, 1965 yēlēnda Temel 

Bilimler Fak¿ltesi i­inde kurulmuĸ ve aynē yēl i­inde eĵitim ºĵretime baĸlamēĸtēr. Keza, 

Jeodezi ve Fotogrametri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ de 1965 yēlēnda Ķnĸaat-Mimarlēk Fak¿ltesi 

i­inde kurulmuĸ ve 3 yēl sonra eĵitim-ºĵretime ge­miĸtir. M¿hendislik-Mimarlēk Fak¿ltesi, 

2005 yēlēnda M¿hendislik ve Mimarlēk fak¿lteleri olarak ikiye ayrēlmēĸtēr. 2007 Aralēk 

ayēnda kurulan Hukuk Fak¿ltesi ise, 2008 yēlē Eyl¿l ayēnda Gazi ¦niversitesinde eĵitim-

ºĵretime baĸlamēĸtēr. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fak¿ltelerin Kuruluĸ ve Eĵitim-¥ĵretime Baĸlama Tarihleri 

Fak¿lteler Kuruluĸ Tarihi 
Eĵitim-¥ĵretime 

Baĸlama Tarihi 

Ķnĸaat Mimarlēk 19.09.1963 02. 12. 1963 
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Temel Bilimler 19.09.1963 Eyl¿l 1971 

Makine-Elektrik 19.09.1963 Eyl¿l 1969 

Orman 19.09.1963 23.09.1971 

Yer Bilimleri 04.01.1971 Eyl¿l 1971 

Tēp ve Saĵlēk Bilimleri 04.01.1971 Eyl¿l 1976 

M¿hendislik-Mimarlēk 20.07.1982 20.07.1982 

Tēp 20.07.1982 20.07.1982 

Fen-Edebiyat 20.07.1982 20.07.1982 

Ķktisadi ve Ķdari Bilimler 20.07.1982 20.07.1982 

Fatih Eĵitim 20.07.1982 20.07.1982 

S¿rmene Deniz Bilimleri 03.07.1992 03.07.1992 

Diĸ Hekimliĵi 17.06.2003 25.09.2006 

Ķletiĸim 17.06.2003 23.09.2007 

Eczacēlēk 02.08.2003 - 

G¿zel Sanatlar 29.04.2004 - 

Of Teknik Eĵitim 29.04.2004 - 

M¿hendislik 04.07.2005 04.07.2005 

Mimarlēk 04.07.2005 04.07.2005 

Hukuk 26.12.2007 15.09.2008 
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&ÉÚÉËÓÅÌ 9ÁÐą 
 

 KAMP¦SLER (YERLEķKELER)  

 
MERKEZ KANUNĶ KAMP¦S¦  

 
Rektºrl¿k  

M¿hendislik Fak¿ltesi  

Mimarlēk Fak¿ltesi  

Fen-Edebiyat Fak¿ltesi  

Orman Fak¿ltesi  

Ķktisadi Ķdari Bilimler Fak¿ltesi  

Tēp Fak¿ltesi  

Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi 

Eczacēlēk Fak¿ltesi 

Hukuk Fak¿ltesi 

Yabancē Diller Y¿ksekokulu 

Beden Eĵitimi ve Spor Y¿ksekokulu 

Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulu  

Turizm ve Otelcilik Meslek Y¿ksekokulu 

Enstit¿ler  

Uygulama ve Araĸtērma Merkezleri  

 
FATĶH KAMP¦S¦ (Sºĵ¿tl¿/Trabzon) 
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Fatih Eĵitim Fak¿ltesi  

Ķletiĸim Fak¿ltesi 

Devlet Konservatuvarē 

Trabzon Ķlahiyat Meslek Y¿ksekokulu 

 

AK¢AABAT KAMP¦S¦ (Sºĵ¿tl¿/Trabzon) 

G¿zel Sanatlar Fak¿ltesi 

Trabzon Meslek Y¿ksekokulu 

Ak­aabat Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulu  

  

S¦RMENE KAMP¦S¦ (Trabzon) 
S¿rmene Deniz Bilimleri Fak¿ltesi 

Abdullah Kanca Meslek Y¿ksekokulu 

  

MUAMMER DERELĶ KAMP¦S¦ (S¿rmene/Trabzon) 
S¿rmene Deniz Bilimleri Fak¿ltesi Deniz Ulaĸtērma Ķĸletme M¿hendisliĵi Bºl¿m¿  

 

BEķĶKD¦Z¦ KAMP¦S¦ (Beĸikd¿z¿/Trabzon) 
Beĸikd¿z¿ Meslek Y¿ksekokulu  

 

TRABZON  
Trabzon Saĵlēk Y¿ksekokulu 

  

OF (Trabzon)  
Of Teknik Eĵitim Fak¿ltesi  

 

VAKFIKEBĶR (Trabzon) 
Vakfēkebir Meslek Y¿ksekokulu 

Vakfēkebir Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulu  

  

MA¢KA (Trabzon) 
Ma­ka Meslek Y¿ksekokulu 

 

ARSĶN (Trabzon) 

Arsin Meslek Y¿ksekokulu 

 

 

 

 

 

 

 

B-Teĸkilat Yapēsē 
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Karadeniz Teknik ¦niversitesiônin yºnetim ve organizasyonu 2547 sayēlē yasa H¿k¿mlerine 

gºre belirlenmiĸtir. ¦niversitenin yºnetim organlarē Rektºr, ¦niversite Senatosu ve 

¦niversite Yºnetim Kuruludur. 

 

Rektºr,  profesºr akademik unvanēna sahip kiĸiler arasēndan gºrevdeki Rektºr¿n ­aĵrēsē ile 

toplanacak ¿niversite ºĵretim ¿yeleri tarafēndan se­ilecek altē aday arasēndan 

Y¿ksekºĵretim Kurulunda belirlenen ¿­ aday i­inden Cumhurbaĸkanēnca dºrt yēl s¿re ile 

atanēr.  Ķki dºnemden fazla rektºrl¿k yapēlamaz.  Rektºr,  ¦niversitenin t¿zel kiĸiliĵini 

temsil eder ve ¦niversitenin en ¿st yºneticisidir.   Rektºr,   ­alēĸmalarēnda kendisine 

yardēmcē olmak ¿zere ¦niversitenin aylēklē profesºrleri arasēndan en ­ok ¿­ kiĸiyi Rektºr 

Yardēmcēsē olarak se­er. 

 

Senato,   Rektºr¿n baĸkanlēĵēnda,   rektºr yardēmcēlarē,   dekanlar ve her fak¿lteden fak¿lte 

kurullarēnca ¿­ yēl i­in se­ilecek birer ºĵretim ¿yesi ile rektºrl¿ĵe baĵlē enstit¿ ve 

y¿ksekokul m¿d¿rlerinden teĸekk¿l eder.  Senato,  ¦niversitenin akademik organē olarak 

iĸlev gºr¿r.  Bu kapsamda ¦niversitenin eĵitim - ºĵretim,  bilimsel araĸtērma ve yayēm 

faaliyetlerinin esaslarē hakkēnda karar almak ve ¦niversite Yºnetim Kuruluna ¿ye se­mek 

temel gºrevleri arasēndadēr. 

 

¦niversite Yºnetim Kurulu;  Rektºr¿n baĸkanlēĵēnda dekanlardan,  ¿niversiteye baĵlē 

deĵiĸik ºĵretim birim ve alanlarēnē temsil edecek ĸekilde senato tarafēnca dºrt yēl i­in 

se­ilecek ¿­ profesºrden oluĸur.  ¦niversite Yºnetim Kurulu idari faaliyetlerde Rektºre 

yardēmcē bir organ olarak iĸlev gºrmektedir. 

 

Fak¿lte, Enstit¿ ve Y¿ksekokul d¿zeyinde yºnetim organlarē aĸaĵēdaki gibidir: 

Fak¿lte organlarē; Dekan, Fak¿lte Kurulu ve Fak¿lte Yºnetim Kurulundan oluĸur. 

Enstit¿ organlarē; Enstit¿ M¿d¿r¿, Enstit¿ Kurulu ve Enstit¿ Yºnetim Kurulundan oluĸur.  

Y¿ksekokul organlarē;  Y¿ksekokul M¿d¿r¿,  Y¿ksekokul Kurulu ve Y¿ksekokul Yºnetim 

Kurulundan oluĸur.  

Fak¿lte ve y¿ksekokullar bºl¿m, anabilim dalē ve bilim dalē olarak yapēlanēr.  

Ķdari yºnetim ºrg¿t¿n¿n baĸē Genel sekreterdir. Genel Sekreter Yardēmcēsē, Genel sekretere 

baĵlē daire baĸkanlēklarē, m¿d¿rler, hukuk m¿ĸaviri,  uzmanlar,  657 sayēlē Devlet Memurlarē 

Kanununa tabi memurlar ve diĵer gºrevliler bulunmaktadēr.  

Her fak¿ltede dekana baĵlē ve fak¿lte yºnetim ºrg¿t¿n¿n baĸēnda bir fak¿lte sekreteri, 

enstit¿ veya y¿ksekokul sekreteri bulunur. 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

     REKT¥R          

                           

                

REKT¥R YARD.    REKT¥R YARD.     REKT¥R YARD.    

                 

                              

                     

AKADEMĶK BĶRĶMLER    
GENEL 

SEKRETERLĶK  
FARABĶ HASTANESĶ 
BAķHEKĶMLĶĴĶ  Ķ¢ DENETĶM BĶR.     

                   ADEK 

FAK¦LTELER                 

    DAĶRE BAķKANLIKLARI   DĶĴER HĶZMET BĶRĶM.      ETĶK KURUL 

ENSTĶT¦LER                 

    ĶDARĶ VE MALĶ ĶķLER    D¥NER SERMAYE ĶķLET.      UZAKTAN EĴĶTĶM MERK. 

DEVLET KONSERVATUVARI                 

    PERSONEL   HUKUK M¦ķAVĶRLĶĴĶ      PAL 

Y¦KSEKOKULLAR                 

    ¥ĴRENCĶ ĶķLERĶ   SĶVĶL SAVUNMA UZMANLIĴI      DIķ ĶLĶķKĶLER 

MESLEK Y.OKULLARI                 

    YAPI ĶķLERĶ VE TEKNĶK   BĶLĶMSEL ARAķTIRMA      STRATEJĶK PLAN KOMĶS. 

REKT¥RL¦ĴE BAĴLI B¥L.                 

    K¦T¦PHANE VE D¥K.   ENFORMASYON      KARĶYER PLANLAMA 

UYGULAMA VE ARAķ. MERK.                 

   SAĴLIK K¦LT¦R VE SPOR   YAZI ĶķLERĶ M¦D.      TEKNOKENT 

                  

   BĶLGĶ ĶķLEM   MATBAA M¦D.      S¦REKLĶ EĴĶTĶM MERK. 

                 

   STRATEJĶ GELĶķTĶRME          YAYIN KOMĶSYONU BAķK. 
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C- Fiziksel Kaynaklar 
 

Karadeniz Teknik ¦niversitesi Taĸēnmazlarēnēn Daĵēlēmē  
 

 

Yerleĸke Adē 

M¿lkiyet Durumuna Gºre Taĸēnmaz Alanē 

(m2)  Toplam 

(m2) 
¦niversite Maliye Haz. Diĵer 

Kanuni Kamp¿s¿ 62.534,70 963.256,91  1.025.791,61 

Sahil Tesisleri  67.683,00  67.683,00 

Fatih Eĵitim Fak¿ltesi 224.614,69   224.614,69 

S¿rmene Deniz Bilimleri Fak¿ltesi 21.664,00   21.664,00 

Of Teknik Eĵitim Fak¿ltesi 4.573,00 26.896,52 1.535,00 33.004,52 

Beĸikd¿z¿ Meslek Y¿ksekokulu  17.000,00  17.000,00 

G¿zel Sanatlar Fak./Trabzon MYO  5.730,00   5.730,00 

Trabzon Saĵlēk Y¿ksekokulu   8.500,00 8.500,00 

Ma­ka Meslek Y¿ksekokulu   2.293,00 2.293,00 

S¿rmene Abdullah Kanca MYO 4.787,00   4.787,00 

Arsin   11.024,63  11.023,63 
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Karadeniz Teknik ¦niversitesi Kapalē Alanlarēn Daĵēlēmē 

 

BĶRĶMLER 
ĶDARĶ 

BĶNALAR 

EĴĶTĶM ALANLARI 
SOSYAL 

ALANLAR  
SPOR ALANLARI 

TOPLAM 

DERSLĶK LABORAT. 

KANTĶ

N/KAFE

TERYA 

LOJMA

N 

A¢IK 

SPOR 

TESĶS. 

KAPALI  

SPOR 

TESĶS. 

Rektºrl¿k 45392 4680 144 4494 55298 20321 3489 133818  

M¿hendislik 

Fak. 
42002 9361 14520 734    66617 

Fatih Eĵt.Fak. 19595 9745 390 1905 3670 1220 2950 39475 

Tēp Fak. 8385 2625 2400 170    13580 

Diĸ Hek.Fak. 600 800 228 228    1856 

Fen-Edebiyat 

Fak. 
15377 3922 4760 171    24230 

Ķletiĸim 

fak.Dek. 
1500 4500  200    6200 

Orman Fak. 6566 1204 3584 240    11594 

S¿rmene 

Den.Bil.Fak. 
7922 8874 400 930 1440 748  20314 

Ķktisadi ve Ķdari 

Bil.Fak. 
8743 3257 250 750    13000 

Mimarlēk 

Fak.Dek. 
2766 2811 1135     6712 

Temel Tēp 

Bilimleri  
1000 200 4314     5514 

Yabancē Diller 

Y.O 
424 13600  400    14424 

Saĵ.Hiz.M.Y.O 340 310 105 62    817 

Trabzon 

M.Y.O 
1700 2520 150 120    4490 

Vakfēkebir 

M.Y.O 
500 3595      4095 

Farabi 

Hastanesi 
58600  14500     73100 

Beĸikd¿z¿ 

M.Y.O 
1600 912 250 224    2986 

Trabzon 

Saĵ.Y.O 
551 704 200 330   312 2097 

Ma­ka M.Y.O 400 3100 500     4000 

Turizm ve 

Otelcilik 

M.Y.O 

250 90 30 300 600 392  1662 

G¿zel Sanatlar 

Fak. 
1850 6500 4000 1000    13350 

Eczacēlēk Fak. 500 900 2250     3650 

GENEL 

TOPLAM  
226563 84210 54110 12258 61008 22681 6751 467581 
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Diĵer Fiziksel Kaynaklar Tablosu 

 

Cinsi  (Adet) 

Lojman sayēsē 560 

Telefon hattē sayēsē 207 

Bilgisayar sayēsē 3.391 

Yazēcē sayēsē 701 

Baskē makinesi 34 

Fotokopi makinesi 93 

Faks 62 

Tarayēcēlar 120 

Tepegºz 95 

Mikroskoplar 405 

 
 

Taĸētlar  

 

SIRA 
NO 

TAķITIN CĶNSĶ 

MEVCUT TAķIT 
SAYISI 2009 
HAZĶRAN 

B¦T¢E 

T1a Binek otomobil (*) 0 

T1b Binek otomobil (**) 0 

T2- Binek otomobil 9 

T3- Station-Wagon 9 

T4- Arazi binek (Enaz 4, en ­ok 8 kiĸilik) 8 

T5- Minib¿s (S¿r¿c¿ dahil en fazla 15 kiĸilik) 7 

T6- Kaptē-ka­tē (Arazi) 0 

T7- Pick-up (Kamyonet, ĸofºr dahil 3 veya 6 kiĸilik) 0 

T8- Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri i­in ĸofºr dahil 3 veya 6 kiĸilik) 0 

T9- Panel 0 

T10- Midib¿s (S¿r¿c¿ dahil en fazla 26 kiĸilik) 3 

T11-a Otob¿s (S¿r¿c¿ dahil en az 27 kiĸilik) 4 

T11-b Otob¿s (S¿r¿c¿ dahil en az 41 kiĸilik) 10 

T12- Kamyon ĸasi-kabin tam y¿kl¿ aĵērlēĵē en az 3.501 Kg. 1 

T13- Kamyon ĸasi-kabin tam y¿kl¿ aĵērlēĵē en az 12.000 Kg. 3 

T14- Kamyon ĸasi-kabin tam y¿kl¿ aĵērlēĵē en az 17.000 Kg. 0 

T15- Ambulans (Tēbbi donanēmlē) 6 

T16- Ambulans arazi hizmetleri i­in 0 

T17- Pick-up (Kamyonet) cenaze arabasē yapēlmak ¿zere 0 

TOPLAM 60 
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D- Ķnsan Kaynaklarē 
 

1- Akademik Personel 

 

 
Kadrolarēn Doluluk Oranēna Gºre 

Kadrolarēn Ķstihdam ķekline 

Gºre 

Dolu Boĸ Toplam Tam Zamanlē Yarē Zamanlē 

Profesºr 250 48 298 237 13 

Do­ent 144 301 445 144 --- 

Yrd. Do­ent 360 216 576 360 --- 

¥ĵretim Gºrevlisi 141 55 196 141 --- 

Okutman 110 47 157 110 --- 

¢evirici - 2 2 --- --- 

Eĵitim- ¥ĵretim 

Planlamacēsē 
1 1 2 1 --- 

Araĸtērma Gºrevlisi 751 378 1129 751 --- 

Uzman 68 39 107 68 --- 

Toplam 1.825 1.087 2.912 1.812 13 

 

 

2- Yabancē Uyruklu Akademik Personel 
 

Unvan Adet ¦lkesi ¢alēĸtēĵē Bºl¿m 

Profesºr 1 ¥zbekistan Fen Edebiyat Fak¿ltesi 

Profesºr 2 Azerbaycan Fen Edebiyat Fak¿ltesi 

Profesºr 1 Azerbaycan Fatih Eĵitim Fak¿ltesi 

Profesºr 1 Azerbaycan M¿hendislik Fak¿ltesi 

Profesºr 1 Azerbaycan G¿zel Sanatlar Fak¿ltesi 

Do­ent 1 Azerbaycan Fen Edebiyat Fak¿ltesi 

Yrd. Do­ent 2 Azerbaycan G¿zel Sanatlar Fak¿ltesi 

Uzman Dr. 1 Azerbaycan Tēp Fak¿ltesi 
 

3- Ķdari Personel  
 

Ķdari Personel (Kadrolarēn Doluluk Oranēna Gºre) 

 Dolu Boĸ Toplam 

Genel Ķdari Hizmetler 640 402 1042 

Saĵlēk Hizmetleri Sēnēfē 422 276 698 

Teknik Hizmetleri Sēnēfē 229 62 291 

Eĵitim ve ¥ĵretim Hizmetleri sēnēfē --- --- --- 

Avukatlēk Hizmetleri Sēnēfē. 2 1 3 

Din Hizmetleri Sēnēfē 2 1 3 

Yardēmcē Hizmetli 189 239 428 

Toplam 1.484 981 2.465 
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4- Diĵer Personel 
 

 Adet 

Sºzleĸmeli Personel (657-4/B) 29 

S¿rekli Ķĸ­iler 28 

Vizeli Ge­ici Ķĸ­iler (adam/ay) 2 

Vizesiz iĸ­iler (3 Aylēk) 0 

Toplam 59 

 

 

 
 

E- Diĵer Hususlar 
 

 

1- ¥ĵrenci Sayēlarē  

 

 
 

Birimin Adē I. ¥ĵretim II. ¥ĵretim Genel Toplam 

Fak¿lteler/Y¿ksekokullar 18.384 10.075 28.459 

Enstit¿ler 2.622 --- 2.622 

Meslek Y¿ksekokullarē 4.155 2.840 6.995 

Toplam 25.161 12.915 38.076 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




