KARADENIZ TEKNIiK UNIVERSITESI
DANISMA KURULLARI YONERGESI

Amacg
MADDE 1- (1) Bu Yonerge Karadeniz Teknik Universitesi biinyesinde danisma
kurullar1 olusturulmasi ve bunlarin isleyisine dair usul ve esaslar1 diizenler.

Hukuki dayanak

MADDE 2 — (1) Yiiksekogretim Kurulu tarafindan hazirlanan ve 08 Ekim 2016 tarihli
ve 29851 sayilh Resmi Gazetede yayimlanarak yirirliige giren “VYiiksekogretim
Kurumlarinda Danisma Kurulu Olusturulmasina Iliskin Yonetmelik” bu yonergenin hukuki
dayanagidir.

Tanmmlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede gecen:

a) Birim: Egitim programin yiiriiten Enstitli, Fakiilte, Konservatuvar, Yiiksekokul ve
Meslek Yiiksekokulu ile Rektorliige Bagli Birimleri,

b) Birim Danisma Kurulu: Universitenin Birimlerinin Danisma Kurulunu,

C) Rektor: Karadeniz Teknik Universitesi Rektoriinii,

¢) Universite: Karadeniz Teknik Universitesini

d) Universite Danisma Kurulu: Karadeniz Teknik Universitesi Danisma Kurulunu,
ifade eder.

Damisma Kurullarinin gorevleri

MADDE 4 — (1) Is diinyas: ile iletisimin ve isbirliginin gii¢lendirilmesi, bilimsel
aragtirmalarin desteklenmesi, liniversitenin ve birimlerin sosyal, kiiltiirel ve sanatsal hayata
olan katkilarinin artirilmasi alanlarina yonelik 6nerilerde bulunmaktir.

Damsma kKurullarimin olusturulmasina ve Kaldirilmasi

MADDE 5 — (1) Karadeniz Teknik Universitesi biinyesinde olusturulabilecek danisma
kurullar1 sunlardir:

a) Karadeniz Teknik Universitesi Danisma Kurulu

b) Fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar, meslek yiiksekokullar1 ve rektorliige bagh
birimler biinyesindeki birim danisma kurullari

(2) Karadeniz Teknik Universitesi Danigsma Kurulu rektoriin teklifi ve senatonun
karar ile kurulur ve gerektiginde ayni usulle kaldirilir.

(3) Birim danigma kurulu, birim yoneticisinin teklifi, birim yonetim kurulunun karar
ve senatonun onayi ile kurulur ve gerektiginde ayni usulle kaldirilir.

Damisma kurullari ityelerinin belirlenmesine iliskin esaslar

MADDE 6- (1)

a) Universite Damsma Kurulu: Universitenin is diinyas1 ve diger paydaslarla
iliskilerini gelistirmek amaciyla Rektoriin baskanliginda, Rektor tarafindan onerilecek kamu
ve 0zel sektor kuruluslarinin temsilcilerinden olusmak iizere asagidaki iiyelerden olusur:

- Rektor, Rektdér Yardimcilari ve Rektdr tarafindan Universiteyi temsilen segilen
iyeler,

- Trabzon Valiligi

- Trabzon Biiyiiksehir Belediye Baskanligi
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- Trabzon Ticaret ve Sanayi Odas1

- Is diinyas1 temsilcileri

- Bagis yapan temsilciler

- Ust diizey biirokratlar

- Teknokent Yonetim Kurulu Bagkanligi

- DOKAP Basgkanlig

- KOSGEB Miidiirliigi

- DOKA Genel Sekreterligi

- TKDK 11 Koordinatorliigii

- Dogu Karadeniz Belediyeler Birligi

- Mezunlar Dernegi

- Trabzon Ticaret Borsas1 Bagkanligi

- TMMORB il Koordinasyon Kurulu

- Trabzon Calisma ve Is Kurumu Miidiirliigii

- Dogu Karadeniz Thracatcilar Birligi Baskanlig
- Trabzon Barosu

- Trabzon Bilim, Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigii
- Trabzon Kent Konseyi Baskanligi

- Esnaf ve Sanatkarlar Odalan Birligi Baskanligi
- Gazeteciler Cemiyeti Bagkanligi

b) Birim Damisma Kurulu: Birim danigsma kurulu, birim ydneticisi tarafindan
agirhikli olarak dis paydaslar ve kisitli sayida birim akademik personelinden secilerek birim
yonetim kurulu karari ile onerilen ve Senato tarafindan kabul edilen iiyelerden olusur. Birim
yoneticisi kurula baskanlik eder ve ayni1 zamanda kurul {iyelerinden birini bagkan yardimcist
olarak belirler. Birim danigsma kurulu iiyelerinin gorev siiresi iki yildir. Bu siire dolmadan
herhangi bir sebeple ayrilan iiyenin yerine kalan siireyi tamamlamak iizere birim yoneticisinin
Onerisi ve birim ydnetim kurulu karari ile yeni iiye belirlenir. ki yil igerisinde birim
yoneticisinin gerekli gérmesi durumunda Onerisi ve birim yonetim kurulu karar1 ile danigsma
kuruluna yeni iiye almabilir. Bunun igin Senato kararma gerek duyulmaz. iki yilin
tamamlanmas1 gorev siiresi sona eren kurul iiyeleri i¢in bu fikrada belirtilen usul ile Senato
karar1 aliarak birim danisma kurulu tekrar secilir. Onceki dénem gorev yapan iiyeler de
tekrar secilebilir.

Damisma Kurullarimin ¢alismasina iliskin usul ve esaslar

MADDE 7 — (1) Danisma kurullarinin ¢alismasina iliskin usul ve esaslar1 sunlardir:

a) Danisma Kurullart yilda en az bir defa olmak tiizere Rektoriin veya birim
yOneticisinin talebi lizerine toplanir.

b) Kurulun giindemi kurul bagkani tarafindan hazirlanir. Giindemin hazirlanmasinda
kurul {iyelerinin onerileri dikkate alinir. Glindem, toplant1 tarihinden en az bir hafta once
iiyelere bildirilir.

c) Kurul iiye tam sayisinin Salt ¢ogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin
cogunlugu ile karar alir. Kurul baskanmin karar1 veya kurul iiyelerinin ¢ogunlugunun talebi
lizerine, gorlislerine bagvurmak amaciyla kurul iiyesi olmayan kisiler toplantiya ¢agirilabilir,
goriisleri dinlenebilir. Ancak, bu kisiler oylamaya katilamazlar.

¢) Kurul kendi iiyeleri arasindan en az bir raportér seger. Baskanin katilamadigi
toplantilara bagkan yardimcisi bagkanlik eder.



d) Kurul kararlar1 tavsiye niteligindedir. Kurul kararlari, ilgisine gdore Senatonun,
Yonetim Kurulunun, birim kurulunun / birim yonetim kurulunun tyelerinin bilgisine sunulur
ve bu kurullarda tartigilir.

e) Birimlerin danisma kurullarinin faaliyetleri/kararlar1 her yil rapor haline getirilerek
en ge¢ Kasim ayr sonuna kadar Rektorliige iletilir. Rektorliik biitiin birimlerden gelen
raporlar dikkate alarak genel bir faaliyet raporu hazirlar ve en ge¢ Aralik aymin sonuna kadar
Yiiksekogretim Kuruluna iletir.

Yiiriirlik )
MADDE 9 - (1) Bu Yonerge Universite Senatosunda onaylandig tarihte yiirtirliige
girer.

Yiiriitme
MADDE 10 — (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Rektor yiriitiir.



