27.12.2019 Tarih ve 30991 Sayili Resmi Gazetede yayimlanmigtir.

KARADENIZ TEKNIiK UNiVERSITESI

REKTORLUGUNDEN
DUYURU

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine; Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemam Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarna {liskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve 657 sayili Devlet memurlart Kanunu'nun 48. maddesi hitkiimleri uyarinca personel alinacaktir.

GENEL SARTLAR

1- 657 Sayili Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

2- ALES'ten en az 70 (lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan tiirlinden ya da ilan edilen béliim/ana bilim dali/program hangi alandan 6grenci aliyorsa o alandaki ALES puan tiiriinden)
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerliligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden

yararlanmay1 talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme agamalarinda ALES puani 70 olarak alinir.

3- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilan 4'liik ve 5'lik not sistemlerinin 100'liik not sistemine esdegerliligi Yiiksekdgretim Kurulu karariyla

belirlenir. Diger not sistemlerinin 100'lik not sistemine esdegerliligine Universitemiz Senatosu karar verir.
4- Yabanct iilkelerden alinan diplomalarin Universitelerarasi Kurulca denkliginin onaylanmis olmas sarttir.

OZEL SARTLAR

1- Aragtirma Gorevlisi kadrolarina bagvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlilik egitimi 6grencisi olmak gerekir.

2- Ogretim Gérevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak sart1 aranir. Ancak Meslek Yiiksekokullarmin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina
atanacak olanlarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak ya da lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki y1l tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

3- Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin Universiteleraras: Kurulca denkliginin onaylanmis olmas: sarttir.

MUAFIYETLER
1- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlilik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen
uzmanlik alanlarma atanacak olanlarda, yiiksekogretim 6gretim elemani kadrolarinda ¢alismis veya ¢alismakta olanlarda merkezi sinav (ALES) sart1 aranmaz.

2- Meslek yiiksekokullarmin, bu ydnetmeligin 6 nc1 maddesinin dérdiincii fikrast kapsamindaki 6gretim gérevlisi kadrolar: haricindeki 6gretim eleman: kadrolarina yapilacak basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

ISTENEN BELGELER

1-pdb.ktu.edu.tr adresinde formlar kisminda yer alan “Ilan Basvuru Dilekgesi (Ogretim Gorevlisi-Arastirma Gérevlisi)” doldurulmus ve imzalanms olarak. (ilan no mutlaka belirtilecektir)

2-Ozgegmis.

3-Bir adet vesikalik fotograf.

4-Niifus clizdan fotokopisi.

5-Lisans diplomas1 veya gegici mezuniyet belgesi fotokopisi.

6-Lisans transkript belgesi fotokopisi.
7-Yiksek Lisans, Doktora, Tipta Uzmanlik, Sanatta Yeterlilik diplomas1 veya gegici mezuniyet belgesi fotokopisi (ilan edilen kadroya bagl olarak istenen birimler igin)
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8-Yiiksek Lisans veya Doktora 6grencisi olduguna dair belge fotokopisi (ilan edilen kadroya bagl olarak istenen birimler i¢in son bir ay i¢cinde alinmis olmasi gerekmektedir)
8-ALES Belgesi (Sinav sonucunun agiklandig: tarih itibariyle son bes yillik ALES belgesi gecerlidir) (ilan edilen kadroya bagli olarak istenen birimler igin)
9-Yabanci Dil Belgesi (YDS veya esdegerliligi YOK Bagkanlig1 tarafindan kabul edilen dil belgesi) (ilan edilen kadroya bagli olarak istenen birimler igin)

10-Deneyim sahibi oldugunun gosterir belge (kamuda ¢aliganlardan; onayli hizmet cetveli ve ilgili alanda calistigin1 gosterir belge, 6zel sektérde calisanlardan; SGK hizmet dokiimii ve ilgili alanda ¢alistigint gosterir
belge) (ilan edilen kadroya bagli olarak istenen birimler igin)

11-ilan edilen kadro derecesini hak ettigini gdsterir hizmet belgesi. (besinci derece kadroya bagvuracak adaylar igin)

12-Agiklama kismindaki sartlar tagidigini gosterir belgeler.
NOT:

1-Belgelerin onayli olmas1 zorunlu degildir. Bu nedenle bagvuru esnasinda belgelerin kontrolii yapilmayacaktir. Atamaya hak kazanan adaylardan, atama 6ncesi belgelerin asillarinin veya onayl: hali istenecektir.
Belgelerin asillarini ibraz edemeyen adaylarin atamalar1 yapilmayacaktir.

2-Istenen belgelerde gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gegersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarin atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edilmeyecektir.

3-Miiracaatlar sahsen ya da posta ile yapilacak olup, postada meydana gelecek gecikmeler dikkate alinmayacaktir.

4-Bagvuru evraklari iade edilmeyecektir.

5-Sonuglar (On Degerlendirme Sonuglar1 ve Nihai Degerlendirme Sonuglar1) Universitemiz web sitesinde (www.ktu.edu.tr) ilan edilecek olup, ayrica bir teblig yapilmayacaktir.

ilan Tarihi : 27.12.2019
Son Basvuru Tarihi : 10.1.2020
On Degerlendirme Tarihi : 24.1.2020
Giris Sinavi Tarihi: 03.02.2020
Sonu¢ A¢iklama Tarihi : 10.2.2020

Basvurular sahsen ya da posta ile "Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliik Ana Bina Yaz isleri Biirosu Ortahisar/ TRABZON" adresine yapilacaktir.

. ALES
ILAN Lo AR R .. ALES Yabanci
BIRIMI BOLUMU ANABILIM DALI KADRO UNVANI | DER. | AD. Puan . ACIKLAMA
NO Puam .. .. |Dil Puan
Tiirii
. . Uluslararasi Ticaret ve Lojistik alaninda tezli yliksek
Arakl1 Ali Cevat L . . . . . . .l Esit ; . ] . yu .
201905 | Miilkiyeti Koruma ve Giivenlik Is Saglig1 ve Giivenligi Ogr.Gor. 6 1 - 70 Muaf [lisans yapmis ve Insan Kaynaklar Sertifikasina sahip
Ozyurt MYO Agirlik olmak
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iLAN
NO

BiRiMi

BOLUMU

ANABILIM DALI

KADRO UNVANI

DER.

AD.

ALES
Puam

ALES
Puan
Tiirii

Yabanci
Dil Puam

ACIKLAMA

201906

Siirmene A.Kanca
MYO

Elektrik ve Enerji

Elektrik

Opr.Gor.

Sayisal

70

Muaf

Elektrik Elektronik Miihendisligi béliimii lisans
mezunu olmak ve Elektrik Elektronik Miihendisligi
Boliimii Devreler ve Sistemler alaninda tezli yiiksek
lisans yapmis olmak ve bir yiiksekdgretim kurumunda
alantyla ilgili en az bir donem lisans dersi vermis
olmak.

201907

Rektorliik Orgiitii

(Merkez Laboratuvart)

Opr.Gor.
(Ders Vermeyen)

Esit
Agurlik/
Sozel

70

50

Grafik Tasarimi veya Gérsel Iletisim Tasarimi lisans
mezunu olmak, alaninda tezli yiiksek lisans yapmis
olmak, ilgili béliim ile ilgili illustrator ve fotoshop
programlarinda deneyimli olmak ve en az 2 yil
alaninda ig deneyimine sahip olmak veya Bilgisayar
Miihendisligi veya Yazilim Miihendisligi
béliimlerinden birinden lisans mezunu olmak ve
alaninda tezli yiiksek lisans yapmus olmak ve .NET,
ASP.NET, C#, WPF, MVC konularinda deneyimli
olmak ve iligkisel veri tabanlar1 ile uygulama
gelistirmis ve iyi seviyede PL/SQL bilgisine sahip
olmak ve 1 y1l alaninda is deneyimine sahip olmak.

201908

Rektorliik Orgiitii

(Merkez Laboratuvart)

Opr.Gor.
(Ders Vermeyen)

Sayisal

70

50

Eczacilik Analitik Kimya alaninda tezli yiiksek lisans
yapmis olmak.

201909

Rektorliik Orgiitii

(Uzaktan Egitim Merkezi)

Opr.Gor.
(Ders Vermeyen)

Sayisal

70

50

Bilgisayar Miihendisligi veya Yazilim Miihendisligi
boliimlerinden birinden lisans mezunu olmak ve
alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak ve .NET,
ASP.NET, C#, WPF, MVC konularinda deneyimli
olmak ve iligkisel veri tabanlar1 ile uygulama
gelistirmis ve iyi seviyede PL/SQL bilgisine sahip
olmak ve 1 yil alaninda is deneyimine sahip olmak.

201910

Rektorliik Orgiitii

(Bilgi Islem Dairesi Baskanlig1)

Ogr.Gor.
(Ders Vermeyen)

Sayisal

70

50

Bilgisayar Miihendisligi veya Yazilim Miihendisligi
boliimlerinden birinden lisans mezunu olmak ve
alaninda tezli yiiksek lisans yapmus olmak ve .NET,
ASP.NET, C#, WPF, MVC konularinda deneyimli
olmak ve iliskisel veri tabanlar1 ile uygulama
gelistirmis ve iyi seviyede PL/SQL bilgisine sahip
olmak ve 1 y1l alaninda is deneyimine sahip olmak.

3/5




iLAN
NO

BiRiMi

BOLUMU

ANABILIM DALI

KADRO UNVANI

DER.

AD.

ALES
Puam

ALES
Puan
Tiirii

Yabanci
Dil Puam

ACIKLAMA

201911

Rektorliik Orgiitii

Rektorliik Orgiitii (Bilimsel Ars.Proj.
Koordinasyon Birimi)

Opr.Gor.
(Ders Vermeyen)

Esit
Agirlik /
Sayisal

70

80

Miihendislik Fakiiltesi veya Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi mezunu olmak ve en az 1 yil siireyle AB Fon
Kaynakli Uluslararasi Projelerde proje yiiriitiiciisii
veya proje koordinatorii veya proje koordinator
yardimcisi gorevinde bulunmus olmak ve ilgili
projenin finansal ve mali siireclerinin yiiriitiilmesinde,
raporlamasinda aktif goérev almis olmak ve
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlig: tarafindan kabul
edilen Ingilizce yabanci dil sinavdan 80 puan almg
veya Universiteleraras1 Kurul Bagkanlig1 tarafindan
denkligi onaylanmis yurt disi bir tiniversitede ingilizce
dilinde doktora yapmis olmak.

201912

Fen Fakiiltesi

Molekiiler Biyoloji ve Genetik

Genetik

Ars.Gor.

Sayisal

70

50

Molekiiler Biyoloji ve Genetik alaninda alaninda tezli
yiiksek lisans yapiyor olmak. (2547 sayili kanunun
50/d maddesi uyarica atama yapilacaktir)

201913

Tip Fakdiltesi

Temel Tip Bilimleri

Anatomi

Ars.Gor.

Sayisal

70

50

Tip Fakiiltesi mezunu olmak ve Anatomi alaninda
doktora yapiyor olmak. (2547 sayili kanunun 50/d
maddesi uyarinca atama yapilacaktir)

201914

Tip Fakdiltesi

Temel Tip Bilimleri

Fizyoloji

Ars.Gor.

Sayisal

70

50

Fizyoloji alaninda tezli yiiksek lisans veya doktora
yapiyor olmak. (2547 sayili kanunun 50/d maddesi
uyarinca atama yapilacaktir)

201915

Tip Fakiiltesi

Temel Tip Bilimleri

Biyoistatistik ve Tip
Biligimi

Ars.Gor.

Sayisal

70

50

Biyoistatistik ve Tip Bilisimi, Medical Informatics,
Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi veya
Biyoinformatik alanlarindan birinde tezli yiiksek lisans
veya doktora yapiyor olmak. (2547 sayili kanunun
50/d maddesi uyarmnca atama yapilacaktir)

201916

Tip Fakdiltesi

Temel Tip Bilimleri

Tibbi Biyoloji

Ars.Gor.

Sayisal

70

50

Tibbi Biyoloji alaninda tezli yiiksek lisans veya
doktora yapiyor olmak. (2547 sayili kanunun 50/d
maddesi uyarinca atama yapilacaktir)
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201917

Eczacilik Fakiiltesi

Eczacilik Meslek Bilimleri

Farmasdtik Kimya

Ars.Gor.

Sayisal

70

50

Eczacilik Fakiiltesi mezunu olmak ve Farmasotik
Kimya alaninda tezli yiiksek lisans veya doktora
yapiyor olmak. (2547 sayili kanunun 50/d maddesi
uyarinca atama yapilacaktir)

201918

Mimarlik Fakiiltesi

Mimarlik

Bina Bilgisi

Ars.Gor.

Sayisal

70

50

Mimarlik B6liimii lisans mezunu olmak ve ilgili
alanda doktora yapiyor olmak. (2547 sayili kanunun
50/d maddesi uyarmnca atama yapilacaktir)

201919

Mimarlik Fakiiltesi

Sehir ve Bolge Planlama

Sehir Planlama

Ars.Gor.

Sayisal

70

50

Sehir ve Bolge Planlama B6liimii lisans mezunu olmak
ve ilgili alanda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
(2547 say1l1 kanunun 50/d maddesi uyarinca atama
yapilacaktir)

201920

Saglik Bilimleri
Fakiiltesi

Saglik Yonetimi

Hastane Isletmeciligi

Ars.Gor.

Sayisal

70

50

Saglik Yonetimi Bolimii lisans mezunu olmak ve
Saglik Yonetimi alaninda tezli yiiksek lisans yapryor
olmak. (2547 sayili kanunun 50/d maddesi uyarinca
atama yapilacaktir)

201921

Miihendislik
Fakiiltesi

Elektrik Elektronik Miih.

Elektrik Makineleri

Ars.Gor.

Sayisal

70

50

Elektrik veya Elektrik-Elektronik Miihendisligi
Boliimii lisans mezunu olmak ve ilgili anabilim
dalinda tezli yiiksek lisans veya doktora yapiyor
olmak. (2547 sayili kanunun 50/d maddesi uyarinca
atama yapilacaktir)

201922

iktisadi ve Idari
Bil.Fak.

Yonetim Bilisim Sistemleri

Yonetim Bilisim Sistemleri

Ars.Gor.

Esit
Agirlik

70

50

Yonetim Bilisim Sistemleri boliimii lisans ve tezli
yiiksek lisans mezunu olmak ve ayn1 alanda doktora
yapiyor olmak.

TOPLAM

18
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