KARADENIZ TEKNiK UNIVERSITESI OGRETiIM UYELIGIiNE YUKSELTILME VE ATANMA
YONERGESI

AMAC

Madde 1- Buydnergenin amaci, Karadeniz Teknik Universitesi’nde (KTU) 6gretim tyeligine
yukseltilmek ve atanmak igin basvuracak adaylarda aranacak asgari ilke ve kriterleri
belirlemek, degerlendirme raporu hazirlayacak 6gretim Uyelerine, atamaya yetkili amir ve
kurullara kolaylik, degerlendirmelerde esglidim ve birliktelik saglayabilmek, ayrica
adaylarin kendi durumlarini degerlendirmelerine imkan vermektir.

KAPSAM

Madde 2- Bu Yénerge, Karadeniz Teknik Universitesi’nde doktor 6gretim uyeligi, dogentlik
ve profesorlige yikseltilme ve atanmada uygulanacak esaslari diizenler.

DAYANAK

Madde 3- Bu Yonerge, 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 22, 23, 24, 26 ve 65.
maddeleri ve Yuksekdgretim Kurulu Baskanhginin, 12/06/2018 tarihli ve 30449 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak yirirlige giren Ogretim Uyeligine Yikseltime ve Atanma
Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

DEGERLENDIRME

Madde 4- Adayin 6zgecmis, calisma ve eserlerini iceren dosyalari, ilgili yonerge ve ekleri ile
birlikte incelenmek (izere, Yiksek Ogretim Kurulu (YOK) cerceve ydnetmeligine gore
olusturulan jiri tyelerine gonderilir. Juri Gyeleri, adayin dosyasini inceleyerek raporunu
hazirlar. Juri Uyeleri raporlarinda, adayin bilimsel ¢alismalarini, calistigi bilim alanina
katkisini, arastirma ve yayinlarindaki strekliligini, yayinlarina baska yazarlar tarafindan
yapilan atiflari, yurt igi ve yurt disi hareketliligini, yurattigi veya katildigi bilimsel arastirma
ve uygulama projelerini, egitim-6gretim faaliyetlerini ve diger hizmetlerini dikkate alarak
gorus ve kanaatlerini ortaya koyar. Raporun sonug bélimiinde, adayin basvurdugu kadroya
atanmasinin uygun olup olmadigini gerekgeleri ile belirtir. Jiri Gyeleri, kadroya basvuran
aday sayisinin birden fazla olmasi durumunda, her bir aday ile ilgili olumlu ve olumsuz
degerlendirmelerin gerekgelerini acik¢a ortaya koyarak kadroya atanmaya yeterli goriilen
adaylar igin tercih sirasi belirtir.

DOKTOR OGRETIM UYESi ATANMASI

Madde 5- Doktor 6gretim Uyeligine ilk atanmada asagidaki kriterlerin saglanmasi gerekir:
a) Doktor 6gretim Uyeligine atanabilmek icin, doktora ile tipta, dis hekimliginde, eczacilikta

ve veteriner hekimlikte uzmanlik unvanini veya Universitelerarasi Kurulun énerisi tizerine

Yiksekogretim Kurulunca tespit edilen belli sanat dallarinin birinde yeterlik kazanmis

olmak.
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b) YOKDIL sinavi veya YDS'den en az 65 (Yabanci dille ilgili bélimler icin 80) veya esdegerligi
Yiksekdgretim Kurulu Baskanhgi tarafindan kabul edilen bir sinavdan bu puanin esdegeri
bir puan almis olmak.

c) Yuksek lisans ve doktora /uzmanhk/yeterlik calismalarinin her ikisini Karadeniz Teknik
Universitesi’nde  tamamlayan adaylarin, lisansiistii  egitimi  sirasinda  veya
doktora/uzmanlik/yeterlik sonrasinda en az Ui¢ ay yurt disinda veya en az alti ay yurt iginde
bir baska Universite ya da kurumda (*) alaniyla ilgili akademik/mesleki faaliyet () nedeniyle
tam zamanl olarak bulunmus olmak. Bu sarti saglayamayanlar, Madde 5/d veya 5/e’de
belirtilen yayin sartlarina ilave olarak, bu maddelerde ifade edilen uluslararasi indekslerde
taranan dergilerde ilave bir makaleye (birinci veya ikinci yazar olarak) sahip olmak
zorundadirlar.

d) Tip, Dis Hekimligi, Eczacilik, Saglik Bilimleri, Fen, Miihendislik, Deniz Bilimleri, Teknoloji,
Orman ve Mimarlik Fakiltesi ile Yiksekokullarin fen ve saglikla ilgili bélimlerinde doktor
ogretim Uyesi kadrosuna atanabilmek igin SCI, SSCI, AHCI, SCl-expanded ve ESCI
indekslerinde taranan (3) bir dergide birinci veya ikinci siradaki yazar olmak kaydi ile en az
2 adet makale turtinde yayin (#) yapmis olmak.

e) Iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi, Edebiyat Fakiiltesi ve Yiksekokullarin sosyal
bollimlerin de doktor 6gretim liyesi kadrosuna atanabilmek icin SSCI, AHCI, SCl-expanded,
ESCI, dogentlik temel alani ile ilgili tanimlanmis uluslararasi alan indekslerinde (*°) taranan
bir dergide birinci veya ikinci siradaki yazar olmak kaydi ile en az 1 adet makale (?) ile ayni
yazar siralamasini saglamak ve hakemli olmak sarti ile Tablo 1’de “YAYINLAR” faaliyeti
kapsaminda en az iki adet yayin olmak Uizere toplam li¢ adet yayin yapmis olmak.

f) TUBITAK (°) veya Ar-Ge kapsamindaki TUBA, Bakanliklar, Kalkinma Ajansi ve KOSGEB gibi
kurumlarca (Yuksekogretim kurumlari harig) desteklenmis en az 1 projede yiriticl veya
en az 2 projede arastirmaci olmak veya ayni kurumlara proje ylruticisu olarak en az 1
proje basvurusu yapmis ve degerlendirmeye alinmis olmak. Bu sarti saglayamayanlar
Madde 5/d veya 5/e’deki asgari kriterlerden alinan puanlar hari¢ Tablo 1’den 20 puan
almak zorundadirlar (7).

DOCENTLIK ATANMASI

Madde 6- Dogentlik kadrosuna atanmada asagidaki kriterlerin saglanmasi gerekir:

a) 2547 sayili Kanun’un 24/d maddesinde belirtilen Universitelerarasi Kurul tarafindan
olusturulan bir juri tarafindan yapilan s6zli sinavda basarili olmak.

b)Docentlik unvanini, atanacagi ilgili temel alanda almis olmak (8).
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c) YOKDIL sinavi veya YDS’den en az 65 (Yabanci dille ilgili bélimler icin 80) veya esdegerligi
YOK tarafindan kabul edilen bir sinavdan bu puanin esdegeri bir puan almis olmak.

d) Birinci yazar olarak SCI, SSCI, AHCI, SCI-Exp, ESCI indekslerindeki veya dogentlik temel
alaniile ilgili tanimlanmis uluslararasi alan indekslerindeki (3°) dergilerde yayimlanan veya
danismanhgini yaptig lisansisti tezlerinden (°) ya da yiriticiligini yaptigi projelerden
Uretilmis ve lisansusti 6grenci(leri) ile birlikte yazilmis SCI, SSCI, AHCI, SCI-Exp, ESCI
indekslerindeki veya dogentlik temel alani ile ilgili tanimlanmis uluslararasi alan
indekslerindeki (>°) dergilerde yayimlanan tam arastirma makalesi (%) tiriinde en az bir
adet baslica esere sahip olmak.

e) Yuksek lisans ve doktora/uzmanlik/yeterlik ¢alismalarinin her ikisini Karadeniz Teknik
Universitesi’nde tamamlayan adaylarin, lisansiistii egitimi sirasinda veya doktora
sonrasinda en az (¢ ay yurt disinda veya en az alti ay yurt icinde (?) bir baska tniversite ya
da kurumda (*) alaniyla ilgili herhangi bir akademik/mesleki faaliyet nedeniyle tam zamanl
olarak bulunmalari gerekir. Bu sarti saglayamayanlar, Madde 6/g’de belirtilen proje sartina
(Madde 6/g’deki sart, proje olarak saglandiginda bu gecerlidir) ilave olarak TUBITAK () veya
Ar-Ge kapsamindaki TUBA, Bakanliklar, Kalkinma Ajansi ve KOSGEB destekli en az bir
projede vyurlitlici olarak gorev almis olmak zorundadirlar.

f) Universitelerde en az 2 yil siireyle akademisyen olarak calismak veya dogent kadrosuna
atanma sirasinda en az 2 adet ylksek lisans veya en az 1 adet doktora (tipta, dis
hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik tezi veya Universitelerarasi
Kurulun onerisi tizerine Yiiksekdgretim Kurulunca tespit edilen belli sanat dallarinin birinde
sanatta yeterlik) tezi yénetmis veya ydnetiyor olmak (*°). Bu kriter yurtdisinda 6 ay veya
daha uzun sire ile yurt icinde bir baska lniversite ya da kurumda 12 ay veya daha uzun
slre alaniyla ilgili herhangi bir akademik faaliyet nedeniyle bulunmus olanlarda aranmaz.

g) TUBITAK () veya Ar-Ge kapsamindaki TUBA, Bakanliklar, Kalkinma Ajansi ve KOSGEB gibi
KTU disi kurumlarca (Yiiksekdgretim kurumlar haric) desteklenmis en az 1 projede
ylritlici veya en az 2 projede arastirmaci olmak (doktor ogretim Uyeligi basvurusu
sirasinda degerlendirilen bir proje, dogentlik basvurusunda dikkate alinmaz). Bu sarti
saglayamayanlar, Madde 6/h’de Tablo 1’den istenen asgari puan sartini, %20 fazlasiyla
saglamasi gerekir.

h) Tablo 2’den en fazla 50 puan olmak lzere Tablo 1 ve Tablo 2’den toplamda 225 puan
almis olmak (**'12). Belirlenen bu toplam puanin en az % 50’sinin doktora derecesi alindiktan
sonrasl! yapilan ¢alismalardan elde edilmelidir.

PROFESORLUK ATANMASI

Madde 7- Profesor adaylarinin profesér kadrosuna atanabilmeleri icin asagidaki sartlari
saglamalari gerekir:
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a) 2547 sayili Kanun’un 24/d maddesinde belirtilen Universitelerarasi Kurul tarafindan
olusturulan bir jlri tarafindan yapilan s6zli sinavda basarili olmak,

b) Dogentlik bagvurusu yapildiktan sonra (*3), Universitelerarasi Kurul tarafindan belirlenen
docgentlik asgari kriterlerini (**) yeniden (ikinci defa) saglamis olmak (°).

c) Dogentlik basvurusu yapildiktan sonra (*%), profesorliige atanabilmek icin gerekli olan
yasal siirenin en az 3 yilini Universitelerde veya alani ile ilgili bilimsel bir arastirma
kurulusunda (*®°) fiilen ¢alisarak gecirmis olmak.

d) Dogentlik basvurusu yapildiktan sonra (*3), birinci yazar olarak SCI, SSCI, AHCI, SCI-Exp,
ESCI indekslerindeki veya dogentlik temel alani ile ilgili tanimlanmis uluslararasi alan
indekslerindeki (*°)  dergilerde yayimlanan veya danismanhgini yaptigi lisansisti
tezlerinden (°) ya da vyirutictligini yaptigi projelerden Uretilmis ve lisansisti
ogrenci(leri) ile birlikte yazilmis SCI, SSCI, AHCI, SCI-Exp, ESCI indekslerindeki veya dogentlik
temel alaniile ilgili tanimlanmis uluslararasi alan indekslerindeki (*°) dergilerde yayimlanan
tam arastirma makalesi (%) turiinde bir adet baslica esere sahip olmak.

e)Yuksek lisans ve doktora/uzmanlik/yeterlik ¢alismalarinin her ikisini Karadeniz Teknik
Universitesi’nde tamamlayan adaylarin, lisansiistii egitimi sirasinda veya doktora sonrasi en
az U¢ ay yurt disinda veya en az alti ay yurt icinde (?) bir baska tniversite ya da kurumda (%)
alaniyla ilgili herhangi bir akademik/mesleki faaliyet nedeniyle tam zamanli olarak
bulunmalari gerekir. Baska Universite ya da kurumda bulunma sartini saglayamayanlar,
dogentlik Gnvanini aldiktan sonra Madde 7/g’de belirtilen proje sartina (Madde 7/g’deki
sart, proje olarak saglandiginda bu gecerlidir) ilave olarak TUBITAK (®) veya Ar-Ge
kapsamindaki TUBA, Bakanliklar, Kalkinma Ajansi ve KOSGEB gibi kurumlarca
(YUksekogretim kurumlari harig) desteklenmis en az bir projede yurutici olarak gérev almis
olmak zorundadirlar.

f) En az 3 adet yliksek lisans veya en az 1 adet doktora (tipta, dis hekimliginde, eczacilikta
ve veteriner hekimlikte uzmanhk veya Universitelerarasi Kurulun ®&nerisi (zerine
Yiksekdgretim Kurulunca tespit edilen belli sanat dallarinin birinde sanatta yeterlik) tezi
ydnetmis veya ydnetiyor olmak (1°). Zorunlu nedenlerle bu sarti saglayamayanlarin, Madde
7/h’de Tablo 1’den istenen asgari puan sartini, %15 fazlasiyla saglamasi gerekir. Atanacagi
alanda en az Uc¢ yil 6nce doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner
hekimlikte uzmanlik veya Universitelerarasi Kurulun &nerisi Uzerine Yiiksekdgretim
Kurulunca tespit edilen belli sanat dallarinin birinde yeterlik ya da yiksek lisans programi
olmayan boliim veya anabilim dallarinda bu kriter aranmaz.

g) Docentlik basvurusu yapildiktan sonra (*3), TUBITAK (®) veya Ar-Ge kapsamindaki TUBA,
Bakanliklar, Kalkinma Ajansi ve KOSGEB gibi kurumlarca (Yiksekdgretim kurumlari harig)
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desteklenmis en az 1 projede yiriitlicli veya en az 2 projede arastirmaci olmak veya ayni
kurumlara proje yuritici olarak en az 2 adet proje basvurusunda bulunmak ve basvurusu
degerlendirmeye alinmis olmak. Bu sarti saglayamayanlar, Madde 7/ h’de atanma igin
istenen puan sartina ilave olarak asgari toplam puanin en az % 20 fazlasini 6zgiin/derleme
makalelerden (SCI, SSCI, AHCI, SCI-Exp indekslerinde olmak kaydiyla) saglamasi gerekir.

h) Dogentlik bagvurusu yapildiktan sonra (*3), Tablo 2’den en fazla 50 puan olmak Uzere
Tablo 1 ve Tablo 2’den toplamda 275 puan almis olmak (***2).

YUKARIDAKI KRITERLERDEN MUAF OLUNACAK DURUMLAR

Madde 8- Ogretim Uiyesi atamalarinda,

a) Web of Science (WOS) H indeksi: en az 5 olanlarda doktor 6gretim lyesi kadrosu igin 5/a
ile b disindaki kriterler aranmaz. WOS H indeksi dogentlik igin en az 10 ve profesorlik igin
ise en az 15 olanlarda atanmak igin 2547 sayil Kanun’un 24. ve 26. Madde hukimleri
haricinde bu yénergenin 6. ve 7. maddesinde belirtilen kriterler aranmaz.

b) Doktor 6gretim (yeligi kadrosuna ilk kez atanacaklar icin, uluslararasi akredite bir
kurulusun (QS, ARWU vb.) yaptigi siralamada ilk 500 Universite arasina giren yurt disindaki
bir lniversitede doktora ile tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte
uzmanlhk veya Universitelerarasi Kurulun énerisi (izerine Yiiksekdgretim Kurulunca tespit
edilen belli sanat dallarinin birinden yeterlik almis ve denkligi onaylanmis olanlarda Madde
5/f kriteri aranmaz.

KRITERLER VE YAYINLAR iLE iLGiLi AGIKLAMALAR
Madde 9-

a) Atamalarda istenen yurtici/yurtdisi deneyiminin, akademik calismalarin herhangi bir
déneminde ve bir kez saglanmis olmasi yeterlidir (?).

b) Yayinlar(makaleler) icin DOI numarasi olmasi yeterlidir.

c) Tablo 1’deki yayinlarin puan hesaplamalari, Tablo 3’te verilen esaslara gére yapilir.
Puan hesabina alinacak her bir galisma, belgelenmis olmalidir.

d) KTU Rektérligu tarafindan verilen 6gretim iyesi kadro ilanlarinda “ilgili kadrolara
basvuran adaylarin “Karadeniz Teknik Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve
Atanma Yonergesi” kriterlerini saglayip saglamadig ilgili birimin yonetim kurulunca
secilecek 3 (li¢) 68retim lyesinden olusan bir komisyon tarafindan degerlendirilir ve sonug
kismi “aday ilgili kriterleri saglamistir” seklinde yazilarak hazirlanan rapor adayin kadro
basvuru dosyasi ile birlikte juri Giyelerine gonderilir.

YURURLUK
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Madde 10- Bu Yonerge Yiiksek Ogretim Kurulu onay tarihinden itibaren yiriirlige girer ve
mevcut yonerge ylrurltkten kaldirilir.

Madde 11- Bu Yonergeyi KTU Rektorii yuritir.

Tablo 1. Bilimsel Faaliyet Tablosu
(Tabloyu doldurmadan tablo alt yazisi olarak yer alan “Tablo ile ilgili diger agiklamalar” kismini mutlaka okuyunuz)

FAALIYET
TURU

ALT
FAALIYET

DETAYI

PUAN

PROJELER
(Bu faaliyet
tiirinden en
fazla 200 puan
alinabilir)

(Arastirmaci igin
puanlarin 1/3’i,
danigman igin
1/5’i alinir)

ARASTIRMA
(Bu faaliyet
tiiriinden en
fazla 150 puan
alinabilir)

Uluslararasi
destekli
proje

Dinya Bankasi, Avrupa Birligi ve Avrupa
Konseyi tarafindan desteklenmis Ar-Ge
niteligindeki projeler (Ar-Ge olmayan
projelerde bu puanin 3/5'i alinir).

50

Diger uluslararasi 6zel veya resmi kurum ve
kuruluslar tarafindan desteklenmis Ar-Ge
niteligindeki projeler (Ar-Ge olmayan
projelerde bu puanin 3/5' alinir.

35

Ulusal destekli
proje

Arastirma (*6)

TUBITAK (1000,1001, 1004, 1005, 1007,
1505, 1512, 3001, 3501, COST, ERA-NET
ve diger Avrupa Birligi (AB) programlari ile
Uluslararasi ikili isbirligi Arastirma projeleri)
ve Ar-Ge kapsamindaki TUBA destekli
projelerde tam puan, diger projelerde
(TUBITAK 1002, 3001 ve esdeger) ise
puanin 1/4’G alinir.

(Ar-Ge niteliginde olmayan TUBITAK
projelerinde bu puanin 1/2’si alinir.
TUBITAK 2237 gibi 6grenci projelerinde de
puanin 1/2’si alinir ve danisman puani bu
puanin 1/5’i olarak hesaplanir)

30

Proje Bazli Mevlana ve Erasmus Plus
Hareketleri

15

Kalkinma Bakanligi destekli Ar-Ge
niteligindeki projeler (Ar-Ge olmayan
projelerde bu puanin 2/5'i alinir)

25

Sanayi Tezleri Programi (SAN- TEZ) projesi

25

Diger kamu kuruluslari (Yiksekogretim
kurumlari hari¢) tarafindan desteklenmis Ar-
Ge niteligindeki projeler (Ar-Ge olmayan
projelerde bu puanin 2/5'i alinir)

15

Yiksekogretim kurumlari tarafindan
desteklenmis Ar-Ge niteligindeki projeler
(Ar-Ge olmayan projelerde bu puanin 2/5'i
alinir)

15

Ozel kuruluslar (Ar-Ge, yenilik ve 6zgiin
tasarim projeleri)

Yurtdisi (géreviendirmenin en az 3 ay olmasi

zorunludur)

3 Jay

Yurtici (géreviendirmenin en az 3 ay olmasi

zorunludur)

2 lay
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YAYINLAR Bilimsel (Tez Alaninda uluslararasi yayimlanan bilimsel 30
(Bu fajlliyet harig) kitap veya mesleki kitap (*7)
tiriinden en Alaninda ulusal yayimlanan bilimsel veya 18
faalllzrl‘gbzi(l)i?)puan mesleki kitap (2%)
Ders kitabi Alaninda uluslararasi yayimlanan ders 21
kitabi
Yazarlarin Alaninda ulusal yayimlanan ders kitabi 12
zfgr']rl‘;?:'sl:atk' Kitap bolim Alaninda uluslararasi yayimlanan kitap 12
hesaplanmasinda; bolimi
Tablo 3 kullanilir. Alaninda ulusal yayimlanan kitap bolumi 8
Kitap tercimesi Alaninda yayimlanmis tam kitap gevirisi 9
(Kitap bolumu tercimelerinde puanin 1/3’U
alinir, ders kitabi gevirileri de bu kapsamda
degerlendirilir)
Ansiklopedi Alaninda uluslararasi yayimlanan 3
konu/madde ansiklopedi konusu/maddesi (en fazla 4
yazari madde)
Alaninda ulusal yayimlanan ansiklopedi 2
konusu/maddesi (en fazla 4 madde)
Arastirma/derleme| SCI, SSCI, AHCI indekslerindeki 25
makalesi dergilerde yayimlanan tam makale
SCI-Exp indeksindeki dergilerde 18
(Teknik not, kisa yayimlanan tam makale
makale, yorum, ESCI indeksindeki veya dogentlik alan 12
vaka takdimi, indekslerindeki (*°) dergilerde yayimlanan
vaka serisi, tam makale
editore Diger uluslararasi alan indekslerdeki (%) 10
mektup, 6zet, dergilerde yayinlanan hakemli tam makale
kitap kritigi, Diger hakemli ulusal veya uluslararasi 8
aragtirma notu dergilerde yayimlanan tam makale
harig)
Diger (Teknik not, SClI, SSCI, AHCI indekslerindeki 10
kisa makale, dergilerde yayimlanan makale
yorum, vaka SCI-Exp indeksindeki dergilerde 7
takdimi, vaka yayimlanan makale
serisi, editore ESCI indeksindeki veya dogentlik alan 4
mektup, ozet, indekslerindeki (*°) dergilerde yayimlanan
kitap kritidi, makale
arastirma notu) Diger uluslararasi alan indekslerdeki (%) 3
dergilerde yayinlanan hakemli makale
Diger hakemli ulusal veya uluslararasi 2
dergilerde yayimlanan makale
Uluslararasi Ozgiin kisisel kayit 12
boyutta Karma kayit 6
performansa
dayali
yayimlanmis ses
ve/veya goruntu
kaydi bulunmak
Ulusal boyutta Ozgiin kisisel kayit 6
performansa Karma kayit 2
dayal
yayimlanmis ses
ve/veya goruntu
kaydi bulunmak
Uluslararasi kongre ve sempozyumlarda 8
Tebligler davetli olarak sunulan teblig
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Uluslararasi kongre ve sempozyumlarda 6
-— ’ s6zlU olarak sunulan ve tam metin olarak
Ozeti yayinlanmayan i
tebliglerde puanin yayimlanan teblig
%50’si alinir) Uluslararasi kongre ve sempozyumlarda 4
s6zlu olarak sunulan ve 6zeti yayimlanan
teblig
Uluslararasi kongre ve sempozyumlarda 2
poster olarak sunulan ve 6zeti yayimlanan
teblig
Ulusal kongre ve sempozyumlarda davetli 4
olarak sunulan teblig
Ulusal kongre ve sempozyumlarda sozlu 3
olarak sunulan ve tam metin olarak
yayimlanan teblig
Ulusal kongre ve sempozyumlarda sdzlu 2
olarak sunulan ve 6zeti yayimlanan teblig
Ulusal kongre ve sempozyumlarda poster 1
olarak sunulan ve 6zeti yayimlanan teblig
19 Sanatsal tasarim Kamu kurumlan ile 6zel hukuk tiizel kisileri 10
TASARIM (*) . - ) ;
(Bina, gevre, eser,| blunyesinde uygulanmis ve belgelenmis
Bu faalivet yayin, mekan, (Bluyikligi 10.000 - 20.000 m? arasinda
g.. u aally obje) olanlar puanin %50 fazlasini, 20.000
triinden en ) )
fazla 150 puan m?den fazla olanlar ise puanin %100
alinabilir) Ediit ve avan fazlasini alir)
projeler ile Bilimsel yayinla tescillenmis 5
(Puanlann konsept taga(lm
miiellif igin puanin ¥’sini alir
tamami,
:zz:i';:z;&‘;eigin Bilimsel tasarim Bilimsel yayinla tescillenmis 7
3/4’ii, ekip igin Kamu kurumlan ile 6zel hukuk tlzel kisileri 5
V2’si ekip o blnyesinde uygulanmis ve belgelenmis
{/a;f’a-':,f,'ﬁ;)'g'" Faydali obje TSE/TPE tarafindan tescillenmis 10
SERGI (%) Ozgu.n kisisel Uluslararasi 20
etkinlik Ulusal 10
(Bu faaliyet Karma etkinlikler Davetl!/yarlgmall uluslararasi 5
tiriinden en Davetli/yarigmali ulusal 3
fazla 150 puan
alinabilir)
(Bu faaliyet
tiiriindeki karma
etkinlikler kisi
sayisina
bakilmaksizin
tam puanla
degerlendirilir)
FAUENT el e (Faydali model ve tasarimlarda puanin 30
uluslararasi
(Bu faaliyet tescillenmig 1/2’si alinir)
tiirinden en patent/faydali
fazla 150 puan model/ tasarim
alinabilir) Alaninda ulusal
. uid (Faydali model ve tasarimlarda puanin 18
tescillenmis _
patent/ faydali 1/2’si alinir)
model/ tasarim
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ATIF (%4 Ogretim elemaninin yazar olarak yer almadigi uluslararasi 24
(E%u__faaliyet kitaplarda, 6gretim elemaninin eserlerine yapilan kaynakc¢adaki '
tiriinden en farkli eserlerine yapilan her bir atif
fa;2|a|31.?.0 puani Bgretim elemaninin yazar olarak yer almadigi ulusal kitaplarda, 0.6
gl ogretim elemaninin eserlerine yapilan kaynakgadaki farkli '
Sereti eserlerine yapilan her bir atif
elg;ﬁ;::nm yazar| SCl, SSCI, AHCI tarafindan taranan dergilerde, 6gretim 15
olarak yer aldigi elemaninin yazar olarak yer almadigi makalelerde, 6gretim '
yayinlarda elemaninin eserlerine yapilan kaynakgadaki farkli eserlerine
i) yapilan her bir atif
elemaninin - T
eserlerine SCI-Exp tarafindan taranan dergilerde, 6gretim elemaninin yazar 13
yapilan atiflar olarak yer almadigi makalelerde, 6gretim elemaninin eserlerine '
dikkate alinmaz. | yapnjlan kaynakcadaki farkli eserlerine yapilan her bir atif
ESCI indeksindeki veya dogentlik alan indekslerindeki (*°) 1
}",‘;'zfa‘:”s‘;';’;’,’na dergilerde, 6gretim elemaninin yazar olarak yer almadigi
T e makalelerde, 6gretim elemaninin eserlerine yapilan kaynakcadaki
farkli eserlerine yapilan her bir atif
Diger uluslararasi alan indekslerdeki (*) dergilerde, 6gretim 0.8
elemaninin yazar olarak yer almadigi makalelerde, 6gretim '
elemaninin eserlerine yapilan kaynakgadaki farkli eserlerine
yapilan her bir atif
Hakemli ulusal veya uluslararasi dergilerdeki, 6gretim elemaninin 0.6
yazar olarak yer almadigi makalelerde, 6gretim elemaninin '
eserlerine yapilan kaynakgadaki her bir atif
Bestecinin kendisinin yer almadigi uluslararasi konserde eserinin 3
seslendirilmesi
ODUL TUBA veya TUBITAK'tan alinan bilim 6diili 30
Bu faaliyet ——————
gufuna;elgin Alaninda yurtdisi kurum veya kuruluslardan alinan bilim 6dalu 25
fazla 150 puan = e
alinabilir) Alaninda yurti¢i kamu kurum ve kuruluslarindan alinan bilim 6dula 13
Uluslararasi kongre, kurultay, sempozyum, konferans ve festival 10
(Calisma/proje/ | gibi etkinliklerin bilim ve/veya sanat kurulu tarafindan verilen 6dl
%Z’;’:k;‘f.f‘r‘_”k (adina belge diizenlenen ddretim elemani bagvurabilir)
basari belgesi Ulusal kongre, kurultay, sempozyum, konferans ve festival gibi 8
Ve plaketi /burs etkinliklerin bilim ve/veya sanat kurulu tarafindan verilen édl
lonurbelgesi | (5dna belge diizenlenen dgretim elemani basvurabilir)
/hizmet belgesi " : T
harig) Alaninda 6zel kurum ve kuruluslar tarafindan verilen 6ddl 3
Dergi | g5c), sscl, AHCI kapsamindaki dergilerde editorlik | 13
S editorligu
EDITORLUK | (Yardimci SCI-Exp kapsamindaki dergilerde editorlik 10
VE _ I‘Z‘:'itl‘;’/ed”” ESCI kapsamindaki veya dogentlik alan »
HAKEMLIK makale veya| indekslerindeki (3°) dergilerde editorliik
konu editortii
(Bu faaliyet puanin Diger uluslararasi alan indekslerdeki (°) dergilerde 4
tiiriinden en %50’sini editérlik
fazla 75 puan ahr)
alinabilir) 2 Gl — . .
ve Diger hakemli ulusal veya uluslararasi dergilerde 2
yardimcilari editorlik
dergi sayisi
basina,
makale veya
konu
editorleri
makale
basina puan
alirlar
Hakemlik SCI, SSCI, AHCI kapsamindaki dergilerde hakemlik| 5
SCI-Exp kapsamindaki dergilerde hakemlik 3
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ESCI kapsamindaki veya dogentlik alan 2
indekslerindeki (®°) dergilerde editorlik
Diger uluslararasi alan indekslerdeki (°) dergilerde 15
editorlik
Diger hakemli ulusal veya uluslararasi dergilerde 1
editorlik
Kitapta Alaninda uluslararasi yayimlanan kitap editérligu 18
editorlik Alaninda ulusal yayimlanan kitap editorliigu 9
(Yardimci
editor/editér
ler puanin
%50’sini
alir)

Tablo 1 ile ilgili agiklamalar:

1. Odiilin degerlendirimesinde édiliin alindidi, projelerin ve arastirmalarin degerlendirilmesinde projelerin ve arastirmalarin
sonuglandigi, tasarimlarin degerlendiriimesinde tasarimin sonuglandidi, patentlerin degerlendiriimesinde patentin tescil
edildigi ve sergilerin degerlendiriimesinde ise serginin acildidi tarih esas alinir.

2. Hakemli dergilerde editorliik degerlendirmesinde, her sayi igin ayri bir puanlama yaplilir. Yayimi veya basimi geciken ya da
belgelenmesi yapilamayan sayilar puanlamaya dahil edilmez.

3. Uluslararasi tebliglerin puanlanabilmesi icin yurticinde veya yurtdisinda yapilmis olmasina bakilmaksizin
toplanti/sempozyum/kongre bilim kurulunda en az bes yabanci uyruklu ve yurtdisindan akademisyenin bulunmasi gerekir.

4. Serginin uluslararasi olarak degerlendiriimesi igin serginin uluslararasi oldugunun bélim, anabilim dali veya anasanat dali
kurullarinca onaylanmis olmasi gerekir.

5. Akademik siniflamalarda ve faaliyetlerde yer almasa dahi 6dretim elemanlarinin dider calismalarina yapilan atiflar
puanlamaya dabhil edilir.

6. Ayni yil iginde yuritilen bir projede projenin konusuyla alakal uluslararasi teblig sunulabilir. Sunulan teblig, makale ya da
kitaba donustirilebilir ve bu faaliyetten atif ve dduller alinabilir. Bu gibi durumlar ayri ayri veya farkli akademik faaliyet
alaninda tekrar puanlanabilir.

7. Ayni faaliyetten dolayi birden fazla 6dil alinabilir. Bu durumda her bir 6diil puanlamaya ayri ayri dahil edilir.

8. Tekrar baskisi yapilmisg kitap veya kitap boélumleri, ayni yil icerisinde tekrar eden sergi, konser ve g0sterilerin
puanlanmasinda, mevcut degerlendirme yilindaki faaliyet puaninin %50'si uygulanir.

9. Atif faaliyet turiinlin puanlanmasinda kisi sayisi dikkate alinmaz, her bir arastirmaci igin ayri puanlama yapilir. Ayni esere
bir kitabin veya makalenin farkli bélimlerinde/kisimlarinda yapilan atiflar yalnizca bir atif olarak degerlendirilir. Ancak, bolim
yazarlar farkli olan kitaplarda farkli bélumlerde yapilan her bir atif igin ayri puan degerlendirmesi yapilir.

Tablo 2. Diger Bilimsel Faaliyetler Tablosu

FAALIYET DETAYI PUAN
Uluslararasi yayin veya degerlendirme kurulu ya da 6dl 21
jurisi Gyeligi
Ulusal yayin veya degerlendirme kurulu ya da 6dul jurisi 15
uyeligi
Uluslararasi Universite onaylyla yapilan uluslararasi 27
sergi kuratorligu ve sergiye iliskin yayinlarin yazarhgi
Ulusal Universite onayiyla yapilan uluslararasi sergi 12

UYELIK VE BiLIMSEL| KuratdrlGgi ve sergiye iligkin yayinlarin yazarligi
ETKINLIK Uluslararasi 30
ORGANIZASYONU, sempozyum/kongre/konferans/calistay/kurultay/festival
SERGILER baskanligi / es bagkanlig
Uluslararasi sempozyum kongre/konferans/calistay| 12
kurultay/festival bilim/dizenleme kurulu Gyeligi
Ulusal sempozyum kongre/konferans/calistay 15
kurultay/festival bagkanhgi / esbaskanligi
Ulusal sempozyum kongre/konferans/calistay 3
kurultay/festival bilim/dizenleme kurulu Gyeligi
Akademik alani ile ilgili Bakanlik, YOK, TUBITAK vb 15
kamu kurumlari ile meslek kuruluslar tarafindan verilen
komisyon ve kurul Gyelikleri
Laboratuvar, merkez Unite, atdlye kurma ve gelistirme 27
Teknokent ve benzer kurumlar binyesinde sirket kurma 26
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(sirket ortaklari puanin %25’sini alir)

Uluslararasi sanat ve tasarim yarigmalarinda juri Gyeligi 21
Ulusal sanat ve tasarim yarigma jurisi Uyeligi 15
Haber ajansi, radyo, TV, TV haber, internet haber, 25

sinema / film atolyesi, reklam atélyesi ve halkla iligkiler|
atélyesi koordinatorlGgu

Yapimci, yodnetmen, senarist, yaziim ve tasarim 27
gergeklestirme, gorintd ydnetmeni, sanat yonetmeni ve
bilimsel danisman olarak gorev almak

Alaniyla ilgili radyo / televizyon soylesisi (lokal radyo / 9
televizyon sdylesilerinde puanin yarisi)
Meslek odalarinin dizenledigi toplantilarda davetli 7
konusmaci
Panel veya galistaylarda konusmaci 10
Tamamlanmig doktora tezi/ uzmanlik/ sanatta yeterlik| 24
tez danismanligi
Tamamlanmis yiksek lisans tezi danismanhigi 12
Bakanlar Kurulu kararl kazi bagkanhgi (her bir yil igin) 15
Bakanlik izinli kazi ve ylzey arastirmasi ¢alismalarina 9
fiilen katilma (her bir yil i¢in)
EGITIM Bakanlik gérev davetli rapor ve bilirkigilik 15
E'_l'!(iNL"_(L_ERi VE Bakanlik izinli ylzey arastirmasi bagkanhg (her bir yil 9
DIGER BILIMSEL icin)
ETKINLIKLER LisansUstu tez juri Gyelikleri 3
Rektorlik, Dekanlik veya Mudirlik tarafindan idari 3

(sorusturma dahil) ve sosyal aktiviteler igin resmi
goérevlendirmeler

Rektor tarafindan goérevlendirilen koordinatorler (BAP| 10
koordinatérii, Dis iligkiler koordinatérii vb.) (her yil igin)
Yardimcilar puanin yarisini alir.

Kamu veya 0Ozel sektérde danisman olarak resmi bir 3
gorev ile etik kurul Gyeligi (her bir yil igin)
EGITiM - UYGULAMA| Universiteye yapilan projeler (rektérliik onayli miize ve 15
PROJELERI arsiv calismalari vb.)
(Uyelikler igin oranlarin
yarisi alinir) Ulusal (6nlisans, orta 6gretim miifredat gelistirme vb.) ve 18

uluslararasi (Ornek, ERASMUS MUNDUS,LdV vb.)
egitim projeleri

Tablo 3. Ortak Calismalar igin Puan Dagilimi

Isim Sirasi Ortak Calismadaki Yazar Sayisi ()
1 2 3 4 5 N >
5

1.Isim 100 95 90 85 80 75
2.Isim 85 80 75 70 65
3.isim 75 70 65 60
4.Isim 60 55 50
5.isim 50 45
6, 7. ve 8. Isim 35
9. ve daha sonraki 25
isimler

Dipnotlar:
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(*) Universitemiz akademik kadrolarinda calisanlar icin gorevlendirme talebi fakiilte yénetim kurulu (FYK)
karariyla kabul edilen ve Universite yonetim kurulu karari ile onaylanan Universite ve kurumlar. Lisansusti
egitimini KTU’de yapmis, ancak tiniversitemiz akademik kadrosunda calismamis olanlar bu sartlari saglayip
saglamadigini belgelendirir ve bu belgeler 6n komisyon tarafindan degerlendirilir.

(?) Akademik/mesleki faaliyetlerle belirtilen siireyi farkli zamanlarda tamamlamak mimkiindir. Ancak
kongre, sempozyum gibi faaliyetlerle ilgili sireler bu kapsamda degerlendirilmez. Yurt ici/yurt disinda
bulunmak (akademik ve mesleki faaliyetler) kosulunun alternatifi sadece bir akademik st kadroya ( Dr. Ogr
Uyesi, Dogent ve Profesér kadrolari) atanmak igin kullanilabilir.

(3) Makalenin yayimlandig tarihte belirtilen indekslerde oldugu belgelenmelidir.

(*) Derleme, teknik not, kisa makale, yorum, vaka takdimi, vaka serisi, editére mektup, 6zet, kitap kritigi,
arastirma notu tam arastirma makalesi kapsaminda degerlendirilmez.

(%) Basvuru sirasinda yirirliikteki docentlik yénetmeligine gére dogentlik temel alani ile ilgili tanimlanmis
uluslararasi indeksler.
(°) TUBITAK ulusal ve uluslararasi destek programlari kodlu projeler. Ornegin TUBITAK 1000,1001,1002, 1003,

1004, 1005, 1007, 1505, 1512, 3001, 3501, COST, ERA-NET ve diger Avrupa Birligi (AB) programlari ile
Uluslararasi ikili isbirligi Arastirma projeleri. Bu projeler disinda yeni agilacak olan destek programlarinin bu
kapsama uygunlugu senato tarafindan degerlendirilir.

(7) Lisansiistii egitimi sirasinda ve doktora/uzmanlik/sanatta yeterlik sonrasinda yapilan faaliyetlerin hepsi bu
kapsamda degerlendirilir.

() Ancak, farkli disiplinlerin akademik faaliyet gdsterdigi birimlerde, yénetim kurullarinin énerisi ve UYK
karari ile bu birimlerle iliskili dogentlik alanlari da kabul edilebilir.

(°) Sayet basvurulan docentlik alaninda lisansiistii tezlerden yayin yapma zorunlulugu varsa lisansiistii

tezlerden yayin yapma sarti aranmaz. Ancak bu yayinlardan alinmasi gereken puanlar, diger yayinlardan
saglanmalidir.

(°) LisansUstl 6grencinin tez konusu danisman tarafindan verilmeli (hukuki danisman degisiklikleri harig) ve
ilgili 6gretim Uyesi en az 12 aydan beri bu 6grencinin danismanhgini yurttiyor olmahdir.

(**) Bu toplam puanin en az % 60’1 Tablo 1’deki proje (Kurum disi), makale, patent ve atiflardan elde edilmis
olmalidir.

(*?) Bu puandaki diizenlemeler senato tarafindan belirlenir. Ayrica Tablo | ve Tablo Il icerigi gerekli gériilmesi
halinde senato tarafindan yeniden diizenlenebilir. Yeni diizenlenmeler senato kararindan bir yil sonra
yararlige girer.

(*3) Belirtilen bilimsel faaliyetlerin yayinlanma tarihi, dogentlik basvurusundan sonra olmali ve docentlik
basvurusunda kullaniimis olmamalidir.

(*) Bes (5) yillik bekleme siresinin (dogentlik tinvani alindiktan sonra profesérlige atanabilmek icin gerekli

olan yasal siire) ilk yarisindaki (ilk 2,5 yil) Universitelerarasi Kurul tarafindan belirlenen en son dogentlik asgari
sartlari gecerlidir. Bekleme slresinin son yarisinda (son 2,5 yil) dogentlik asgari kriterlerinde yapilan herhangi
bir degisiklik bu uygulamada dikkate alinmaz.

(**) Kamu kurumlarina ait Ar-Ge merkezleri ve Arastirma Enstitiileri (Tereddit halinde karari FYK verir).

(*%) Arastirma: Proje kapsaminda olmamak sartiyla; yiiksekdgretim kurumu ile ulusal/uluslararasi kurum ve
kuruluslarin yazil mutabakati veya onayi ile baglatilmis, arastirmacilarin kendi kurumu disinda bir Gniversite
ya da arastirma kurumunda gorevlendirilmek suretiyle en az (i¢ ay slireyle yeni bilgiler iretilmesi, teknolojik
problemlerin ¢6ziimlenmesi/analiz edilmesi, yenilikgi triin, siireg, eser veya tasarimlar gelistirilmesi amaciyla
bilimsel esaslara uygun olarak yiritilmis ve sonug¢ raporu ilgili kurumlarin yetkili mercilerince basarili
bulunarak onaylanmis ve bu Yonetmelikteki diger faaliyet tirlerine girmeyen sistematik calismalaridir.
Puanlar, yurt ici ve yurt disinda kalinan sirenin bir aylik karsiligini gdstermektedir. Ancak Arastirma
puanlamasina sadece KTU’den yapilan arastirma amagli en az 3 ay siireli gérevlendirmeler dahildir. Bir
gorevlendirmenin en fazla 12 aylik kismi puanlamaya dahil edilir. Bu kapsamda 3 aydan az goéreviendirmelerde
puan hesaplanmaz.

(*”) Uluslararasi yayinevi: En az bes yil uluslararasi diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten, yayimladig kitaplar
Yiksekogretim Kurulunca taninan ylksekogretim kurumlarinin kataloglarinda yer alan ve ayni alanda farkli
yazarlara ait en az yirmi kitap yayimlamis olan yayinevini ifade eder.
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(*®) Ulusal yayinevi: En az bes yil ulusal diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten ve daha énce ayni alanda farkli
yazarlara ait en az yirmi kitap yayimlamis yayinevini ifade eder.

(*°) Tasarim: Ogretim elemaninin akademik faaliyet alaninda bir yapinin, eserin, sanatsal, teknik veya
endustriyel GrGnun gizim ve dizayn halini, kesin, tadilat ve uygulama projelerini ifade eder.

(%°) Sergi: Ogretim elemaninin akademik faaliyet alaninda gerceklestirdigi sanatsal veya bilimsel niteligi haiz
isitsel ve gorsel etkinliklere dair tim sergi, bienal, gosteri, dinleti, konser, festival ve gosterim etkinliklerini
ifade eder.

(%) Atif: Dr. 6gretim Uyesi ve dogentlik atamalarinda atif puaninin hesaplanmasinda Dr. Ogr. Uyeligine ve
Dogentlige basvuru tarihine kadar adayin tiim eserlerine yapilan atiflar hesaplanir. Profesorlik atamasinda
ise dogentlik basvuru tarihinden profesérlik bagvuru tarihine kadar gegen siirede adayin tiim eserlerine
yapilan atiflar s6z konusu hesaplamada dikkate alinir.

(%) Yayindaki sorumlu yazar (corresponding author) ve senydr yazar (yayinin yapildigi alanda daha énce en az
10 adet uluslararasi yayin yapmis makaledeki son isim) ile tebligi sunan isim igin yazar sirasina bakilmaksizin
%100'tn alr.
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