Toplumsal Katki
Streci 2023

Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorlugu



SiUrecin Adi

Toplumsal Katki Ana Sureci

Surecin Kapsami ve
Amaci

Universitemizin hedefleri ve kaynaklari kapsaminda toplum ihtiyaclarina
uygun uygulaoma ve hizmet fadliyetleri olusturulmasi. Kamu, dzel ve sivil
toplum  kurum-kuruluslaryla isbirlikleri  yapilarak  foplumsal  faydanin
arthirimasina destek olunmasi amaci ile farkl alanlarda ortak ¢calismalarin
yaplmasl.

SiUrecin Sorumlulari

llgili Rektér Yardimcisi

e Akademik ve Idari Birimler

Surecin .
Uvaulavicisi Uygulama ve Arastirma Merkezleri

ygulay Odgrenci Kulip ve Topluluklar
Sirecin Kalite Komisyonu

izlemesini Yapan
Birim

Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatdrligu
Strateji Gelistirme Daire Baskanhdi

Mevzuat

Sehir Is Birligi Komisyonu Yonergesi
Koltir ve Kongre Merkezleri Kullanim Ydnergesi

Surecin Girdileri

Ogretim Elemanlari

Ogrenci

Paydas Beklentileri

Fiziki ve Teknik Donanim

KUtUphane

Saglik Koltir ve Spor Daire Baskanhidi Spor Faaliyetlerinin YUrUtUlmesi ve

Duzenlenmesi Hakkinda Yodnerge

e Saglk Uygulaoma ve Arastirma Merkezi Tibbi Sosyal Hizmet Uyguloma
Ybnergesi

e SUrekli EQitim Uygulaoma ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi

o Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yénetmelidi

Siurecin Cikhlar

ligili Egitsel ve Toplumsal Faaliyetler

Siurecin Musterisi

Toplum

Sivil Toplum Kuruluslar
Sanayi

Kamu Kurum ve Kuruluslari
Mezunlar

Sirecin Tedarikgisi

Tom Akademik ve Idari Birimler
Ogrenciler
e Dis Paydaslar

Siurecin Performans
Gostergeleri

Kamu Kurumlari ile Birlikte YUrutilen Proje Sayisi

Akademik Birim Basina Faaliyet Sayisi (KUltUrel, Sanatsal Faaliyetler ile

Egitim, Seminer, Panel vb.): (Topluma Yonelik Faaliyet Sayisi)/(Akademik

Birim Sayisi)

e Dezavantajl Gruplara Yénelk Sosyal Entegrasyon ve Kapsayiciliga iliskin
Yapilan Faaliyet Sayisi

e Engelsiz Universitesi Kapsaminda Yuritilen Faaliyet Sayisi

Universitenin Sifir Atk, Yesil Kampus ve Cevrecilik Alanlarinda YUrGHiogu

Faaliyet Sayisi

KTU TV ve Radyoda Toplum Sorunlarina Yénelik Yapilan Program Sayisi

Belirli GUn Ve Haftalara Yonelik Yapilan Efkinlik Sayisi

Paydas Memnuniyet Anketi Orani

Toplumsal Fadliyetlere Ait Web Sitelerinin Ziyaretci Sayisi

Toplumsal Faaliyetlere Yénelik Alinan Odul Sayisi

Universite Tarafindan Yiritilen Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri Sayisi

Universite Tarafindan Desteklenen Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri Sayisi

Birimler Tarafindan YUrUtilen Sosyal Sorumluluk Fadliyetleri Sayisi

Ogrenciler ve Ogrenci Topluluklari  Tarafindan  YUrUtilen  Sosyal

Sorumiluluk Faaliyetleri Sayisi

e Ogrencilerin Sosyal Sorumluluk Faaliyetlerine Kahlm Orani: ((Sosyal

Sorumluluk Faaliyetlerine Katlan Ogrenci Sayis) / (Toplam Odrenci




Sayisi)) *100)

Sosyal Sorumluluk Fadliyetleri Cercevesinde Ogrenci  Topluluklarina
Saglanan Destek Sayisi

Ulusal Kongre ve Sempozyum Sayisi (Universitemizde Dizenlenen veya
Universitemiz Tarafindan Dizenlenen)

Uluslararasi  Konferans, Seminer, Panel Sayisi  (Universitemizde
Dizenlenen veya Universitemiz Tarafindan Dizenlenen)

e Acile Basvuran Hastalarin Memnuniyet Anketi Orani
e Ayaktan Bakim Alan/Yatan Hastalarin Memnuniyet Anketi Orani
e Saglk Hizmeti Calisan Memnuniyet Anketi Orani
e Cocuk Hastanesi ve Dis Hekimligi Fakdltesi Binasinin Hizmete Acimasi
e Kalite Calismalari Kapsaminda Sagdlk Calisanlarina Yoénelik Dizenlenen
EGitim Sayisi
e Egitim-Sertifika Programi Sayisi
e Egitim-Sertifika Programina Katilan Kisi/Kurum Sayisi
e Memnuniyet Anketi Sonuclar
o Sertifika Sayisi
e Yasam Boyu Ogrenim Kapsaminda Topluma Yonelik Egitim Sayisi
e Universite-Sanayi Is Birligi Kapsaminda Proje Sayisi
e Ulusal Universitelerle Is Birligi Sayisi
e Uluslararasi Universitelerle is Birligi Sayisi
e Kurumsal Protokol Sayisi
e Birimlerdeki Danisma Kurulu Araciidiyla Gergeklestirilen Faaliyet Sayisi
e Takip Sistemine Kayith Mezun Orani: (Mezun Ogdrenci Takip Sistemine
Kayith Mezun Sayisi) / (Toplam Mezun Sayisi))*100
e Mezun Bilgi Sistemini Ziyaret Orani: (Mezun Bilgi Sistemi Sitesi Ziyaret
Sayis) / (Toplam Kayith Mezun Sayisi))*100
e Mezunlarla Yapilan Toplanti Sayisi
e Mezunlara Yonelk Dizenlenen Egitim Sayis
e Mezunlara Yonelk Duzenlenen Egitimlerden Yararlanan Katiimer Sayis
e Kariyer Merkezi Calismalari Kapsaminda Ogrenci ve Mezunlara Yénelik
Gerceklestirilen Faaliyet Sayisi
Surecin Performans . 6 Avik
Degerlendirme . Y”“ky
Yontemi ve Sikhg
Performans -
Raporlarinin : ¥8E AK
anlcl§|ld|g| e TUBITAK Girisimci ve Yenilikgi Universite Endeksi
urumlar

Surecin Riskleri

BUtce yetersizligi

e Finansal sorunlar

Tanihm faaliyetleri eksikligi




SiUrecin Adi

Sosyal Sorumluluk Alt Sureci

Ust Sireci

Toplumsal Katki Ana Sureci

Surecin Kapsami ve
Amaci

Toplumun refah dizeyinin arfirimasi amaciyla ¢evre bilincinin gelistiriimesi,
yasam boyu 6grenmenin desteklenmesi, toplumun bilinglendiriimesine yonelik
saglk, kUltor, sanatf, spor ve egitim fadliyetlerini iceren etkinliklerin
duzenlenmesi.

SiUrecin Sorumlulari

ligili Rektér Yardimaisi

Akademik ve idari Birimler

Sirecin )
Uygulayicisi ngulomo ve Arastirma Merkezleri

Ogrenci Kulip ve Topluluklari
Sirecin

izlemesini Yapan
Birim

e Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatérligu (KGPK)
o Strateji Gelistirme Daire Baskanhdi

Mevzuat

Birincil mevzuaf
Sifir Atk Yonergesi

Sirecin Girdileri

Toplum ihtiyaclar
Kamu Kurum ve Kuruluslari
Sivil Toplum Kuruluslar

Surecin Faaliyetleri

1. Kurumsal Sosyal Sorumluluk Projeleri icin dncelikli alanlarin belirlenmesi

2. Sosyal sorumluluk Proje dnerilerinin alinmasi ve degerlendirilmesi

3.Sivil Toplum Kuruluslarn ve diger kurum-kuruluglar ile goristlerek sosyal
sorumluluk projelerinin Universitemizin  kurumsal hedefleri ve kaynaklar
dogrultusunda degerlendiriimesi

4.Ogrenci Kulupleri ve Ogrenci Topluluklarinin yil icerisinde  yapmayi
planladikiari sosyal sorumluluk faaliyetlerinin istenmesi

5.YUrUtUlecek ve/veya desteklenecek Sosyal Sorumluluk Projelerinin

belirlenmesi

6.BUtgce imkdnlan dlgusinde projelere sadlanacak desteklerin belirlenmesi

7.Secilen Projelerin ilan edilerek faaliyetlerine baslanmasi

8. Sonuclarin Kamuovyu ile paylasiimasi

Surecin Cikhlar

Sosyal Sorumluluk Projeleri/Faaliyetleri

Siurecin Musterisi

e llgili Kamu/Ozel Kurum ve Kuruluslar
o Sivil Toplum Kuruluslari

e Toplum

e Dezavantagjli Gruplar

Surecin Tedarikgisi

Akademik ve idari Personel
Ogrenciler

Sivil Toplum Kuruluslar
Diger Kurum-Kuruluslar

Sirecin
Performans
Gostergeleri

Kamu Kurumlari ile Birlikte Yuritilen Sosyal Sorumluluk Proje Sayisi

Dezavantajll Gruplara Yoénelik Sosyal Entegrasyon ve Kapsayiciiga iliskin

Yapilan Fadliyet Sayisi

Engelsiz Universite Kapsaminda Yuritilen Faaliyet Sayisi

Universitenin Sifir Ahk, Yesil Kampis ve Cevrecilik Alanlarinda YUrGHogo

Faaliyet Sayisi

Belirli GUn Ve Haftalara Yonelik Yapilan Etkinlik Sayisi

Toplumsal Faaliyetlere Yénelik Alinan Odul Sayisi

Universite Tarafindan YurUtilen Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri Sayisi

Universite Tarafindan Desteklenen Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri Sayisi

BUtcesi Olan ve Kurumun Kendi YUrottogu Sosyal Sorumluluk Projelerinin

Sayisi

e Bitcesi Olan ve Kamu Kurumilari ile YUrutulen Sosyal Sorumluluk Projelerinin
Sayisi

e Birimler Tarafindan YUrUtilen Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri Sayisi

e Ogrenci Kulipleri ve Ogrenci Topluluklar Tarafindan YUritilen Sosyal
Sorumluluk Faaliyetleri Sayisi

e Alinan Odul Sayis




SiUrecin Performans

. . 6 Aylk
Degerlendirme Yillik
Yéntemi ve Sikhigi
Performans YOK
Raporlarinin YOKAK
Paylasildign TUBITAK Girisimci ve Yenilikgi Universite Endeksi
Kurumlar

Sirecin Riskleri

BUtce yetersizligi
Finansal sorunlar




Siurecin Adi

Bilginin Topluma Yayilmasi Alt Sureci

Ust Sureci

Toplumsal Katki Ana Sureci

Surecin Kapsami ve
Amaci

Toplumun yasam kalitesi dUzeyinin  artinlmasi amaciyla  yasam boyu
6grenmenin desteklenmesi, toplumun bilgilendiriimesi ve bilinglendiriimesine
yonelik egitim fadliyeflerinin - sunulmasi  ve Uretilen bilginin - foplumla
bulusturulimasi.

SiUrecin Sorumlulari

llgili Rektér Yardimersi

Akademik ve idari Birimler

Sirecin .
Uygulayicisi Uygulama ve _Aro§’r|rmq Me_.rk§zl._er|

Kurumsal lletisim Koordinatérlugu
Sirecin Kalite Komisyonu

izlemesini Yapan
Birim

Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorligu (KGPK)
Strateji Gelistirme Daire Baskanhd

Mevzuat

Surekli EGitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmelidi
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Ydnetmelidi
Yabanci Diller YUksekokulu Sertifikaya Yonelik Egitim Programlari
Ydnergesi

Surecin Girdileri

Akodemik Personel
e |dari Personel
e Teknik ve Fiziki Donanim

Surecin Faaliyetleri

1. Toplumsal ihtiyaclarinin tespit ediimesi
2. Paydaslardan egitim ve sertifika programi taleplerinin alinmasi
21. Acllacak egitim ve sertifika programlarinin belirlenmesi
2.2. EGitim ve sertifika program iceriginin, takviminin ve egitimi yuritecek
egitimcinin belirlenmesi
2.3 EGitim ve sertifika programlarinin ilan
2.4, Egitimlerin gergeklestirimesi
25.0lcme ve degerlendirme uygulamalarinin gerceklestiriimesi, sinav
sonuglarina gére belgelendirmenin yapilmasi
2.6. EGitim ve sertifika programlarinin etkinliginin degderlendirimesi
3. Gazete ve dergi ¢ikarimasi
4, Sempozyum, konferans vb. etkinlikler dizenlenmesi
5. Radyo-TV programlarin yaplimasi

Siurecin Cikhlar

Tamamlanan Egitim ve Sertifika Programi
Sertifika ve Mesleki Yeterlilik Belgeleri
Basllan Dergi

Siurecin Musterisi

e Kamu Kurum ve Kuruluslari
e Ozel Kurum ve Kuruluslar
o Sivil Toplum Kuruluslari

e Toplum

e Ogrenciler

Ogretim Elemanlari

Sirecin Tedarikgisi

Akademik ve Idari Personel
Ogrenciler
Sivil Toplum Kuruluglar




SiUrecin Performans
Gostergeleri

Ulusal Kongre ve Sempozyum Sayisi

Ulusal ve Yerel Konferans, Seminer, Panel Sayisi

Uluslararasi Konferans, Seminer, Panel Sayisi

Uluslararasi Kongre ve Sempozyum Sayisl

Kurumsal Protokol Sayisi

Egitim-Sertifika Programi Sayisi

Egitim-Sertifika Programina Katlan Kisi/Kurum Sayisi

Memnuniyet Anketi Sonuclar

Sertifika Sayisi

Yasam Boyu Ogrenim Kapsaminda Calisanlara ve Ogrencilere Yénelik
EGitim Sayisi

Yasam Boyu Ogrenim Kapsaminda Topluma Yénelik Bilgilendirme Sayis
Yillik EQitim Alan Kisi Sayisi

Yillk Toplam Egitim Saati: Kisi-Saat (.Kisi X Saat)

Toplumsal Faaliyetlere Ait Web Sitelerinin Ziyaretci Sayisi

Cikarilan Dergi Sayisi

Cikarilan Gazete Sayisi

Siurecin Performans
Degerlendirme
Yontemi ve Sikhgi

6 Aylik
Yillik

Performans
Raporlarinin
Paylasildig
Kurumlar

YOK

YOKAK
TUBITAK

ilgili Bakanliklar

Surecin Riskleri

BUtce yetersizligi
Tanihm fadaliyetleri eksikligi




Sirecin Adi Paydaslarla Is Birligi Alt Sireci

Ust Sireci Toplumsal Katki Ana Sireci

Universitenin  kamu, 6zel ve sivil toplum kurum/kuruluslaryla yapilacak s

Strecin Kapsami birlikleri ile bilimsel potansiyelini sanayi ve toplumun ihtiyaclar dogrultusunda

ve Amaci .. )
kullanmak Gzere gerekli ortamin olusfuruimasi.
e llgili Rektdr Yardimcisi
Sirecin Dekan
MUdor
Sorumlulari

[}
[}
e BOIUm Baskanlari
e Daire Baskanlari

e Akademik ve idari Birimler
Surecin e Arastrma ve Uygulama Merkezleri
Uygulayicisi e Protokol inceleme Komisyonu

e Sehir isbirligi Komisyonu

iszl;:re::;ini Yapan | ° Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorligu
Birim P o Strateji Gelistirme Daire Bagkanlid

Birincil Mevzuat
Mevzuat e Danisma Kurulu Y&nergesi
Protokol Hazirlama Y&nergesi

e Paydaslarin Gereksinim ve Beklentileri,

Srecin Girdileri e Fadliyet/Proje ve Danismanlik Talebi

1. Is birligi gereksiniminin tespit edilmesi

2. Universite icinden ve disindan gelen taleplerin degerlendirimesi

3.isbirliginin ana sireclere gdre siniflandirimasi ve Universitenin - stratejik
amag ve hedefleri dogrultusunda iliskilendiriimesi

Surecin Faaliyetleri 4.Calisma planinin olusturulmasi

5. Olusturulan plana goére konu ile ilgili personelin géreviendirilmesi

6. llgili faaliyet ve projelerin yUritiimesi

7. Projenin/faadliyetin sonuclandiriimasi

8. Sonuclarin kamuoyu ve ilgililerle paylasimasi

e Projeler
o Faaliyetler
Siurecin Cikhlar e Protokoller
e Yayinlar vb.
e Sanayi, Kamu Kurum ve Kuruluslari
Sirecin Musterisi o Sivil Toplum Kuruluslan
e Toplum
e Ogrenci ve Ogretim Elemanlar
e Ogretim Elemanlari
Sirrecin e Ogrenciler
Tedarikgisi o Destekleyiciler
e Diger Paydaslar
e Universite - Sanayi isbirligi Proje Sayisi
e Sivil Toplum Kuruluslariyla Birlikte Yapilan isbirligi Sayisi
Sirecin e Ulusal Universitelerle isbirligi Sayisi
Performans e Uluslararasi Universitelerle Isbirligi Sayisi
Gostergeleri e Kurumsal Profokol Sayisi
e Birimlerdeki Danisma Kurulu Araciigiyla Gergeklestirilen Faaliyet Sayis
e Dis Paydas Toplanti Sayisi




Surecin Performans

6 Aylik

Degerlendirme e Yilik
Yontemi ve Sikhgi

Performans

Raporlarinin e YOK
Paylasildigi e YOKAK
Kurumlar

Sirecin Riskleri

Bitce yeftersizligi
Finansal sorunlar
Tanilim faaliyetleri eksikligi




Siurecin Adi

Mezun iligkileri Yénetimi Alt Sireci

Ust Sureci

Toplumsal Katki Ana Sireci

Surecin Kapsami ve
Amaci

Mezunlarla etkin ve sUrekli iletisimin kurulmasi ve sUrdorUimesi, is birligi
yapllmasi, kariyer planlama destedi, istihdam edilmelerini kolaylastirmak,
Universitedeki  gelismelerin - duyuruimasi ve  kurumsal  aidiyetinin
guclendiriimesinin saglamasi.

SiUrecin Sorumlulari

llgili Rektér Yardimersi

Akademik Birimler

fjureclm Kariyer Geligtirme Uygulama ve Arastirma Merkezi
ygulayicisi Mezunlarla lletisim Koordinatdrligu
Surecin e Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorligu

izlemesini Yapan
Birim

e Strateji Geligtirme Daire BaskanhQ
e Mezunlarla lletisim Koordinatérlugo

Mevzuat

e Mezunlarla iletisim Koordinatérligu Yonergesi

Sirecin Girdileri

e Mezun Ogrenciler
e Akademik ve Idari Personel
e Bilisim Alt Yapisi

Surecin Fadaliyetleri

1. Yeni mezunlarin mezun bilgi sistemine aktariimasi
2. Eski mezunlarin kayit olmasinin saglanmasi
2.1.Cumhurbaskaniigyi insan Kaynaklari Ofisi “Yetenek Kapisi Platformu” icin
kayit olunmasi hususunda yonlendirilmesi
3. lletisime gecilen mezunlardan mezun bilgi  sistemindeki  bilgilerinin
guncellenmesinin istenmesi
4. Yl igcinde yapilacak vyillik periyodik egitim, toplant, téren, efkinlikler ve
iletisim faaliyetlerinin planlanmasi
5. lletisim ortamlarinin olusturulmasi ve sirekliliginin saglanmasi
6. Universite tarafindan dizenlenen faaliyet planlarinn web sayfasinda
duyurulmasi
7. Yilik toplantilarin ve faaliyetlerin yUritilmesi
8. Faaliyetlerle ilgili memnuniyetin SlcUimesi
9. Mezun web sitesinin kuruimasi ve guncel tutuimasi

Surecin Cikhlari

e Mezun Ogrencilere Yonelik Faaliyetler

Surecin Musterisi

e Mezun Ogrenciler
Kurum ve Kuruluslar

o Kariyer Gelistirme Uyguloma ve Arastirma Merkezi
Sirecin Tedarikgisi |* Kurum ve Kuruluglar
e Mezunlarla iletisim Koordinatérligu
e Mezun Bilgi Sistemine Kayith Mezun Orani
e Mezun Bilgi Sistemini Ziyaret Orani
Sirecin e Mezunlarla Yapilan is Birligi Sayis
Performans e Mezunlara Yonelik DUzenlenen Egitim Sayisi
- . e Mezunlara Yonelik DUzenlenen Egitimlerden Yararlanan Katiimer Sayisi
Gostergeleri e istihdam Edilmesine Destek Olunan Mezun Sayisi
e Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi Calismalari Kapsaminda
Ogrenci ve Mezunlara Yénelk Gerceklestirilen Faaliyet Sayisi
Sirecin
Performans o 6 Aylik
Degerlendirme o Yillk

Yéntemi ve Sikhgi




:erforlmans YOK
aporlarinin YOKAK

Paylasildigi TUBITAK Girisimci ve Yenilikci Universite Endeksi
Kurumliar

BUtce yetersizligi
Finansal sorunlar
Tanitim faaliyetleri eksikligi

Sirecin Riskleri
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