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. Prof. Dr. Metin BERBER, Senato’ca Se¢. Tem. Uye

GUNDEM

. Universitemizin gesitli birimleri icin ilan edilen dgretim elemani kadrolarina atama yapilmasi hususunun

gorisilmesi.

. Universitemizin cesitli birimleri icin ilan edilen dgretim elemani kadrolarina atanmak lizere basvuran

adaylarin jirisinin belirlenmesi hususunun goérisilmesi.

. Universitemizin cesitli birimlerinde gérev yapan ve gérev siireleri sona eren 6gretim elemanlarinin gérev

slrelerinin uzatilmasi hususunun gorisilmesi.

. Yurtdisi gorevlendirmeleri hususunun gorisilmesi.

. Yurtici gorevlendirmeleri hususunun gorisilmesi.

. Ders gorevlendirilmesi hususunun goéristlmesi.

. Doner sermaye ile ilgili hususlarin gortsiilmesi.

. Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi’nin bazi bélimleri ile Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’na,

2017-2018 Egitim-Ogretim Yil'nda alinacak égrenci kontenjanlarinin azaltilmasi hususunun gériisiilmesi.
Universitemiz iletisim Fakiiltesi 6grencileri ile ilgili bazi hususlarin gérisiilmesi.

. Universitemiz ile Trabzon il Milli Egitim Mudurliigu Arasinda Yapilan, Universiteye Yolculuk Projesi
isbirligi Protokol{’niin gériisiilmesi.

. Faaliyetlerini Trabzon Teknoloji Gelistirme Bolgesi'nde vyiiriiten bir sirketin AR-GE projesinde
gorevlendirme yapilmasi hususunun goristlmesi.
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12. Ozel Ogrenci Statiisii ile 6grenim gdrmek isteyen 6grenciler ile ilgili hususun gorisilmesi.
13. Universitemizin gesitli birimlerinde gérev yapan 6gretim elemanlari icin olusturulan “Degerlendirme
Komisyonu Tutanaklari”nin gorisilmesi.

Toplanti, Universitemiz Rektér Prof. Dr. Siileyman BAYKAL'In baskanliginda saat 16.00’da Senato Toplant
Salonunda bagladi. Giindeme gegildi.

1.Universitemizin gesitli birimleri icin ilan edilen 6gretim elemani kadrolarina atama yapilmasi hususu
goriisiildii.

A.

Dog. Dr. Giirdal YILMAZ'in, profesor kadrosuna atanma basvurusu hakkinda Rektorlik makamina 5
(bes) profesorden gelen raporlar ayri ayri okundu. Adayin dosyasinin incelenmesini takiben yapilan
goriismeler sonunda Dog. Dr. Giirdal YILMAZin Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma
Yénetmeligi ve Universitemizin Akademik Kadrolara Yiikseltime ve atanma ilkeleri ile ilgili
yonergesinin ilgili maddelerinde belirtilen sartlara haiz oldugu anlasildigindan, 2547 Sayili Kanunun
ilgili maddeleri uyarinca Tip Fakiltesi Dahili Tip Bilimleri Bolim Enfeksiyon Hastaliklari Anabilim Dali
icin ilan edilen 1. derece profesér kadrosuna atanmasinin uygun olacagl gorisiniin Rektorliik
makamina arzina;

Dog. Dr. Siileyman TUREDI’nin, profesér kadrosuna atanma basvurusu hakkinda Rektdrliik makamina
5 (bes) profesorden gelen raporlar ayri ayri okundu. Adayin dosyasinin incelenmesini takiben yapilan
goriismeler sonunda Dog. Dr. Siileyman TUREDi’'nin Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma
Yonetmeligi ve Universitemizin Akademik Kadrolara Yiikseltime ve atanma ilkeleri ile ilgili
yonergesinin ilgili maddelerinde belirtilen sartlara haiz oldugu anlasildigindan, 2547 Sayili Kanunun
ilgili maddeleri uyarinca Tip Fakdiltesi Dahili Tip Bilimleri Bolim Acil Tip Anabilim Dali igin ilan edilen
1. derece profesor kadrosuna atanmasinin uygun olacagi goriisiiniin Rektorlik makamina arzina;

. Dog. Dr. Tevfik KUCQUKOMEROGLU’ nun, profesdr kadrosuna atanma basvurusu hakkinda Rektérlik

makamina 5 (bes) profesérden gelen raporlar ayri ayri okundu. Adayin dosyasinin incelenmesini
takiben yapilan gériismeler sonunda Dog. Dr. Tevfik KUCUKOMEROGLU nun Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi ve Universitemizin Akademik Kadrolara Yiikseltilme ve atanma
ilkeleri ile ilgili ydnergesinin ilgili maddelerinde belirtilen sartlara haiz oldugu anlasildigindan, 2547
Sayili Kanunun ilgili maddeleri uyarinca Mihendislik Fakiltesi Makine Mihendisligi Bolim{ Malzeme
Anabilim Dali igin ilan edilen 1. derece profesér kadrosuna atanmasinin uygun olacagl gorisiunin
Rektorliik makamina arzina;

. Dog. Dr. Fevzi KARSLI'nin, profesor kadrosuna atanma basvurusu hakkinda Rektorlik makamina 5

(bes) profesérden gelen raporlar ayri ayri okundu. Adayin dosyasinin incelenmesini takiben yapilan
goriismeler sonunda Dog. Dr. Fevzi KARSLI’'nin Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi
ve Universitemizin Akademik Kadrolara Yiikseltilme ve atanma ilkeleri ile ilgili yonergesinin ilgili
maddelerinde belirtilen sartlara haiz oldugu anlasildigindan, 2547 Sayili Kanunun ilgili maddeleri
uyarinca Muhendislik Fakiltesi Harita Mihendisligi Bolimi Fotogrametri Anabilim Dali igin ilan
edilen 1. derece profesdr kadrosuna atanmasinin uygun olacagl gortsinin Rektorlik makamina
arzina;

Dog. Dr. Birol KARAKURT un, profesor kadrosuna atanma basvurusu hakkinda Rektoérlik makamina 5
(bes) profesérden gelen raporlar ayri ayri okundu. Adayin dosyasinin incelenmesini takiben yapilan
goriismeler sonunda Dog. Dr. Birol KARAKURT'un Ogretim Uyeligine Yiikseltime ve Atanma
Yonetmeligi ve Universitemizin Akademik Kadrolara Yiikseltime ve atanma ilkeleri ile ilgili
yonergesinin ilgili maddelerinde belirtilen sartlara haiz oldugu anlasildigindan, 2547 Sayili Kanunun
ilgili maddeleri uyarinca iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Maliye Béliimi Mali iktisat Anabilim Dali
icin ilan edilen 1. derece profesor kadrosuna atanmasinin uygun olacagl goristinin Rektorlik
makamina arzina;
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F. Dog. Dr. Remziye NALCACIOGLU’nun, profesdr kadrosuna atanma basvurusu hakkinda Rektorliik

makamina 5 (bes) profesdrden gelen raporlar ayri ayri okundu. Adayin dosyasinin incelenmesini
takiben yapilan goriismeler sonunda Dog. Dr. Remziye NALCACIOGLU’nun Ogretim Uyeligine
Yiikseltiime ve Atanma Yénetmeligi ve Universitemizin Akademik Kadrolara Yiikseltiime ve atanma
ilkeleri ile ilgili ydnergesinin ilgili maddelerinde belirtilen sartlara haiz oldugu anlasildigindan, 2547
Sayili Kanunun ilgili maddeleri uyarinca Fen Fakiiltesi Biyoloji BolimU Molekiler Biyoloji Anabilim Dali
icin ilan edilen 1. derece profesor kadrosuna atanmasinin uygun olacagl gorislnin Rektorlik
makamina arzina;

. Dog. Dr. Hasan GENC'in, profesér kadrosuna atanma basvurusu hakkinda Rektdrlik makamina 5
(bes) profesérden gelen raporlar ayri ayri okundu. Adayin dosyasinin incelenmesini takiben yapilan
goriismeler sonunda Dog. Dr. Hasan GENG’in Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yénetmeligi
ve Universitemizin Akademik Kadrolara Yiikseltilme ve atanma ilkeleri ile ilgili yonergesinin ilgili
maddelerinde belirtilen sartlara haiz oldugu anlasildigindan, 2547 Sayili Kanunun ilgili maddeleri
uyarinca Fatih Egitim Fakulltesi Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi BolUmu Fen Bilgisi Egitimi Anabilim
Dali icin ilan edilen 1. derece profesor kadrosuna atanmasinin uygun olacagi gorisinin Rektorlik
makamina arzina;

. Dog. Dr. Hiisniye Ebru COLAK'in, docent kadrosuna atanma basvurusu hakkinda Rektorlik makamina
3 (lig) profesorden gelen raporlar ayri ayri okundu. Adayin dosyasinin incelenmesini takiben yapilan
gérismeler sonunda Dog. Dr. Hiisniye Ebru COLAK'In Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma
Yénetmeligi ve Universitemizin Akademik Kadrolara Yiikseltime ve atanma ilkeleri ile ilgili
yonergesinin ilgili maddelerinde belirtilen sartlara haiz oldugu anlasildigindan, adayin, 2547 Sayili
Kanunun ilgili maddeleri uyarinca Mihendislik Fakiiltesi Harita Miihendisligi Bélimi Kamu Olgmeleri
Anabilim Dali igin ilan edilen 1. derece dogent kadrosuna atanmasinin uygun olacagl gorusinin
Rektorliik makamina arzina;

Dog. Dr. Levent Yahya ESER’in, dogent kadrosuna atanma basvurusu hakkinda Rektorlik makamina 3
(Ug) profesorden gelen raporlar ayri ayri okundu. Adayin dosyasinin incelenmesini takiben yapilan
goériismeler sonunda Dog. Dr. Levent Yahya ESER’in Ogretim Uyeligine Yiikseltime ve Atanma
Yonetmeligi ve Universitemizin Akademik Kadrolara Yiikseltime ve atanma ilkeleri ile ilgili
yonergesinin ilgili maddelerinde belirtilen sartlara haiz oldugu anlasildigindan, adayin, 2547 Sayili
Kanunun ilgili maddeleri uyarinca iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Maliye Bolimi Mali iktisat
Anabilim Dali icin ilan edilen 1. derece dogent kadrosuna atanmasinin uygun olacagi goérisiiniin
Rektorlik makamina arzina;

. Dog. Dr. Akin GELiK'in, dogent kadrosuna atanma basvurusu hakkinda Rektérlik makamina 3 (iig)
profesérden gelen raporlar ayri ayri okundu. Adayin dosyasinin incelenmesini takiben yapilan
goriismeler sonunda Dog. Dr. Akin CELIK’in Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yénetmeligi ve
Universitemizin Akademik Kadrolara Yiikseltilme ve atanma ilkeleri ile ilgili yonergesinin ilgili
maddelerinde belirtilen sartlara haiz oldugu anlasildigindan, adayin, 2547 Sayili Kanunun ilgili
maddeleri uyarinca Beden Egitim ve Spor Yiksekokulu Spor Yoneticiligi Bolimi Spor Yonetim
Bilimleri Anabilim Dali i¢in ilan edilen 1. derece dogent kadrosuna atanmasinin uygun olacagi
goristiniin Rektorlik makamina arzina;

. Dog. Dr. Dilek KUL'un, dogent kadrosuna atanma basvurusu hakkinda Rektorliik makamina 3 (ig)
profesérden gelen raporlar ayri ayri okundu. Adayin dosyasinin incelenmesini takiben yapilan
goriismeler sonunda Dog. Dr. Dilek KUL'un Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yénetmeligi ve
Universitemizin Akademik Kadrolara Yiikseltiime ve atanma ilkeleri ile ilgili ydnergesinin ilgili
maddelerinde belirtilen sartlara haiz oldugu anlasildigindan, adayin, 2547 Sayili Kanunun ilgili
maddeleri uyarinca Eczacilik Fakiltesi Temel Eczacilik Bilimleri Bolim Analitik Kimya Anabilim Dali
icin ilan edilen 1. derece dogent kadrosuna atanmasinin uygun olacagl gorisiinin Rektorlik
makamina arzina;
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L. Dog. Dr. Salih DURSUN’un, dogent kadrosuna atanma basvurusu hakkinda Rektérliik makamina 3 (lig)
profesérden gelen raporlar ayri ayri okundu. Adayin dosyasinin incelenmesini takiben yapilan
goérismeler sonunda Dog. Dr. Salih DURSUN’un Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma
Yénetmeligi ve Universitemizin Akademik Kadrolara Yiikseltiime ve atanma ilkeleri ile ilgili
yonergesinin ilgili maddelerinde belirtilen sartlara haiz oldugu anlasildigindan, adayin, 2547 Sayili
Kanunun ilgili maddeleri uyarinca iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi Calisma Ekonomisi ve Enduistri
iliskileri BoIimi Yonetim ve Calisma Psikolojisi Anabilim Dali icin ilan edilen 1. derece dogent
kadrosuna atanmasinin uygun olacagi goriisinin Rektorliik makamina arzina;

M. Dog. Dr. Mustafa Zeki CIRAKLI'nin, dogent kadrosuna atanma basvurusu hakkinda Rektorlik
makamina 3 (li¢) profesdrden gelen raporlar ayri ayri okundu. Adayin dosyasinin incelenmesini
takiben yapilan goriismeler sonunda Dog. Dr. Mustafa Zeki GIRAKLI'nin Ogretim Uyeligine
Yiikseltiime ve Atanma Yénetmeligi ve Universitemizin Akademik Kadrolara Yikseltiime ve atanma
ilkeleri ile ilgili ydnergesinin ilgili maddelerinde belirtilen sartlara haiz oldugu anlasildigindan, adayin,
2547 Sayili Kanunun ilgili maddeleri uyarinca Edebiyat Fakiiltesi Bati Dilleri ve Edebiyati Bdlimii ingiliz
Dili ve Edebiyati Anabilim Dal icin ilan edilen 1. derece dogent kadrosuna atanmasinin uygun olacagi
goruslintin Rektorlik makamina arzina;

Gereginin Personel Dairesi Bagskanhginca yerine getirilmesine oy birligi ile karar verildi

2. Universitemizin gesitli birimleri igin ilan edilen 6gretim elemani kadrolarina atanmak iizere basvuran
adaylarin jiirisinin belirlenmesi hususu goriisiildi.

A. Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi Klinik Bilimler B6limi Restoratif Dig Tedavisi Anabilim Dali icin
ilan edilen yardimci dogent kadrolarina atanmak {izere basvuran adaylarin yabanci dil (ingilizce) sinav

jurisinin;

1. Prof. Dr. Orhan DEGER (Baskan)

2. Prof. Dr. Tamer TASDEMIR (Uye)

3. Dog. Dr. M. Naci KAYAOGLU (Uye)

4. Yrd. Dog. Dr. Ersan ilsay KARADENIZ (Yedek Uye)

B. Universitemiz Rektorliik Orgiitli, (Kariyer Merkezi) icin ilan edilen 1 (bir) adet 6. derece uzman
kadrosuna atanmak lzere basvuran adaylarin sinav jirisinin;

1. Prof. Dr. Ugur KAYA (Baskan)

2. Prof. Dr. Taner ACUNER (Uye)

3. Dog. Dr. Levent Yahya ESER (Uye)

4. Prof. Dr. Hasan AYYILDIZ (Yedek Uye)

Olarak belirlenmesinin uygun olduguna gereginin Personel Dairesi Baskanliginca yerine getirilmesine oy
birligi ile karar verildi.

3. Universitemizin gesitli birimlerinde gérev yapan ve gorev siireleri sona eren dgretim elemanlarinin
gorev siirelerinin uzatilmasi hususu gérisiildii.

Ars. Gor. Sefa ARAS’In, Of Teknoloji Fakiiltesi Yazilim Mihendisligi Bolimiindeki halen 2547 sayil
Kanunun 50/d maddesi uyarinca bulundugu arastirma gorevlisi kadrosuna 30 Kasim 2016 tarihinden
itibaren 1 (bir) yil siire ile yeniden atanmasinin ve gorev siliresinin uzatilmasinin uygun olduguna ve
gereginin Personel Dairesi Baskanliginca yerine getirilmesine oy birligi ile karar verildi.
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4.Yurtdisi gorevlendirmeleri hususu goriisiildii.

A.

Fen Bilimleri Enstitlisi 6gretim elemanlarindan Ars. Gor. Serdar YILDIZ'in, Batumi State Maritime
Academy’de (BSMA) “Karadeniz’de meydana gelen deniz kazalarindan elde edilecek dersler ve
kazasiz gelecek” adli ¢calismaya yardimci arastirmaci olarak katilmak tzere yolluksuz, glindeliksiz ve
aylikli olarak 13 Ocak-13 Subat 2017 tarihleri arasinda GURCISTAN’da gorevlendirilmesinin;

. Fen Bilimleri Enstitiisii dgretim elemanlarindan Ars. Gér. Sevda GOREN’in, Erasmus Staj Hareketliligi

Programi kapsaminda Lankelma Limited Firmasinda egitim gérmek lzere yolluksuz, glindeliksiz ve
aylikli olarak 11 Mayis-15 Agustos 2017 tarihleri arasinda INGILTERE’de gorevlendirilmesinin;

Fen Bilimleri Enstitiisii gretim elemanlarindan Ars. Gor. Rafet Cagri OZTURK’{in, 09.12.2016 tarih ve
1290 sayili Universite Yénetim Kurulu Karari ile 12-17 Aralik 2016 tarihleri arasinda Hirvatistan’a
yapilan gorevlendirilme tarihlerinin 12-17 Subat 2017 olarak degistirilmesinin;

Uygun olduguna ve gereginin Personel Dairesi Baskanliginca yerine getiriimesine oy birligi ile karar
verildi.

5. Yurtigi gérevlendirmeleri hususu goérisiildii.

A.

Tip Fakiltesi 6gretim Gyelerinden Prof. Dr. Gamze CAN ve Dog. Dr. Nazim Erciiment BEYHUN'un, “2.
Uluslararasi Su ve Saglk Kongresi”ne katilmak tizere yolluklu (gidis-donis ucgakla) ve gilindelikli olarak
(her birinin yolluk ve glindelik giderinin 2015-5253 kod nolu BAP proje bitgesinden karsilanmasi
sureti ile)13-17 Subat 2017 tarihleri arasinda ANTALYA’da gérevlendirilmelerinin;

. Fatih Egitim Fakiiltesi 6gretim lyelerinden Dog. Dr. Arzu SAKA'nin, TUBITAK ULAKBIM tarafindan

yuritilen “Ogrenme Adimlari Hazirlama Projesi” kapsaminda yapilacak ¢alismalara katilmak {izere
yolluksuz ve giindeliksiz olarak 02 Ocak-29 Aralik 2017 tarihleri arasinda ve haftanin Persembe
ginleri olmak tizere ANKARA’da gérevlendirilmesinin;

Edebiyat Fakiiltesi 6gretim yelerinden Dog. Dr. Musa Yavuz ALPTEKIN’in, 5532 kod nolu BAP projesi
kapsaminda calismalar yapmak tzere yolluklu ve glindelikli olarak (yolluk ve giindelik giderinin ilgili
proje bitcesinden karsilanmasi sureti ile) 31 Aralikk 2016-01 Ocak 2017 tarihleri arasinda
TRABZON'da gorevlendirilmesinin;

. Fatih Egitim Fakdiltesi 6gretim Uyelerinden Dog. Dr. Nedim ALEV ve Ogrenci isleri Daire Baskani irfan

CANDAS'In, Yiksekogretim Kurulu Baskanliginda yapilacak olan uluslararasi ortak egitim-6gretim
programlari ve bu programlara iliskin protokollerin hazirlanmasina yonelik bilgilendirme toplantisina
Universitemiz adina katilmak izere yolluklu (gidis-déniis ucakla) ve giindelikli olarak (her birinin
yolluk ve glindelik giderinin Rektorlik biltcesinden karsilanmasi sureti ile) 11 Ocak 2017 tarihinde
ANKARA’da gorevlendirilmelerinin;

Sirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesi dgretim Uyelerinden Yrd. Dog. Dr. Nebi GEDIK’in, istanbul Teknik
Universitesinde yiriitiilmekte olan 7050864 kod nolu TUBITAK 1507 Kobi ARGE Destek Projesinde
gorev almak lizere yolluksuz ve glindeliksiz olarak 30 Aralik 2016, 02-13-16-27-30 Ocak, 10-13-24-27
Subat, 10-13-24-27 Mart, 07-10-21-24 Nisan 2017 tarihlerinde iISTANBUL da gérevlendirilmesinin;

Dis lliskiler Ofisi personellerinden Okt. Zehra SAHIN’in, Tirkiye Ulusal Ajansi biinyesinde
diizenlenecek olan “Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Danisma Kurulu Toplantisi”na
katilmak tzere yolluklu (gidis-dénis ugakla) ve glindelikli olarak (yolluk ve glindelik giderinin Erasmus
bitcesinden karsilanmasi sureti ile) 29-30 Aralik 2016 tarihleri arasinda ANKARA’da
gorevlendirilmesinin;
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. Saghk Bilimleri Fakiiltesi &gretim elemanlarindan Ars. Gor. Gizem AYTEKiN’in, Erciyes Universitesi

Saglik Bilimleri Enstitlslindeki tez savunmasi ile ilgili calismalar yapmak tizere, ayni enstitlideki gorev
suresinin yolluksuz, glindeliksiz ve aylikli olarak 26 Aralik 2016 tarihinden itibaren 30 (otuz) gin siire
ile uzatilmasinin;

. Fen Bilimleri Enstitlisi 6gretim elemanlarindan Ars. Gor. Yasemin CINDIK AKINCI'nin, doktora tez

calismasi kapsaminda peyzaj karakter analizlerine yonelik calismalar yapmak tizere yolluklu (gidis-
doéniis otobiis ile) ve giindelikli olarak (yolluk ve giindelik giderinin OYP biitcesinden karsilanmasi
sureti ile) 16-20 Ocak 2017 tarihleri arasinda GIRESUN’da gorevlendirilmesinin;

Fen Bilimleri Enstitlisi 6gretim elemanlarindan Ars. Gor. Sara DEMIR’in, doktora tez calismasi
kapsaminda arazi ve anket calismasi yapmak Ulzere yolluklu ve glindelikli olarak (yolluk ve glindelik
giderinin OYP bitcesinden karsilanmasi sureti ile) 16-20 Ocak 2017 tarihleri arasinda TRABZON’da
gorevlendirilmesinin;

Uygun olduguna ve gereginin Personel Dairesi Baskanliginca yerine getirilmesine oy birligi ile karar
verildi.

6. Ders gorevlendirilmeleri hususu gorisildi.

A.

Edebiyat Fakiiltesi 6gretim uyelerinden Yrd. Dog. Dr. Osman EMIR’in, 2016-2017 Egitim-Ogretim Yili
Bahar Yariyilinda Fatih Egitim Fakiiltesi Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Bélimiinde okutulacak olan “iSBO
206 Ortacgag Tarihi (Grup-2) (3+0+0)” dersini vermek lzere gorevlendirilmesinin;

. Edebiyat Fakiiltesi 6gretim (yelerinden Yrd. Dog. Dr. Leyla AYDEMIR’in, dogum iznine ayrilmasi

nedeni ile 2016-2017 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yariyiinda Sosyoloji Bélimiinde okutulacak olan ve
asagidaki tabloda gosterilen dersleri vermek (izere ayni tabloda isimleri yazili 6gretim elemanlarinin
gorevlendirilmelerinin;

DERSIN KODU VE ADI DUL | DERSI VER. OG. ELEMANI

SOS 1007 Psikolojiye Giris 4+0+0 Dog. Dr. M. Yavuz ALPTEKIN

SOS 2015 Kigtik Gruplar Sos. 2+0+0 | Yrd. Dog. Dr. Savas TAS

So0s3013 Cagdas Psik.Akim. 4+0+0 | Ogr. Gor. Dr. Selim KARYELIOGLU
SEC 313 Go¢ Sosyolojisi (Sinav) 2+0+0 | Dog. Dr. M. Yavuz ALPTEKIN

Fatih Egitim Fakiiltesi 6gretim elemanlarindan Ogr. Gér. Kenan DEMIR’in, 2016-2017 Egitim-Ogretim
Yili Bahar Yariyilinda iletisim Fakiiltesi Halkla iliskiler ve Reklamcilik Bolimiinde okutulacak olan “HIR
2016 Temel Fotografgilik 2+2” dersini ve Gazetecilik Boliminde okutulacak olan “GZT 3000 Basin
Fotografcgiligi 3+0” dersini vermek (izere gorevlendirilmesinin;

. iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi 6gretim elemanlarindan Ogr. Goér. Ali Haydar DOGU’nun, 2016-

2017 Egitim-Ogretim Yil Bahar Yariyilinda iletisim Fakiiltesi Gazetecilik Béliimiinde okutulacak olan
“GZT 2014 Kitle iletisim Hukuku 2+0” dersini vermek lizere gérevlendirilmesinin;

Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi B8limii 6gretim Uyelerinden Dog. Dr. Ugur UCUNCU’niin, 2016-2017
Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyilinda okutulacak olan “AiTB 1000 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi”
dersini vermek lizere asagidaki tabloda belirtilen birimlerde gérevlendirilmesinin;
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DERSIN OKUTULACAGI FAKULTE/YUKSEKOKUL/MESLEK

DERSI VER. OG. ELEMANI YUKSEKOKULU/BOLUM

SHMYO/TIBBi GORUNTULEME+TIBBi DOK.VE SEKR.+TIBBi LAB.+iLK VE
ACIL YARDIM

BESYO/BEDEN EGT.VE SPOR OGR.+ SPOR YONETICiLiGi + ANTRENORLUK
Dog. Dr. Ugur UCUNCU ARAKLI MYO/LOJISTIK

SAGLIK BiL.FAK./HEMSIRELIK+SAGLIK YONETIMi
ECZACILIK FAK./ECZACILIK
TONYA MYO/YASLI BAKIM HiZMETLERI

F. Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Bolimi 6gretim elemanlarindan Okt. Semra OZEN’in, 2016-2017
Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyilinda asagidaki tabloda belirtilen fakiiltelerde okutulacak olan
“Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi” dersini vermek lizere gérevlendiriimesinin;

DERSIN KODU VE ADI DUL FAKULTE/BOLUM
AITB 1000-AiTB 192 2+0 Mimarhk Fakiiltesi/Mimarlik Bl.
AITB 492-1000 2+0 Mimarhk Fakiltesi/Sehir ve Bolge Planlama Bol.
AiTB 192-1000 2+0 Mimarlik Fakultesi/Mimarlik Bol.
AITB 192 240 Mimarhk Fakiiltesi/ic Mimarhk Bél.
Of Teknoloji Fakiiltesi
AITB 1000 2+240 Enerji Sistemleri Mih. Bol.
insaat Miih. B6l./ Yazilim Miih. Bél.

G. Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Bolimu 6gretim elemanlarindan Okt. Veysel USTA’nin, 2016-2017
Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyilinda Fen Fakiiltesi Matematik, Biyoloji, Fizik, Kimya ve istatistik ve
Bilgisayar Bilimleri B&limlerinde okutulacak olan “AIiTB 1000 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi
(2+0+0)” dersini vermek Uzere gorevlendirilmesinin;

H. Turk Dili Bolimi 6gretim elemanlarindan Okt. Alper KILICOGLU nun, 2016-2017 Egitim-Ogretim Yili
Bahar Yariyiinda Mimarlik Fakiltesi Sehir ve Bélge Planlama, i¢c Mimarlik ve Mimarhk Bélimlerinde
okutulacak olan “TDB 102-1000 Tiirk Dili 2+0” dersini vermek Gzere goérevlendirilmesinin;

i. Turk Dili Bolimi 6gretim elemanlarindan Okt. Muzaffer UZUN’un, 2016-2017 Egitim-Ogretim Yili
Bahar Yariyilinda Fen Fakiiltesi Matematik, Biyoloji, Fizik, Kimya ve istatistik ve Bilgisayar Bilimleri
Bolimlerinde okutulacak olan “TDB 1000 Tiirk Dili 2+0” dersini vermek lzere gorevlendirilmesinin;

J. Turk Dili B8lim{ 6gretim elemanlarindan Okt. Muzaffer UZUN’un, 2016-2017 Egitim-Ogretim Yili
Bahar Yariyilinda Of Teknoloji Fakiiltesi Enerji Sistemleri Miihendisligi, insaat Miihendisligi ve Yazilim
Muihendisligi Bolimlerinde okutulacak olan “TDB 1000 Tiirk Dili 2+2+0” dersini vermek Uzere
gorevlendirilmesinin;

K. Fatih Egitim Fakiltesinde 2016-2017 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyilinda okutulacak olan ve ekteki
tabloda isimleri belirtilen dersleri vermek (izere Yabanci Diller Yiiksekokulu 6gretim elemanlarinin
gorevlendirilmesinin;
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Fatih Egitim Fakiiltesi 6gretim elemanlarindan Ogr. Gor. Yurdagiil GUNAL'In, 2016-2017 Egitim-
Ogretim Yili Guz Yariyilinda, pedagojik formasyon egitimi sertifika programi felsefe grubu egitim
psikolojisi dersine yazilim yapan 6grencilerden 34’tinlin dersten muaf olmalari nedeni ile yapilan ders
gorevlendirilmesinin iptal edilmesinin;

.Av. Mehmet SENTURK’iin, 2016-2017 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyilinda Hukuk Fakiltesinde

okutulacak olan “SEC 402 Avukathk Hukuku (3+0)” dersini vermek lzere 2547 Sayili Kanunun 31.
Maddesi uyarinca ders saati licretli 6gretim elemani olarak gérevlendirilmesinin;

. Av. Nedim Senol CELiK’in, 2016-2017 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyiinda Hukuk Fakiltesinde

okutulacak olan “HUK 3012 Medeni Usul Hukuku Il (3+0)” dersini vermek tzere 2547 Sayili Kanunun
31. Maddesi uyarinca ders saati cretli 6gretim elemani olarak gérevlendirilmesinin;

Uygun olduguna ve gereginin Personel Dairesi Baskanliginca (B bendinin gereginin Ogrenci isleri Daire
Baskanhginca) yerine getirilmesine oy birligi ile karar verildi.

7. Doner sermaye ile ilgili hususlar goriisiildii.

A.

Universitemiz Doner Sermaye isletmesi birimlerinden Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi (Farabi
Hastanesi)'nin 2016 yili biitce 6deneklerinin ekte belirtilen sekilde aktariimasinin;

Universitemiz Stirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesinin ek biitce talebinde bulunmasi nedeni ile Déner
Sermaye isletme Miidiirligi 2016 Mali yili tahmini biitcesine ekte belirtilen sekilde 60.000 (altmisbin)
TL gelir ve 60.000 (altmigbin) TL gider ek biitce yapilmasinin;

. Universitemiz Déner Sermaye isletmesi birimlerinden Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Mudirlagunin 2016 yili bltgesinin 03.07.01.02 harcama kaleminden 03.05.01.08 ve 03.05.01.12
harcama kalemlerine toplam 30.000 (otuzbin) TL'nin asagidaki tabloda belirtilen sekilde
aktarilmasinin;

AKTARMA YAPILACAK HARCAMA . .
KALEMLERI EKSILTME YAPILACAK HARCAMA KALEMLERI
HARCAMA BUTGE EKLENEN HARCAMA BUTGE EKSILTILEN
KALEMI ODENEGI(TL) | TUTAR(TL) KALEMI ODENEGI(TL) TUTAR(TL)
03.05.01.08 15.000 | 103.07.01.02 75.000 30.000
03.05.01.12 15.000
TOPLAM 30.000 30.000

. Universitemiz Déner Sermaye isletmesi birimlerinden Dis Hekimligi Fakiltesinin 2016 yili biitcesinden

ekte belirtilen bltge aktarim tablosundaki kalemlere karsilarinda belirtilen miktar kadar aktarim
yapilmasinin;

Universitemiz Orman Fakiiltesi Orman Endistri Miihendisligi Bolimi 6gretim (yelerinden Prof. Dr.
Mustafa USTA'nin “Temizlik Kagidi dretiminde Toz Olusumunun Azaltiimasi” adh Viking Kagit ve
Seliiloz A.S. ile hazirlanan TUBITAK 1501 ARGE projesinin 2547 Sayili Kanunun 58. maddesine eklenen
(k) fikrasi geregi Universite-Sanayii isbirligi KOSGEB Ar-Ge kapsaminda degerlendirilmesinin;

Uygun olduguna ve gereginin Déner Sermaye isletme Miidirligiince yerine getirilmesine oy birligi ile
karar verildi.
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8. Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi’nin bazi boliimleri ile Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’na,
2017-2018 Egitim-Ogretim Yil'nda alinacak 6grenci kontenjanlarinin azaltiimasi hususu goriisiildii.

A. Mihendislik Fakiiltesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi Béliimiine 2017-2018 Egitim-Ogretim yilinda
alinacak 06grenci kontenjaninin 80 (seksen) olarak, Bilgisayar Mihendisligi Bolumi 6grenci
kontenjaninin ise 50 (elli) olarak belirlenmesinin;

B. Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokuluna bagl programlara 2017-2018 Egitim-Ogretim yilinda alinacak
ogrenci kontenjanlarinin 30 (otuz) olarak belirlenmesinin;

Uygun olduguna ve gereginin Ogrenci Isleri Daire Baskanliginca yerine getirilmesine oy birligi ile karar
verildi.

9.Universitemiz iletisim Fakiiltesi 6grencileri ile ilgili bazi hususlar gorisiildii.

Universitemiz iletisim Fakiiltesi Gazetecilik Bolimi 357705 numaral 6grencisi Hiimeyra ALIS'in, ders
uyumunun yeniden incelenmesi sonucunda “GZT 1001 Psikoloji” dersinden muaf olmasinin uygun
olduguna ve gereginin Ogrenci isleri Dairesi Baskanliginca yerine getirilmesine oy birligi ile karar verildi.

10. Universitemiz ile Trabzon il Milli Egitim Miidiirliigii Arasinda Yapilan, Universiteye Yolculuk Projesi
isbirligi Protokolii goriisiildi.

Trabzon Milli Egitim Midurligi’ne bagh okullardaki 11. ve 12. sinif 6grencilerinin merkezi sinavlara
hazirlik, meslekleri tanima ve kariyer planlamalarini yapmalarini saglamak amaci ile hazirlanan ve ekte
sunulan Karadeniz Teknik Universitesi ve Trabzon il Milli Egitim MudirlGgi arasinda “Universiteye
Yolculuk Projesi isbirligi Protokolii”niin ekte belirtilen sekilde kabul edilmesinin uygun olduguna ve
gereginin Genel Sekreterlik ile Fatih Egitim Fakultesi Dekanliginca yerine getirilmesine oy birligi ile karar
verildi.

11.Faaliyetlerini Trabzon Teknoloji Gelistirme Bolgesi’'nde vyiiriiten bir sirketin AR-GE projesinde
gorevlendirme yapilmasi hususu gorisildi.

Teknoloji Transfer Ofisi 6gretim elemanlarindan Ogr. Gor. Erciiment YILMAZ'in, faaliyetini Trabzon
Teknoloji Gelistirme Bolgesinde yiriten Yilmaz Bilisim Ar-Ge Danismanlik Yaziim Mihendislik ve Servis
Hizmetleri Tic. Ltd. Sirketinin Ar-Ge projeleri kapsaminda calismak (zere 01 Ocak 2017 tarihinden
itibaren 24 (yirmidoért) ay slire ile mesai saatleri disinda gorevlendirilmesinin uygun olduguna ve
gereginin Personel Dairesi Baskanliginca yerine getirilmesine oy birligi ile karar verildi.

12.0zel Ogrenci Statiisii ile 6grenim gormek isteyen 6grenciler ile ilgili husus goriisiildii.

Kocaeli Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bolimii
dgrencisi Utku Caner CORA’nin, Universitemiz Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenligi Bolimiinde 6zel 6grenci statiisiinde 6grenim gdérme isteginin uygun olduguna ve gereginin
Ogrenci Isleri Daire Baskanliginca yerine getirilmesine oy birligi ile karar verildi.
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13.Universitemizin gesitli birimlerinde gorev yapan 6gretim elemanlari igin olusturulan “Degerlendirme
Komisyonu Tutanaklar” goriisiildii.

15.07.2016 tarihinde Ulkemizde yasanan darbe girisimine istinaden; 23.07.2016 tarih ve 29779 sayil
Resmi Gazetede yayimlanan Olagan Ustii Hal kapsaminda alinan tedbirlere iliskin 667 sayili Kanun
Hikmiinde Kararnamenin 4. Maddesinin 1. fikrasina dayali olarak Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanhginin
19.07.2016 tarih ve 2577 sayili, 23.07.2016 tarih ve 2652 sayili ve 28.07.2016 tarih ve 2697 sayili yazilari
Uzerine: Milli Giivenlige tehdit olusturdugu tespit edilen yapi, (FETO/PDY) olusum veya guruplara ya da
teror Orgltlerine Uyeligi veya iltisaki ya da bunlarla irtibati bulundugu Yiksekogretim Kurulu
Baskanhginin 15.12.2016 tarih ve 5834 sayili

degerlendirilmesini yapmak Uzere olusturulan
“Akademik Personel Degerlendirme Komisyonu” tarafindan hazirlanan degerlendirme tutanaginin ekte
belirtilen sekilde kabul edilmesinin uygun olduguna ve gereginin Personel Dairesi Baskanliginca yerine
getirilmesine oy birligi ile karar verildi.
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