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Toplantı, Üniversitemiz Rektörü Prof. Dr. Süleyman BAYKAL'ın, başkanlığında saat lG.OO'da Senato
Toplantı Salonunda başladı. Gündeme geçildi. (Kurulun doçent üyesi gündemin ı. maddesinin
görüşülmesi sırasında yapılan oylamalara katılmadı.)
1. Üniversitemizin çeşitli birimleri için ilan edilen öğretim elemanı kadrolarına atama yapılması hususu

görüşüldü.

A. Doç. Dr. Süleyman ERKAN'ın,profesör kadrosuna atanma başvurusu hakkında Rektörlük makamına 5
(beş) profesörden gelen raporlar ayrı ayrı okundu. Adayın dosyasının incelenmesini takiben yapılan
görüşmeler sonunda Doç. Dr. Süleyman ERKAN'ın Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma
Yönetmeliği ve Üniversitemizin Akademik Kadrolara Yükseltilme ve atanma ilkeleri ile ilgili
yönergesinin ilgili maddelerinde belirtilen şartlara haiz olduğu anlaşıldığından, 2547 Sayılı Kanunun
ilgili maddeleri uyarınca iktisadi ve idari Bilimler Fakültesi Uluslararası ilişkiler Bölümü Siyasi Tarih
Anabilim Dalı için ilan edilen 1. derece profesör kadrosuna atanmasının uygun olacağı görüşünün
Rektörlük makamına arzının;

B. Doç. Dr. Atila DOGAN'ln, profesör kadrosuna atanma başvurusu hakkında Rektörlük makamına 5
(beş) profesörden gelen raporlar ayrı ayrı okundu. Adayın dosyasının incelenmesini takiben yapılan
görüşmeler sonunda Doç. Dr. Atila DOGAN'ln Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği
ve Üniversitemizin Akademik Kadrolara Yükseltilme ve atanma ilkeleri ile ilgili yönergesinin ilgili
maddelerinde belirtilen şartlara haiz olduğu anlaşıldığından, 2547 Sayılı Kanunun ilgili maddeleri
uyarınca iktisadi ve idari Bilimler Fakültesi Kamu Yönetimi Bölümü Siyasetve SosyalBilimler Anabilim
Dalı için ilan edilen 1. derece profesör kadrosuna atanmasının uygun olacağı görüşünün Rektörlük
makamına arzının;

C. Doç. Dr. Nagihan SAGLAM ERTUNGA'nın,profesör kadrosuna atanma başvurusu hakkında Rektörlük
makamına 5 (beş) profesörden gelen raporlar ayrı ayrı okundu. Adayın dosyasının incelenmesini
takiben yapılan görüşmeler sonunda Doç. Dr. Nagihan SAGLAM ERTUNGA'nın Öğretim Üyeliğine
Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ve Üniversitemizin Akademik Kadrolara Yükseltilme ve atanma
ilkeleri ile ilgili yönergesinin ilgili maddelerinde belirtilen şartlara haiz olduğu anlaşıldığından, 2547
SayılıKanunun ilgili maddeleri uyarınca Fen Fakültesi Kimya Bölümü Biyokimya Anabilim Dalı için ilan
edilen 1. derece profesör kadrosuna atanmasının uygun olacağı görüşünün Rektörlük makamına
arzının;

D. Doç. Dr. Rahmi ÇiÇEK'in, profesör kadrosuna atanma başvurusu hakkında Rektörlük makamına 5
(beş) profesörden gelen raporlar ayrı ayrı okundu. Adayın dosyasının incelenmesini takiben yapılan
görüşmeler sonunda Doç. Dr. Rahmi ÇiÇEK'inÖğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği
ve Üniversitemizin Akademik Kadrolara Yükseltilme ve atanma ilkeleri ile ilgili yönergesinin ilgili
maddelerinde belirtilen şartlara haiz olduğu anlaşıldığından, 2547 Sayılı 'Kanunun ilgili maddeleri
uyarınca Fatih Eğitim Fakültesi Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü Sosyal Bilimler Eğitimi
Anabilim Dalı için ilan edilen 1. derece profesör kadrosuna atanmasının uygun olacağı görüşünün
Rektörlük makamına arzının;

Uygun olduğuna ve gereğinin Personel Dairesi Başkanlığınca yerine getirilmesine oy birliği ile karar
verildi.

2. Üniversitemizin çeşitli birimlerinde sözleşmeli yabancı uyruklu öğretim elamanı çalıştırılması hususu
görüşüldü.

Alireza vAlipOURGHAREMOUSA'nın, 15 Şubat-3l Aralık 2018 tarihleri arasında, 2547 saylll.,l<anJ:.l,nun
34.maddesi uyarınca, Üniversitemiz Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulunda öğretim görevl!;sr'Ş1~,tdsJı.Ne '\\,
sözleşmeli yabancı uyruklu öğretim elemanı olarak 10 (on) ay süre ile yeniden çalıştırılmasr'n(n/uyguft,> \.
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3.Yurtiçi görevlendirmeleri hususu görüşüldü.

A. Tıp Fakültesi öğretim üyelerinden Prof. Dr. Ümit Naci KARAÇAL'ın, 11 Aralık 2017 tarihinde
Ankara'da yapılacak olan doçentlik sözlü sınavındaki jüri üyeliği görevinden yoğun ameliyat programı
nedeni ile çekilme isteğinin uygun olmadığına;

B. KTÜ Kadın Araştırmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürü Prof. Dr. Nezahat ALTUNTAŞ
DUMAN'ın, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı tarafından düzenlenen "Kadına Yönelik Şiddet izleme
Komitesi 2017 Yılı Toplantısı"na Üniversitemiz adına katılmak üzere yolluklu (gidiş-dönüş uçakla) ve
gündelikli olarak (yolluk ve gündelik giderinin Rektörlük bütçesinden karşılanması sureti ile) 21 Aralık
2017 tarihinde ANKARA'da görevlendirmesinin;

C. Mühendislik Fakültesi öğretim üyelerinden Doç. Dr. Volkan YILDIRIM'ın, 0977.STZ.2015kod numaralı
SANTEZprojesi kapsamında yapılacak inceleme çalışmalarına katılmak üzere yolluklu (gidiş-dönüş
uçakla) ve gündelikli olarak (yolluk ve gündelik giderinin ilgili proje bütçesinden karşılanması sureti
ile) 21 Aralık 2017 tarihinde ANKARA'da görevlendirilmesinin uygun olduğuna;

D. Fen Fakültesi öğretim üyelerinden Doç. Dr. Süleyman BOLAT'ln, Abdullah Gül Üniversitesi Malzeme
Bilimi ve Nanoteknoloji Mühendisliği Bölümünde bilimsel çalışmalar yapmak üzere 2547 sayılı
kanunun 39. madde kapsamında yolluksuz, gündeliksiz ve avhkh olarak 02 Nisan-29 Haziran 2018
tarihleri arasında KAYSERi'degörevlendirilmesinin uygun olduğuna;

E. Ondokuz Mayıs Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi öğretim üyesi Doç. Dr. Uğur iNAN'ın,
Üniversitemiz Diş Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimleri Bölümü Endodonti Anabilim Dalı öğretim
elemanlarından Arş. Gör. Dt. Ayşe Tuba ÖZALPKOCA'nın,uzmanlık tez savunma sınavlarınajüri üyesi
olarak katılmak üzere yolluklu ve gündelikli olarak (yolluk ve gündelik giderinin Diş Hekimliği Fakültesi
döner sermaye bütçesinden karşılanması sureti ile) 27-29 Aralık 2017 tarihleri arasında TRABZON'da
görevlendirilmesinin uygun olduğuna;

F. Recep Tayyip Erdoğan Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi öğretim üyelerinden Yrd. Doç. Dr. Sema
AYDINOGLU'nun, Üniversitemiz Diş Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimler Bölümü Pedodonti Anabilim
Dalı öğretim elemanlarından Arş. Gör. Ayça KURT'un, uzmanlık tez savunma sınavlarına jüri üyesi
olarak katılmak üzere yolluklu ve gündelikli olarak (yolluk ve gündelik giderinin Diş Hekimliği Fakültesi
döner sermaye bütçesinden karşılanması sureti ile) 12 Ocak 2018 tarihinde TRABZON'da
görevlendirilmesinin uygun olduğuna;

Gereğinin Personel Dairesi Başkanlığıncayerine getirilmesine oy birliği ile karar verildi.

4. Ders görevlendirilmeleri ile ilgili husus görüşüldü.

Fatih Eğitim Fakültesi öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Sonat SEYHAN'ın,2017-2018 Eğitim-Öğretim
yılı güz yarıyılında okutulacak olan ve aşağıdaki tabloda gösterilen dersleri vermek üzere yapılan
görevlendirmesinin sağlık sorunları nedeni ile iptal edilerek yerine aynı tabloda isimleri yazılı öğretim
üyelerinin görevlendirilmesinin;

DersinKoduve Adı D U K DersiVerecekÖğretim Üyesi GRP
S.MUZO2033 GenelMüzikTarihive Kültürü 2 O 2 1
S.MUZO3007 EğitimMüziğiDağarı 2 O 2 1
S.MUZO3025 PopülerKültürve PopülerMüzik 2 O 2 Prof.Dr.M.KayhanKURTULDU 1
SECF315 MüziğinTarihselSerüveni 3 O 3 1
SECF412 Aktif ve UygunSesKullanımTeknikleri 3 O 3 1
Z.MUZO1001 BireyselÇalgı-I(Viyola-Keman) 1 O 1 2
Z.MUZO2017 BireyselÇalgı-III(Viyola-Keman) 1 O 1 _.. :'{t~~3';'li'4!'>':'1/'t.t.,,-.

Z.MUZO3001 BireyselÇalgı-V(Viyola-Keman) 1 O 1 Doç.Dr.MeltemDÜZBASTIlbıR'"-"~"~; ',:,';'~4;
il' ,'<.• y ~.'\

Z.MUZO4015 BireyselÇalgı-VII(Viyola-Keman) 1 O 1 ,,-ırı., .." ,.J3.. (1,., 'tı.ii: '.' .... " v:»; ~. -~ 1

Uygun olduğuna ve gereğinin Personel Dairesi Başkanlığınca yerine getirilmesine 0Mfmıili':l!~
verildi.
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S.Döner sermaye ile ilgili hususlar görüşüldü.

A. 15.02.2013 tarih ve 1103 sayılı, 02.01.2014 tarih ve 1147 sayılı, 30.01.2015 tarih ve 1201 sayılı ve
13.01.2017 tarih ve 1295 sayılı Üniversite Yönetim Kurulu kararları ile Döner Sermaye işletmesinin
aktif olan birimlerine sermaye aktarımı yapılmış ve bu tarihlerde aktif olmayan birimlerin
sermayelerinin Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi (Farabi Hastanesi) muhasebesinde aktif
olduklarında aktarılmak üzere kalması karara bağlanmıştı. Bu çerçevede 13.01.2017 tarihinden sonra
aktif olan Devlet Konservatuarının sermaye hesabına 20.000 (yirmibin) n ve Adli Bilimler Enstitü
Müdürlüğümüzün 2017 yılı gelirlerinin fazla olması ve 2018 yılına devredecek olması nedeni ile Adli
Bilimler Enstitüsünün döner sermaye hesabına da 500.000 (beşyüzbin) TL'nin Sağlık Uygulama ve
Araştırma Merkezi (Farabi Hastanesi)sermaye hesabından aktarılmasının;

B. Üniversitemiz Döner Sermaye işletmesi birimlerinden Fen Fakültesinin 2017 mali yılı bütçesinde yer
alan 10.02.02 harcama kaleminden 03.7.1.1 harcama kalemine toplam 5.000 (beşbin) Tt'rıln aşağıdaki
tabloda gösterilen şekilde aktarılma yapılmasının;

AKTARMA YAPILACAK HARCAMA I(ALEMLERi EKSiLTME YAPILACAK HARCAMA KALEMLERi
HARCAMA BÜTÇE EKLENEN HARCAMA BÜTÇE EKSiLTiLEN

KALEMi ÖOENEGI(TL) . TUTAR(TL) KALEMi ÖOENEGi(TL) TUTAR(TL)
03.07.01.01 5.000,00 10.02.02 5.000,00

TOPLAM 5.000,00 5.000,00

C. Üniversitemiz Döner Sermaye işletmesi birimlerinden Yabancı Diller Yüksekokulu Müdürlüğünün
2017 mali yılı bütçesinde yer alan 10.02.02.01 kaleminden Yabancı Diller Yüksekokulu Müdürlüğü
harcama kalemine tanımlı olmayan 03.07.01.03 kalemi açılarak aşağıdaki cetvel doğrultusunda
aktarılmasının;

AKTARMA YAPILACAK HARCAMA KALEMLERI EKSiLTME YAPILACAK HARCAMA KALEMLERi
HARCAMA BÜTÇE EKLENEN HARCAMA BÜTÇE EKSiLTiLEN

KALEMI ÖOENEGi(TL) TUTAR(TL) KALEMI ÖOENEGi(TL) TUTAR(TL)
03.07 16.000,00 10.02.02.01 203.600,00 16.000,00

03.02.02.02 1.000,00 10.02.02.01 203.600,00 1,000,00
03.03.03.01 9.000,00 10.02.02.01 203.600,00 9.000,00
03.02.01.01 9.000,00 10.02.02.01 203.600,00 9.000,00

TOPLAM 35.000,00 35.000,00

Uygun olduğuna ve gereğinin Döner Sermaye işletme Müdürlüğünce yerine getirilmesine oy birliği ile
karar verildi.

6.Kadro aktarılması ve kullanma izni istenmesi hususu görüşüldü.

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü Kadın ve Doğum Hastalıkları Anabilim Dalına
serbest ve boş bulunan bir adet 5. derece araştırma görevlisi kadrosuna (Dr.GÜlsÜnÖZBAY'ln Tıpta ve Diş
Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliğinin 16. maddesinin 4. fıkrasının (b) bendi uyarınca uzmanlık
eğitimine Üniversitemizde devam etmesi için), kullanma izni istenmesinin uygun olduğuna ve gereğinin
PersonelDairesi Başkanlığıncayerine getirilmesine oy birliği ile karar verildi.
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7.Üniversitemize bağlı enstitülere 2017-2018 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında alınacak lisansüstü
öğrencilerinin kontenjanları ile konu ile ilgili diğer hususlar görüşüldü.

2017-2018 Eğitim-Öğretim yılı Bahar yarıyılında Üniversitemiz Fen Bilimleri Enstitüsü, Eğitim Bilimleri
Enstitüsü, Sosyal Bilimler Enstitüsü ve Sağlık Bilimleri Enstitüsünün Lisansüstü Programlarına öğrenci
kabulü ile ilgili olarak, kontenjanlar, temel ilkeler, koşullar, başvuru tarihleri ve belgelerinin ekte
belirtilen şekilde kabul edilmesinin uygun olduğuna ve gereğinin Öğrenci işleri Dairesi Başkanlığınca
yerine getirilmesine oy birliği ile karar verildi.

S.Kısmizamanlı çalıştırılacak öğrenciler ile ilgili husus görüşüldü.

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunun 46. maddesi gereğince; Üniversitemize bağlı birimlerde başarılı,
ihtiyaçlı 170 (yüzyetmiş) öğrencinin 01 Ocak 2018 tarihinden itibaren haftada en çok 15 (onbeş) saati
aşmamak kaydı ile kısmi zamanlı çalıştırılmaları ve ücretlerinin 2018 Mali Yılı Sağlık, Kültür ve Spor
Dairesi Başkanlığıbütçesinden ödenmesinin uygun olduğuna ve gereğinin Sağlık, Kültür ve Spor Dairesi
Başkanlığıncayerine getirilmesine oy birliği ile karar verildi.

9.Üniversitemiz "Yayın Komisyonu"na üye seçilmesi hususu görüşüldü.

Üniversitemiz Yayın Komisyonu üyesi Prof. Dr. Yalçın YAŞAR'ınyerine, Mimarlık Fakültesi Dekanı Prof.
Dr. ilkay ÖZDEMiR'in üye olarak seçilmesinin uygun olduğuna ve gereğinin Personel Dairesi
Başkanlığıncayerine getirilmesine oy birliği ile karar verildi.

10. Üniversitemiz Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezinin (Farabi Hastanesi) "Üniversite Hastaneler
Birliği Derneğiline üye olması hususu görüşüldü.

Üniversitemiz Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezinin (Farabi Hastanesi), Üniversite Hastanelerinin
sorunlarını değerlendirmek, nedenlerini ortaya koymak ve çözüm yolları üretmek, bilgi ve deneyimlerini
paylaşmak, çağdaş sağlık hizmeti ile birlikte eğitim ve araştırma faaliyetlerini etkinleştirilmek ve ortak
hareket etmeyi sağlamak amacı ile merkezi istanbul'da olan "Üniversite Hastaneler Birliği Derneğiline
üye olmasının uygun olduğuna gereğinin Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezince (Farabi Hastanesi)
yerine getirilmesine oy birliği ile karar verildi.

H.Üniversitemiz Merkez Kanuni Kampüsündeki içme ve kullanma suyunun Trabzon Büyükşehir
Belediyesinden alınabilmesi için, abonelik işleminin yapılması hususu görüşüldü.

Üniversitemizin Merkez Kanuni Kampüsündeki, Trabzon Büyükşehir Belediye Başkanlığından temin
edilecek olan içme ve kullanma suyunun, Üniversitemiz Kanuni Kampüsü içerisindeki hat bağlantılarının
yapımının tamamlanması nedeni ile abonelik işlemlerinin yapılmasının uygun olduğuna ve gereğinin idari
ve Mali işler Başkanlığıncayerine getirilmesine oy birliği ile karar verildi.

...............................................................Toplantı saat 17:00'da sona erdi .
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