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KARADENiz TEKNiK ÜNivERSiTESi

YÖNETIM KURULU
TOPLANTı TUTANAGI

Sayı: 1337
Tarih: 01.12.2017

Toplantıda Bulunanlar
ı. Prof. Dr. Süleyman BAYKAL, Rektör
2. Prof. Dr. Halit KANTEKiN, Fen Fak. Dekanı
3. Prof. Dr. Temel ÖZTÜRK, Edebiyat Fak. Dekanı
4. Prof. Dr. Metin HÜSEM, Mühendislik Fak. Dekanı
5. Prof. Dr. Yalçın YAŞAR, Mimarlık Fak. Dekan V.
6. Prof. Dr. Mustafa iMAMOGLU, Tıp Fak. Dekanı
7. Prof. Dr. Gürsel ÇOLAKOGLU, Orman Fak. Dekanı
8. Prof. Dr. Mustafa KÖSEOGLU, lkt. ve id. BiL.Fak. Dekan V.
9. Prof. Dr. Şule BAHÇECi, Fatih Eğitim Fak. Dekanı
10. Doç. Dr. Fatih KORKMAZ, Diş Hekimliği Fak. Dekan V.
ll. Prof. Dr. Muhammet BORAN, Sürmene Deniz BiL.Fak. Dekanı
12. Prof. Dr. Haydar AKYAZI, iletişim Fak. Dekanı
13. Prof. Dr. Süleyman BAYKAL, Of Teknoloji Fak. Dekan V.
14. Prof. Dr. Yılmaz BÜLBÜL, Sağlık Bilimleri Fak. Dekanı
15. Prof. Dr. Süleyman BAYKAL, Hukuk Fak. Dekan V.
16. Prof. Dr. Emin AŞIKKUTLU, ilahiyat Fak. Dekan V.
17. Prof. Dr. Metin BERBER,Senato'ca Seç. Tem. Üye
18. Prof. Dr. Sadettin KORKMAZ, Senato'ca Seç. Tem. Üye
19. Prof. Dr. Celal TEKiNBAŞ, Senato'ca Seç. Tem. Üye
20. Prof. Dr. Emin AŞIKKUTLU, Rektör Yardımcısı
21. Mehmet KARABAYıR, Genel Sekreter (Raportör)

Toplantıda Bulunmayanlar
22. Prof. Dr. Sonay crvlx. Güzel Sanatlar Fak. Dekanı
23. Prof. Dr. Feride Sena SEZEN, Eczacılık Fak. Dekan V.
24. Prof. Dr. Hikmet ÖKSÜZ, Rektör Yardımcısı
25. Prof. Dr. Asım ÖREM, Rektör Yardımcısı

GÜNDEM
1. Üniversitemizin çeşitli birimleri için ilan edilen öğretim elemanı kadrolarına atama yapılması hususunun

görüşülmesi.
2. Üniversitemizin çeşitli birimleri için ilan edilen öğretim elemanı kadrolarına atanmak üzere başvuran

adayların jürisinin belirlenmesi hususunun görüşülmesi.
3. Üniversitemizin çeşitli birimlerinde görev yapan ve görev süreleri sona eren öğretim elemanlarının görev

sürelerinin uzatılması hususunun görüşülmesi.
4. Yurtdışı görevlendirmeleri hususunun görüşülmesi.
5. Yurtiçi görevlendirmeleri hususunun görüşülmesi.
6. Ders görevlendirilmesi hususunun görüşülmesi.
7. Döner sermaye ile ilgili hususun görüşülmesi.
8. Kadro aktarılması ve kullanma izni istenmesi hususunun görüşülmesi.
9.2547 sayılı kanunun 33-a maddesi uyarınca Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı (ÖYP) kapsamında

Üniversitemizin çeşitli birimlerine atanan ve 674 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 49. maddesi
uyarınca statüleri 2547 sayılı kanunun SAid maddesine dönüştürülerı araştırma görevlilerinin, yeniden
2547 sayılı kanunun 33. maddesinin (a) fıkrası hükümlerine göre atanmaları hususunun görüşüI.rrı.~.ş.j,'i>~lı:
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KTÜ YÖNETİM KURULU'NUN 01.12.2017 TARİH ve 1337 SAYILI TOPLANTı TUTANAGI

10.2547 sayılı kanunun 50/d maddesi uyarınca Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı (ÖYP) kapsamında
Üniversitemizin çeşitli birimlerine atanan ve lisansüstü eğitim yapmak üzere 2547 sayılı Kanunun
35.maddesi uyarınca ÖYP kapsamında kadroları ile birlikte çeşitli üniversitelere devredilen araştırma
görevlilerinin, yeniden 2547 sayılı kanunun 33. maddesinin (a) fıkrası hükümlerine göre atanmaları
hususunun görüşülmesi.

11. Trabzon ili Sağlık Müdürlüğü ile Karadeniz Teknik Üniversitesi arasında liEbeiere Yönelik Doğum
Hizmetlerinin Güçlendirilmesinde Güncel Yaklaşımlar Eğitim Faaliyeti Kapsamına Dair işbirliği
Protokolü"nün görüşülmesi.

12. iktisadi ve idari Bilimler Fakültesi Dekanlığının, Türkçe ve ingilizce dillerinde uluslararası hakemli
elektronik dergi yayınlanması ile ilgili izin isteği hususunun görüşülmesi.

13. Çevre ve Şehireilik Bakanlığı-Üniversitemiz işbirliği ile yapılan projede görevlendirme yapılması
hususunun görüşülmesi.

Toplantı, Üniversitemiz Rektörü Prof. Dr. Süleyman BAYKAL'ın, başkanlığında saat 1G.OO'daSenato
Toplantı Salonunda başladı. Gündeme geçildi. (Kurulun doçent üyesi gündemin 1. maddesi ile
2. maddesinin Aı Bı Ci Dı Eı Fve G bentlerinin görüşülmesi sırasında yapılan oylamalara katılmadı.)

1. Üniversitemizin çeşitli birimleri için ilan edilen öğretim elemanı kadrolarına atama yapılması hususu
görüşüldü.

A. Doç. Dr. Şevket ATEŞ'in, profesör kadrosuna atanma başvurusu hakkında Rektörlük makamına 5
(beş) profesörden gelen raporlar ayrı ayrı okundu. Adayın dosyasının incelenmesini takiben yapılan
görüşmeler sonunda Doç. Dr. Şevket ATEŞ'in Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği
ve Üniversitemizin Akademik Kadrolara Yükseltilme ve atanma ilkeleri ile ilgili yönergesinin ilgili
maddelerinde belirtilen şartlara haiz olduğu anlaşıldığından, 2547 Sayılı Kanunun ilgili maddeleri
uyarınca Mühendislik Fakültesi inşaat Mühendisliği Bölümü Yapı Anabilim Dalı için ilan edilen 1.
derece profesör kadrosuna atanmasının uygun olacağıgörüşünün Rektörlük makamına arzının;

B. Doç. Dr. Mehmet TUNÇER'in,profesör kadrosuna atanma başvurusu hakkında Rektörlük makamına 5
(beş) profesörden gelen raporlar ayrı ayrı okundu. Adayın dosyasının incelenmesini takiben yapılan
görüşmeler sonunda Doç. Dr. Mehmet TUNÇER'in Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma
Yönetmeliği ve Üniversitemizin Akademik Kadrolara Yükseltilme ve atanma ilkeleri ile ilgili
yönergesinin ilgili maddelerinde belirtilen şartlara haiz olduğu anlaşıldığından, 2547 Sayılı Kanunun
ilgili maddeleri uyarınca iktisadi ve idari Bilimler Fakültesi Maliye Bölümü Maliye Teorisi Anabilim Dalı
için ilan edilen ı. derece profesör kadrosuna atanmasının uygun olacağı görüşünün Rektörlük
makamına arzının;

Uygun olduğuna ve gereğinin Personel Dairesi Başkanlığıncayerine getirilmesine oy birliği ile karar
verildi.

2. Üniversitemizin çeşitli birimleri için ilan edilen öğretim elemanı kadrolarına atanmak üzere başvuran
adayların jürisinin belirlenmesi hususunun görüşülmesi.

A. Üniversitemiz iktisadi ve idari Bilimler Fakültesi Kamu Yönetimi Bölümü Siyaset ve Sosyal Bilimler
Anabilim Dalı için ilan edilen ı (bir) adet 1. derece profesör kadrosuna atanmak üzere başvuran Doç.
Dr. Atila DOGAN'ın, profesörlük jürisinin; .,.]#l'" jif~j';

»> I'ln~~
. : ~1\«: 'rf"~\.

~. .},~'I!;.. ~,_" ,,",.,. ~
~j L_ı.! () ...., ......., "4::, (:r,_

" '" ,"'ı;q • <~ ,~ hı. e111ilet . . aYl1
.1..t \'" J.;..'
'i:) . G '» . Im. er .
~\v o-:~Wii';~::Joy (-

A ~T . L~r~\~ılJ i• \.. •• -&ı,.> AF ;._.
~':"If1b-;:ı._\?J;tjl ..

1. Prof. Dr. Mustafa ÇağatayOKUTAN
2. Prof. Dr. Haluk ALKAN
3. Prof. Dr. Birol AKGÜN
4. Prof. Dr. Ahmet Kemal BAYRAM
S. Prof. Dr. Nail YILMAZ

(KaradenizTeknik Üniversitesi)
(istanbul Üniversitesi)
(Ankara Yıldırım BeyazıtÜniversitesi)
(Marmara Üniversitesi)
(Marmara Üniversitesi)
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B. Üniversitemiz iktisadi ve idari Bilimler Fakültesi Uluslararası ilişkiler Bölümü Siyasi Tarih Anabilim Dalı
için ilan edilen ı (bir) adet ı. derece profesör kadrosuna atanmak üzere başvuran Doç. Dr. Süleyman
ERKAN'ın, profesörlük jürisinin;

1. Prof. Dr. Gökhan KOÇER
2. Prof. Dr. Türel YILMAZ
3. Prof. Dr. Hayati AKTAŞ
4. Prof. Dr. Sibel TURAN
5. Prof. Dr. Yelda DEMiRAG

(Karadeniz Teknik Üniversitesi)
(Gazi Üniversitesi)
(Antalya AKEV Üniversitesi)
(Trakya Üniversitesi)
(Başkent Üniversitesi)

C. Üniversitemiz Fen Fakültesi Kimya Bölümü Biyokimya Anabilim Dalı için ilan edilen ı (bir) adet ı.
derece profesör kadrosuna atanmak üzere başvuran Doç. Dr. Nagihan SAGLAM ERTUNGA'nın,
profesörlük jürisinin;

1. Prof. Dr. Ahmet ÇOLAK
2. Prof. Dr. Hasan ÖZDEMiR
3. Prof. Dr. Ali KILlNÇ
4. Prof. Dr. Şükrü BEYDEMiR
5. Prof. Dr. Vedat TÜRKOGLU

(Karadeniz Teknik Üniversitesi)
(Atatürk Üniversitesi)
(Ege Üniversitesi)
(Anadolu Üniversitesi)
(Yüzüncü Yıl Üniversitesi)

D. Üniversitemiz Fen Fakültesi Matematik Bölümü Uygulamalı Matematik Anabilim Dalı için ilan edilen ı
(bir) adet ı. derece profesör kadrosuna atanmak üzere başvuran Doç. Dr. Selçuk Han AYDIN'ın,
profesörlük jürisinin;

1. Prof. Dr. Mehmet AKBAŞ
2. Prof. Dr. Münevver TEZER
3. Prof. Dr. Mustafa TÜRKYILMAZOGLU
4. Prof. Dr. Hüseyin BEREKETOGLU
5. Prof. Dr. llhan ÖZTÜRK

(Karadeniz Teknik Üniversitesi)
(Orta Doğu Teknik Üniversitesi)
(Hacettepe Üniversitesi)
(Ankara Üniversitesi)
(Erciyes Üniversitesi)

E. Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi inşaat Mühendisliği Bölümü Yapı Anabilim Dalı için ilan edilen
ı (bir) adet ı. derece profesör kadrosuna atanmak üzere başvuran Doç. Dr. Süleyman ADANUR'un,
profesörlük jürisinin;

1. Prof. Dr. Selim PUL
2. Prof. Dr. Adem DOGANGÜN
3. Prof. Dr. Kurtuluş SOYLUK
4. Prof. Dr. Fatih ALTUN
5. Prof. Dr. Rüstem GÜL

(Karadeniz Teknik Üniversitesi)
(Uludağ Üniversitesi)
(Gazi Üniversitesi)
(Erciyes Üniversitesi)
(Atatürk Üniversitesi)

F. Üniversitemiz Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı için
ilan edilen ı (bir) adet ı. derece profesör kadrosuna atanmak üzere başvuran Doç. Dr. Mehmet
MUTLU'nun, profesörlük jürisinin;

1. Prof. Dr. Yakup ASLAN
2. Prof. Dr. Musa KARAKÜKÇÜ
3. Prof. Dr. Tamer GÜNEŞ
4. Prof. Dr. Hanifi SOYLU
5. Prof. Dr. Fahri OVA LI

(Karadeniz Teknik Üniversitesi)
(Erciyes Üniversitesi)
(Erciyes Üniversitesi)
(Selçuk Üniversitesi)
(istanbul Medeniyet Üniversitesi)
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G. Üniversitemiz Fatih Eğitim Fakültesi Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü Sosyal Bilimler Eğitimi
Anabilim Dalı için ilan edilen 1 (bir) adet 1. derece profesör kadrosuna atanmak üzere başvuran Doç.
Dr. Rahmi ÇiÇEK'in,profesörlük jürisinin;

ı.Prof. Dr. Kenan iNAN
2. Prof. Dr. Mesut ÇAPA
3. Prof. Dr. Bülent ÇUKUROVA
4. Prof. Dr. Rahmi DOGANAY
5. Prof. Dr. Ömer TURAN

(KaradenizTeknik Üniversitesi)
(Ankara Üniversitesi)
(Dokuz Eylül Üniversitesi)
(Fırat Üniversitesi)
(Orta Doğu Üniversitesi)

H. Üniversitemiz Devlet Konservatuvarı Müzikoloji Bölümü Müzikoloji Anabilim Dalı ile Müzik Bölümü
Kompozisyon Anabilim Dalı için ilan edilen 3. derece 2 (iki) adet yardımcı doçent kadrosuna başvuran
adayların sınavYabancı Dil (ingilizce) SınavJürisi ile Yayın inceleme jürilerinin;

Müzikoloji Anabilim Dalı ve Yabancı Kompozisyon Anabilim Dalı Dil (ingilizce) SınavJürisi
ı.Prof. Dr. HasanKARAL (Başkan)
2. Prof. Dr. Nevzat YiGiT (Üye)
3. Yrd. Doç. Dr. Servet ÇELiK (Üye)
4. Doç. Dr. Abdullah AKAT (Yedek Üye)

Müzikoloji Anabilim Dalı Yayın inceleme Jürisi
ı.Prof. Dr. Songül KARAHASANOGLU(Başkan)
2. Prof. Dr. Gözde ÇOLAKOGLUSARI (Üye)
3. Doç. Dr. Abdullah AKAT (Üye)

Kompozisyon Anabilim Dalı Yayın inceleme Jürisi
ı.Prof. Dr. Uğur TÜRKMEN (Başkan)
2. Prof. Dr. Serla BALKARlı (Üye)
3. Doç. Dr. Abdullah AKAT (Üye)

Olarak belirlenmesinin uygun olduğuna ve gereğinin Personel Dairesi Başkanlığıncayerine getirilmesine
oy birliği ile karar verildi.

3. Üniversitemizin çeşitli birimlerinde görev yapan ve görev süreleri sona eren öğretim elemanlarının
görev sürelerinin uzatılması hususu görüşüldü.

Öğr. Gör. Celal ATALAR'ın, Of Teknoloji Fakültesi Yazılım Mühendisliği Bölümündeki halen bulunduğu
öğretim görevlisi kadrosuna 25.12.2017 tarihinden itibaren 2 (iki) yıl süre ile yeniden atanmasının ve
görev süresinin uzatılmasının uygun olduğuna ve gereğinin Personel Dairesi Başkanlığınca yerine
getirilmesine oy birliği ile karar verildi.

4.Yurtdışl görevlendirmeleri hususu görüşüldü.

A. Fen Bilimleri Enstitüsü öğretim elemanlarından Arş. Gör. Merve ÖZYURT'un,TÜBiTAK2214-a Yurtdışı
Araştırma Bursu kapsamında "Windsor Üniversitesi"nde doktora tezi ile ilgili çalışmalar yapmak üzere
yolluksuz, gündeliksiz ve avlıklı olarak 01 Mayıs-28 Temmuz 2018 tarihleri arasında KANADA'da
görevlendiril mesinin;

B. Fen Bilimleri Enstitüsü öğretim elemanlarından Arş. Gör. Sultan Sevinç KURT KONAKOGLU ile
Mühendislik Fakültesi öğretim elemanlarından Arş. Gör. Çiğdem ŞERiFOGLUYILMAZ ve Arş. Gc)"r:"'"""""<l""''';k
~erkant KONAKOGLU'nun, Erasmus+ Personel Hareketliliği Programı kapsamında /lWro~!~w"<.4~:t~'
Universitesi"nde eğitim almak üzere yolluksuz, gündeliksiz ve avhklı olarak 28 Aralık 2017-15 şu,.ba!.~ ~:';'
2018 tarihleri arasında POLONYA'dagörevlendirilmelerinin: ~1 ., i<.~' i ('f '\. 'f~
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Uygun olduğuna ve gereğinin Personel Dairesi Başkanlığıncayerine getirilmesine oy birliği ile karar
verildi.

5. Yurtiçi görevlendirmeleri hususu görüşüldü.

A. Kanada New Brunswick Üniversitesi Elektrik ve Bilgisayar Mühendisliği Bölümü öğretim üyelerinden
Doç. Dr. Saleh A. M. SAlEH'in, Bilim insanı Destekleme Programı kapsamında Üniversitemiz
Mühendislik Fakültesi Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümünde misafir öğretim üyesi olarak görev
yapmak üzere yolluksuz ve gündeliksiz olarak Ocak-Haziran 2018 tarihleri arasında 6 (altı) ay süre ile
TRABZON'dagörevlendirilmesinin;

B. Azerbaycan Bakü Devlet Üniversitesi öğretim üyelerinden Prof. Dr. Rafail Musa HASANOV'un, Bilim
insanı Destekleme Programı kapsamında Üniversitemiz Edebiyat Fakültesi Sosyoloji Bölümünde
çalışmalar yapmak üzere yolluksuz ve gündeliksiz olarak TRABZON'dagörevlendirilmesinin;

C. ıı. Kalkınma Planı hazırlıkları kapsamında, Kalkınma Bakanlığında kurulacak olan "Konut Politikaları
Özel ihtisas Komisyonu"na, Üniversitemiz Mimarlık Fakültesi öğretim üyelerinden Prof. Dr. Cenap
SANCAR'lngörevlendirilmesinin;

D. KTÜ Kadın Araştırmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürü Prof. Dr. Nezahat ALTUNTAŞ
DUMAN'ın, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı tarafından düzenlenen "Mesleki Eğitimde Kadın ve
istihdam" adlı sempozyuma Üniversitemiz adına katılmak üzere yolluklu (gidiş-dönüş uçakla) ve
gündelikli olarak (yolluk ve gündelik giderinin Rektörlük bütçesinden karşılanması sureti ile) 13 Aralık
2017 tarihinde ANKARA'da görevlendirmesinin;

E. Fen Bilimleri Enstitüsü öğretim elemanlarından Arş. Gör. Oğuzhan GÜMRÜK'ün, FDK-2016-S613kod
numaralı BAP projesi kapsamında örnekleme çalışması yapmak üzere yolluklu ve gündelikli olarak
(yolluk ve gündelik giderinin ilgili proje bütçesinden karşılanmasısureti ile) 09-15 Aralık 2017 tarihleri
arasında ERZiNCAN'dagörevlendirilmesinin;

F. Fen Bilimleri Enstitüsü öğretim elemanlarından Arş. Gör. Barış ÇAGLAR'ın,daha önce 28.04.2017
tarih ve 1309 sayılı Üniversite Yönetim Kurulunun 3/V maddesi ile 2547 sayılı Kanunun 39. maddesi
kapsamındayapılan görevlendirmesinin tarihinin 15 Ocak 2018 tarihine kadar uzatılmasının;

G. Fen Bilimleri Enstitüsü öğretim elemanlarından Arş. Gör. Beyza ATALAY'ın, daha önce 25.08.2017
tarih ve 1324 sayılı Üniversite Yönetim Kurulunun 4/J maddesi ile 2547 sayılı Kanunun 39. maddesi
kapsamındayapılan görevlendirmesinin tarihinin 26 Ocak 2018 tarihine kadar uzatılmasının;

H. SağlıkBilimleri Enstitüsü öğretim elemanlarından Arş. Gör. Öznur GEDiKıi'nin, 2547 sayılı Kanunun
39. maddesi kapsamında SağlıkBilimleri Üniversitesi SağlıkBilimleri Enstitüsü Tıbbi Fizyoloji Anabilim
Dalında doktorası ile ilgili araştırma ve incelemeler yapmak üzere volluksuz, gündeliksiz ve avlıkh
olarak 28 Haziran-27 Ağustos 2017 tarihleri arasında iSTANBUL'dagörevlendirilmesinin; .

i. Sürmene Abdullah Kanca Meslek Yüksekokulu öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Onur ÖZKAYAve
Farabi Hastanesi Personellerinden Kimyager Ender ÇEKiRGE'nin,dana önce 12.05.2017 tarihli ve
1310 sayılı Üniversite Yönetim Kurulu Kararının 5/X maddesi ile Çalışma ve Sosyal Güvenlik Eğitim
Araştırma Merkezi (ÇASGEM) tarafından düzenlenecek olan "Patlamadan Korunma Dokümanı
Hazırlama Eğitimi"ne katılmak üzere yapılan görevlendirilmesinin gideri ile ilgili kısmının "yolluklu
(gidiş-dönüş uçakla) ve gündelikli olarak (her birinin yolluk, gündelik ve eğitime katılım giderlerinin.
Rektörlük bütçesinden karşılanmasısureti ile)" şeklinde değiştirilmesinin; .,.';;'~".;'!;,=,,;~~~,,'%.~. A;:- tn "

Uygun olduğuna ve gereğinin Personel Dairesi Başkanlığıncayerine getirilmesine oy birliği ile' k~~;r::~~'~~;~
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6. Dersgörevlendirilmeleri ile ilgili husus görüşüldü.

Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi öğretim üyelerinden olup, Üniversiteniz Mühendislik Fakültesi
Dekanlığı görevini yürütmekte olan Prof. Dr. Gençağa PÜRÇEK'inl2017-2018 Eğitim-Öğretim yılı Güz
yarıyılında Üniversitemiz Fen Bilimleri Enstitüsünde yürütmekte olduğu aşağıdaki tabloda kodu ve adı
yazılılisansüstü derslerini vermek üzere 2S47sayılı kanunun 40/d maddesi uyarınca görevlendirilmesinin
uygun olduğuna ve gereğinin Personel Daire Başkanlığıncayerine getirilmesine oy birliği ile karar verildi.

MAK8330Metalik MalzemelerdeAşınma

Dersin Kodu ve Adı
MAK6000 DoktoraTezi
MAK5000 YüksekLisansTezi
MAK9334SüperplastistikDavranış

7.Döner sermaye ile ilgili husus görüşüldü.

Üniversitemiz Diş Hekimliği Fakültesi Kliniklerinde uygulanan bazı tedavilerln işlem ve ücretleri ile ilgili
değişikliklerin aşağıda gösterilen şekilde yapılmasının uygun olduğuna ve gereğinin Döner Sermaye
işletme Müdürlüğünce yerine getirilmesine oy birliği ile karar verildi.

a) Yükseköğretim Kurulu tarafından puanlandırılan Bireysel Ödemeli işlemler Listesindeki (SUT-Dışı)bazı
tedavi kalemleri ile ilgili olarak Kamu SağlıkHizmetleri Fiyat Tarifesinde 30/10/2017 tarihinde yapılan
değişikliğe bağlı olarak 27.11.2017 tarihinden itibaren geçerli olmak üzere ekli listedeki (Tablo 1)
güncellemelerin yapılmasının;

b) Kamu Sağlık Hizmetleri SatışTarifesinde yer alıp SUTiçerisinde yer almayan bazı tedavi kalemleri ile
ilgili olarak Kamu Sağlık Hizmetleri Fiyat Tarifesinde 30/10/2017 tarihinde yapılan değişikliğe bağlı
olarak Yükseköğretim Kurumlarında Döner Sermaye Gelirlerinden Yapılacak Ek Ödemenin
Dağıtılmasında Uygulanacak Usul ve Esaslarailişkin Yönetmeliğin 3. bölümün 10. maddesinin 3. fıkrası
uyarınca belirtilen bu tedavi kalemlerinin ücret ve puanların ekli tabloda belirtilen şekilde (Tablo 2)
güncellenmesinin;

c) SosyalGüvenlik Kurumu SağlıkUygulama Tebliğinin 1.9.S.'inci maddesinin 1. fıkrası uyarınca SUTeki
"istisnai Sağlık Hizmetleri listesilinde (EK-l/C) yer alan ve Tabio-L'de belirtilen istisnai sağlık
hizmetlerinden alınan ücret ve puanların ekli tabloda belirtilen şekilde (Tablo 3) güncellenmesinin;

8. Kadro aktarılması ve kullanma izni istenmesi hususu görüşüldü.

A. Üniversitemiz Fen Bilimleri Enstitüsünde serbest ve boş bulunan kadrolardan 1 (bir) adet 6. derece
araştırma görevlisi kadrosunun Hukuk Fakültesi Kamu Hukuku Bölümü Milletlerarası Hukuk Anabilim
Dalına aktarılması ve aktarılan bu kadroya Metehan CAN'ın atamasının yapılabilmesi için kullanma
izni istenmesinin;

B. Üniversitemizin çeşitli birimlerinde serbest ve boş bulunan kadrolardan (2S47 Sayılı kanunun 33-a
maddesi uyarınca Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı (ÖYP) kapsamında Üniversitemizin çeşitli
birimlerine atanan ve 674 sayılı kanun hükmünde kararnamenin 49. maddesi uyarınca statüleri 2547
sayılı kanunun SOld maddesine dönüştürülerı araştırma görevlilerinin, yeniden aynı kanunun 33.
maddesinin (a) fıkrası hükümlerine göre atanmaları için) Tablo l'de belirtilen kadroların karşılarında
gösterilen birimlere aktarılarak kullanma izni istenmesi ve Tablo'Z de belirtilen kadrolara kuııaW~;~:I;;,;;,;.:;
izni istenmesinin; .;'. _ ;.'<,1. ,,::~4l:i,ı::~:~~
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C. Üniversitemizin çeşitli birimlerinde serbest ve boş bulunan kadrolardan Tablo ıde belirtilen
kadroların karşılarında gösterilen birimlere aktarılarak kullanma izni ve Tablo 2'de belirtilen kadrolara
da kullanma izni istenmesinin;

Uygun olduğuna ve gereğinin Personel Dairesi Başkanlığıncayerine getirilmesine oy birliği ile karar
verildi.

9. 2547 sayılı kanunun 33-a maddesi uyarınca Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı (ÖYP) kapsamında
Üniversitemizin çeşitli birimlerine atanan ve 674 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 49. maddesi
uyarınca statüleri 2547 sayılı kanunun 50/d maddesine dönüştürülerı araştırma görevlilerinin, yeniden
2547 sayılı kanunun 33. maddesinin (a) fıkrası hükümlerine göre atanmaları hususu görüşüldü.

2547 sayılı kanunun 33-a maddesi uyarınca Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı (ÖYP) kapsamında
Üniversitemizin çeşitli birimlerine atanan ve 674 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 49. maddesi
uyarınca statüleri 2547 sayılı kanunun 50/d maddesine dönüştürülerı ve ekteki tabloda isimleri belirtilen
araştırma görevlilerinin, yeniden 2547 sayılı Kanunun 33. maddesinin (a) fıkrası hükümlerine göre
atanmalarının uygun olduğuna ve gereğinin Personel Dairesi Başkanlığıncayerine getirilmesine oy birliği
ile karar verildi.

ıO.2547 sayılı Kanunun 50/d maddesi uyarınca Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı (ÖYP) kapsamında
Üniversitemizin çeşitli birimlerine atanan ve lisansüstü eğitim yapmak üzere 2547 sayılı Kanunun
35.maddesi uyarınca ÖYP kapsamında kadroları ile birlikte çeşitli üniversitelere devredilen araştırma
görevlilerinin, 2547 sayılı kanunun 33. maddesinin (a) fıkrası hükümlerine göre yeniden atanmaları ve
kadrolarının üniversitemize iade edilmesi hususu görüşüldü.

2547 sayılı kanunun 50/d maddesi uyarınca Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı (ÖYP) kapsamında
Üniversitemizin çeşitli birimlerine atanan ve lisansüstü eğitim yapmak üzere 2547 sayılı Kanunun
35.maddesi uyarınca ÖYP kapsamında kadroları ile birlikte çeşitli üniversitelere devredilen ve ekteki
tabloda isimleri belirtilen araştırma görevlilerinin, yeniden 2547 sayılı kanunun 33. maddesinin (a) fıkrası
hükümlerine göre atanmalarının ve kadrolarının üniversitemize iade edilmesinin uygun olduğuna ve
gereğinin Personel Dairesi Başkanlığıncayerine getirilmesine oy birliği ile karar verildi.

t ı.trabzon ili Sağlık Müdürlüğü ile Karadeniz Teknik Üniversitesi arasında "Ebelere Yönelik Doğum
Hizmetlerinin Güçlendirilmesinde Güncel Yaklaşımlar Eğitim Faaliyeti Kapsamına Dair işbirliği
Protokolü"nün görüşüldü.

Trabzon ili Sağlık Müdürlüğü ile Karadeniz Teknik Üniversitesi arasında "Ebelere Yönelik Doğum
Hizmetlerinin Güçlendirilmesinde Güncel Yaklaşımlar Eğitim Faaliyeti Kapsamına Dair işbirliği
Protokolü"nün ekte belirtilen şekilde kabul edilmesinin uygun olduğuna ve gereğinin Personel Dairesi
Başkanlığıncayerine getirilmesine oy birliği ile karar verildi.

ı2. iktisadi ve idari Bilimler Fakültesi Dekanlığının, Türkçe ve ingilizce dillerinde uluslararası hakemli
elektronik dergi yayınlanması ile ilgili izin isteği hususu görüşüldü.

Bu hususun daha sonra görüşülmek üzere gündemden geri çekilmesinin uygun olduğuna ve gereğinin
iktisadi ve idari Bilimler Fakültesi Dekanlığıncayerine getirilmesine oy birliği ile karar verildi.
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13. Çevre ve Şehireilik Bakanlığı-Üniversitemiz işbirliği ile yapılan projede görevlendirme yapılması
hususu görüşüldü.

Mühendislik Fakültesi Harita Mühendisliği Bölümü öğretim üyelerinden Doç. Dr. Volkan YilDIRIM'ın,
Çevre ve Şehireilik Bakanlığı-Üniversitemiz işbirliği ile yürütmekte olduğu "Coğrafi Bilgi Sistemleri ile
Yatırım Ortamının iyileştirilmesi" başlıklı projede görevlendirilmesinin ve proje ile ilgili olarak ekte
belirtilen protokol ve şartnamenin kabul edilmesinin uygun olduğuna ve gereğinin Personel Daire
Başkanlığıncayerine getirilmesine oy birliği ile karar verildi .

...............................................................Toplantı saat 17:00'da sona erdi. · ··· · ·· ··
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