CKTO
TIP FAKULTESI DEKANLIGI

Kamu Gorevlileri Etik Sozlegsmesi

Kamu hizmetinin her tirlii 6zel gikarin ulzerinde oldugu ve kamu gérevlisinin halkin
hizmetinde bulundugu biling ve anlayigiyla;

* Halkin giinliilk yagsamini kolaylastirmak, ihtiyaglarini en etkin, hizli ve verimli bigimde
karsilamak, hizmet kalitesini yikseltmek ve toplumun memnuniyetini artirmak i¢in galigmayi,

* Gorevimi insan haklarina saygi, saydamlik, katilimcilik, diriistliik, hesap verebilirlik, kamu
yararini gézetme ve hukukun iistiinliigii ilkeleri dogrultusunda yerine getirmeyi,

* Dil, din, felsefi inang, siyasi diisiince, irk, yas, bedensel engelli ve cinsiyet ayrimi
yapmadan, firsat esitligini engelleyici davranis ve uygulamalara meydan vermeden tarafsizlik
icerisinde hizmet gereklerine uygun davranmayu,

* Gorevimi, gorevle iligkisi bulunan higbir gergcek veya tiizel kisiden hediye almadan, maddi
ve manevi fayda veya bu nitelikte herhangi bir ¢ikar saglamadan, herhangi bir 6zel menfaat
beklentisi icinde olmadan yerine getirmeyi,

* Kamu mallar ve kaynaklarini kamusal amaclar ve hizmet gerekleri digsinda kullanmamayi ve
kullandirmamayi, bu mal ve kaynaklari israf etmemeyi,

* Kigilerin dilekge, bilgi edinme, sikayet ve dava agma haklarina saygili davranmayi,
hizmetten yararlananlara, ¢alisma arkadaslarima ve diger muhataplarima karsi ilgili, nazik,
olgilii ve saygili hareket etmeyi,

* Kamu Goérevlileri Etik Kurulunca hazirlanan yonetmeliklerle belirlenen etik davranig ilke ve
degerlerine bagh olarak gérev yapmayi ve hizmet sunmayi taahhit ederim.

Taahhit Eden Personelin;
Adi Soyadi Lot
Unvani et reteeereeeeraeeeraaeeraa—aaa.

imzasi



NOT: Bu sozlesme, 13/04/2005 tarih ve 25785 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Kamu
Gorevlileri etik Davranig llkeleri lle Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
kapsaminda hazirlanmigtir.

ETIK ILKELER

¢ GoOrevin yerine getirilmesinde kamu hizmeti bilinci
o« Halka hizmet bilinci

¢ Hizmet standartlarina uyma

¢ Amacg ve misyona baghhk

o Diiristliik ve tarafsizhik

¢ Sayginhk ve giiven

¢ Nezaket ve saygi

e Yetkili makamlara bildirim

¢ Cikar catismasindan kaginma

e Gorev ve yetkilerin menfaat saglamak amaciyla kullanilmamasi
¢ Hediye alma ve menfaat saglama yasagi

¢ Kamu mallarn ve kaynaklarinin kullanimi

¢ Savurganhktan kagcinma

 Baglayic aciklamalar ve gercgek disi beyan

¢ Bilgi verme, saydamhik ve katilimcilik

¢ Yoneticilerin hesap verme sorumlulugu

o Eski kamu gorevlileriyle iliskiler

¢ Mal bildiriminde bulunma



