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Sayfa Yapisi

Bu ilkeye gore; Hata, eksiklik, yanlislk, usulsiizliik ve yolsuzluk risklerini azaltmak i¢in faaliyetler
ile mali karar ve islemlerin onaylanmasi, uygulanmasi, kaydedilmesi ve kontrol edilmesi gorevleri
personel arasinda paylastirilmalidir.

Bu ilkeye uygun olarak; yiiksekokul alt birimlerinde gorevli personel arasinda yapilacak gorev
dagiliminda; islemlerin onaylanmasi, uygulanmasi, kaydedilmesi ve kontroliinde farkli personel

gorevlendirilmistir




