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UST YONETICI SUNUSU

Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligi ile Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigii arasinda
1980 yilinda imzalanan protokol ile Trabzon Soguksu-Camlik mevkiinde bulunan 225
yatakli binanin 10 yil siire ile KTU Tip Fakiiltesi’ne tahsis edilmesi ile aktif olarak hizmete
baglayan Tip Fakiiltesi Hastanesi, KTU kampusiinde 38.000 m’® kapali alanda yapimi
tamamlanarak  “Farabi Hastanesi” adimi aldigi 600 yatak kapasiteli yeni ve modern
binalaria 1986 yilinda taginmastir.

Bu tarihten sonra akademik ve idari kadro ile fiziksel imkanlar bakimindan hizli bir gelisme
gosteren Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi (Farabi Hastanesi)’nin, 1992 yilinda ihale
edilerek 1993 yilinda kampus icerisinde 25.000 m? kapali alanda insasina baslamlan ek
hastane binasinin ingas1 tamamlanarak 2004 yilinda hizmete sokulmustur.

Ek binanin (B blok) hizmete girmesi ile birlikte tadilat ve onarima alinan hastanemiz (A
blok) klinik binasinin tiim hasta odalar1 2 yatakli, WC ve banyolu sekilde tasarlanarak 412
yatakli olarak yeniden devreye alinmigtir. Toplam 800 yatak kapasitesine sahip olan hastane
A blok binada 421, B blok binada ise 359 yatak olmak {izere toplam 780 yatakla (18 yatakli
Acil Servis haric) hizmet verilmektedir.

Ayrica, toplam 1855 m? kapal1 alan1 bulunan “Merkezi Sterilizasyon + Tiip Bebek Unitesi +
Merkezi Otomasyon Deposu” binasi yeniden insa edilerek 2010 yili icinde; 9500 m? kapali
alana sahip yeni poliklinik, yemekhane ve hemodiyaliz binasi insas1 da 2012 yili icinde
hizmete sokulmustur. Plan ve projelendirilerek 2012 yilinda insasina baslanilan 14.000 m?
lik Acil servis ve yogun bakim binasi ingaat1 halen devam etmekte olup, 2013 y1l1 birinci alti
ay igerisinde hizmete sokulmasi planlanmaktadir.

Egitim ve arastirma yaninda, bolge hastanesi konumuyla Dogu Karadeniz Bolgesinin genis
bir halk kitlesine hizmet veren KTU Farabi Hastanesi’ne basvuran hasta sayisinda her gecen
yil anlamli bir ¢ogalma yasanmakta, klinik, poliklinik, teshis ve tedavi tliniteleri, akademik
ve idari personel ve de fiziki mekan bazinda hizmet alan1 genisletilmeye calisiimaktadir.

Bolgenin {iglincii basamak diizeyde tek tiniversite hastanesi olan Farabi Hastanesi, bir egitim
kurulusu olmasina karsin, verilen saglik hizmetinin kalitesi ile lilkemizin sanayi ve tarimda
o6nemli bir rol oynayan Dogu Karadeniz bolgesinde eksikligi siddetle hissedilen, ileri ve
kaliteli saglik hizmeti saglanmasina biiyiik katkida bulunarak bolgenin 6nemli bir eksigini
gidermektedir. Ayrica, verdigi saglik hizmetleri ile iyi dostluk iligkileri igerisinde
oldugumuz Kafkas tlkelerinin de saglik sorunlarina ¢o6ziim olarak katki saglayacagi
sliphesizdir.

Prof. Dr. Tevfik OZLU
Bashekim



|- GENEL BIiLGILER

A) Misyon ve Vizyon
Misyonumuz :

Uluslararas1 standartlarda basta hekim olmak iizere saglik profesyonellerinin mesleki egitim
gormelerine ve bilimsel arastirma yapmalarina uygun alt yapi destegini saglamak; ve aym
zamanda hasta odakli cagdas saglik hizmeti sunumu anlayis1 dogrultusunda insanimizin ruh ve
beden sagligini koruyup gelistirmek; hastalarimiza en iist diizeyde kaliteli saglik hizmetini en
son bilgi ve teknolojiyle vermektir

Vizyonumuz :

Ulusal ve uluslar arasi diizeyde saglik sektoriindeki gelismeler ve ihtiyaglar dogrultusunda
hekim, uzman hekim ve diger saglik profesyonellerinin etkin mesleki egitimlerini
gerceklestirebilmeleri ve Tip bilimi alaninda uluslar arasi literatiire katki saglayacak, bilimsel
proje ve yayinlarin planlanip yiiriitiilmesi i¢in i¢in gerekli olan alt yapiyr saglamaktir. Saglik
hizmetlerinde; ileri tip teknolojisini kullanarak, meslek etigi ilkeleri ve hasta haklarina uygun,
kanita dayali tibbi uygulamalarla, hasta ve ¢alisan memnuniyetini saglayan, bolgesel ve ulusal
diizeyde tercih edilen saglik kurumu olmaktir.

B) Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Farabi Hastanesi, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununa dayanarak Universitemiz Rektorii
tarafindan atanan Hastane Bashekimi ve Baghekimin atadigi 3 adet Bashekim Yardimcist ile
Hastaneler Basmiidiirii, Hastane Miidiirti, 2 Miidiir Yardimecisi tarafindan yonetilmektedir.

Farabi Hastanesi 3. basamak diizeyde saglik hizmeti sunan bir saglik kurumudur. Hastanemizde
tedavi hizmetleri yani sira, Tipta Uzmanlik Egitimi, Saglik Yiiksek Okulu ve Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksek Okulu Ogrencilerine staj ve uygulama olanaklarinin saglanmasi gibi egitim
hizmetleri de verilmektedir. Bu hizmetler hastanemizdeki klinik ve laboratuar imkanlariyla
yerine getirilmektedir. Hizmetlerin yerine getirilmesinde tiim akademik personel ile diger
saglik personeli ve idari personel gorev almaktadir.

Hastanemiz, saglik sektoriindeki bas dondiiriicti gelismeler dogrultusunda deneyimli kadrosu
ve 32 yillik tecriibesiyle bolgemiz ve iilkemiz insanina hizmet sunmaktadir.

C) idareye iliskin Bilgiler

Hastanemiz, Karadeniz Teknik Universitesi biinyesinde katma biiteli bir kurulus olup,
Universitemizin Doner Sermaye Isletmesi’ne bagli olarak saglik hizmetleri vermektedir.
Hastanemiz Trabzon il merkezi Universite merkez kampusu icerisinde Tip Fakiiltesi’nin
yaninda bulunmaktadir.



1- Fiziksel Yap1

Farabi Hastanesi A ve B klinik bloklar ile poliklinik binasindan olusmaktadir. Binalarin birbiri
icerisinden gegisleri vardir. A blok 11 kattan, B blok 6 kattan, poliklinik binasi ise 4 kattan
olusmaktadir. Hastane kampusu igerisinde bir adet hemsire misafirhanesi, bir adet (2 katli)
Ogretim liyesi ve Ogrenci yemekhanesi ile miilkiyeti Rektorliige bagl olan ve 6zel sektor
tarafindan isletilen 1 otel ve restoran, ayrica Farabi Is Merkezi ad1 altinda 4 adet biife ve kantin
isletmesi bulunmaktadir.

1.2 Karadeniz Teknik Universitesi Kapah Alanlar1 Dagihmi.

MEVCUT FiZiKi KAPALI ALANLAR m’
- | EGITIM ALANLARI - SPOR ALANLARI
BIRIMLER IDARI SOSYAL | SIRKILASYON [T ACIK | KAPALI | TOPLAM
BINALAR | DERSLIK | LABORA.| ALANLAR ALANLAR SPOR SPOR
TESISI TES.

Farabi Hastanesi 80.963 - 2.400 - 10.992 - - 94.355

1.3. Tasmmr Malzeme Listesi ve Tasitlar

1.3.1. Tasitlar

Tasitin Cinsi/Diferansiyeli Adet
Ambulans 3
Miniibiis 1
Otomobil 1
Otobiis 5
Midibiis 1
Kamyonet 1
TOPLAM 12

1.3.2. Tasimir Malzeme Listesi

& g § = °E = Olgii .

$ 318 32 e DAYANIKLI TASINIRLAR . Miktar

T X P XX Birimi

253 Tesis, Makine ve Cihazlar

253 2 1 | Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri Adet 7
253 2 2 | ingaat Makineleri ve Aletleri Adet 101
253 2 3 | Atolye Makineleri ve Aletleri Adet 128
253 2 5 | Gl Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri Adet 25
253 2 6 | Posta Makineleri Adet 1
253 2 7 | Paketleme Makineleri Adet 1
253 2 10 | Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler Adet 11
253 | 3 Cihazlar ve Aletler Grubu




oL dE L
g g% 2 = DAYANIKLI TASINIRLAR Oled 1 Vikear
R S —oX Birimi
253 3 1 |Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araclar Adet 153
253 3 2 | Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 661
253 3 4 Olt;iim, Tarty, Cizim Cihazlar ve Aletleri Adet 110
253 3 5 | Tibbi ve Biyolojik Amagli Kullanilan Cihazlar ve Aletler Adet 10.449
253 3 6 | Arastirma ve Uretim Amacli Cihazlari ve Aletleri Adet 784
253 3 7 | Mizik Aletleri ve Aksesuarlari Adet 1
253 3 8 | Spor Amach Kullanilan Cihaz ve Aletler Adet 4
255 Demirbaslar Grubu
255 1 1 | Dbéseme Demirbaslar: Adet 463
255 1 2 | Temsil ve Téren Demirbaslari Adet 54
255 1 3 | Koruyucu Giysi ve Malzemeler Adet 143
255 1 4 | Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amagh Demirbas Niteligindeki Tasinirlar Adet 96
255 1 5 | Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Tasinirlar Adet 3.117
255 2 1 | Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 2.125
255 | 2 2 | Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 859
255 2 3 | Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 19
255 2 4 | Haberlesme Cihazlar Adet 1.238
255 2 5 | Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlar: Adet 391
255 | 2 6 | Aydinlatma Cihazlar Adet 59
255 2 | 99 |Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 261
255 | 3 Mobilyalar Grubu
255 3 1 | Biiro Mobilyalari Adet 12.480
255 3 2 | Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Mobilyalar Adet 906
255 3 3 | Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet 65
255 | 3 5 | Seminer ve Sunum Amagli Uriinler Adet 9
255 | 4 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslari Grubu
255 | 4 1 | Yemek Hazirlama Ekipmanlari Adet 91
255 5 Canli Demirbaslar Grubu
255 6 4 | Giizel Sanat Eserleri Adet 20
255 | 7 Kiitiiphane Demirbaslari1 Grubu
255 7 1 |Kiitiiphane Mobilyalari Adet 142
255 7 3 | Gorsel ve Isitsel Kaynaklar Adet 14
255 | 8 Egitim Demirbaslar: Grubu
255 8 2 | Ogrenmeyi Kolaylastiric1 Ekipmanlar Adet 15
255 | 9 Spor Amach Kullanilan Demirbaslar Grubu
255 9 1 | Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar Adet 165
255 | 9 2 | Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar Adet 307
255 9 | 99 |Diger Spor Amach Kullanilan Demirbaslar Adet 2
255 (10 Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amach Demirbaslar Grubu
255 | 10| 2 |Kontrol ve Giivenlik Sistemleri Adet 90
255 | 10| 3 |YanginSondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari Adet 212
255 |11 Demirbas NiteligindeKi Siis Esyalar
255 | 11| 2 |Duvarda Sergilenen Siis Esyalari Adet 30




14. Egitim Alanlan

Adi Sayisi (Adet) Alani (m?) Toplam Kapasite
- (Kisi)
Aydin Inal Anfisi 1 240 225
- Oturulan alan (144 m?)
- Saginlik (96 m?)
1.5.  Sosyal Alanlar
1.5.1. Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar
Boliimler Sayisi (Adet) Kapali Alam (mz) Kapasitesi (Kisi)

Ogretim Uyesi, Yonetici,

Ogrenci Yemekhanesi (*) 1 2.000 450

Personel Yemekhanesi (**) 1 1.512 372

Toplam 2 3.512 822
*) : Tesis KTU Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina aittir.
(**) : Sadece yemek yenilen alan 546 m?dir.
1.5.2. Egitim ve Dinlenme Tesisleri / Misafirhaneler

Sosyal Tesisler

Tesisin Ad1 Oda Sayis1 Yatak Sayisi Toplam Kapalh Alan (m°)

Hemsire Misafirhanesi 56 112 1640
1.6. Hizmet Alanlan
1.6.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar:

Sayisi (Adet) Alam (mz) Kullanan Sayis1 (Kisi)
Calisma Odasi 176 14,5 1
Toplam 176 2.552 176
1.6.2. Idari Personel Hizmet Alanlar
Sayisi (Adet) Alam (mz) Kullanan Sayisi (Kisi)

Servis 32 18.530 780
Calisma Odasti 46 1667 140
Toplam 78 20.197 920




1.7. Hastane Alanlari

Hastane Alanlan

Birim Say1 (Adet) Kapali Alan (m?)
Acil Servis 1 1.300
Yogun Bakim 9 1.400
Ameliyathane 2 3.000
Klinik (26+10=36) 19 18.500
Laboratuar 5 2.400
Eczane 1 330
Radyoloji Alani 1 1.100
Niikleer T1ip Alani 1 980
Mutfak 1 600
Camasirhane 2 800
Teknik Servis 1 600
Kazan Dairesi 2 1.500
Poliklinikler 70 10.100
Idari Biirolar 11 400
Klima Daireleri 6 1.500
Radyasyon Onk. Unitesi 1 1.150
Hemodiyaliz 1 200
Yemekhaneler 2 668
Baghekimlik ve idari biirolar. 1 750
Depo 6 1.600
Temel Tip Bilimleri Eski Binasi 1 7.200
Ortak Alanlar - 10.992
Radyoloji Departmani 1 2.000
Mrk. Sterilizasyon U. + Tiip Bebek Unit. + Mrk. Otomasyon Depo Binas 1 1.855
Yeni Poliklinik Binasi 1 9.500
Yeni Acil Binasi 1 14.000
TOPLAM 94.355




2- Orgiit Yapisi

KTU FARABI HASTANESI

ORGANIZASYON SEMASI

BASHEKIM

GENEL
SEKRETER

BASHEKIM
HASTANELER YARDIMCISI
BASMUDURU

BASHEKIM BASHEKIM BASHEKIM
YARDIMCISI YARDIMCISI YARDIMCISI

= Dikey iligkiler

Lo HASTANE
——  Yatay lligkiler MUDURD

NOBETCI TEKNIK BAKIM SUBE MUDUR MUDUR MUDUR
MUDURU UNiTESI URU MUDURU YARDIMCISI YARDIMCISI YARDIMCISI

ENF. AMELIYATHANE NUKLEER TIP KORONER YAZ| MUHASEBE FTR

BASHEMSIRELIK KONTROL OTOMASYON LABORATUARI ANJIOGRAFi ISLERI TAHAKKUK UNITESI
KOMITFSI

GOZETMEN KLINIK VE RADYASYON PEDIATRIK
HEMSIRE POLIKLINIKLER ONKOLOJiSi UNIT.

SIVIL SAVUNMA ODYOLOJi
AMIRLIGI LABORATUARI

PLANLAMA

SURELI HEMATOLOJi

BOLGE AMELIYATHANE LABORATUARI
KAN MFRKF7i

MALZEME STOK BILGI ISLEM DIYETISYENLIK
KONTROL BIRIMi MERKEZI HIZMETLERI

IMAMLIK
(MORG)

SINTIGRAFi
UNITESI

PERSONEL _TPN AYNIYAT
BUROSU UNITESI SAYMANLIGI

PUVA
ODASI

ACIL SERViS PATOLOJi
SEKRETERLIGI LABORATUARI

DONER SER. BIYOMEDIKAL TAS KIRMA

GAMASIRHANE TERZIHANE AYNIYAT SAY. UNITESi UNITESi

STERILIZASYON

HEMSIRE BIYOKIMYA ARAS. BASKI GEVRE

UNITESI MiSAFIRHANES] LABORATUARI FATURA SERVisi ATOLYESI DUZENLEME

RONTGEN BIYOKIMYA MIKROBIYOLOJi Fi$ DAGITIM KALITE

LABORATUARI LABORATUVARI LABORATUARI OFisi

COORDINATORLOGU

RADYOLOJi BRONKOSKOPI
DEPARTMANI LABORATUARI

ISTATISTIK SATINALMA




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Farabi Hastanesi’nde Hastane otomasyon sistemi ve Laboratuar otomasyon sistemi mevcut
bulunmaktadir. Bu sistemlerle hastaneye giris yapan her hastanin kimlik ve tibbi verilerinin
kayit edilmesi, ilgili kisilerce paylasilmasi ve ayni zamanda bu bilgilerin MEDULA sistemi
tizerinden Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) ile de entegrasyonu yapilmaktadir. Ayrica, e-devlet
uygulamasi g¢er¢evesinde MEDULA ile tam bir otomasyon saglanmis, saglik-net sistemi ile

entegrasyon i¢in gerekli alt yap1 olusturulmustur.

3.1-  Yazihimlar ve Bilgisayarlar

Cinsi Idari Amach (Adet)
Yazilim 2

Masa Ustii Bilgisayar 1050
Tasinabilir Bilgisayar 76

Yazict 694

Barkod yazic1 45

3.3- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon 5 17 9
Slayt makinesi - 5 _
Tepegoz - 3 -
Episkop - - -
Barkot Okuyucu 98 - -
Baski makinesi 1 - -
Fotokopi mak. 21 - -
Faks 13 - -
Fotograf mak. - 7 5
Kameralar 5 8 4
Televizyonlar 204 - _
Tarayicilar 3 8 -
Miizik Setleri 14 - -
Mikroskoplar - - 77
DVD’ler - 9 _
4-  insan Kaynaklar

Hastanemizde toplam 969 idari personel kadrosu bulunmakta olup, bunun 582°si dolu, 387’si
ise bos bulunmaktadir. Hastanede calisan hekimler Tip Fakiiltesi’nin kadrolu 6gretim
elemanlaridir ve hastanemizde gorevlendirme ile ¢alismaktadirlar. Ayrica siirekli ve gecici is¢i
statlisiinde ¢alisanlar mevcut olmakla birlikte, hizmet alim yolu ile de hastanemiz biinyesinde
calisan elemanlar bulunmaktadir.




4.6- lidari Personel

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Géore)

Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 62 37 99
Saglik Hizmetleri Smifi 401 278 679
Teknik Hizmetleri Sinifi 53 5 58
Egitim ve Ogretim Hizmetleri simifi - - -
Avukatlik Hizmetleri Sinifi. - - -
Din Hizmetleri Smifi 2 1 3
Yardimci Hizmetli 64 66 130
Toplam 582 387 969
4.7- idari Personelin Egitim Durumu
Idari Personelin Egitim Durumu
kogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayist 52 72 152 301 3
Yiizde 8,94 12,37 26,12 51,72 0,52
4.8- 1dari Personelin Hizmet Siireleri
idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Yil | 4-6Ydl | 7-10Yd | 11-15Yidl | 16-20Yil | 21-Uzeri
Kisi Sayist 48 50 72 72 102 238
Yiizde 8,25 8,59 12,37 12,37 17,53 40,89
4.9- Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim
Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim
21-25Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 34 64 108 107 186 83
Yiizde 5,84 11,00 18,56 18,38 31,96 14,26
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4.10- Personelin Cinsiyet Dagilimi

Kadin Erkek Personel Dagilimi Sayilar:

Kadin Erkek Toplam K % E %
Akademik Personel - - - - -
Idari Personel 636 303 939 68 32
TOPLAM 636 303 939 68 32
4.11- Tdsciler
Isciler (Cahstiklar1 Pozisyonlara Gére)
Dolu Bos Toplam
Siirekli Isciler 3 - 3
Vizeli Gegici Isciler (adam/ay) 3 - 3
Vizesiz is¢iler (3 Aylik) - -
Toplam 6 - 6
4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri
Siirekli Iscilerin Hizmet Siiresi

1-3Y1l 4-6Y1l | 7-10Y1 | 11-15Y1l 16 -20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi Sayist - - 3 - - -
Yiizde - - 100 - - -
4.13- Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilim

Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagihm

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi - - - - 3 -
Yiizde - - - - 100 -
5-  Sunulan Hizmetler

Hastanemiz tglincii basamak tedavi hizmeti veren egitim ve arastirma hastanesidir. Bu
kapsamda hastanemiz servisleri, poliklinikleri ve tibbi tetkik {initelerinde hastalara saglik
hizmeti verilmektedir. Verilen saglik hizmetleri degisik basliklar altinda asagida sunulmustur.

11



5.2-  Saghk Hizmetleri
a) Saghk Hizmetleri

YATAK HASTA TETKIK
HiZMET BiRIMLERI SAYISI SAYISI SAYISI
ACIL SERVIS HIZMETLERI 18 67.760
YOGUN BAKIM 79 2.991
KLINIK 701 43.464
AMELIYAT SAYISI 66.408
POLIKLINIK HASTA SAYISI 522.813
LABORATUAR HIZMETLERI 3.687.446
RADYOLOJI UNITESI HIZMETLERI 269.887
NUKLEER TIP BOLUMUNDE VERILEN HiZMETLER 5.851
b) Yogun Bakim Uniteleri Hizmetleri
Yatan Tab Yatilan | Ortalama \_(atak
Yogun Bakim Uniteleri Mevcut | Hasta g Uret ! Giin Yatilan Isgal
Yatak Say]s] ayist Say]s] Giin S. Orani (%)
Anestezi Yogun Bakim 6 142 143 2688 0,39 122,40
KVC 5 13 14 209 0,04 11,42
Norosiriirji 10 349 348 3600 0,95 109,29
Pediatri 6 156 154 2320 0,43 79,23
Koroner 10 1225 1224 5824 3,35 132,60
R: Hastaliklar1 6 337 338 3713 0,30 100,39
Yanik Unitesi 8 205 200 3047 0,56 104,06
Yenidogan 1,2 28 564 562 9745 0,77 94,84
TOPLAM 79 2991 2983 31.146 0,84 94,27
c) Ameliyat Hizmetleri
AMELIYAT TURU SAYISI
A Grubu Ameliyat (biiyiik) 2730
B Grubu Ameliyat (orta) 8674
C Grubu Ameliyat (orta) 12335
D Grubu Ameliyat (kiigiik) 9688
E Grubu Ameliyat (kiigiik) 32981
TOPLAM 66.408
d) Dogum Vakalari
DOGUM TURU SAYISI
Miidahaleli dogum 365
Normal dogum 681
TOPLAM 1046
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e) Servis ve Poliklinik Hizmetleri

Yatan | Taburcu | Yatis Ort.

Yatak |Poliklinik | Hasta Hasta Giin Yatis Doluluk

Sayist | Sayisi Sayisi Sayisi Sayist | (Ad./Giin) (%)
Eriskin Acil 11 51159 569 570 1100 1,55 27,32
Anestezi Yogun Bakim 6 0 142 143 2688 0,39 122,4
Beyin Cerrahi 59 12825 1791 1782 17201 4,89 79,59
Cocuk Cerrahisi 21 3506 1503 1504 5611 4,1 72,74
Cildiye Servisi 8 21337 371 368 2462 1,01 83,09
Dahiliye - Endokrin 17 22900 1596 1595 7188 4,36 115,53
Dahiliye - Gastroenteroloji 17 17357 846 840 6122 2,31 98,06
Dahiliye - Hematoloji 24 12789 2012 1998 11957 55 136,61
Dahiliye - Nefroloji Servisi 18 5144 536 528 6481 1,46 98,38
Dahiliye — immiinoloji Servisi 10 5001 480 478 3419 1,31 93,42
Dahiliye — Tibbi Onkoloji 25 8635 1634 1635 10508 4,46 114,86
I¢ Hastaliklar1 Yogun Bakim 6 0 337 338 3713 0,3 100,39
Enfeksiyon Hastaliklar1 13 9166 788 792 6182 2,15 129,93
Fizik Tedavi Ve Rehabilitasyon 20 15296 1273 1272 8071 3,48 110,26
Gogiis Cerrahisi 14 1741 583 587 5011 1,59 97,79
Genel Cerrahi Servisi 60 16064 3034 3036 21433 8,28 97,55
Gogiis Hastaliklar 25 13267 1925 1928 10010 5,26 109,39
Goz 23 33463 2089 2100 8387 571 99,63
Kadin Hastaliklar1 ve Dogum 40 28292 3281 3281 13185 8,96 89,84
Kardiyoloji 21 20233 1285 1289 6748 3,51 87,8
Kulak-Burun-Bogaz 42 26775 2572 2569 9934 7,03 64,62
Kalp-Damar Cerrahisi 20 5270 718 725 5362 1,96 73,21
Koroner Bakim Unitesi 12 0 1225 1224 5824 3,35 132,6
Kardiyovaskiiler 5 0 13 14 209 0,04 11,42
Noroloji 24 15245 1180 1175 8098 3,22 105,36
Nérosiriirji YBU 10 0 349 348 3600 0,95 109,29
Niikleer T1p 2 5568 283 283 570 0,77 77,87
Ortopedi 44 19778 1844 1841 14257 5,04 88,51
Pediatri Acil 7 16601 612 609 1420 1,67 55,43
Cocuk Saglig1 ve Hastaliklari 35 3597 1677 1673 11859 4,58 98,19
Pediatri Enfeksiyon 17 0 572 571 6068 1,56 97,52
Neonatoloji 0 2537 0 0 0 0 0
Pediatri Hematoloji 9 5863 868 868 5517 2,37 167,4
Pediatri Onkoloji 8 0 4 5 24 0,01 0,82
Yenidogan Yogun Bakim 1,2 28 0 564 562 9745 0,77 94,84
Pediatri Yogun Bakim 6 0 156 154 2320 0,43 79,23
Plastik Cerrahi 17 8539 1255 1256 5498 3,43 88,36
Psikiyatri Servisi 20 11798 954 950 7216 2,61 98,58
Radyasyon Onkolojisi 12 3742 140 139 3742 0,38 85,04
Uroloji 34 17570 2198 2202 12847 6,01 103,24
Algoloji Poliklinigi 0 462 0 0 0 0 0
Cocuk Psikiyatri Poliklinigi 0 8647 0 0 0 0 0
Yanik Unitesi 8 0 205 200 3047 0,56 104,06
Dis Poliklinigi 0 93 0 0 0 0 0
Dahiliye Poliklinigi 0 3459 0 0 0 0 0
Kemoterapi Unitesi 0 7920 0 0 0 0 0
Girisimsel Radyoloji Polkl 0 2003 0 0 0 0 0
Pediatri Gogiis ve Allerji Polk. 0 7245 0 0 0 0 0
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Yatan | Taburcu | Yatis Ort.
Yatak | Poliklinik | Hasta Hasta Giin Yatis Doluluk
Sayis1 | Sayisi Sayisi Sayisi Sayist | (Ad./Giin) (%)

Pediatri Endokrin Poliklinigi. 0 14919 0 0 0 0 0
Pediatri Gastroenteroloji Polk. 0 5624 0 0 0 0 0
Pediatri Kardiyoloji Poliklinigi 0 4170 0 0 0 0 0
Pediatri Nefroloji Poliklinigi 0 9066 0 0 0 0 0
Pediatri Noroloji Poliklinigi 0 13261 0 0 0 0 0
Periton Diyaliz Unitesi 0 213 0 0 0 0 0
Hemodiyaliz Unitesi 0 329 0 0 0 0 0
Radyoloji Unitesi 0 402 0 0 0 0 0
Tiip Bebek Unitesi 0 543 0 0 0 0 0
Tibbi Genetik 0 632 0 0 0 0 0
Adli Tip 0 68 0 0 0 0 0
Tibbi Patoloji 0 536 0 0 0 0 0
Sigara Birakma Poliklinigi 0 478 0 0 0 0 0
Tas Kirma Unitesi 0 129 0 0 0 0 0
Rehabilitasyon Unitesi 0 169 0 0 0 0 0
Organ Nakli Poliklinigi 0 1387 0 0 0 0 0
Toplam 798 522.813 43.464 43.432 | 274.634 2,76 94,25
6-  Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Hastanemizin yonetim kadrosu;

e

AS

Rektor tarafindan Tip Fakiiltesi Dekaninin goriis ve onerileri alinarak Tip Fakiiltesinde

tam giin statiisiinde calisan Tip Doktoru Profesér ve Dogent unvanli 6gretim tyeleri

arasindan {i¢ y1l siire i¢in atanan Bashekim;

¢ Bashekimin onerisi ile Tip Fakiiltesinde tam giin statiislinde ¢alisan tip doktoru 6gretim
iiyeleri arasindan secilen 4 (dort) Bashekim Yardimcist;

¢ Hastanenin diizenli islemesini ve 1yi hizmet vermesini, kayitlarin diizgiin tutulmasini ve
benzeri hizmetlerin goriilmesini saglama goérevi bulunan Hastaneler Bagmiidiiri;

¢ Bashekimin onerisi ile 2547 sayili yasanin amir hiikiimlerine gore Rektor tarafindan

atanan ve Hastaneler Bagmiidiirii tarafindan verilen direktifleri yerine getirmek gorevi

bulunan Hastane Mudiiru;

Bashekimin Onerisi ile 2547 sayili yasanin amir hiikiimlerine gore Rektor tarafindan

atanan 2 (iki) Hastane Miidiir Yardimcisi’ndan olusmaktadir.

K/

AS

T.C. Maliye Bakanligi tarafindan 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanarak yiiriirlige giren Kamu I¢ Kontrol Standartlari Tebligi geregince;
Rektorliglimiiziin 30/03/2009 tarihli Makam onay1 ile baslatilan c¢alismalar ve 06/05/2009
tarihli Makam onay1 ile olusturulan I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plani Hazirlama
Grubu’nun yaptigi ¢aligmalar neticesinde hazirlanan Kamu I¢ Kontrol Standartlarna Uyum
Eylem Plam1 Taslagi’min Universitemiz I¢ Kontrol Izleme ve Yonlendirme Kurulu’nda

14




goriisiilerek uygun bulunmasi ve 28/07/2009 tarih ve 810 sayili Makam oluru ile yiiriirliige
girmesine bagli olarak, Universitemiz birimlerine gonderilen bu taslaga gére i¢c kontrol
standartlar1 ile ilgili ¢alismalar baslatilmistir. Hastane Yiiriitme Kurulu’nca olusturulan “i¢
Kontrol Calisma Grubu”, taslak planda belirtilen kriterlere uygun calismalara ve raporlamaya
periyodik olarak devam edilmektedir.

I¢ Kontrol ¢alismalar1 kapsaminda hastanemiz biinyesinde calisan akademik ve idari personelle
ilgili etik kurallar (etik davranis ilkeleri, etik sozlesme) ve gorev tanimlari; birimlerin is akis
slirecleri, is akis semalar, is analiz formlari, is takip gizelgeleri, talimatlar; yetki devri formlari,
hastanemizin amag1, hedefi, hassas gorevleri, misyonu, vizyonu, organizasyon semasl,
performans degerlendirme formlari, performans kriterleri, risk degerlendirme matrisi ve risk
tablosu hazirlanarak uygulamaya sokulmus, ayrica bu veriler hastanemizin web sayfasina da
konulmustur.

Bu sisteminin olusturulmasinda mesleki degerlere ve diiriist yonetim anlayigina sahip, mali
yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle personele verilmesi, belirlenmis

standartlara uyulmasi, mevzuata aykiri faaliyetlerin 6nlenmesi ve kapsamli bir yonetim anlayisi
ile uygun bir ¢alisma ortaminin ve saydamligin saglanmasi esas alinmistir.

I1- AMAC ve HEDEFLER

A- Birimin Amac ve Hedefleri

Eylem Birimi

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler

Hedef-1: Dekanlikla isbirligi i¢inde hastaya ait bilgi, tetkik ve goruntileme 2014 sonuna

Stratejik Amacg-1

sonuglarmin siniflara aktarilmast igin teknik alt yapiy1 olusturmak. kadar
cese . . . . .« . Hedef-2: Yeni ameliyathane ile Dekanlik tarafindan olusturulacak akilli sinif 2014 sonuna
Egitim-Ogretimin Kalitesini Y ?
arasinda ameliyathanedeki islemleri amfi veya sinif ortaminda izlenebilir hale kadar

Gelistirmek

getirmek.

Hedet-3: Aydin Inal Anfi’sinin havalandirma ve aydinlatma sistemlerini

2014 sonuna

yenileyerek egitim-ogretime kazandirmak. kadar
Hedef-47 Hizmet i¢i egitim amaciyla (Hasfanede diizenlenen kurs ve egitimler) 2014 yili
yeni yapilan acil binasi igindeki toplanti salonlarindan birini uygun hale 1.donem
getirmek.

Hedef-5: Dekanlik ve Etik kurulumuzla isbirligi i¢inde hastanemizde Stirekli
gerceklestirilecek biitiin aragtirma projelerine gerekli destegi vermek, yardimei

olmak.

Hedef-6: Halk Saghgi II Mudurlugi ve Belediye ile isbirligi yapilarak, Yildaenaz 6
toplumda saglikla ilgili olarak toplant: ger¢eklestirmek. kez
Hedef-7 Hastane icinde c¢alisanlarin meslek i¢i egitimleri i¢in gerekli Her yil

programlar1 hazirlanarak siirekli hale getirmek.

Stratejik Amag-2

Hedef-1: Klinik arastirmalar i¢in uygun kosullart saglayan bir merkez

2015 sonuna

olusturmak, bunun igin alt yapiy1 geligtirmek. kadar
o e s Hedef-2: Klinik arastirma dokiimanlarinin saklanmasi i¢in arsiv olusturmak. 2018 sonuna
Arastirma Kapasitesini cad
o 4o . adar
Gelistirmek ve Tesvik
Etmek Hedef-3: Klinik arastirmalar i¢in Saglik Bakanliginin Saglik-Net 2 sistemini 2015 sonuna
otomasyon sistemimize entegre etmek. kadar
Hedef-1: Hastane yOnetim stratejisini Saglikta Kalite Standartlar1 (Kurumsal 2015

Stratejik Amac-3
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Hizmet — Yonetimi, Saglhk Hizmeti Yonetimi, Destek Hizmeti Yonetimi, sonuna
Kalite Siire Ql erini Indikator Yonetimi) esaslarina gore gelistirmek. Kadar
Benimsemis Bir Yénetim . Standartlart  hastane iginde degerlendirmek, birbiri ile
Anlaylsl Dogrultusunda iliskilendirmek ve hastanenin tiim birimlerini kapsamasi igin
Insan Kaynaklarlnln boyutlandirma yapisini gelistirmek.
Gelistirilmesi . Belirlenen standartlarin  gegerlilik ve giivenilirlik calismasimi
yapmak,
. Standartlarin puanlandirilmasini belli bir kural ve stratejiye gore
yapmak,
Hedef-2: Bilgilendirme tablolarint olusturmak. Her yil T
toplant1
Hedet-37 Saglik calisanlarinin uygulamalarinda dogru isi dogru zamanda ve Her yil
dogru bir sekilde yapmalarini saglamak 2 toplant1
Hedef-4: Arastirma gorevlilerimizin sayisini artirmak ve dengeli dagilim %20
saglamak igin girisimde bulunmak.
Hedef-5: Hemsire eksikligimizi gidermek i¢in hemsire sayisini artirmak %25
Hedet-6: Yogun bakimlarda anestezi teknisyeni sayisini artirmak. %20
Hedef-7: Yeni Ameliyathane i¢in cerrahi ve anestezi teknisyeni sayisini %20
artirmak.
Hedef-8: Fizyoterapist ihtiyacimizi (yanik merkezi, solunum fizyoterapisti, %100
norolojik fizyoterapist, El cerrahisi, YB fizyoterapisti) karsilamak igin
mevcudu artirmak.
Hedef-9: Eczaci ihtiyacimizi Karsilamak i¢in Eczact sayisini artirmak. %50
Hedef-10: Saglik hizmeti yiikiiniin asistan Gizerinden kaldirilmasi icin yeterli %25
sayida uzman hekim istihdam etmek.
Hedef-11: Personelimizin hizmet i¢i egitimlerini sirekli kilmak. Yildaen az
2 kez
Hedet-127 Gorev tanimlarint gelistirmek ve uygulamaya aktarmak. 2014 sonuna
kadar
Hedef-13: Personel memnuniyetinin saglanmasi amaciyla ¢alisma sartlarinin %10
diizeltilmesini saglamak.
Hedef-147 Personel maliyetlerimizin doner sermaye uzerindeki yukunu %20
azaltmak.
S tra tej ik Amag- 4 Hedef-1: Ozel butgemizi artirmak. Yilda %3
Hedef-2: Doner sermaye gelirlerimizi artirmak. %8
Finansal Kaynaklarln Hedef-37 Tamamlayici sigorta ve 0zel saglik sigortalartyla anlagmalar yapmak %10
Gelis tirilmesi suretiyle hasta bagvuru sayisini artirmak.
Hedef-4: Bolgemizdeki diger saghk kurumlarina hizmet satarak doner %5
sermayeye ek gelir saglamak.
Hedef-5: Hastaneye bagis ve sponsorluk yoluyla yeni alan saglayarak Unite %5
ve cihaz kazandirmak.
Hedef-6: SGK ile anlagsmasi oImayan tilke vatandaslarinin saglik hizmetlerinin %10
kargilanmasina doniik girisimlerde bulunmak ve sonuglandirmak suretiyle
doner sermayeye ek gelir saglamak.
S tra tej ik Amag- 5 F{?qéf—l: ]joplun?un oncelikli saglik sorunlarina yonelik arastirma / uygulama Yilda -en-az 5
egitim faaliyetlerinde bulunmak, desteklemek. etkinlik
Toplumsal Hizmetleri Hedef-2: Ulusal egitim ve arashrma kurumlanyla ilefisim ve isbirligini %10
Gelistirmek artirmak.
Hedef-3: Saglikla ve koruyucu hekimlikle ilgili toplumsal farkindaligin Yildaenaz5
artirilmasi i¢in ¢aligmalar yapmak. aktivite
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Hedef-4: Bolgesel saglik sorunlarinin ¢6ziimiyle ilgili Saghk Mudirliga,

Kamu Hastaneleri Birligi, Halk Sagligi Mudiirligi, vb. kurumlarla isbirligi

yapmak.

Yildaenaz 3
aktivite

Hedef-57 Bolge insanimizin ihfiyact olan saglik hizmeftlerinin karsilanabilmesi

i¢in:

Acil hastanemizi hizmete agmak,

Yanik Merkezimizi hizmete agmak,

Pediatri ve anestezi Yogun Bakim tinitemizi hizmete agmak,

Ikinci ameliyathanemizi hizmete agmak,

Pediatri, Losemi hastanemizi yapmak,

Dahiliye - Gogiis Yogun Bakim iinitemizi hizmete agmak,
Kemoterapi tinitemizi yapmak,

Laboratuarlarimizi revize etmek,

Bashekimlik idari birimlerimizi tasimak ve agilan alani klinik servis
haline getirmek,

B. Blok binamizi revize etmek,

Enfeksiyon ve Psikiyatri servis ve polikliniklerinin tadilat ve
onartmint yapmak,

-1 Poliklinik katinda bulunan Laboratuarlar, Kan Alma, EKG ve
Idari Ofisleri tadilat ve onarima almak,

Uroloji  polikliniginde Urodinami ve Androloji laboratuari
olugturmak,

Ek poliklinik binamiza tagmma sonrasi bosalacak olan 1. kat
poliklinik alanlarinin yeni yapilanmaya uygun olacak sekilde tadilat
ve onarima almak,

Poliklinik binamizdaki hasta tuvaletlerinin bakim ve onarimlarini
yapmak,

Kadin Dogum polikliniginin bakim ve onarimimi yapmak,

Hastane g¢evresini diizenlemek, markizlerin yenilemek, yeni yapilan
Acil binasi yaninda kafe ve alig veris merkezleri ile hasta bekleme
alanlar1 olusturmak,

Helikopter pisti yapmak,

Onkoloji Unitesinin tadilat ve onarimini yapmak,

A ve B Blok binalarimiza ve Ameliyathane binamiza acil hasta
tahliye asansorleri yapmak,

Hastane i¢ine yangin alarm anons sistemi yapmak,

B Blok asansorlerinin -2 kata inislerini saglamak,

Eczane, Teknik Bakim, Biyomedikal iiniteleri ve Camasirhanenin
bakim ve onarimlarini yapmak,

Hastane Morgunu tadilat ve onarima almak,

Hastaneyi dogal gaz sistemine ge¢irmek, buhar ve sicak su sistemini
buna gore ayarlamak,

Kullanilir durumda olmayan iiniversitemiz Merkezi Is1 Santraline
hastanemiz buhar kazanlarinin konuslandirilmasi ve kalan kismin
depo olarak olusturulmasini saglamak,

Acil servis Oniindeki plazayr depo malzeme giris alani olarak
diizenlemek ve st katim1 hasta bekleme salonu olarak dizayn
etmek,

Acil servisin taginmasi sonrasi mevcut acil servisi Bashekimlik

birimi olarak diizenlemek ve Bashekimlikten bosalan kati1 klinik

2014-1.dénem
2014-1.dénem
2014-1.dénem
2014-1.dénem
2018’e kadar
2014-1.dénem
2016’ya kadar
2014 y1l sonu
2014 y1l sonu

2014 y1l sonu
2014 y1l sonu

2014 y1l sonu

2014-1dénem

2014-1.dénem

2014-1.donem
2014-1.donem

2018’¢ kadar

2014-1.donem
2014-1.dénem
2015 yil sonu
2014 y1l sonu
2015’¢ kadar

2014-1.donem

2015 y1l sonu

2015 y1l sonu

2016’ya kadar

2017 yil sonu

2017 y1l sonu
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servise doniistirmek,
« B Blok ameliyathanesinin havalandirma ve klima sisteminin bakim | 2014 y1l sonu
ve onarimini yapmak,
o Mevcut Hemodiyaliz {initesinin tasmmmasini takiben bosalacak | 2014-1.donem
alanin giiniibirlik cerrahi ve hastalar i¢in bekleme ve takip birimi
seklinde diizenlemek,
B Yanik Merkezinin taginmasii takiben mevcut Yanik {initesini | 2014-1.donem
yogun bakim olarak diizenlemek,
B Koroner, Noroloji, Norosirurji, Kardiyovaskiiler (KVC) ve | 2015 yil sonu

Yenidogan Yogun Bakim {initelerimizi yonetmelige uygun hale

getirmek,
o Hastane personeli i¢in kres insa etmek. 2018 y1l sonu
. El Cerrahi Merkezi kurmak. 2017 y1l sonu
S tl‘a tej ik Amag_ 6 Hastanemizin tanitimina yonelik faaliyetler1 artirmak. %25
Tip 6grencilerinin deneyimlerini artirmak i¢in hastane alt yapisini gelistirmek. %20
Uluslararasi Talllllll'llglmlll Akademik ve idari personelin uluslararasi hareketliligini artirmak. %20
Artirmak Yurt disindaki Universite hastaneleri, arastirma merkezleri ve arastirma aglari | 5 tip merkezi

ile isbirligi kurmak.

Yabanci llkelerden tip ve diger saglik egitimi alan %20

ogrencilerin hastanemizde staj yapmalarini kolaylastirmak ve sayisini artirmak.

Hastanemizde uluslararasi katilimIi toplantilarin yapilmasini saglamak ve bu Her yil 2

anlamdaki etkinlik sayisini her y1l artirmak. toplant1

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Hastanemizin temel politikast; saglik hizmetleri sunumunda gegerli kalite standartlaria
ulasmak, tip ve tipta uzmanlik egitimi ile diger saglik mesleklerine yonelik {ist diizey egitim ve
uygulama alt yapisi olusturmak, personel ihtiyacimizi karsilayacak personel sayisina ve
kalitesine ulagmaktir.

C- Diger Hususlar

1.

2.

3.

Hastanemizdeki Yogun Bakim {nitelerinin denetim sonrasi goriilen eksikliklerinin
giderilmesine yonelik olarak; tim yogun bakim {initelerindeki elektrik tesisatlarina
kagak akim rolesi takilmis, elektrik tesisatlari diizenlenmis, gerekli goriilen yerlere
fotoselli musluk ve lavabo takilmis, yogun bakim girigsleri ve izolasyon oda giris
alanlarindaki kap1 gecisleri ile ilgili diizenleme calismalar1 tamamlanmis, Noroloji-
Norosirurji Yogun Bakim {initesi izolasyon odasinin girisi boliinerek bu boliime kayar
kap1 yapilmistir.

A Blok kazan dairesinde 10.03.2012 tarihinde vuk’u bulan yangin sonrasi hasar goren
elektrik tesisat1 gegici olarak onarilmis ve kazanlar ¢alistirilmigtir. Daha sonra teknik
elemanlarimiz ve idaremizce yapilan inceleme ve degerlendirme sonucunda elektrik
tesisatlarinin yanmaz kablolarla degistirilmesi ve elektrik ana dagitim panosunun kazan
dairesi disina alinarak tiim tesisatin komple yenilenmesi kararlagtirilmigtir. Bu isin
yapimini istlenen firma tarafindan ana panonun ve tesisatlarin montaj, aydinlatma
islemleri ve diger makine motor baglantilar1 yapilmis, ayrica kazan dairesi boyanmig ve
gerekli diizenlemeler yapilmistir.

B Blok ameliyathane Uroloji odasinin zemini yeniden ddsenerek hizmete sokulmustur.
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4.

10.

B Blok klinik bina 5. kat Noroloji servisinden 6. kata ¢ikan fan-coil borularinin, bu katta
yiiriitiilmekte olan insaat (yogun bakim itinitesi insaati) nedeniyle iptal edilmesi gerekli
goriilmesi tizerine, yiiklenici firma teknik servisimizin koordinatorliigiinde bu borulari
iptal etmistir. Servisin tavaninda kalan yatay fan-coil borularinin kesilip temizlenmesi
ve boyalarda olan bozulmalar nedeniyle servisin komple boyanmasi 6ngériilmiis ancak,
iist kattaki ingaat nedeniyle servise zaman zaman su sizintilar1 olacagi ve buna bagh
olarak da boyalarin tekrar bozulacag: diisiiniilerek bu c¢aligmalarin ingaat bitiminden
sonra yapilmasi kararlagtirilmistir.

Acil servis ve Kardiyoloji polikliniginde bulunan VRF klima sistemlerinde meydana
gelen arizalarin giderilmesi ile ilgili yapilan ¢alismalarda, acil servisin klima sisteminin
drenaj akarlarindan kaynaklanan ariza hastanemiz teknik ekibi tarafindan akarlar
yenilenmek suretiyle giderilmistir. Kardiyoloji poliklinigindeki klima arizasinin
giderilmesi isini tstlenen firma ise buradaki 2 adet kompresorii degistirmis ve
sisteminin diger arizalarini gidererek isi teslim etmistir.

Total Parenteral Nutrisyon (TPN) iinitesinin mevcut fiziki alanimin yetersiz olmasi
nedeniyle tnitenin bagka bir alana taginmasinin Ongoriilmesi lizerine, TPN (initesi
bulundugu alandan kaldirilarak rontgen tnitesi karsisinda bos olan 2 odaya (eski
tomografi ve biyomedikal odasi) tagidirilmistir. Bu dogrultuda 02.03.2012 tarihinde
yapilan ihaleyi iistlenen firma TPN {initesinin yeniden yapilandirilmasi ile ilgili tiim
caligmalarini tamamlamistir. S6z konusu {initenin ruhsatinin yenilenmesi i¢in Trabzon
11 Saglik Miidiirliigiine yazili bildirimde bulunulmustur.

Hastanemiz giris yolundaki trafik yogunlugu nedeniyle personel araglarinin otoparka
giriglerinin bu yoldan alinarak Dekanligin kuzeyinden ge¢ip Olimpiyat kdyiine giden
yol giizergahindan yapilmasi dngoriilmiistiir. Bu dogrultuda, otopark ¢ikis alaninda yol
genisleme ve asfaltlama calismalar1 yapilmis, daha 6nce planlanan ve otopark giris-
¢ikisin bu alandan yapilmasi i¢in giris alanina banket, giivenlik kuliibesi ve bariyer
yapilarak otomasyon sistemine entegre edilmis, telefon ve kamera baglanmis, ayrica
otopark giris bariyeri ve Enfeksiyon servisi girisindeki kap1 kartli gegis yapilmistir.

Hastanemizin ana giris alanlari, koridorlar1 ve dis alanlarinda bozuk olan boya, tabela,
yer dosemesi vs. ingaat isleri ile ilgili hastanemiz teknik servis elemanlar1 tarafindan
baslatilan iyilestirme ¢alismalar1 tamamlanmastir.

Idaremizce alinan kararlar dogrultusunda hastanemizin 6n kismindaki 6zel otopark
bosaltilmis ve giris-¢cikis yollarindaki bariyerler kaldirilmis, bu alanlarda yapilmasi
gereken diizenlemeler i¢in gerekli olan plastik bariyerlerin (acil girisi, acil onii,
duraklar ve KTU Dis Hekimligi Fakiiltesine kadar olan alanlardaki) montajlari
yapilmis ve bosaltilan otoparka dogu tarafindan yeni giris yolu yapilmigtir. A Blok
binanin dogu tarafina itfaiye araclarinin girmesi i¢in siirekli acik tutulacak sekilde bir
yol olusturulmus, hastanenin alt kisminda bulunan kavsaga yol izgarasinin yapilmis; A
Blok onii ve Dekanlik Onii giris alanlarinda bulunan Ogretim iiyesi otoparklari
boslatilarak daha once 6zel otopark olarak kullanilan alana alinmis, bu alanlardaki
itfaiye yolu ve otopark diizenlemeleri ile ilgili ¢aligsmalar da tamamlanmustir.

A Blok klinik binada hizmet vermekte olan 2 adet camli asansoriin fren sistemlerinde

meydana gelen ariza nedeniyle yetkili bakim firmasi ve idaremizce yapilan
degerlendirme sonucu asansorlerin makine gruplarinin komple degistirilmesi karari
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lizerine, 1 adet asansoriin makine, halat ve kasnaklar1 degistirilerek sisteme uyumu
tamamlanmig 07.07.2012 tarihi itibariyle; diger asansoriin yenilenmesi ile ilgili montaj
caligmalar1 ve ayarlar1 yapilarak 19.11.2012 tarihi itibariyle hizmete sokulmuslardir.

11.Kamu Binalarmin Yangindan Korunmast Yonetmeligi geregince, hastanemiz

cevresinde uygun alanlara itfaiye arabalar1 i¢in su doldurma yangin hidrandi
sistemlerinin kurulmasi zorunlu hale gelmistir. Bu konuda yapilan ¢alismalar sonucu A
blogun dogu tarafi ve B Blok acil servisin oniindeki ana yolun kenarinda uygun goriiliin
yerlere 1’er adet yangin hidrandi sisteminin kurulmasi dngoriilmiistiir. Bu konudaki isi
iistlenen firma A Bloktaki hidrandin montajin1 tamamlamasina bagli olarak B Bloktaki
hidrandin montaj ¢alismalar1 da tamamlanmig ve her iki hidrat devreye alinmistir.

12. Hastanemiz Niikleer Tip tiinitesi lizerindeki zeminin toprak olmasi nedeniyle zaman

13.

14.

15.

16.

zaman bu iiniteyi su akintilar1 olmaktadir. Bu nedenle, iinitenin iizerindeki topragin
bosaltilarak yeniden izolasyon yapilmasi ongoriilmiistiir. Bu dogrultuda, izolasyon isini
iistlenen firma izolasyon c¢alismalarimi tamamlamistir. Buna bagli olarak, iinitenin
tizerine giriglerin engellenmesi i¢in kenarlarina 50 cm yiiksekliginde krom korkuluk
yapilmasi ile ilgili calismalar tamamlanmastir.

Hastanemiz A Blok binanin kazan dairesinde bulunan sicak su esanjorlerinin
arizalanmasi ve teknik olarak onarimlari miimkiin olmadigindan dolayr bu esanjorlerin
degistirilerek yerlerine plakali tip yeni esanjorlerin takilmasi Ongoriilmiistiir. Bu
dogrultuda konu ile ilgili isi iistlenen firma yeni esanjorlerin montajlarin1 tamamlamis
ve sicak su sistemi calisir hale getirilmistir.

Bronkoskopi ve Solunum Fonksiyon Testi odalarinin havlandirma ve medikal gaz isleri
ve Diyaliz linitesinin medikal gaz isi tamamlanmistir. Bu ¢alismalara bagli olarak, G6z
Hastaliklari, Beyin Cerrahi, Fizik Tedavi ve Noroloji poliklinikleri, Diyaliz iinitesi,
Goglis Hastaliklart Bronkoskopi ve Solunum Fonksiyon Testi laboratuarlari, EEG
laboratuar1 ve EMG iinitesi yeni yerlerine tasmmistir. Ayrica, Fizik Tedavi
poliklinigindeki Kemik Dansitometresi cihazinin tasmacagi odanin diizenlenmesine
yonelik calismalari tamamlanmis ve cihaz yeni yerine taginmaistir.

Hastanemizin Koroner Yogun Bakim iinitesi, Merkezi Sterilizasyon {initesi ve
Ameliyathaneye giris ve ¢ikislarin kontrollii olmasi ig¢in ilgili bdliimlerden gelen
talepler iizerine bu flinitelere kartli gecis sisteminin uygulanmasi ongoriilmiistiir. Bu
dogrultuda, K'YB iinitesine 2, Merkezi Sterilizasyon iinitesine 2 ve ameliyathaneye 1’er
adet takilmak iizere toplam 5 adet kayar kapidan ameliyathane hasta girisi ile KYB
iinitesinin girisine takilacak olan kapilarin montajlarini yapmustir. Merkezi Sterilizasyon
iinitesine takilacak olan 2 kapinin da montajlar1 yapilmis olup, kapilarin devreye
alimmastir.

Hastanemiz B Blok binanin 5. katindaki Beyin Cerrahi kliniginin yaris1 daha once
teknik servis elemanlarinca komple boyanmis ve diger onarimlart yapilmisti. Diger
yarisindaki ¢alismalar ise iist kattaki insaat nedeniyle gegici olarak durdurulmustu. Ust
kattaki ingaat ¢alismalarinin tamamlanmasi iizerine, teknik servis elemanlarimizca bu
kisimda oncelikle eski kalorifer tesisatlarinin kesilip temizlenmesi islemleri ile boyama
vs. ingaat igleri tamamlanmistir.

20



17. Ek poliklinik binasinin teslim alimmasindan sonra idaremiz tarafindan yapilan
degerlendirmede; yemekhane ile mutfak katlar1 arasinda her tiirli malzemenin
taginmasini saglayacak asansor olmadigindan dolayi bu islev i¢in iki durakli bir asansor
yapilmasi, yemekhane ve mutfaga malzeme girisi yapilabilmesi i¢in A Blok klinik
binanin dogusundan yemekhane i¢inden gecilip asansore ulasacak sekilde yapilacak
gecis yolunun onarimi, ayrica binanin i¢ ve disinda tespit edilen eksikliklerin
giderilmesi i¢in 11.10.2012 tarihinde yapilan ihaleyi iistlenen firma, ilgili alandaki
ingaat caligmalar1 tamamladigin1 bildirmesi lizerine 11.01.2013 tarihinde isin gegici
kabulii yapilmistir. Gegici kabul esnasinda tespit edilen eksikliklerin yiiklenici firma
tarafindan bitirilmis ve isin gecici kabul onaylanmastir.

18. Hastanemiz B Blok binasinin isinmasini saglayan ve bina altindaki kazan dairesinde
bulunan kalorifer kazanlarinin (4 adet) gévde ve borularindan birkag¢ yildan beri siirekli
olarak su kacgagi olmaktadir. Yapilan onarimlarla kazanlarin bu zamana kadar
kullanimlart miimkiin olmus ancak ekonomik omiirlerini doldurmus olmalari1 nedeniyle
artik tamir yoluyla kullanimlarina devam edilemeyecegi anlasilmistir. Bu konuda
yapilan degerlendirmede 4 adet kazinin yerine daha yiiksek kapasiteli 2 adet kazanin
konuslandirilmasi ongdriilmiistiir. Bu dogrultuda, 06.08.2012 tarihinde yapilan ihaleyi
iistlenen firma, kazan dairesindeki eski kazanlarin sokiim islemlerini tamamlamasina
bagli olarak, yeni tesisat baglantilarini, boru izolasyon islerini tamamlamis, yeni
kazanlarin montajlarin1 yapmig ve kazanlar devreye alinarak aktif hale getirilmistir.
Yiiklenici firma ayrica, yeni acil binasina yapilacak tesisat kanali ile ilgili dis alandaki
caligmalarini tamamlamistir. Buna bagl olarak, 15.01.2013 tarihinde isin gegici kabulii
yapilmustir. Gegici kabul esnasinda tespit edilen eksiklikler de yiiklenici firma
tarafindan bitirilmis ve gecici kabul onaylanmistir.

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler
2012 yilinda hastanemize 6zel biitge ddenegi olarak 48.672.002,00.- TL tahsis edilmis olup,
yilsonu itibariyle 41.759.163,46.- TL’lik kismi kullanilmistir. Gergeklesme orani % 85,80°dir.

2012 yilinda Universitemize bagli Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii iizerinden hastanemizde
gerceklesen toplam doner sermaye geliri (Gelir + Stok toplami) 155.394.980,34.- TL., gider
tutar1 ise 151.658.461,29.- TL. olup, 3.736.519,05.- TL’lik gelir-gider farki ortaya ¢ikmistir.

1- Biitce Uygulama Sonuglari

1.1. Biitce Giderleri
FONKSiYONEL DUZEYDE ODENEK KULLANIM DURUMU §
Fonksiyonel ) ) o o ) .. H/O
Kodu BUTCE GIDERININ TURU B. ODENEGI HARCAMA Oram %
01 Genel Kamu Hizmetleri 0 0 0
02 Savunma Hizmetleri 0 0 0
03 Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri 0 0 0
07 Saglik Hizmetleri 48.172.002,00 41.287.021,41 85,70
08 Dinlenme, Kiiltiir ve Din Hizmetlerdi 0 0 0
09 Egitim Hizmetleri 500.000,00 472.142,05 94,40
GENEL TOPLAM 48.672.002,00 41.759.163,46 85,80

*% Orani (Harcama/Biit¢e Baslangig Odenegi) X 100 olarak hesaplannustir.
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EKONOMIiK DUZEYDE ODENEK KULLANIM DURUMU

BUTCE GIDERLERI | BASLANGIC | TOPLAM GIDER GERCEKLESME
TOPLAMI ODENEGI ODENEK TOPLAMI ORANI %
PERSONEL

GIDERLERI 28.403.000,00 29.177.502,00 27.234.041,87 93,30
SGK DEVLET PRIMI

GIDERLERI 3.012.000,00 3.322.500,00 3.320.985,65 99,90
MAL VE HiZMET

ALIMI GIDERLER( 172.000,00 172.000,00 155.019,91 90,10
CARI TRANSFERLER 0 0 0 0
SERMAYE GIDERLERI 12.500.000,00 16.000.000,00 11.049.116,03 69,00

Biitge hedef ve gergeklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri:

Yapimi devam eden Acil Servis ve Yogun Bakim Binasi Insaat1 ile A Blok Ameliyathanesi
onarim insaatinda 2012 yilinda yapilmasi planlanan imalatlar yapilamadigindan toplam
4.923.026,02.-TL ik 6denek 2013 yilinda finans karsiligi olarak kullanilmak {izere iptal

edilmisgtir.

2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Doner sermaye gelir ve giderlerine ait degisik agilardan hazirlanmis tablolar asagida

sunulmustur.

a) 2011 yilindan 2012 yilina devreden doner sermaye fatura bilgileri.

2011 YILINDAN 2012 YILINA DEVREDEN FATURA BiLGILERI (TL)
RESMI 32.952.634,44
UCRETLI 812.251,25
KREDI KARTI 458,84
CESITLI ALACAKLAR 228.289,37
TOPLAM 33.993.633,90

b) 2012 hastane stok bilgileri.

STOKLAR (TL)
Giyecek, Mefrusat ve Tuhafiye Malzeme Grubu 2.591,49
Beslenme Gida Amagl ve Mutfakta Kullanilan Tiiketim Malzeme Grubu 5.306,32
Bakim Onarim ve Uretim Malzemeleri Grubu 879,16
Temizleme Ekipmanlari Grubu 241.432,83
Kirtasiye Malzemeleri Grubu 86.023,14
Yedek Parc¢alar Grubu 3.626,62
Tibbi Laboratuvar Sarf Malzemeleri Grubu 15.381.974,50
TOPLAM 15.721.834,06
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c) 2012 yili hastane gelir ve stok bilgileri.

2012 YILI GELIR ve STOK TOPLAMI (TL)
GELIRLER 139.673.146,28
STOKLAR 15.721.834,06
TOPLAM 155.394.980,34

d) 2012 yilindan 2013 yilina devreden hastane fatura bilgileri.

2012 YILINDAN 2013 YILINA DEVREDEN FATURA BILGILERI (TL)
RESMI 36.929.422,81
UCRETLI 824.622,27
KREDI KARTI 1.322,65
CESITLI ALACAKLAR 0,00
TOPLAM 37.755.3678,73

e) 2012 yilh hastane doner sermaye gelir-gider farki bilgileri.

GELIR (TL) GIDER (TL) FARK (TL)

Doner Sermaye (*) 155.394.980,34 151.658.461,29 3.736.519,05

(*): Stoklar dahil edilmistir.

f) Bagslar

2012 yilinda 103.671,26 TL. tutarinda muhtelif dayanikli tasinir (demirbas) malzeme ve
4.976,98 TL. tutarinda tiiketim malzemeleri (sarf malzeme) olmak iizere toplam 108.598,24
TL. tutarinda demirbas ve sarf malzeme 6zel biit¢e ayniyat kayitlarina gegirilmistir.

g) Doner Sermaye Pay1 Dagilimlar:

TURU MIKTARI (TL)
Ek Odeme (Akademik Personel) 23.346.908,68
Ek Odeme (Idari Personel) 10.403.912,14
Ek Odeme (Ust Yénetim) 1.014.006,81
Ek Odeme ( 4/B Personel) 149.765,83
Nobet Ucreti ( Akademik Personel) 2.981.219,28
Nobet Ucreti (Idari Personel) 225.280,63
Stajyer Ogrenci Maaslar 63.147,07
TOPLAM 38.184.240,44
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3-

Mali Denetim Sonuclar:
Hastanemiz 2012 yil1 i¢ginde mali denetim gegirmemistir.

B- Performans Bilgileri

Faaliyet ve Proje Bilgileri

e Hastanemizin 2009-2013 stratejik planinda yer alan hedeflerden;
Stratejik Amag-1:

1-

©)

Post-Op yogun bakim servisi ayriyeten yapilamamustir. Bununla ilgili ihtiyag
Anestezi ve Reanimasyon Yogun Bakim Unitesi ve Kardiyovaskiiler Cerrahi
(KVC) Yogun Bakim iinitelerinden karsilanmaktadir.

Pediatri Yogun Bakim servisi A blok binada 8 yatakli olarak hizmete agilmistir.
Ayrica Acil yogun bakim binamizda 2013 yili sonunda 21 yatakli yeni Pediatri
Yogun Bakim iinitesi hizmete agilacaktir.

Su deposu yapim1 ger¢ceklesmemis olup hedef listeden ¢ikarilmistir.

Yeni Acil binasi ingaatinin 2013 y1li sonuna kadar gerceklesmesi planlanmaktadir.
Mutfak iinitesi hizmete hazir duruma getirilmistir. Yemekhane hizmete agilmais,
mutfagin taginmasi agsamasina gelinmistir.

Beyin cerrahi, Fizik tedavi, gogiis hastaliklari, noroloji poliklinikleri ile
hemodiyaliz {initesinin tadilat ve onarimlar1 tamamlanmig, biyomedikal iinitesinin
2015 yilinin sonuna kadar yeni yerine nakledilmesi planlanmistir.

Buhar kazan1 alimindan idari kararla vazgegilerek hedef listeden ¢ikarilmistir.

B blok kalorifer kazanlarmin 2 tanesi dogal gaza uyumlu kazanlarla
degistirilmistir. B blok klinik binast bu yeni kazanlarla isitilmakta, yeni Acil
Yogun Bakim binasi da bu yeni kazanlarla isitilacaktir.

2013 yil1 yaz ayinda dogalgaza gecis icin A ve B blok binalarimiza dogalgaz bacasi
yaptirilacak ve ayni yil igerisinde dogal gaza ge¢is islemleri tamamlanacaktir. Bu
projenin icerisinde kalorifer kazanlar1 ve yakit tanklariin bina disina taginmasi da
yer almaktadir.

Yumusatma sistemi, ¢0p yakma tnitesi ve mahkum kogusu yapim iptal edilerek
hedef listeden ¢ikarilmistir.

Tiip bebek iinitesi hizmete agilmistir.

Yeni ameliyathanenin tadilat ve onarimimmin 2013 yili sonunda tamamlanmasi
planlanmaktadir. Halen devam eden insaat caligmalarinin %80’1 tamamlanmis
durumdadir.

Yogun bakim iinitesi yapimi halen devam etmekte olup %90°1 tamamlanmistir.
2013 yil1 sonuna kadar tiim ¢aligmalarin tamamlanarak iinitenin hizmete sokulmasi
planlanmaktadir.

e Stratejik Amag-2’de yer alan hedefler i¢in ¢aligmalara baslanmis ve %20’si
gerceklestirilmistir. Calismalar halen devam etmekte olup, 2014 yili sonuna kadar
tamamlanmasi1 6ngoriilmiistiir.

o Stratejik Amag-3’de yer alan hedeflerin tamami1 gergeklestirilmistir.

o Stratejik Amacg-4’de yer alan hedefler diizeyinde olmamakla birlikte bir miktar artig
saglanmistir.

e Stratejik Amag-5’de yer alan hedefler gerceklestirilmistir.

e Stratejik Amag-6’da yer alan hedeflerden 200 yatakli hastane binasi i¢in Devlet
Planlama Tegkilati (TPT)’hrah onay alinmis olup, ihale yoluyla ingaatin baglatilmasi
asamasina gelinmistir.
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1.1.1. Kurum Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplanti Sayisi
(Universitemiz Ogretim Uyesi veya Idari Personel Tarafindan Diizenlenen)

FAALIYET TURU SAYISI
Kongre -
Sempozyum 2
Konferans -
Panel -
Egitim Semineri 159
Acik Oturum -
Soylesi -
Tiyatro 1
Konser -
Sergi 2
Turnuva -
Teknik Gezi 1
Toplam 165

1.1.2. Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilara Katilan Sayisi )
(Diger Universite ve Kuruluslar Tarafindan Diizenlenen Toplantlara Ogretim
Elemani/Idari Personel Katilimi)

FAALIYET TURU

SAYISI

Kongre

Sempozyum

Konferans

Panel

Egitim Semineri

41

Agik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Toplam

1.2. Yaynlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

1.3. Proje Bilgileri

1.3.1. BilimselArastirma Projeleri

2- Performans Sonuclar1 Tablosu
2.1. 2012 Y1ih Performans Programi Gerceklesme Sonuclari

Performans Hedefi - 11

hedeflenmektedir.

Topluma sunulan saghk hizmetinde Kkalitenin artirilmasi

2012 1. Alt1 Ayhk

2012 1I. Alt1 Ayhk

Performans Gostergeleri 2012 Hedef Gergeklesen Gergeklesen
Rakamlar Rakamlar
(*1) (*2) (*3)
1 | Farabi Hastanesi’nde hizmet verilen
yillik hasta sayisi/6gretim lyesi 2.790 268.939/204 = 1.318 253.834/207 =
sayisl. 1.226
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2 | Farabi Hastanesi’nde yapilan yillik
ameliyat sayisi/6gretim {iyesi sayis. 314 36.017/204 = 176 31.061/207 = 150
3 | Fiziki gerceklesme (acil servis yogun
bakim insaat1) % 75 30 45
6 | Farabi Hastanesi hasta memnuniyeti
(%) - - 56.66
Degerlendirme (4)

1) 2012 yilinda bir 6gretim iiyesine diisen yillik hasta sayis1 2544 olarak gergeklesmistir. Bu say1 2012 yili
icin hedeflenen 2790’un altinda kalmistir. Ancak anlamli bir fark degildir. Hedefe ulasilmis
addedilebilir.

2) 2012 yilinda bir 6gretim iiyesine diisen ameliyat sayisi 326 olarak ger¢eklesmistir. Bu say1 2012 yil1 igin
hedeflenen 314°in iistiinde oldugundan dolay1 hedefe ulagilmis, hatta agilmustir.

3) Hasta memnuniyetine yonelik olarak 2012 yil1 4 iincii 3 aylik donem iginde anket yapilmistir. Bu oranin
%80’in tizerine ¢ikarilmasi hedeflenmektedir.

3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Bu plan, hastanemizin 2009-2013 Stratejik planinin sistematik olarak takip edilmesi ve
uygulama sonuglarinin amac-hedeflere gore Olgiilmesi ve performans gostergeleri ile ilgili
verilerin toplanarak degerlendirilmesi esasina dayandirilmstir.

V- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

Bolgemizde tam tesekkiillii 3. basamak hizmet veren referans merkezi olmamiz.
Tibbin her alaninda istiin bilgi beceri ve deneyim sahibi akademik kadromuz
Ihtiyaglarimiza cevap verecek yeterli fiziki alan.

Yiiksek teknolojik donanimimaz.

Nitelikli ve 6zverili idari-saglik personeline sahip olmamiz.

Bolgemizde nitelik ve nicelik olarak iist diizey yogun bakim hizmeti sunmamiz.
Bolgemizdeki tek yanik merkezine sahip olmamiz.

Yeterli bilisim ag donaniminin varligi.

Geng personel sayisinin fazla olmasi.

Organ ve doku nakli merkezlerimizin kurulmus olmasi.

Saghk profesyonellerine doniik ulusal sertifikali hizmet igi egitim programlarina dahil
olmamiz.

Yetistirdigi hekimlerle bolgesindeki saglik hizmetlerinin yonlendiricisi olmasi.
Karadeniz Bolgesinde en geligmis laboratuarlara sahip olmasi.

Iyi bir maliyet muhasebe sistemi kurmus olmamiz.

Bolgemizdeki kamu ve 6zel kurumlarla iyi iletisim ve igbirligi iginde olmamiz.
Bolgemizdeki diger saglhik kurumlariyla hizmet satim s6zlesmelerimizin olmasi.
Hastane okuluyla uzun siire yatarak tedavi alan ¢ocuk hastalara egitimlerine devam
olanag1 sunmak.

B- Zayiflhiklar

Teshis ve tedavi ortamlarinin fiziki ve teknolojik yetersizligi.
o Yeni CT ve MR ihtiyaci.
o Pozitron emisyon tomografisinin olmamasi.
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o Ultrason cihaz sayisinin yetersizligi v.b.
e (alisanlar arasi iletisim, uyum ve bilgilendirme eksikligi.
e Personelin sayisal yetersizligi.
e  Ozliik haklarinm iyilestirilmemesi nedeniyle ¢alisan memnuniyetsizli

C- Degerlendirme

Biitiin gelismis tilkelerde oldugu gibi iilkemizde de herkesin saglikli bir yasama kavusmasi en
temel haklarindan biridir. Saglik alanindaki gelismelerle gergeklesebilecek olan yalnizca daha
uzun bir yagam siiresi degil, yasamin kalitesinin de yiikselmesidir. Kalitesi yiikselen yasamda
oziirliillik ve hastaliklar azalacaktir. Kabul edilmesi gereken bir gergek su ki, saglikli yasam
ayn1 zamanda siirdiiriilebilir kalkinmaya ulasmanin en gii¢lii yoludur. Onceki yillarda saglik,
bir sosyal hizmet sunumu olarak goriilmekteydi. Yani bir yatirnm degil tiiketim olarak ele
almmaktaydi. Ancak giinlimiizde diinya, sagligin siirdiiriilebilir kalkinma kavraminin
merkezinde yer alan bir olgu oldugunu kabul etmektedir. Saglik, hepimizin gelecegini giivence
altina alan en 6nemli temel faktorlerden biridir.

Bu baglamda, hasta haklarina sayginin ve hasta memnuniyetinin 6n planda oldugu
hastanemizde saglik hizmetinde siirekliligi saglamak amaciyla tiim akademik, idari, saglik ve
diger personellerimiz caligmalarinda 6zveri ve iistiin gayret gostermis ve gdstermeye devam
edecektir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Genel biit¢e kapsamindaki kamu idareleri, 6zel biitgeli idareler, sosyal giivenlik kurumlar ile
mabhalli idarelerin faaliyet raporlarinin hazirlanmasi, ilgili idarelere verilmesi, kamuoyuna
aciklanmasi ve bu islemlere iliskin siireler ile diger usul ve esaslari belirlemek amaciyla
hazirlanmis olan “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar Hakkinda Yonetmelik”
geregince ve “5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’na uygun olarak
hastanemize ait 2012 yili faaliyet raporu hazirlanmistir. 2011 yili faaliyet raporunda da
belirtildigi lizere, anilan Kanun ve Yonetmeliklerin kurum ve kuruluslardaki uygulamasinin
daha dogru ve etkin olabilmesi icin, ilgili egitmenler tarafindan tiim kurumlardaki konu ile
ilgili yetkililere egitim verilmesinin, uygulamanin mevzuata gore yiiriitiillmesine ve ozellikle
bundan sonraki yillar i¢in hazirlanacak olan raporlarin daha diizenli olmasini ve sonugta biitce
tahsislerinin daha akilc1 bir sekilde hazirlanmasini saglayacagina inanilmaktadir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 26/03/2013

Prof. Dr. Tevfik OZLU
Bashekim
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