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2023 YILI TOPLANTI TUTANAĞI 

YER : Yabancı Diller Yüksekokulu TARİH : 28.11.2023 

SAAT : 10:00 SÜRE : 90 DK. 

BİRİM DANIŞMA KURULU ÜYELERİ 

Dr.Öğr.Üyesi Hasan SAĞLAMEL Yüksekokul Müdürü 

Öğr.Gör.Murat ÖZTÜRK Yüksekokul Müdür Yardımcısı  

Öğr.Gör.Cengiz Koray SAKA Yabancı Diller Bölüm Başkanı  

Prof.Dr.Ercan KÖSE KTÜ, Dış İlişkiler Ofisi  

Prof.Dr.M.Naci KAYAOĞLU KTÜ, İngiliz Dili ve Edebiyatı  

Öğr.Gör.Yakup HEYAL KTÜ Koru Otel Sorumlusu  

Mustafa KARAOSMANOĞLU Trabzon Büyükşehir Belediyesi Temsilcisi  

Mehmet SEZGİN DOKA Temsilcisi  

N. Seha SAĞLAM Trabzon Aile ve Sosyal Politikalar Müdürlüğü  

Hasan UYGUN Trabzon İl Milli Eğitim Müdürlüğü - 

Hasan Esat ÇİÇEK TRT Trabzon Müdürlüğü -

Tamer ERDOĞAN Trabzon Kültür Turizm İl Müdürlüğü -



KURUL-KOMİSYON ÇALIŞMA ALANI 

Yüksekokulumuzun stratejik planının ve 

kalite güvence sisteminin uygulama 

sonuçlarını değerlendirmek ve gerektiğinde 

iyileştirici tavsiyelerde bulunmak. 

Eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme, topluma 

hizmet ve yönetimsel iş süreçlerinin etkili biçimde 

yürütülmesini sağlamak amacıyla, fakülte ile diğer 

kurumlar arasındaki ilişkileri güçlendirmek ve 

işbirliklerini geliştirmek için tavsiyelerde ve 

girişimlerde bulunmak. 

Yüksekokulumuzun stratejik planının 

hazırlanma sürecinde, araştırma-geliştirme 

stratejilerinin, kalite politikalarının, öncelikli 

araştırma ve topluma hizmet alanlarının 

belirlenmesinde tavsiyelerde bulunmak. 

Eğitim-öğretim programlarının oluşturulması ve 

güncellenmesinde dikkate alınması gereken 

güncel uluslararası, ulusal ve bölgesel ihtiyaçlar ile 

mezunların sahip olması beklenen yetkinlikler 

hakkında bilgi sunmak ve tavsiyelerde bulunmak. 

Yüksekokulumuz öğrencilerini, akademik ve 

idari personelini kapsayan topluma hizmet 

projelerinin hazırlanması ve 

yürütülmesinde kurumlar düzeyinde 

girişimlerde bulunmak. 

Yüksekokulun araştırma-geliştirme faaliyetlerinin 

güncel bilimsel ve toplumsal ihtiyaçlara uygun 

olarak yapılabilmesi için öneri sunmak ve bu 

ihtiyaçların fakülteye yönlendirilmesi için 

kurumlar düzeyinde girişimlerde bulunmak. 

TOPLANTI GÜNDEMİ 

1. Danışma kurulu başkan yardımcısı ve raportörün belirlenmesi. 

2. Yabancı Diller Yüksekokulundaki işleyişe dair bilgilendirme. 

    a) Kur sistemi uygulaması  

    b) Kurslar  

    c) Sınavlar  

    d) Akreditasyon (DEDAK) 

3. Paydaşların yabancı dil ihtiyacına ilişkin görüşleri. 

4. Paydaşlarla ortak yürütülebilecek proje ve sosyal faaliyetler. 

5. Trabzon geneli yabancı dil düzeyi ve düzey arttırmak için yapılabilecek ortak faaliyetler. 

6. Yabancı uyruklu öğrenciler ve çalışanların dil entegrasyonu. 

7. Dilek ve temenniler. 



 

ALINAN KARARLAR 

1- Danışma Kurulu Başkan Yardımcısı ve Raportör olarak Yabancı Diller Yüksekokulu Müdür 
Yardımcısı Öğr. Gör. Murat Öztürk tüm katılımcıların oy birliği ile seçildi. 

2- YDYO Müdürü Dr. Öğr. Üyesi Hasan SAĞLAMEL tarafından kurumun genel işleyişi, 
misyonu, vizyonu, ilkeleri, kurumda yürütülen kurs faaliyetleri, öğrenci profili, kurumun 
güçlü yönleri ile gelişmeye açık taraflarını da içeren kapsamlı bir sunum yapıldı. 

3- Kurumumuzca yürütülen sosyal faaliyetlere yönelik söz alan Öğr. Gör. Sinem ÇOL ve Öğr. 
Gör. Zeynep Yahyaoğlu yüksekokulun 2023 yılı boyunca dış paydaşları ile yürüttüğü 
sosyal faaliyetler ile ilgili detaylı bir bilgilendirme yaptı. Akabinde sırasıyla katılımcı dış 
paydaşların yabancı dil ihtiyacına yönelik görüşleri paylaşıldı. Bu kapsamda: 

a) Trabzon Aile ve Sosyal Politikalar Müdürlüğünün çocuk odaklı olanlara öncelik 
vermek kaydı ile engelli, sosyal desteğe muhtaç bireyler için yapılabilecek ortak 
faaliyet önerileri değerlendirildi, gönüllülük esasına uygun olarak yürütülebilecek 
proje önerileri dile getirildi. İlgili faaliyetlerin küçük gruplar halinde, etkin ve 
sürdürülebilir çalışmalara dönüştürülmesine karar verildi. 

b) Trabzon Büyükşehir Belediyesi destinasyon merkezleri ve kültür merkezleri personeli 
için İngilizce eğitimi planlanması konusunda, ayrıca belediyenin turizm yazılı 
materyallerinin çevirilerinin gözden geçirilmesi konularında ortak hareket edilmesine 
dair değerlendirmeler yapıldı. 

c) DOKA ön büro personel eksikliği ve ilgili pozisyonlar için kadınların istihdam edilmesi, 
istihdam edilenlere Mesleki İngilizce derslerinin sağlanması konusunda iş birliği 
yapılması konusunda bir mutabakata varıldı. Teknoloji Transfer Ofisi Teknik Destek 
Programı kapsamında ortak çalışmaların yapılabileceği, eğitimde fırsat eşitliği 
kapsamında köy okullarına İngilizce desteği verilecek ortak projeler yürütülebileceği 
konuları görüşüldü. Ayrıca yabancı uyruklu öğrencilere Dış Ticaret Eğitimi 
verilebileceği ve ilgili işyerleriyle dil becerilerinden yararlanılabileceği konusunda bir 
planlama için görüş birliğine varıldı. 

d) Üniversitemizin Dış İlişkiler Ofisi bünyesinde yapılacak faaliyetler ile yabancı ve Türk 
öğrencilerin ortak kültürel faaliyetlerde buluşturulması değerlendirildi. 

e) KORU OTEL personelinin niteliğinin daha da iyileştirilmesi bağlamında eğitimler 
planlanması ve yanı sıra otel ön büro elemanlarının öğrencilerden yarı zamanlı olarak 
istihdam edilebileceği görüşüldü. 2024 23 Nisan Çocuk Şenliğinin Koru Otel Yabancı 
Diller Yüksekokulu iş birliği ile yapılması kararına varıldı. 

4- Katılımcıların önerilerinin ve görüşlerinin alınması, ayrıca Öğr. Gör. Onur Dilek tarafından 
katılımcıların fotoğrafı çekilmesiyle toplantı sona erdi. 


