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YONETICIi SUNUSU

Gilinimiizde egitim sistemleri, bir yandan bilgi ve iletisim
teknolojilerinin sagladig1 olanaklar, diger yandan ise, bilgi ve
iletisim teknolojilerinin getirdigi yeni problemler {izerinde
odaklanmaktadir. Bu olanaklarin ve problemlerin odaginda yer
alan sistem ise, uzaktan egitim sistemidir. Uzaktan egitim,
zamandan ve mekandan tamamen bagimsiz bir sekilde var olan
bilgisayar teknolojileri vasitasi ile tamamen sanal ortamda canlj,
goruntiilii, sesli olarak derslerin islendigi, katiimcinin istedigi
zaman bunlar1 tekrar izleyebilecegi ve goriintiileyebilecegi,
glinimiiz sartlarinda egitim ve Ogretimin hizla bilgisayar
ortaminda gectigi yenilikei bir egitim sistemidir. Egitimde en hizli
gelisen uygulamalarin basinda gelen uzaktan egitim, bilgi
teknolojileri dogrultusunda farkl uygulamalari giindeme getirmektedir.

Diger taraftan, hayat boyu 68renmenin gelismeye ve 6nem kazanmaya baslamasi ile egitim;
zaman ve mekandan bagimsiz hem okul egitimini hem de okul dis1 egitimi kapsayan tiim egitsel
etkinliklerin temel bileseni olarak ortaya ¢cikmistir. Nitekim Avrupa Birligi Komisyonu tarafindan
2000 yilinda aciklanan “Hayat Boyu Ogrenme Memorandumu” nda yer alan;

- Egitimde yeniliklerin ve yeni yontemlerin gelistirilmesi,

- Egitimin mimkiin oldugunca 68renenlere yakinlastirilmasi ile erisim zorlugu olan kesimlere
ulasmak icin bilgi iletisim teknolojisinden yararlanma,

temel stratejilerinden de anlasilabilecegi lizere uzaktan egitim, hayat boyu 6grenmenin en
yenilikei yonlerinden birini olusturmaktadir.

2009 yihinda kurulan Karadeniz Teknik Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi faaliyete gectigi yildan gilinlimiize kadar uygulamaya koydugu uzaktan egitim
programlar1 ve sertifika programlar1 ile hayat boyu 6grenme kapsaminda onemli bir
sorumlulugu yerine getirmektedir. Bunun yaninda Merkezimiz farkli proje calismalarina destek
vermis ve ayrica 2018 yili icerisinde gelecek vadeden meslekler kapsaminda kodlama ve robotik
egitimleri ile farkli yas grubundaki cocuklara yonelik egitimler yliriiterek ilimizde 6nemli bir
farkindaligin olusmasina katki saglamistir.

Bilgi teknolojileri dogrultusunda sekillenen giiniimiiz diinya ekonomisinde, uzaktan egitimin bir
secenek olmaktan cikip, bir zorunluluk haline geldigi g6z 6niine alindiginda gelecek yillarda da
Merkezimiz, bir yandan belirlemis oldugu hedefleri gerceklestirmeye yonelik ¢alismalara, bir
yandan da, sundugu hizmet kalitesini en {ist diizeye ¢ikartmak icin insan kaynagi niteliginin
artirllmas1 ve kurum kapasitesinin ve organizasyonel yeteneginin gelistirilmesi amaciyla
personel egitimlerine ve imkénlarin iyilestirilmesine yonelik calismalara devam edecektir.

Interaktif yapisi ile faaliyetlerini yiiriiten Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin
2018 yili faaliyet raporunun, universitemiz icin faydali olmasi temennisiyle raporun
hazirlanmasinda katki saglayan tiim ¢alisma arkadaslarima tesekkiir ederim.

Saygilarimla,
Prof. Dr. Biinyamin ER
Miudur
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I. GENEL BiLGILER

A. Merkezin Misyonu, Vizyonu ve Temel Degerleri
Merkezin Misyonu

Misyonumuz, Universitemiz 6grencilerinin ve toplumumuzu olusturan tiim yas grubundaki
insanlarin iletisim ve bilgi teknolojilerine dayali uzaktan egitim imkanlariyla yiiksek kalitedeki

Ogrenim firsatlarina ve gesitli 6grenim deneyimlerine esit ve acik bicimde erisim saglamaktir.

Merkezin Vizyonu

Vizyonumuz, hayat boyu 6grenme felsefesiyle her yerde 68renme ilkesi cercevesinde uzaktan

egitim teknolojilerini etkili bir sekilde kullanarak egitim kalitesini artirmaktir.

Temel Degerlerimiz

Misyon ve vizyon taniminda yer alan amag¢ ve hedefleri gergeklestirmek icin ilke edindigimiz
temel degerler sunlardir;

- Etik Degerlere Baghlik

- Bilimsellik

- Yenilikgilik

- Seffaflik

- Strekli Gelisme

- Is Birligi

- Sturdurilebilirlik

- Verimlilik
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B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 7. maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2)

numaral alt bendi ile 14. Maddesine dayanilarak 28 Nisan 2011 tarih ve 27918 sayili Resmi

Gazete 'de yayinlanan Yonetmeligimize gore belirlenen yetki, gorev ve sorumluluklarimiz

asagida belirtilmistir;

Merkezin Amaclari, Faaliyet Alanlar1 ve Organlar

Merkezin Amaclari

Merkez Yonetmeligimize gore amaglarimiz su sekildedir;

1.

10.

11.

12.

Iletisim ve bilgi teknolojisine dayal olarak Universitede 6n lisans, lisans, yiiksek lisans,
doktora ve siirekli egitim dahil tiim egitim programlar1 kapsaminda uzaktan yapilan egitim
icin plan, program, koordinasyon ve uygulama faaliyetleri yliriitmek,

Yiiksekogretimin yeni oOgrenci Kitlelerine yayllmasimi saglamak suretiyle verimliligi
artirmak, bilgiyi tiim kitlelere yayginlastirmak,

Teknolojinin sagladigi ¢oklu ve etkilesimli ortam imkanlariyla egitimin etkinligini artirmak,
Egitim-6gretim imkanlarinin paylasimlarin1 saglayarak Universite icinde, iiniversiteler
arasinda, ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirliginde akademik etkilesimi ve
yardimlagsmay1 kolaylastirmak; bu amagla kurum ve kuruluslarin uzaktan egitim ihtiyac¢ ve
isteklerine yardimci olmak, 6n lisans, lisans, lisansiistii, doktora ve yetiskin egitiminde e-
ogrenme temelli ders ve programlar gelistirmek ve Universitede verilmekte olan dersleri e-
o6grenme ile desteklemek,

Uzaktan egitim ile ilgili arastirma-gelistirme ve uygulama ¢alismalari yapmalk,

Kamu ve 6zel sektor kurumlarinin egitim programlarini e-6grenme ortamlarina uyarlayarak
uzaktan egitim sistemlerini gelistirmelerine katkida bulunmak,

Uzaktan egitim sisteminin tiim asamalarina akademik ve teknik destek saglamak,
Universitede uzaktan egitimin aksatilmadan yiiriitiilmesiyle ilgili her tiirlii idari, teknik ve
akademik faaliyetlerin ilgili mevzuat hiikiimlerine gore ytriitiilmesini saglayici tedbirleri
almak,

Uzaktan egitimin yuritildigi ogretim-yonetim sistemi yaziliminin aksaksiz bicimde
calismasini temin etmek ve yonetimini gerceklestirmek,

Universitede uzaktan egitim sistemi icin ihtiya¢ duyulacak her tiirlii yazilimi tasarlamak
veya mevcut yazilimlari ihtiyaca gore glincellemek,

Uzaktan egitim uygulamasi olarak gerceklestirilecek ders, seminer veya kurslar i¢in web
tabanl 68retim materyalleri gelistirmek ve uygulamaya koymak,

Farkli birimlere veya diger tliniversitelere uzaktan egitim sistemlerinin kurulmasi ya da
Universite alt yapisinin kullanilarak bu tiir hizmetlerin verilmesi konusunda c¢oziimler

gelistirmek, iirtin ve danismanlik hizmetleri vermek, bilgi birikimini ilgili kurum ve
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kuruluslara aktarmak, uzaktan egitimle ilgili arastirma ve uygulamalarda yerli ve yabanci

kuruluslarla isbirligi icinde olmak, yayinlar yapmak.

Merkezin Faaliyet Alanlar

Merkez Yonetmeligimize gore temel faaliyet alanlarimiz su sekildedir;

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Kamu, o6zel sektor, ulusal ve uluslararasi kurum, kurulus ve kisiler i¢cin uzaktan egitim
kapsaminda kurslar, seminerler, konferanslar ve benzeri dersler, egitim programlari
planlamak ve bu faaliyetlerin koordinasyonunu saglamak,

Uzaktan yiiksekogretim kapsaminda Universiteye bagli egitim kurumlar ile diger
yliksekogretim kurumlari icin dersler ve programlar planlamak ve yiirtitmek,

Ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde Tiirkiye'nin ve diinyanin farkl iiniversitelerinde
alaninda uzman akademisyenlerle ortak yiiksek lisans ve doktora sinavlari icin gerekli
altyapiy1 saglamak,

Amaclarn dogrultusunda, uzaktan egitimin gerektirdigi iletisim ve bilgi teknolojilerinin
gelisimini takip etmek, uygulamalar icin sistem tasarimi yapmak ve uzaktan egitime iliskin
tlim teknik isleri yiiriitmek,

Uzaktan egitimin teknolojik ve iletisim altyapisi konularinda ulusal ve uluslararasi kurum
ve kuruluslarla iletisimi, etkilesimi ve igbirligini saglamak,

Universite ve iletisim hizmeti sunan diger kurum ve kuruluslarla uzaktan egitim konularina
iliskin tiim kurum ve kuruluslarla iliskiler gelistirmek,

Uzaktan egitime iliskin mevzuati takip etmek, bu kapsamda yeni gelismeler ve uygulamalar
planlamak ve diizenlemek,

Uzaktan egitim konularinda arastirma ve gelistirme ¢alismalar1 yapmak,

Universite tarafindan yiiriitiilmekte olan uzaktan egitim calismalan icin ders icerikleri
hazirlamak,

Universite ici ve liniversite dis1 projelerde ihtiya¢ duyulan yazihm otomasyonlarini ve ders
iceriklerini hazirlamak, akreditasyonlar1 yapmak, bu konularda danismanlik yapmak,
gerekli koordinasyonlari saglamak,

Bilgi toplumuna gecis siirecinde Tiirkiye’nin kalkinmasina ve gelismesine yardimci
nitelikteki uygulamalarin e-6grenme vasitasiyla yayginlastirilmast icin bilimsel ve
teknolojik arastirmalar yapmak,

Kamu ve 6zel kuruluslara, kisilere uzaktan egitim kapsaminda verilecek yasam boyu egitime
yonelik ders, seminer, konferans ve benzeri calismalara yonelik proje gelistirmek,
gelistirilen projelerin hayata gec¢irilmesini saglamak,

Uzaktan egitimle ilgili arastirma ve uygulamalarda yerli ve yabanci kuruluslarla isbirligi
yapmak,

Degisen ve gelisen teknoloji veya kosullara gore uzaktan egitime bagh her tiirlii gérevin

giincellenmesini saglamak amaciyla gerekli ¢alismalari yiirtitmek.
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Merkez Yonetmeligimize gore Merkezin organlari su sekildedir.
- Merkez Miidiirt
- Merkez Miidiir Yardimcisi

- Yonetim Kurulu

Merkez Miidiiri’'niin Gorevleri

Merkez Yonetmeligimize gore Merkez Mudiirii'niin temel gérevleri su sekildedir;

1. Merkezi temsil etmek,

2. Yonetim Kurulunu toplantiya cagirmak, bu Kurula baskanlik etmek, alinan kararlar1 ve
calisma programini uygulamak,

3. Merkezin birimlerini Merkezin amaclar1 dogrultusunda y6netmek,

4. Merkez calismalarinin diizenli olarak yiirttiilmesini ve gelistirilmesini saglamak,

5. Universitenin enstitii, fakiilte, yuksekokul, meslek yiiksekokulu, stirekli egitim merkezi, bilgi
islem dairesi baskanligl, diger uygulama ve arastirma merkezleri ve Rektorliige bagh
boliimlerinde uygulanan programlar ve faaliyetlere iliskin koordinasyonu saglamak,

6. Merkezin calisma, hedef ve planlarn ile yillik faaliyet raporunu hazirlayarak Yonetim
Kurulunun goriisii alindiktan sonra Rektorliige sunmalk,

7. Merkezin idari iligkilerini yiiriitmek, personel ihtiyaclarin1 belirlemek ve Rektorliige
sunmak,

8. Yurticindeki ve yurtdisindaki benzer merkezler ile isbirligi yapmalk,

9. Internet iizerinden sanal egitim yapilacak sertifika, 6n lisans, lisans, lisansiistii ve doktora
programi yoneticilerinin goriislerini alarak Rektoriin onayina sunmak; internet lizerinden
sanal egitim yapan bdliimlerin akademik programlarinin goriisiilmesi sirasinda ilgili
yuksekokul, fakilte ve enstitiiniin kurullarinda ilgili bolim baskanlariyla birlikte

goriismelere katilmak.

Yonetim Kurulu’'nun Gorevleri

Merkez Yonetmeligimize gore Merkez Yonetim Kurulu’'nun temel gorevleri su sekildedir;

1. Merkezin yonetimi ile ilgili kararlari almak, ¢calisma programini hazirlamak,

2. Rektorliige sunulacak faaliyet raporunu goriismek,

3. Arastirmaci ve uygulayici elemanlarin, egitim ile ilgili arastirma, yayin ve bilimsel
toplantilara katilmak icin yapacaklari mali destek isteklerini degerlendirmek,

4. Merkeze gelen is ve proje tekliflerini degerlendirip, 6nerilerde bulunmak,
Merkez icin gerek duyulan ¢alisma gruplari ve komisyonlar1 kurmak,

6. Bolim baskanliklarina bildirilmek {izere programda okutulacak ders igerikleri ve program

iceriklerinin glincellestirilmesiyle ilgili tavsiye kararlari1 almak,
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7. Programda yer alacak web icerikleriyle ilgili standartlari olusturmak ve gozden gecirmek,
konuyla ilgili b6liim baskanliklarina tavsiyelerde bulunmak.
C. idareye iliskin Bilgiler

Karadeniz Teknik Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZEM), 2009
yilindan itibaren, profesyonel idari ve akademik personeli ile birlikte faaliyetlerini siirdtriip

hizmet vermeye devam etmektedir.

1. Fiziksel Yap1

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Universitemiz kampiis igerisinde Iktisadi ve

Idari Bilimler Fakiiltesi yaninda toplam 470 m?2 kapali alanda hizmet vermektedir.

Merkezin dis mekan goriintimii Merkezin dis mekan goriinimii

)
KTU UZEM

- @

Merkezin i¢ mekan goriinimi
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Kodlama ve robotik atélyesi derslerinden gériiniim Proje laboratuvari derslerinden goriiniim

Kapali Alanlarin Dagilimi

B Egitim Alanlar1 Spor Alanlari
( Akl d;rl All(anlai:i . & Sosyal Sirkilasyon P oy i
ademiKk ve ldari 5
Alanl Al
Personel alanlari) DERSZLIK LAB(;RA' anz ar aznl Agik S.por Kapali 2
UZEM | (Akademikm?) (idari m?) m m o o Tesis. Spor Tes.
120 120 40 40 150 470
Egitim Alanlari
Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite
Egitim Alam 0-50 Kisilik | 51-75Kisi | 76-100Kisi | 101-150Kisi | 151-250 Kisi 251K-_U_Zeri
isi
Toplamm? | Toplamm? | Toplam m? Toplam m? Toplam m? Toplam m?
Egitim Lab. Adet 1

_c:s' Toplam m? 40

o]

E Arastirma Adet

E Lab. Toplam m?

)

E Bilgisayar Adet 1

Lab. Toplam m? 40
Hizmet Alanlari
Calisma Alani Sayisi(Adet) Alani(m2) Kullanan Sayis1 (Kisi)

Akademik Calisma Odas1 3 120 10

Idari Calisma Odasi 3 120 7

Toplam 6 240 17
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Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

2. Organizasyon Yapisi

2018 Yih Birim Faaliyet Raporu

Merkez Yonetim
Kurulu

Merkez Miidiiri

Merkez Miidiir
Yardimcisi

Merkez Miidiir
Yardimcisi

Egitim Hizmetleri Sinav Hizmetleri
Birimi Birimi

Uzaktan Egitim

Sinav Yonetimi
Programlari

Olcme ve

Ortak Dersler Degerlendirme

Sertifika ve Kurs

Programlari

Proje Hizmetleri o Sistem Yonetimi Biiro Hizmetleri
Ar-Ge Birimi

Kalite Birimi c . S ..
Birimi Birimi Birimi

Ar-Ge Projeleri

Yazilim Gelistirme Geligtirme

Icerik Gelistirme
ve Program
Yonetimi

Bilimsel
Aragtirmalar

Grafik ve Tasarim
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3. Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

Bilgi ve iletisim konusunda Web Sayfasi, Elektronik Bilgi Yonetim Sistemi, Ders Yonetim Sistemi,
Adobe Connect, Tawk. tove gibi araclardan yararlanilmakta, mali islemler icin Bakanlik ve diger
kamu kurumlarinin gelistirdigi EBYS, KBS, EKAP, DMIS, MYS, E-SGK, E-BUTCE, TKYS,
VAKIFBANK DTO gibi sistemler kullanilmaktadir.

Yonetim ve Egitim-Ogretim faaliyetleri icin Sinav Yénetim Sistemi, Sinav Degerlendirme Sistemi

ve Sinav Sonuc Sistemi kullanilmaktadir.

Yazilimlar ve Bilgisayarlar

N idari Amagh Egitim Amagh
Cinsi (Adet) (Adet) Toplam
Yazilim (Hazir program, lisans gibi)
Masa Ustii Bilgisayar 7 61 68
Tasinabilir (Diziistii) Bilgisayar 52 52
Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Cinsi idari Amagh Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)
Akilli Tahta 1
Projeksiyon Cihazi 4
Barkot Okuyucu 1
Baski Makinesi 1
Fotokopi Makinesi
Faks Cihaz1
Kamera
Televizyon
Tarayicilar 2
4., insan Kaynaklar:
Akademik Personel
Yillar itibariyla
2016 2017 2018
Profesor 1 2
Dogent 1 1
Doktor Ogretim Uyesi 1 2 3
Ogretim Uyeleri Toplam1 3 4 4
Ogretim Gorevlisi 2 6
Okutman 1
Cevirici
Egitim-Ogretim Planlamacisi
Uzman 3 3
Arastirma Gorevlisi 6 6 2
Ogretim Uyesi Disindaki Akademik Personel Toplami 12 11 8
Toplam 15 15 12
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Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

21-25Yas | 26-30Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1 10 1 1
Yiizde (%) 80 10 10
idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)
Dolu Bos Toplam
Genel idari Hizmetleri 4 4
Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetleri Sinifi 1 1
Egitim ve Ogretim Hizmetleri sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimc1 Hizmetler Sinifi 2 2
Toplam 7
idari Personelin Egitim Durumu
[Ikogretim Lise On lisans Lisans Yiiksek L.ve Doktara
Kisi Sayisi 1 1 1 4
Yiizde (%) 14 14 14 58
idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Yil 4-6Y1 7 -10 Y1l 11-15Y1l 16 -20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 1 2 2 2
Yiizde(%) 16 28 28 28
idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 1 2 4
Yiizde (%) 14 28 58
Kadin Erkek Personel Dagilimi Sayilari
Kadin Erkek Toplam K % E %
Akademik Personel 3 9 12 25 75
idari Personel 4 3 7 55 45
Toplam 7 12 19 37 63
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isciler (Calistiklar Pozisyonlara Gére)

Siirekli Isciler 5 5
Vizeli Gegici Isciler (adam/ay)
Sozlesmeli Personel
Toplam 5
Siirekli iscilerin Hizmet Siiresi
B 3| 4-sv 7-10vil | 11-15vil | 16-20Y1l 21 - Uzeri
Kisi Sayis1 1 2 2
Yiizde (%) 20 40 40
Siirekli iscilerin Yas itibariyle Dagilim
_ 21-25Yas | 26-30Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 1 2 2
Yiizde (%) 20 40 40
Yillar itibari ile Personel Sayilarinin Dagilimi
Personel Sinifi 2016 Yih 2017 Y1ih 2018 Y1ih
Akademik Personel 15 17 12
Yabanci Uyruklu Akademik Personel 1 1 -
Idari Personel 1 1 2
Sozlesmeli Personel - - -
Siirekli Isciler 5 5 5
Toplam 23 24 19
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II. MERKEZIN FAALIYETLERI

A. Egitim Hizmetleri

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezimizde egitim hizmetleri kapsaminda uzaktan
egitim tezsiz yiiksek lisans programlari, ortak ders igeriklerinin ytriitiilmesi, farkh sertifika ve

kurs programlari ile farkl egitim destegi hizmetleri verilmektedir.

Uzaktan Egitim Programlar

Ortak Dersler

Sertifika ve Kurs Programlar

—
=
@

=
@
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o
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Diger Universitelere Egitim
Destekleri
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Merkezin Egitim Faaliyetleri

[sletme (E-MBA) TYL

[s Saghg ve Giivenligi TYL

Kamu Yoénetimi TYL

Hemsirelik Lisans Tamamlama Programi

Atatiirk ilkelerive Inkilaplar: Tarihi 1-2

Tirk Dili 1-2

Temel Bilgi Teknolojileri

SMM Egitim Kursu

ISG Uzmanhg Kursu

CISCO Network Akademi Kursu

Solidworks Egitim Kursu

ISG Temel Egitim Sertifika Programi

Kodlama ve Robotik Egitimi Kursu

Robotik Programlama Egitici Egitimi Sertifika Programi
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1. Uzaktan Egitim Programlari

Merkezimiz; Sosyal Bilimleri Enstitiisti biinyesinde 2, Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde 1 ve
Trabzon Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii biinyesinde 2 tezsiz yiiksek lisans programlari
ve Saglik Bilimleri Enstitiisii biinyesinde ise 1 lisans tamamlama programinin yiiriitilmesinde

hizmet vermektedir.

Egitim Bilimleri Enstitiisti, 18.05.2018 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan 7141 Sayili Kanun
ile Trabzon Universitesi biinyesinde faaliyetlerine devam etmektdir. Merkezimiz 2018 yil
icerisinde s6z konusu enstitii kapsaminda tezsiz yliksek lisans programlarinin yiiriitiilmesine

devam etmektedir.

Uzaktan Egitim Programlari

Sosyal
Bilimleri
Kamu Yoénetimi Enstitiisi
TYL

Fen

Bilimleri i§ Saghg ve
Bastitasi Giivenligi TYL (E-MBA) TYL

Isletme

Hemsirelik
Lisans
Tamamlama
Programi

Saghk
Bilimleri

Enstitiisi
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2. Ortak Dersler

Ortak dersler, kapsaminda Tiirk Dili ve Atatiirk ilke ve inkilaplar1 Tarihi dersleri Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi araciligiyla verilmektedir. Bu kapsamda; Turki Dili I-II ve
Atatiirk Ilke ve Inkilaplar1 Tarihi I-1I derslerine yonelik video, sunum ve etkilesimli icerikler

gelistirilmistir.

Gelistirilen icerikler Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi araciligiyla farkl

tiniversitelerin hizmetine sunularak bu liniversitelere destek saglanmaktadir.

Diger taraftan temel bilgi teknolojileri kullanimina yonelik asenkron olarak kullanilabilecek
materyaller Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi araciligiyla iiniversitemizdeki
ogrencilerin kullanimina sunulmaktadir. Ayrica gelistirilen icerikler tiniversitenin idari
personelinin kullanimina sunularak ilgili personelin bilgisayar isletmenlik egitimlerinin

desteklenmesi saglanmaktadir.

KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI

Uzaktan egitim araytiz goériiniimi

Ogrenci Sayilar (Ortak Dersler)

Ortak Dersler 2017-2018 Bahar Dénemi 2017-2018 Giiz Dénemi
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi 10732 8830
Tiirk Dili 9199 8842
Temel Bilgi Teknolojileri 515 213
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Ogrenci Sayilar ( Uzaktan Egitim Programlan ve Lisans Tamamlama)

.. .. e Program Kiz Erkek
Fakiilte/Yiiksekokul/ Boliim Adi Adi Berenailsayist | Ogrencisayis Toplam
Trabzon MYO Bilgisayar Bilgisayar 20 107 127
Teknolojileri Programi
Besikdiizii MYO Yonetim ve Isletme Yonetimi 6 5 11
Organizasyon
Fatih Egitim Fakiiltesi B‘Ig'OEggt'Tek“' Bilg, Ogr.Tekn. 9 17 26
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Hem?;;f:k Lis. 70 56 126
. . e Is Saghgi ve Is Saghg ve
Fen Bilimleri Enstitilisi .. e . o 112 484 596
Giivenligi Givenligi
isletme Isletme 32 194 226
Sosyal Bilimer Enstitist Kamu Kamu Yénetimi 17 184 201
Yonetimi
Bilgisayar ve o
Drat T Egitim Tekn. 4 48 52
Egitim Bilimleri Enstitiisii Egitim S
(Trabzon Universitesi) Bilimleri Egitim Yonetimi 29 72 101
Temel Egitim Sinif Ogr. Egt. 10 47 57
Toplam 309 1214 1523

3. Sertifika ve Kurs Programlari

Serbest Miisavir Miihendis (SMM) Sertifika Programi

Kurumumuz biinyesinde Serbest Miisavir Mithendis (SMM) Sertifika Programi yiiriitiilmektedir.
SMM ders tamamlama egitimleri kapsaminda Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bélimii mezunu
olup Serbest Miisavir Miihendis olarak ¢alismak isteyenlerin 'Elektrik 1 kV {istii ve 1 kV alt1
Tesisler SMM Belgesi' alabilmeleri icin, Elektrik Miihendisleri Odasi Serbest Miisavir
Miihendislik Hizmetleri Yonetmeligi'nin 9. Maddesinin 8. fikrasi geregi almalar1 gereken dersler

kapsaminda asagida belirtilen derslere yonelik egitimler ve sinavlar yapilmaktadir.

- Yiiksek Gerilim Teknigi
- Glg Sistemleri Analizi

- Elektrik Makineleri

Bu sayede mezuniyet sonrasinda Serbest Miisavir Mithendis (SMM) olarak calismak isteyenlerin
Elektrik-Elektronik Miihendisligi mezunlarinin eksik derslerini tamamlamalar1 icin firsat
olusturulmaktadir. Bu kapsamda egitim donemleri gelen talepler degerlendirilerek yilda 2 veya
3 kez olmak tzere olusturulmaktadir. Tiirkiye'nin tiim bolgelerinden gelen katilimcilarin yer

aldig1 egitimler internet iizerinden canli olarak sunulmakta, uygulama dersleri ve final sinavlari
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Trabzon ilinde yapilmaktadir. 2018 yilinda Ocak, Mayis ve Ekim aylarinda diizenlenen SMM

sertifika programina 94 kursiyer katilmis ve katilan kursiyerlere katilim sertifikasi verilmistir.

is Saghg ve Giivenligi (ISG) Temel Egitim Sertifika Program

6331 sayil Is Saghg1 ve Giivenligi Kanunu geregince, staj yapacak olan égrencilerimizin almasi

gereken s Saglhig1 ve Giivenligi temel egitimine iliskin esaslar asagida belirtilmistir.

- Staj basvurusu yapan ogrencilerimiz Uzaktan Egitim sistemine giris yaparak Is Saghg ve
Giivenligi Egitimine katilmak zorundadir.

- Is Saghig ve Giivenligi egitimlerinin toplamda en az %90 ni tamamlanmalidir.

- Egitimini tamamlayan 6grencilerimize Uzaktan egitim Sistemi lizerinden sinavlar ¢evrimici
olarak yapilir.

- Sinavda basarisiz olunmasi halinde, 1 (bir) ek sinav hakki daha taninir. Yapilacak ek sinav

yine sistem iizerinden cevrimici olarak yapilir.

Bu dogrultuda staj yapmak isteyen 6grencilere yonelik staj éncesi Is Saghg ve Giivenligi Temel
Egitim Sertifika Programi ile staj yapmak isteyen Ogrencilerin kanuni egitim siirecini

tamamlamalar1 saglanmaktadir.

ISG Temel Egitim Sertifika Programi’m alan toplam 4.087 6grencimiz sisteme kayithdir. 2018 yih
icerisinde 1.321 o6grenci programlarim basariyla tamamlayarak sertifika almaya hak

kazanmistir.

CISCO Networking Akademi Kursu

Cisco Ag Akademisi programi (Cisco Networking Academy Program) bilgi teknolojileri ve
bilgisayar aglar1 kurulumu /isletimi alanlarinda var olan ve giin gectikce artan yetismis insan
gilicli acigin1 kapatmak amaciyla diinya capinda yiiriitilen kapsamli bir egitim programidir.
Egitim programinin asil amaci temel network bilgilerinden baslayip, detayl bir network egitimi
sunmaktir. Egitimler 4 asamadan olusmaktadir. Dért asamayi basariyla tamamlayan kullanicilar
yukarida bahsi gecen sertifikasyon sisteminden ilki olan CCNA (Cisco Certified Networking
Associate) sinavini rahatlikla gecebilecek diizeye gelmektedir. Ayrica CCNA Network Academy
egitimlerini tamamlayan kullanicilara Cisco Systems tarafindan Networking Academy
mezuniyeti sertifikas1 verilmektedir. Birinci asama kurs 29 Kasim 2017 ile 13 Ocak 2018

tarihleri arasinda diizenlenmistir.
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Kodlama ve Robotik Egitimleri

Bireylerde aranan 21. yiizy1ll becerilerini kazandirmanin etkili yollarindan biri bilgisayar
bilimleri egitimidir. Gelecegin mimarlar1 olan g¢ocuklarimizin Kkisisel, sosyal ve mesleki
yasantilarinda karsilasabilecekleri problemlerle basa ¢ikabilmeleri ve basarili olabilmeleri i¢in
bir firsata ihtiyaglar1 vardir. Cocuklarimiza bu firsati saglamak amaciyla Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi olarak, iiniversitemizin yetkin 6gretim elemanlarn ile
cocuklarimizin bilgisayar bilimleri alaninda gelisimini desteklemek amaciyla 1 Agustos 2018

tarihinden itibaren Kodlama ve Robotik Egitimlerini yliriitiilmektedir.

Kodlama ve Robotik Egitimleri
- Giris Modulu

- Gorsel Programlama

- Robotik Programlama

- Grafik ve Animasyon

- Web Tasarimi

- Temel Programlama

olmak iizere toplam 6 modiil seklinde yiiriitilmektedir.

Kodlama ve Robotik Egitimleri Kodlama ve Robotik Egitimleri

Robotik Programlama Egitici Egitimi Sertifika Programi

Karadeniz Teknik Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde 5
Eylil 2018 tarihinden itibaren Robotik Programlama Egitici Egitimi Sertifika Programlar

diizenlenmektedir.
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Robotik Programlama Egitici Egitimi Sertifika Programi’na 6gretmen adaylari, devlet veya 6zel
egitim kurumlarinda goérev yapan ve kariyerlerini gelistirmek isteyen her branstan 6gretmenler,
lisans 6grencileri, robotik konusuna ilgi duyan ve kendisini gelistirmek isteyen tiim bireyler
katilabilmektedir. 2018 yilinda yapilan egitici egitimi sertifika kurslar1 7 Aralik 2018 tarihinde

tamamlanmis olup toplamda 44 katilimci sertifikalarini almistir.

2019 wyili icerisinde Robotik Programlama Egitici Egitimi Sertifika Programlarinin agilmasi

planlanmaktadir.

Tiim 6grenciler Giris Modilii'nli tamamladiktan sonra ilgi alanlarina gore Gorsel Programlama,
Robotik Programlama, Grafik ve Animasyon, Web Tasarimi ve Temel Programlama gibi diger

modillerden bir ya da bir ka¢ini secebilmektediler.

2018 yilinin Agustos ayindan itibaren basladigimiz Kodlama ve Robotik Egitimleri'ne katilan ve

basariyla tamamlayan 6grenci sayilari su sekildedir;

‘16 ‘17 ‘22 ‘138
- = - 3
% £ g E - =
:EE GJE _8._."1 "g
(&} = [=}

= g S £ =

) [ = U

=11] [=14] [=14] s

S 2 2 &

[T (=9 =

20|Sayfa



Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi 2018 Y11 Birim Faaliyet Raporu

Faaliyet Faaliyet Adedi Katilimci Sayisi
Serbest Miisavir Mithendis (SMM) Sertifika Programi 3 94
CISCO Networking Akademi Kursu 1 3
Yabanci Uyruklu Ogrenci Sinavi 1 4154
Kodlama ve Robotik Egitimi 12 119
Robotik Programlama Egitici Egitimi Sertifika Programi 2 44

B. Sinav Hizmetleri
Yabanc Uyruklu Ogrenci Sinavi

2013 y1linda baslanan ve her sene diizenli olarak Tiirkiye ve yurtdisinda belirlenen merkezlerde
gerceklestirilen “Karadeniz Teknik Universitesi Yabana Uyruklu Ogrenci Smawvi (KTUYOS)”
Merkezimiz tarafindan koordine edilmektedir. Bu sinava iliskin istatistikler incelendiginde 2013
yilinda 873; 2014 yilinda 927; 2015 yilinda 1961; 2016 yilinda 2680, 2017 yilinda 2432 ve 2018

yil1 icin 4154 yabanci uyruklu 6grenci sinava katilmistir.

2013 - 2018 Dénemi KTUYOS Sinavi Basvuru Sayilari

4500 4154
4000
3500
3000 2680
2432
2500
1961
2000
1500
927

1000 873

0

2013 2014 2015 2016 2017 2018

2015 tarihinde Universitemizde Yabanc Uyruklu Ogrenci Sinavi Koordinatérliigii kurulmustur.
2019 yih ve sonrasinda yapilacak olan KTUYOS sinavlarin koordinasyonu séz konusu
Koordinatorliik tarafindan; altyapr ve teknik destek hizmetleri ise Merkezimiz tarafindan

saglanacaktir.
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:05 Mayis 2019
Yabanci Uyruklu Ggrenci Sinavi
Kayitlari Baglamigtir.

Foreign Student Examination
Applications Have Been Started. -

Sinav Tarihi

Diger Universitelere Egitim Destekleri

Universitemiz biinyesindeki Tiirk Dili 1-2 ve Atatiirk ilke ve Inkilaplar1 Tarihi 1-2 derslerine
(Ortak dersler) yonelik icerikler (ders videolar], sunumlar, ders igerikleri) gelistirilerek UZEM
tizerinden tiim KTU égrencilerinin erisimine agilmistir. Daha sonra diger iiniversitelerden gelen
talepler dogrultusunda ortak derslere ait icerikler farkli zamanlarda farkli tiniversitelerin

kullanimina sunulmustur.

C. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

i¢ Kontrol Sisteminin Degerlendirilmesi

Bilesenler Standartlar Gergeklestirilen Eylemler
1-Etik Degerler ve Diirtstlik e Organizasyon semasi glincellendi.
—_— 2-Misyon, Organizasyon Yapisi ve gorevler ° Her bir goreve iliskin gérev tanimlar: yapildi.
Ortami 3-Personelin Yeterliligi ve Performansi eic Kontrol Eylem Plani ¢alismalari
4-Yetki Devri hususunda risk belirleme ekibi olusturuldu.
5-Planlama ve Programlama ® Mudirligimiizin 2018 yih ve daha 6nceki
yillara ait satin alma islemlerinde kullanilan
Risk yazismalar, raporlar ve faturalar yipranma,
Degerlendirme | 6-Risklerin Belirlenmesi ve Degerlendirilmesi silinme & kaybolamaya karsi taranarak
elektronik ortama aktariip kayit altina
alindi.
7-Kontrol Stratejileri ve Yontemleri e Yangin Acil Durum Ekipleri belirlendi ve Acil
B sl Behidenmnes ve Durum Kat Tahliye ve Acil Cikis Planlari
Belgelendirilmesi hazirlanarak katlara asildu.
e Birimimiz biinyesinde gerceklestirilen her
9-Gorevler Ayriligi bir ise iliskin is akislari giincellendi.
Kontrol 10-Hiyerarsik Kontroller ° B.irir.nim.ilz ll)l'iny"esinde ger(;eklestilrilen her
Faaliyetleri 11-Faaliyetlerin Streklilizi b1r ise 111§l.<1n gorev tanimlari ve is akislari
glincellendi.
e Birimimiz biinyesindeki hizmet verilen her
bir ise iliskin prosediirler giincellendi.
12-Bilgi Sistemleri Kontrolleri e Birimimiz tarafindan yiiriitiilen faaliyetlerin
stirekliligine iliskin dénem sonu goriismeleri
yapildi.
Bilgi ve iletisim | 13°Bilgive iletisim e Miidiirligimiiziin Faaliyet Raporu, web
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14-Raporlama

sayfasinda yayinlanarak duyuruldu.
° Uzaktan Egitim Tezsiz Yiksek Lisans, Lisans

ve On lisans programlari égrenci islemleri

Bildirilmesi

15-Kayit ve Dosyalama Sistemi icin yapilan gilincellemeler ve duyurular
KTUUZEM web sayfasi duyuru sayfasinda
yayinland.

16-Hata, Usulsiizliik ve Yolsuzluklarin e UZEM Akademik ve idari personel bilgileri ve

iletisim bilgileri birimimiz Web sayfasinda
glincellendi.
e Cevrimici 6grenci destek hizmetine gecildi.

17-Kontroliin Degerlendirilmesi

e Miudirligiimiz satin alma ve ayniyat
raporlari incelendji, eksiklikler tamamlandu.

izleme

18- i¢ Denetim

e Miudirligiimiiz  ayniyat sistemine  kayith
demirbaslar sayim dokiim islemleri yapildi. Kayit
dis1 malzemeler KBS sistemine eklendi.

I1I. STRATEJIK PLAN, AMAC ve HEDEFLER

Merkezin 2014 - 2018 Stratejik Plan Amag ve Hedefleri su sekildedir;

Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Egitim-Ogretimin Kalitesini
Gelistirmek

Uzaktan egitim ile verilen lisansiistii programlarinin artirilmasi

Onlisans, lisans, lisansiistii egitimde uzaktan egitimin gelistirilmesi ve
yayginlastirilmasi

Geribildirim araglarinin artirilmasi

Arastirma Kapasitesini
Gelistirmek ve Tesvik Etmek

Arastirma Uygulama Merkezlerinin(AUM) kamuya tanitilmasi ve ilgili paydaslarla
isbirliginin gelistirilmesi

Kamu-Universite- Sanayi Isbirligi (KUSI)kapsaminda sertifikasyon ve lisansiistii egitim
programlarinin yayginlastiriimasi

Yonetim ve Organizasyon
Yapisinin Gelistirilmesi

Karar alma siire¢lerinde paydas goriislerinin alinmasi

Hazirlanan kurumsal raporlarin kamuoyu ile paylasilmasi

Elektronik ortamda sunulan hizmetlerin artirilmasi

i¢ kontrol sisteminin tiim birimler bazinda izlenmesi ve raporlanmasi

Tiim akademik ve idari birimlerdeki yetki, gorev ve sorumluluklarin optimum diizeye
getirilmesi

Calisma ortamina ait fiziki alt yapinin iyilestirilmesi

Idari personel memnuniyet anketlerinin diizenli olarak yapilmasi

Sosyal, kiiltiirel ve sportif imkanlarin gelistirilmesi

Finansal Kaynaklarin
Gelistirilmesi

Doner sermaye gelirlerinin artirilmasi

Proje ve danismanlik hizmetlerinden elde edilen gelirlerin artirilmasi

Toplumsal Hizmetlerin
Gelistirilmesi

Universitemizin engelsiz iiniversite olarak hizmet vermesi

Uluslararas1 Tanimirhgi
Artirmak

Uluslararasi etkinliklere katilimin saglanmasi
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Yabanci uyruklu 6grenci bagvurusunun arttirilmasi ve tesvik edilmesi

A. Stratejik Amaclar
1. Egitim - Ogretim Kalitesini Gelistirmek
Uzaktan Egitim ile Verilen Lisansiistii Programlarinin Artirilmasi

KTU UZEM biinyesinde Sosyal Bilimler, Fen Bilimleri ve Trabzon Universitesi Egitim Bilimleri
Enstitiileri ile birlikte gesitli lisansiistii programlar: yiritilmektedir. UZEM olarak yiiriitiilen
lisansiistii tezsiz yiiksek lisans programlari; Kamu Yénetimi, isletme, EYTP ve Simf Ogretmenligi
ile simirl iken 2014 yilinda Is Saghgi ve Giivenligi Tezsiz YL programi ile beraber 2016 yilinda
Egitim Teknolojileri Tezsiz YL programi dahil edilerek tezsiz yiiksek lisans lisansiistii program
sayist 6'ya cikarilmistir. 2019 yili i¢in farkh

tezsiz yulksek lisans programlarinin agilmasi
(((@))) KaradenizTeknik Universitesi

Uzoktan Egifim Uygulamo ve Aragtirma Merkezi
ww

planlanmaktadir.

2 R . . . e KT UZEM - Ofrenci «  KTOOrtakDersler «  Programlar «  Sertifika & Kurslr + Hetisim
On llsans, Llsans, Lisansiistii Egltlmde e
Uzaktan  Egitimin  Gelistirilmesi ve
Yayginlastirilmasi

KTU UZEM olarak farkli enstitiilerle birlikte

cesitli lisansiistii ve on lisans programlari
yuriitiilmektedir. KTU UZEM olarak lisansiistii

(@)

KARADENIZ TEKNIK ONIVERSITES
UZAKTAN EGITIM UYGULAMA VE ARASTIRMA ME|

egitimin yayginlastirilmasina odaklanilmis

olup ileriki yillarda farkli programlarin

Gevrim lci
acilmasi planlanmaktadir. .

Geribildirim Arag¢larinin Artirillmasi

KTU UZEM olarak danismanlik hizmetleri kapsaminda bircok iletisim kanali kullanilmaktadir.
Bunlar; kurum telefon ve faks numarasi, 28 Aralik 2018 tarihine kadar kullanimda olan GSM
destek hatti, kurum ve alt birimlere ait eposta adresleri ve web sayfalarimiz tizerinde bulunan
anlik cevap- yanit sistemidir. 2018 yih itibari ile ¢evrim igi iletisim kanallariyla toplam 2566
kisiye destek verilmistir. 2019 yili igerisinde ise SMS hizmeti kullanimina baslanilmasi

planlanmaktadir.

2. Arastirma Kapasitesini Gelistirmek ve Tesvik Etmek

Arastirma Uygulama Merkezlerinin(AUM) Kamuya Tamitilmasi ve Ilgili Paydaslarla

isbirliginin Gelistirilmesi
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I¢ paydaslarimiza yénelik olarak farkli zamanlarda agilan bilgisayar isletmenligi egitimleri

diizenlenmistir.

Egitimler kapsaminda KTU idari personeline ofis programi uygulamalarindan MS Word, MS
Excel ve MS Powerpoint icin ders anlatimlar1 yapilmistir. Bu kapsamda kursa katilmak isteyenler
www.ktu.edu.tr adresinden erisebildikleri basvuru formu ile kayit altina alinmistir. Kurs
bitiminde ise yine UZEM personeli tarafindan bir sinav yapilarak idari personelin basarisi

Olcilmiustiir.

KTU UZEM olarak tamtim filmi aracihig ile i¢ ve dis paydaslara yonelik 2018 yili igerisinde

tanitim filmi glincellenmistir.

Kamu-Universite- Sanayi Isbirligi (KUSI) Kapsaminda Sertifikasyon ve Lisansiistii Egitim

Programlarinin Yayginlastirilmasi

KTU 2018-2020 Stratejik Planlama kapsaminda, KTU UZEM olarak sertifikasyon ve lisansiistii
egitim programlar yiiriitilmektedir. Serbest Miisavir ve Miihendis (SMM), Is Saghig ve Giivenligi
(ISG) ve Cisco Ag Akademisi Programi (CISCO) sertifika kurslar1 KTU UZEM tarafindan
yliritilmektedir. Ayrica, Kamu yonetimi Tezsiz YL, Isletme Tezsiz YL, Is Saghig ve Giivenligi
Tezsiz YL programlar yiiriitilmektedir. Trabzon Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii'ne bagh
olarak yiiriitillen Simf Ogretmenligi Tezsiz YL, Egitim Teknolojileri Tezsiz YL ve EYTPE Tezsiz YL
programlarina teknik destek saglanmaktadir. 2019 yili igerisinde yeni tezsiz yiiksek lisans

programlar agilmasi planlanmaktadir.

3. Yonetim ve Organizasyon Yapisinin Gelistirilmesi

Karar Alma Siireclerinde Paydas Goriislerinin Alinmasi

KTU UZEM olarak herhangi bir program acilmasi planlanirken ilgili olan paydaslar ile goriisiiliip
fikir alis verisi yapilmaktadir. Lisansiistii program acilmasi dusiiniildiigiinde Enstitiiler ile
gorisiliip ileriye dontik olarak kararlar alinmaktadir. Yapilan paydas goriismelerinden sonra

belirli kararlar alinarak yol haritasi ¢izilmektedir.

Hazirlanan Kurumsal Raporlarin Kamuoyu ile Paylasilmasi

KTU UZEM olarak hazirlanan kurumsal raporlar (faaliyet raporu, stratejik plan) KTU UZEM web

sayfasi (uzem.ktu.edu.tr) aracilifi ile kamuoyuna duyurulmaktadir.
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(((&'5))) Karadeniz Teknik Universitesi

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

SERTIFIKA & KURSLAR

KTU UZEM WRTAK DERSLER

KODLAMA VE ROBOTIK EGITIMLERI
3.DONEM KAYITLARIMIZ BASLAMISTIR.

Hafta Sonu Gruplarn Hafta igi Gruplari (Ara Tatil)
Baslangic Tarihi : 5 - 6 Ocak Baglangic : 21 Ocak / Bitig - 1 Subat
(Haftada 1 Giln, GUnde 3 Saat) (Haftada 4 Giin, Gunde 3 Saat)

Agilan Modiiller  Yas Grubu Agillan Modiiller  Yas Grubu
® Robotik Programlama 8-10/11-14 ® Robotik Programlama 8-10/11-14
" Gorsel Programlama  8-10 " Gorsel Programlama  8-10
Q Giris Modiila 810/11-14 2 Giris Modals 8-10/11-14
- Temel Programlama  11-16 we Web Tasanmi
we Web Tasanmi 11-14

Programlarla ilgili detaylara uzem.ktu.edu.tr adresinden ulasabilirsiniz.

Hayat Boyu Ogrenme Felsefesi ile Her Yerde Ogrenme

Hayat boyu oQrenme, kisisel ve sosyal amagh odrenimin yani sira caligma amagh odrenimi de kapsamakta ve resmi editim sistemierine liskin pek ok alanda yer
almaktadir Hayat boyu odrenim, insana ve bilgiye daha cok yatinm yapma, dijital okuma yazma da dahil oimak Uzere temel bigi ve becerilerin kazanimasin
tegvik etme, esnek ve yeniliki 63renme firsatianni genisletme anlamina geimektedi. Amag, Aviupa g e tom yas gruplanndaki iInsantann yoksek kalitedek
ogrenim olanaklanna ve gesiii ofrenim deneyimierine esit ve agik bicimde erisim saglamalanni kolaylastrmaktir. Bu vizyonun gergeklestinimesinde editim
sistemieri kilit rol oynamaktadir

PROGRAMLAR DUYURULAR

KTU UZEM web sayfasi gériintiisii

Elektronik Ortamda Sunulan Hizmetlerin Artirilmasi

Akademik dénem icerisinde lisansiistii programlar, sertifika programlari ve lisans tamamlama
programlar elektronik ortamlarda sunulmaktadir. Cevrimici dersler ve ara sinavlar 6grenme
yonetim sistemleri araciligi ile elektronik olarak gerceklesmektedir. Ayrica 6grencilerin canh
derslere mobil cihazlarindan giris yapabilmeleri icin web ara yiliz tasarlanarak hizmet
sunulmustur. Bunlara ek olarak, farkl tiniversitelerden 6gretim iiyeleri KTU UZEM elektronik
ortamin1 kullanarak cesitli seminerler verebilmektedir. Son olarak ise KTU UZEM ortak ders
icerikleri farkl iiniversitelere (Giimiigshane Universitesi, Avrasya Universitesi, Artvin Coruh

Universitesi) yapilan anlasmalar kapsaminda elektronik olarak sunulmustur.

i¢ Kontrol Sisteminin Tiim Birimler Bazinda izlenmesi ve Raporlanmasi

KTU UZEM olarak i¢ kontrol ¢alismalar1 yapilmaktadir. Yapilan i¢ kontrol islemleri yetkili birim

tarafindan klasorlenmistir.

Tiim Akademik ve idari Birimlerdeki Yetki, Gérev ve Sorumluluklarin Optimum Diizeye

Getirilmesi

KTU UZEM akademik ve idari personellerinin yetki, gérev ve sorumluluklarin optimum seviyeye

getirilmek tizere tekrardan diizenlenmistir.
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Calisma Ortamina Ait Fiziki Alt Yapinin lyilestirilmesi

KTU UZEM fiziki alt yap1 olarak farkh bir binaya tasinmasi sebebiyle tamamen yenilenmis ve
fiziki ortam daha da iyilestirilmistir.
Bunun yaninda Calisanlardan gelen talep dogrultusunda ¢alisma ortamlarinin iyilestirilmesine

yonelik faaliyetler yapilmaktadir.

idari Personel Memnuniyet Anketlerinin Diizenli Olarak Yapilmasi

Idari personelin memnuniyeti verimli ¢alisma ve kuruma baghlik agisindan son derece énem
tasimaktadir. Sadece idari personel degil akademik personel hatta 6grencilerin de memnuniyeti
bir kurumun fayda iiretebilmesi i¢cin 6nem arz etmektedir. Bu sebeple kurum igerisinde calisan

idari personele diizenli olarak memnuniyet anketi uygulanmaktadir.

Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif imkanlarin Gelistirilmesi

KTU UZEM olarak KTU Tanitim filmi hazirlanmis olup bu film kapsaminda Trabzon’un degerleri

anlatilmistir. Tanitim videosuna http://tanitim.ktu.edu.tr/?s=video baglantisindan ulasilabilir.

Tamtim »
Karadeniz Teknik Universitesi

Tanitim a TN

KTU Tanitim videosu ekran goriintiisi

4. Finansal Kaynaklarin Gelistirilmesi
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Doéner Sermaye Gelirlerinin Artirilmasi

Kuruldugu ilk giinden itibaren KTU UZEM olarak iniversiteye maddi olarak da katkilar
sunulmus ve hala sunulmaya devam edilmektedir. Bu kapsamda KTU UZEM akademik ve idari
personeli ile birlikte verimli calismalar sonucunda doéner sermaye gelirlerinin artirilmasina
yonelik calismalarina devam etmektedir. Doner sermaye gelirleri icin sertifika kurslari, farklh
Universitelere destek kapsaminda faaliyetler yiiriitiilmektedir. Bu faaliyetler asagida

siralanmistir:

- SMM Sertifika Kurslari

- CISCO Sertifika Kurslari

- ISG Sertifika Kurslari

- Farkli Universitelere icerik ve Altyap: Destegi
- Kodlama ve Robotik Egitimleri

- Robotik Programlama Egitici Egitimi

Proje ve Danismanlik Hizmetlerinden Elde Edilen Gelirlerin Artirilmasi

KTU UZEM olarak cesitli proje ve danismanlik hizmetleri de verilmektedir. Akciger TV projesi,
animasyon ve video hazirlama projesi, 6gretim ydnetim sistemi web yazilimi1 projesi ve
danmismanlik hizmeti ve farkli iiniversitelere icerik ve teknik altyapi hazirlama gibi hizmetler
sunulmaktadir. 2018 yili igerisinde toplam 3 projeye farkli alanlarda destekler verilmis ve

toplamda 30.680 TL gelir elde edilmistir.

5. Toplumsal Hizmetlerin Gelistirilmesi
Universitemizin Engelsiz Universite Olarak Hizmet Vermesi

KTU UZEM misyonu dolayisi ile KTU 6grencilerine veya topluma gerekli altyap: ve destegi
vermeyi gorev edinmistir. Gorme engelliler web sayfalarina mobil cihazlarla giris
yapmaktadirlar. Kurum sayfamizda bulunan sertifika ve programlara ait ekranlarda 6zellikle
mobil giris yapan gérme engelliler icin gerekli diizenlemeler yapilmis, koordinatérlerce engelli

ogrencilerle bu durum bildirilmistir.

6. Uluslararasi Taninirhigi Artirmak
Uluslararasi Etkinliklere Katilimin Saglanmasi

KTU UZEM biinyesinde calisan akademik personellerin yurti¢i ve yurtdisinda uluslararasi
sempozyum, kongre, fuar vb. etkinliklere katilim saglamalar1 i¢cin kurum tarafindan gerekli

gorevlendirmeler yapilmaktadir. Boylece kurumdaki akademik personel kendi ¢alisma veya
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projelerini tanitma firsatimm yakalamaktadir. Diger taraftan wulusal ve uluslararasi

sempozyumlara da destek saglanmaktadir.

Yabanci Uyruklu Ogrenci Bagvurusunun Arttirilmasi ve Tesvik Edilmesi

Birimimiz, Yabanci Uyruklu Ogrenci Smavi (YOS)'m1 KTUYOS Koordinatérligii ile yakindan
calisilmaktadir. Bu kapsamda YOS sinav siirecinde 6grencilere internet ve telefon iizerinden
destek vererek YOS sinavina bagvurmalarini saglamaktir. Bunu saghikli bir sekilde yiiriitebilmek
amaciyla telefon iizerinden hem Tiirkce bilen hem de Ingilizce bilen adaylara destek

verilmektedir.

Verilen bir diger hizmet ise internet iizerinden verilen desteklerdir. KTUYOS Web sayfamiz
(vos.ktu.edu.tr) lzerinden sinav oncesi, sinav ve sinav sonrasi donemlerinde anlik yazili
mesajlasma ile problemler giderilmeye ¢alisiimaktadir. Birim iletisim sayfasinda bulunan form
veya e-posta adresimiz lizerinden (ktuyos@ktu.edu.tr) asenkron olarak alinan talep ve sorulara
bekletilmeden cevap verilmekte, uygun ve destekleyici bir yaklasimla adaylarin tiniversitemize

basvurmalari saglanmaktadir.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

KTU UZEM olarak asagidaki politika belgelerini izleyerek ve bu dogrultuda faaliyetlerimize
yon vererek ¢alismaktayiz. Bu politikalar, kamu idaresinin faaliyet alan1 ve i¢inde bulundugu

sektore gore degismektedir.

- Yiksekogretim Kurulu Baskanligi Tarafindan Hazirlanan “Tirkiye’nin Yiiksekogretim
Stratejisi”

- Kalkinma Planlar1 ve Programlari,

- Yeni Ekonomi Programi,

- Orta Vadeli Mali Plan,

- Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Plan1
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IV. FAALIYET SONUCLARINA iLiSKiN BILGILER

A. Mali Bilgiler

Biitce Gelirleri (TL)
Merkezi Yonetim Biitce Gelirleri
Tezsiz Yiiksek Lisans Programlari 394.300,00
Doner Sermaye Biitce Gelirleri
Proje Gelirleri 30.680,00
Egitim ve Kurs Gelirleri 51.384,00
Sertifika Programlari Gelirleri 124.150,00
Gelirler Toplam 600.514,00
Biitce Giderleri (TL)
Merkezi Yonetim Biitce Giderleri
Personel Giderleri 47.614,00
SGK Devlet Primi Giderleri 10.230,00
Mal ve Hizmet Alimi1 Giderleri 58.909,00
Doner Sermaye Biit¢e Giderleri
Personel Giderleri 48.434,00
SGK Devlet Primi Giderleri 10.352,00
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 20.724,00
Cari Transferler 11.758,00
Ek Odeme 105.600,00
Giderler Toplam 313.621,00
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B- Performans Bilgileri

Performans Programi Sonuglari1 Tablosu

Performans Hedefi

Lisansiistii Egitim-Ogretimin Gelistirilmesi

Performans Gostergeleri 2018 2018 Gergeklesme
g Hedef | Gergeklesme (%)
1 | Tezsiz yiiksek lisans programlarinin sayisi 13 6 50
2 Tezsiz yiiksek lisans programlarina basvuran 6grenci 3.700 1.815 50

say1sl

Performans Hedefi

Uzaktan Egitimin Gelistirilmesi ve Siirdiiriillmesi

Performans Gostergeleri 2018 2018 Gergeklesme
g Hedef | Gergceklesme (%)
1 | Uzaktan egitimde a¢ilan lisansiistii program sayisi 7 6 86
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V. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITE

A. Merkezin Ustiinliikleri

- Diinya’da en ¢ok tercih edilen senkron ders ortamina sahip olmasi,
- Ogrencilere e-posta yoluyla 7/24 esasina gére hizmet vermesi,

- Ogrenci ve 6gretim elemanlarina teknik destek saglanmasi,

- Her boliim icin 6zellestirilmis boliim koordinatorliikleri olmasi,

- Ogrenci sorunlarina duyarh yénetim,

- Ogretim elemanlarina kolaylikla ulasabilme imkani,

- Ogretim elemanlarinin Connect Pro araciliglyla internet iizerinden, cesitli kaynaklar

kullanarak egitim verebilmesi,
- Sunucularin Karadeniz Teknik Universitesi Bilgi iglem Biriminde barindirilmasi,
- Ders videolarina ve kaynaklarina zaman bagimsiz olarak ulasilabilmesi,
- Derslere kullanici adi ve sifreler ile istenilen yerden ulasilabilmesi,

- Kullanilan yazilim sayesinde, kullanicilarin bilgisayarlarina yeni yazilim kurmak zorunda

kalmamasi,
- Calisanlarin sorumluluk bilinciyle ve 6zveriyle calismasi,
- Egitici ve 6grencinin internet tizerinden eszamanli olarak iletisime gecebilmesi,
- Video konferans teknolojileriyle birden ¢ok noktaya ayni anda baglanabilmesi,
- Alaninda uzman kisilerden, Merkez araciligiyla ders alma/verme imkani sunmasi,
- Hayat boyu 6grenmeye firsat sunmasi,
- Universiteler arasi isbirligine imkan saglamas;,
- Hizmet ici kurs ve seminerlerin internet lizerinde verilebilmesi,
- Glgli sunuculara ve internet altyapisina sahip olmasi,
- Cift diploma alma olanaginin bulunmasi,
- Iceriklerde elektronik kaynak zenginligi,

- Kurum personelinin teknolojiyi kullanma yetkinligi ile 6grencilerimize, merkezden hizmet

alan birimlere hizli destek verilebilmesi.

32|Sayfa



Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi 2018 Y11 Birim Faaliyet Raporu

B. Merkezin Zayifliklar

- Ogrenci bilgi sistemi ile icerik yénetim sisteminin senkron calisamamasi,

- Ders veren akademik kadronun bir kisminin teknolojiye ayak uyduramamasi,
- Ogretim liyesi ve 6grenci iletisimindeki yetersizlikler,

- Hedef kitlenin 6zelliklerinden dolay1 derslerin geg¢ saatlere sarkmasi,

- Diger uzaktan egitim uygulama ve arastirma merkezleri dikkate alindiginda teknik ve idari
personel sayisinin az olmasi nedeniyle teknik ve idari elemanlara diisen is yiikiiniin

miktarinin fazla olmasi,

VI. ONERI VE TEDBIRLER

Birim tarafindan yapilan etkinliklerde, birimin isleyisini engelleyecek bir durumla
karsilagilmamistir. Ancak daha iyi sonuclar alabilmek adina giincellenen teknolojiler yakindan
takip edilerek, birim faaliyetlerinin daha etkili ve verimli sekilde gerceklesebilmesi adina

calismalar yapilacaktir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda ag¢iklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢c kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stlire¢ kontrolliniin
etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. Trabzon, 28/01/2019

imza
Prof. Dr. Biinyamin ER
Miudiir
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