TRABZON MESLEK YUKSEKOKULU
iS TANIMI VE GEREKLERIi FORMU

iS UNVANI Meslek Yuksekokulu Mudiri

BOLUMU Trabzon Meslek Yuksekokulu

iSIN KISA TANIMI
Meslek Yiksekokulu’'nun egitim-ogretim faaliyetlerin dizenli ve basarili bir sekilde yiritilmesinde sorumu
yo6neticidir.

GOREY VE SORUMLULUKLARI

e Meslek YiUksekokul Kurullarina baskanlk etmek, ilgili kurullarin kararlarini uygulamak ve
birimler arasinda dizenli ¢calismayi saglamak,

e Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde Meslek Yuiksekokulunun genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektére rapor vermek,

e Meslek Yuksekokulunun ddenek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektoérlige
bildirmek,

o Meslek Yuksekokul bitcesi ile ilgili 6neriyi Meslek Yiksekokul Yénetim Kurulunun da
gorusuni aldiktan sonra rektérlige sunmak,

e Meslek YiUksekokulunun birimleri ve her dizeydeki personeli Uzerinde genel gézetim ve
denetim gorevini sirdirmek,

e Kanun ve Yénetmeliklerle kendisine verilen diger gérevileri yapmaktir.

YETKILERI
e Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak,
e is verme, yonlendirme
e Kontrol etme, dizeltme
e Cezalandirma
o Odillendirme
e lIs/Gorev degistirme
e Egitim verme
e Sicil verme
e izin verme
e Harcama
e Satin alma
e imza

e Paraflama
e Temsil

EN YAKIN YONETICISi
) Rektor

ALTINDAKI BAGLI i$ UNVANLARI
e Midir Yardimcilikiar
° Bolum Baskanlklari,
e  Yiksekokul Sekreterligi,

BU iSTE CALISANLARDA ARANAN NITELIKLER
° (")gretim Elemani niteliklerine sahip olmak,
e 2547 sayih yasanin ilgili maddesindeki nitelikleri tasimak,

CALISMA KOSULLARI
e GUnlUk caisma saatleri icinde gérev yapmak,
e Gerektiginde ginlik calisma saatleri disinda da gérev yapmak,
° Biuro ortami,
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