
KARADENİZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ  
SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE PROJE TEŞVİK KOMİSYONU YÖNERGESİ 
 

BİRİNCİ BÖLÜM 
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

 
Amaç ve kapsam 
MADDE 1 – (1) Bu Yönerge, Karadeniz Teknik Üniversitesi (KTÜ) Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Bilimsel Araştırma ve Proje Teşvik Komisyonunun çalışma usul ve esaslarını belirler. 
MADDE 2 – (1) Bu Yönerge, Karadeniz Teknik Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Bilimsel Araştırma ve Proje Teşvik Komisyonunun çalışma ilke ve esasları ile görev ve 
sorumluluklarına ilişkin hükümleri kapsar. 

Dayanak 
MADDE 3 – (1) Bu Yönerge, 10.04.2002 tarihli ve 24722 sayılı Resmi Gazetede 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca yayımlanan Yükseköğretim Kurumları Bilimsel 
Araştırma Projeleri Hakkında Yönetmelik uyarınca hazırlanmıştır. 

Tanımlar 
MADDE 4 – (1) Bu Yönergede geçen; 
a) Üniversite: Karadeniz Teknik Üniversitesini (KTÜ), 
b) Fakülte: KTÜ Sağlık Bilimleri Fakültesini, 
c) Fakülte Kurulu: KTÜ Sağlık Bilimleri Fakültesi Fakülte Kurulunu, 
ç) Dekan: KTÜ Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanını, 
d) Komisyon: KTÜ Sağlık Bilimleri Fakültesi Bilimsel Araştırma ve Proje Teşvik 

Komisyonunu, 
e) Komisyon Başkanı: KTÜ Sağlık Bilimleri Fakültesi Bilimsel Araştırma ve Proje 

Teşvik Komisyonu Başkanını, 
f) Bilimsel Araştırma Projesi: Tamamlandığında sonuçları ile alanında bilime evrensel 

veya ulusal ölçülerde katkı yapması, ülkenin teknolojik, ekonomik, sosyal ve kültürel 
kalkınmasına katkı sağlaması beklenen bilimsel içerikli, yükseköğretim kurumu içi ve/veya 
dışı, ulusal ve/veya uluslararası kurum ya da kuruluşların katılımlarıyla da yapılabilecek 
projeler ile bilim insanı yetiştirme ve araştırma alt yapısı geliştirme projelerini 

ifade eder. 
 

İKİNCİ BÖLÜM 
Komisyon Yapısı, Çalışma İlkeleri ve Görevleri 

 
Bilimsel Araştırma ve Proje Teşvik Komisyonu yapısı ve çalışma ilkeleri 
MADDE 5 – (1) Komisyon, Fakülte öğretim elemanları arasından Dekan tarafından 

görevlendirilen bir başkan ve yedi (7) üyeden oluşur. 
(2) Komisyon, gündem oluştuğunda veya yılda en az iki kez Komisyon Başkanının 

davetiyle üye sayısının yarısından bir fazlası ile toplanır, salt çoğunlukla karar alır. Oyların eşit 
çıkması durumunda Komisyon Başkanının oy kullandığı tarafın görüşleri kabul edilir. 
Toplantıya Komisyon Başkanı başkanlık eder. Başkanın olmadığı zamanlarda, komisyondaki 
en kıdemli öğretim üyesi Komisyona başkanlık eder. 

(3) Komisyon üyelerinin görev süresi iki yıldır. Yeni üye belirlenmesi veya görev 
süresinin uzatımı Dekan tarafından yapılır. Bir takvim yılı içinde, izinsiz veya mazeretsiz olarak 
iki toplantıya katılmayan üye/üyeler hakkında Dekanlık bilgilendirilir. 

Bilimsel Araştırma ve Proje Teşvik Komisyonunun görevleri 



MADDE 6 – (1) Bilimsel Araştırma ve Proje Teşvik Komisyonu aşağıda belirtilen 
görevleri yerine getirir: 

a) Üniversitede düzenlenen bilimsel araştırma ve proje eğitimine ilişkin etkinlikleri 
takip eder, fakülte elemanlarının katılımını teşvik eder. 

b) TÜBİTAK öğrenci projesi (2209 A veya 2209 B) yazımı konusunda lisans öğrencileri 
ile fakülte öğretim elemanlarını bir araya getirerek yılda en az bir kez farkındalık 
eğitimleri/seminerleri düzenler. 

c) TÜBİTAK (1001, 1002, 3501, 1005 vb), BAP, Gençlik ve Spor Bakanlığı, Doğu 
Karadeniz Kalkınma Ajansı, KOSGEB gibi kurumların etkinlikleri ile ilgili duyuruları takip 
eder, KTÜ Teknoloji Transfer Ofisi aracılığıyla eğitim/seminer düzenlenmesini sağlar ve 
Fakülte öğretim elemanlarını proje hazırlamaları konusunda teşvik eder. 

ç) Fakültede sunulan proje ve sonuçlarını takip ederek komisyon raporunu hazırlar ve 
önemli projelerin sonuçlarının duyurusu için toplantı organize eder. 

d) Komisyon, ihtiyaçlara göre yönergenin güncellenmesini önerir. 
e) Komisyon kapsamında dekanlıkça verilen diğer görevleri yapar. 
f) Fakültede yıl içinde sunulan proje başvurularını Aralık ayı içerisinde değerlendirir ve 

rapor halinde dekanlığa sunar. 
Bilimsel Araştırma ve Proje Teşvik Komisyonu Başkanı ve görevleri 
MADDE 7 – (1) Komisyon Başkanı, Dekan tarafından Fakülte öğretim üyeleri 

arasından iki yıllık süre için görevlendirilir. Başkan görevlerini yerine getirirken Dekana karşı 
sorumludur. Görev süresi sona eren başkan tekrar görevlendirilebilir.  

(2) Komisyon Başkanı aşağıda belirtilen görevleri yerine getirir: 
a) Başkan, yılda en az iki kez olmak üzere Komisyonu toplar ve Komisyona başkanlık 

eder. 
b) Başkan, Komisyonun madde 6’da belirtilen görevleri kapsamındaki 

yükümlülüklerini aksatmadan yürütür. 
 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 
Genel Hükümler, Yürürlük ve Yürütme 

 
MADDE 8 – (1) Bu Yönergede yer almayan hususlar hakkında Yükseköğretim Kurulu 

ve Karadeniz Teknik Üniversitesi tarafından yayımlanan yönetmeliklerin hükümleri ile 
Bilimsel Araştırma ve Proje Teşvik Komisyonunun önerileri doğrultusunda Fakültenin ilgili 
kurulları tarafından alınan kararlar uygulanır. 

Yürürlük 
MADDE 9 – (1) Bu Yönerge, Fakülte Kurulu Kararı ile kabul edildiği tarihten itibaren 

yürürlüğe girer. 
Yürütme 
MADDE 10 – (1) Bu Yönerge hükümlerini Dekan yürütür. 


