
Öğretim Üyesi Görev Süresi Uzatma Süreci İş Akış Şeması 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            

 

 

 

 Hayır 

                       

 

 Evet 

Personel Birimi görev süresi bitime yaklaşan 

akademik personeli Bölüm Başkanlıklarına ve 

Dekanlığa bildirir. 

 

Dekan İlgili Öğretim Üyesinden Akademik 

çalışma ve yayınlarını içeren dört takım 

dosyanın hazırlanmasını ister. 

 

yayınlarını içeren üç takım dosyanın 

hazırlanmasını ister. 

Personel Bürosu Jüri üyelerine ilgilinin dosyalarını 

hazırlayarak gönderir. 

 

Dekan Sınav Jürisini belirleyerek Personel Bürosuna 

bildirir. 

 

Jüri Üyelerinden Gelen Raporlar Yönetim Kurulunda 

Görüşülür. 

 

Rektörlüğe bildirilir ve Süre 

uzatımı yapılmaz. 

 

Karar 

Olumlu mu? 

İmzalanan Kararname Bölümüne, İlgiliye ve Tahakkuk 

Bürosuna gönderilir. 

 

Personel Dairesi Başkanlığı tarafından Uzatma 

Kararnamesi hazırlanır ve Rektör tarafından onaylanır. 

FYK eşliğinde Dekanlığın Olumlu Görüşü, Rektörlük 

Personel Dairesi Başkanlığına yazı ile gönderilir. 

 


