KAaRADEMNIZ
TEKNIK ONivERSsSITES]

T FoloOttesi

IC KONTROL EGITIMI
Rukiye KARAMAN ARZ

Kalite, Ic Kontrol, Stratejik Plan ve Akreditasyon Sorumlusu
AMFi-2

27.01.2021
man@ktu.edu.tr



mailto:rkaraman@ktu.edu.tr
mailto:rukiyekaraman@windowslive.com

KARADENIZ

TEKNIK ONIVERSITESI |
T FaolkiOttesi

TIPF

SUNUM PLANI

s 1C KONTROLUN TARTHSEL GELISIMi

s IC KONTROLU MEVZUATI

B i KONTROLUN TANIMI

IC KONTROL BiLESENLERI VE STANDARTLARI

s 1C KONTROL SiSTEMi CERCEVESI

e IC KONTROLDE SORUMLULUKLARIMIZ

emm KURUMSAL YOL HARITAMIZ



İDARİ PERSONEL EĞİTİM PLANI.docx

glamak.

sistemleri olusturulmasina yonelik caligmalara
personelin aktif katilimini sa
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“Yabanci Yolsuzluk Kanunu” (Foreign Corrupt Practices ct) h
1977, AMERIKA

Mali Denetim Raporlama Sistemi

\

1980’li yillarda diinya capinda yasanan ekonomik krizler ile
hatali ve hileli finansal raporlarin bankacilik sektort basta
olmak tizere tiim mali piyasalarda sebep oldugu maddi kayiplar
ciddi ekonomik sorunlari beraberinde getirmistir.

1980’lerin basindaki kontrol ortami ve i¢ kontrol siireci
lizerinde artan ilginin temelini olusturmustur.
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PERFORMANSI iR , Iyl YONETISIM
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YONETISIMIN TANIMI?

7

(Is Olarak) cok yanh yénlendirme ve yénetme.
(Kuruluslarda) birlikte ve etkileserek ortaklasa yonetme.

\_

7

Ozel ya da Kamusal, bireylerin ve kurumlarin ortak islerini
yonetmek icin gerekli olan yollarin tiimiine verilen isim.

.
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Kamu Hizmet
Artmasi,
Hedef Odakl Yaklasim

Kaynaklarin , ekonomik, kullanim ihtiyaci

Organizasyon
Iletisim-izleme
Mali yonetim kontrol siirecleri
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KAMU IC KONTROL SISTEMI IHTIYACI

Kamu kaynaklarinin kotii kullanilmasina artan tepkiler

Yoneticilerin kamu fonlarinin verimli ve rasyonel kullanimina
iligkin hesap vermelerinin 6nem kazanmasi

Ic kontroliin kamu sektoriinde de uygulanabilecegi kabul edilmesi

Avrupa Birligi Komisyonu tarafindan “Avrupa Birligi i¢c Kontrol Standartlar1”;

INTOSAI (Uluslararas: Sayistaylar Birligi) tarafindan “Kamu Sektorii icin I¢ Kontrol Standartlar
Kilavuzu” ve ABD Sayistay’1 tarafindan “Federal Devlette I¢ Kontrol Standartlar1” yayinlanmistir.
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ULKEMIZDE iC KONTROL CALI§MALARI

7

Mevcut Mali Yonetimin Yetersizligi,
Avrupa Birligi Miizakereleri,

AB siirecinin getirdigi yiikiimliiliik ve taahhiitler sonucu da
kamu mali yonetimi alaninda reformlarin yapilmasina ihtiya¢ duyulmustur.

"

e \
Tiirkiye’de 5018 Sayili1 Sayil1 KMYKK (Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu)
ile uluslararas: standartlara ve Avrupa Birligi normlarina uygun bir i¢ kontrol
sistemi olusturulmaya calisilmistir.

Bu kapsamda i¢ kontrolii tiim kamu kurum ve kuruluslarina yerlestirmek icin

COSO modeli temel alinarak bir takim yasal diizenlemeler yapilmistir.
\ J
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. Ulusl S 1
COSO MODELI e e
Avrupa Birligi Komisyonu
£ 7

S — Uluslararasi Kuruluslar
activetlenn etkinligl  Bilgilern Mevzuata
T I s

JuUve ¢ ' un u ‘

0Erp ",

A 7
lzZleme
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COSO(Comittee Of Sponsoring Organizations)
COSO; mali raporlamalarin kalitesini arttirmaya yonelik calismalar yapmak tizere 1985
yilinda Amerika’da kurulmus goniilli bir kurulustur.

COSO Kiipii bir kurumun birimlerinin ve faaliyetlerinin, i¢c kontroliin bes unsuru
yardimiyla amaclara ulasmasini ifade eder,

COSO Piramidi ise i¢ kontroliin bes unsurunun birbiriyle iliskisini gosterir.



ULKEMIZDE iC KONTROL CALISMALARI

Mali Yonetim Ve Kontrol Sistemi

COSO Ile Uyumlu I¢ Kontrol(AB Miizakere) ]

 Yonetsel sorumluluga ve hesap verebilirlige dayal mali
yonetim ve mali kontrol sitemi

4 )

Fonksiyonel olarak bagimsiz ic denetim faaliyeti ve bu iki
alanin tiim kamu sektoriinde uyumlastirilmasi sorumlulugu

\ J
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IC KONTROL MEVZUAT!

Sekil 3: i¢ Kontrol Mevzuah

'c; Kontrol Mevzuat:

S018 Saywh
Kamu
Mali Yonetimi
ve
Kontrol Kanunu

Kamu I¢ Kontrol
Rehberi

i Kamu‘ & Kontrod
Standartian
Tebiligi

Kamu ig Kontrol
Standartianna

Uyum Eylem
Plam Rehberi

TE— ralmave

——— ulama sirederine
—— wve yol g&sterici

2014 Yihh

5018 Sayil1 Kanun,2003

I¢c Kontrol Ve On Mali Kontrole Iliskin Usul Ve Esaslar,2006
Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Teblizi, 2007

Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Evlem Plani,2013



5018.pdf
5018.pdf
kamu iç konbtrol rehberi.pdf
kamu iç konbtrol rehberi.pdf
5018.pdf
İÇ KONTROL VE ÖN MALİ KONTROLE İLİŞKİN USUL ESASLAR.html
KAMU İÇ KONTROL STANDARTLARI TEBLİĞİ.html
2019-2020_ic_kontol_eylem_plani.pdf

KAMU IC KONTROLDE SON DURUM

Tirkiye’ de 6zellikle kamu idarelerinde son donemde onemli bir

konu haline gelmistir.

‘ programlari,

5018 sayil1 Kanun cercevesinde yliriitiilmesi ve tamamlanmasi gerekli
calismalarda onemli mesafe alinmistir.
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KAMU IC KONTROL REHBERINE GORE IC KONTROLUN TANIMI

Mevzuat : 5018/55

I¢c Kontroliin Tanimi -

idarenin Amaglari ve Politikalar

Faaliyetlerin Varhik ve kaynaklann m i
sisteminin
etkili, ekonomik ve & am C zamaninda ve
verimli yiiriitiilmesi giivenilir iretilmesi

amacnyla idare tarafindan olusturulan
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22 TEMEL STANDART-79 GENEL SART

Sekil 2: ic Konirol Bilesenleri ve Standartian

IC KONTROL BILESENLERI VE STANDARTLARI

' Risk Kontrol i
e —— SIS Degerlendirme Faaliyetleri Bilgi " #im
F T
Kontrol
Etik degerler ve Planlama we ig kontroliin
— ileri we —  Bilgi ve iletigim
strate]
diiriistiiik programilama pEntamiarn degerlendirilmesi
'\-\.__ ¥ - .. - .
- . ~w r
organizasyon Risklerin Prosedlrierin
yapis: we dl:-alll‘la::ﬁ::i’ﬂ | — b:rlirlnn;::liu | —_ Raporiama ic denetim
& 1 egerle mes ] ! egele mes
- - o
Personelin Kawyit wve
_— yeterliligi wve — GOrewvier ayrilig —_ dosyalama
L performansi sistermi
L. -
-~ ey ' "
Hata, usulsdzilik
Yetki dewri — Hm'?“‘ ~ we yolsuzluklarin
I L bildirilmesi
e -

Faaliyetlerin
| stirekliligi

kontrolleri

Bilgi sistemleri J
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I¢ kontrol,
Sadece kontrol faaliyetlerini degil,
Idarenin organizasyon yapisin, isleyisini,
Gorev yetki ve sorumluluklarini,
Karar alma siireclerini kapsayan
Idarenin calisanlarinin tamaminin rol aldig:
dinamik bir siirectir

I¢c Kontrol Yonetimin Degil Tiim
Calisanlarin Sorumlulugudur
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|IC KONTROL ROL VE SORUMLULUKLAR

| i¢c Kontrolde Rol ve Sorumiuluklar |

Ust yénetici: idarede yeteri ve etkili bir ic konfrol sisterminin kurulmasin sadlamak, isleyisi izZlemek ve
gerekli tedbirleri alarak gelistirmek st yoéneticinin sorumivlugdundadir. i kontrol sisteminin sahibi Ost
yvaneticidir. st yanetici, gensl olarak izleme gdrevini Ostlenmekle  birlikte  kuromun hedeflen
dogrultusunda  faalivetlerdni  yOritmesinden ve i¢c konfrol sistemninin dbzgln  bigcimde  isleyisinin
saglanmasindan sorumiludur.,

Diger yandan, 5018 sayil Kanuna kli(1) ve(ll/B) sayih cetvellerde yer alan kamu idarelerinde yOrdtdlen

Koarnmiu i-; Kontrol Standartlanna vyoem calsmalan hakkinda her yiin Ocak ayinda st yénetici tarafindan
ilgili Bakana bilgi werilir.

Birim y&neficileri Strateji Gelistirme Personel: Ic Denetim Birimi:

(harcama Birimi Yaneticileri: ic kontrol tim personelin ic kontrol sisterminin
?ﬁ*k”“?rik _ ic  kontrol  sisterninin gérevinin bir parcasidr. *'f_’-"“”‘f” ve igleyigini
Bifmicrnde ekl harcama  birimlerinde Kurumda calisan herkes sOrekd olarak }
bir ic kontrol olusturulmasi, ic kontrol sisteminin incelemek. giclo
sistemni uygulanmas we hayata gecirlmesinde ve zayif yonlerinin

olusturmak,
wygulanrmasir
saglamak ve
izlemek, rzawf
wanler
gelistirmekle
sorumludur.

geligtiilmesi
calsmalannda
koordinasyonu
sadlamak, egitim  ve
rehberlik hizrmeti
saglamaktan
sorumiludur.,

rol oynar. Ig kontrol
yalnzca bir biimdeki
personslin yoritecedi bir
gdrev dedgildir. Kurumda
cahsan herkasin
yUrDHoS0 faaliyetlerin
icine yerlesmis bir
srectir. Bu nedenls lave
bir is ya da gérev olarak
dOsOndimermelidir.

belifenmeasini
saglamak ve
gelistirilmesi icin
dederdendinrme ve
tavsiveler sunmoak
suretivie ic kontrol
sisterminin
gelistirilmesine
katkda bulunur,
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FAKULTEMIZ iC KONTROL CALISMALARI

Temel Kalite ve I¢c Kontrol :
Calismalar
I¢c Kontrol
‘Kontrol Ortam Bileseni’

TOPLANTI-EGITIM- SUREKLI IYILESME

Bolim/Birim ve Calisanlara
Yonelik Calismalar



İMZAYA ÇIKARILACAK KURUMSAL KALİTE YÖNETİMİ PDF DOSYASI
İMZAYA CIKARILACAK İÇ KONTROL PDF DOSYASI
İMZAYA CIKARILACAK İÇ KONTROL PDF DOSYASI/3)İŞ ANALİZİ FORMU.pdf
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Stirekli Egitim

Stirekli Gelisim

Aktif Bir Siire¢ Yonetimi,
Dokiimantasyon

Insan Kaynaklar1 Yonetimi

. Ig Analizleri, Gérev Tanimu Ig
. Akislan,
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