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SUNUM PLANI

KAMU/ÜNİVERSİTE VE FAKÜLTE ÖZELİNDE İÇ KONTROL ETİK DEĞERLER 
VE DÜRÜSTLÜK EĞİTİMİ

Kontrol Ortamının Temel Unsurları

Kontrol Ortamı Standartları

Etik Kavramı

Etik Davranış İlkeleri

Kamu  Kurumlarında Etik

Kamu personeli etik sözleşmesi

Son değerlendirme, sonuç….
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İDARİ PERSONEL EĞİTİM PLANI.docx


ÖĞRENİM HEDEFLERİ

Eğitimin Amacı:
Fakültemiz idari personelinin görevlerini ve 

hizmetlerini yürütürken uymaları gereken etik 
davranış ilkelerini belirlemek, adalet, dürüstlük, 

saydamlık, tarafsızlık ilkelerine zarar verecek, 
güveni sarsacak durumları engellemek ve ortadan 

kaldırmak, 

Fakültemiz idari personeline, etik ilke ve 
değerlere dayanan kurum  kültürünü 

yerleştirmek.



20. YY DÜNYA 
ÜLKELERİ HEDEFİ

PERFORMANSI 
ARTIRMAK

İYİ YÖNETİŞİM

İÇ KONTROLÜN ORTAYA ÇIKIŞI



KAMU İÇ KONTROL SİSTEMİ İHTİYACI 

Kamu kaynaklarının kötü kullanılmasına artan tepkiler 

Yöneticilerin, kamu kaynaklarını verimli ve rasyonel 
kullanımına ilişkin hesap vermelerinin önem kazanması

İç kontrolün kamu sektöründe de uygulanabileceği kabul 
edilmesi

Avrupa Birliği Komisyonu tarafından “Avrupa Birliği İç Kontrol Standartları”

INTOSAI (Uluslararası Sayıştaylar Birliği) tarafından “Kamu Sektörü İçin İç Kontrol Standartları Kılavuzu”

AB MÜZAKERELERİAB MÜZAKERELERİ





COSO MODELİ

COSO(Comittee Of Sponsoring Organizations)
COSO Küpü İç kontrolün beş unsuru yardımıyla amaçlara ulaşmasını ifade eder, 
COSO Piramidi İç kontrolün beş unsurunun birbiriyle ilişkisini gösterir. 

Uluslararası Kuruluşlar, 
Uluslararası Sayıştaylar Birliği 
Avrupa Birliği Komisyonu 

-İç-Kontrol-Standartları-Afişi.pdf


KONTROL ORTAMININ TEMEL UNSURLARI

KURUM KÜLTÜRÜ
KURUMSAL KİMLİK



-İç-Kontrol-Standartları-Afişi.pdf
-İç-Kontrol-Standartları-Afişi.pdf


KONTROL ORTAMI STANDARTLARI

EĞİTİM 
İHTİYACI



ETİK KAVRAMI 

Kelime anlamı: Ahlak, Meslek Ahlakı

Kamuda etik kavramı, kamu görevlilerinden beklenen davranış 
standartlarını ve ilkelerini ifade eder

Kamu yönetiminde etik, kamu gücünün yanlış veya kamu yararına aykırı 
kullanımının önlenmesi bakımından önem taşımaktadır



ETİK DEĞERLERİN MEVZUATI

2004 yılı 
dönüm 
noktası



KAMUDA ETİK
Etik ilke ve değerlere dayanan bir kurum kültürü 

oluşturmanın en önemli ön koşulu eğitimdir

etikrehberi.pdf
etikrehberi.pdf


ETİK DAVRANIŞ İLKELERİ

ETİK DEĞERLER VE 
DÜRÜSTLÜK PROSEDÜRÜ

KAMU PERSONELİ ETİK 
SÖZLEŞMESİ

İMZAYA CIKARILACAK İÇ KONTROL PDF DOSYASI/1-ETİK DEĞERLER VE DÜRÜSTLÜK PROSEDÜRÜ.pdf
İMZAYA CIKARILACAK İÇ KONTROL PDF DOSYASI/1) KAMU GÖREVLİLERİ ETİK SÖZLEŞMESİ.pdf


KAMU GÖREVLİLERİNDEN BEKLENEN ETİK 

DAVRANIŞLAR(Kamu İç Kontrol Rehberi)

kamu iç konbtrol rehberi.pdf


KAMU YÖNETİCİLERİNDEN BEKLENEN ETİK DAVRANIŞLAR



ETİK SÖZLEŞME İMZALATILMASI

5176 Sayılı Kamu Görevlileri Etik Kurulu Kurulması ve 
Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Kanunu

• Etik Davranış İlkeleri, Kamu Görevlileri Etik Kurulu 
Kurulmuştur.

Kamu Görevlileri Etik Davranış İlkeleri İle Başvuru Usul 
ve Esasları Hakkında Yönetmelik 

• Kamu Görevlilerinin Görevlerini Yürütürken Uymakla 
Yükümlü Oldukları Etik Davranış İlkeleri ve Etik 
Sözleşme Belgesi(7 MADDELİK)



SONUÇ DEĞERLENDİRME

İç kontrolün en temel standardı; Etik değerler ve dürüstlüktür,

Etik ahlaktır, meslek ahlakıdır. Devlet kademelerinin her aşamasında 
gereklidir, etkili yönetimin temelidir,

Etik davranış ilkeleri mevzuatla çerçevesi belirlenmiş ve uygulanması 
zorunludur, çalışanlar tarafından bilinmesi gereklidir,

Kamuda etik kavramı, kamu görevlilerinden beklenen davranış
standartlarını ve ilkelerini ifade eder

Kamu etik sözleşmesinin çalışanlar tarafından okunması, imzalanması ve 
özlük dosyasına konulması gereklidir 



TEŞEKKÜRLER




