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 Görevlendirme isteyen personel 

görevlendirme ile ilgili belgeleri Anabilim 

Dalı başkanlığına dilekçe ile verir. 

 Belgeler Enstitüye gönderilir. 

 Görevlendirme talebinin süresi 7 günden 

fazla ise Enstitü başvuruyu Enstitü Yönetim 

kurulunda görüşür. 

  Karar olumsuzsa görevlendirme yapılamaz 

karar olumluysa personel için üst yazı EYK 

Kararı ve ilgili belgeler ile birlikte 

Rektörlüğe gönderilir. 

 Rektörlükçe Oluru geldiğinde tahakkuka ve 

Anabilim Dalına dağıtımı yapılır. 

 Görevlendirme talebinin süresi 7 günden az 

ise Enstitü Görev Formu düzenlenir. 

 Form personel, Anabilim Dalı başkanı ve 

Müdür tarafından imzalanır. 

 İmzalanan Görevlendirme formu giden 

evrak defterine kayıt edilir. Bir sureti 

personelin dosyasına koyulur, birer sureti de 

tahakkuka, Anabilim Dalı ve Personel 

Dairesi Başkanlığına verilir. 

 

SÜREÇ PERFORMANS GÖSTERGELERİ Tahakkuk, Enstitü, Rektörlük 
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Görevlendirme 

Yapılmaz 

Rektörlükçe onaylanan yazı 

tahakkuka, Anabilim Dalına 

dağıtımı yapılır 

Rektörlüğe Üst yazı, EYK 

Kararı ile ilgili belgeler 

gönderilir 

Enstitü Görev Belgesi 

Hazırlanır 

İlgili Personele Anabilim Dalı 

Başkanına ve Dekana imzalatılır 

Görev formu ilgili rektörlük 

yardımcısının imzalanması için 

Rektörlüğe gönderilir 

. 

 

Görevlendirme isteyen personel 

görevlendirme ile ilgili belgeleri 

Anabilim Dalı başkanlığına dilekçe ile 

verir. 

 

 

Görev Süresi 

Ne Kadar? 

Karar 

Olumlu mu? 

Enstitü başvuruyu Enstitü 

Yönetim kurulunda görüşür 

. 

yayınlarını içeren üç takım 

dosyanın hazırlanmasını ister. 

Formun bir sureti personelin 

dosyasına koyulur, birer sureti de 

tahakkuka, Anabilim Dalı ve 

Personel Dairesi Başkanlığına 

gönderilir 

İmzadan gelen Görevlendirme 

formu giden evrak defterine kayıt 

edilir 

. 


